Ogłoszenie nr 2/2017
z dnia 30.01.2017 r.

o prowadzonym postępowaniu kwalifikacyjnym w celu zatrudnienia na zastępstwo na stanowisku ds. promocji miasta w Biurze Informacji i Promocji Miasta Urzędu Miasta Kędzierzyn-Koźle w związku z usprawiedliwioną nieobecnością pracownika samorządowego.
Urząd Miasta Kędzierzyn-Koźle zaprasza do składania ofert pracy na zastępstwo na stanowisku ds. promocji miasta w Biurze Informacji i Promocji Miasta w związku z usprawiedliwioną nieobecnością pracownika samorządowego, osoby spełniające następujące wymagania:

1) niezbędne, które kandydat winien spełniać:
· obywatelstwo polskie;

· pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych;

· brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;

· nieposzlakowana opinia;

· wykształcenie wyższe;

2) mile widziane:
· dobra znajomość języka angielskiego lub niemieckiego w mowie i piśmie;
· dobre zorientowanie w tematyce promocji miast i regionów, public relations;
· mile widziana znajomość tworzenia projektów graficznych i obsługi programów graficznych;
· kreatywność, umiejętność pracy w zespole.

Oferty pracy zawierające imię, nazwisko, adres i nr telefonu oraz życiorys zawodowy potwierdzający spełnienie wymagania, o których mowa wyżej oraz oświadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych dla celów postępowania kwalifikacyjnego należy składać w terminie do dnia 10.02.2017 r. w kancelarii ogólnej Urzędu Miasta Kędzierzyn-Koźle lub w pokoju nr 211.

Na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorządowych 
(Dz. U. z 2016 r. poz. 902) postępowanie kwalifikacyjne objęte niniejszym ogłoszeniem nie stanowi naboru na wolne stanowisko urzędnicze i nie podlega przepisom ww. ustawy określającym zasady tego naboru. 
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