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Zatacznik nr 1

Szczegotowy opis zamowienia:
wDoskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli osrodkow wychowania
przedszkolnego do pracy 7 dzie¢mi w wieku przedszkolnym - Programy Autorskie”

1. Szkolenie: Rozwijanie kompetencji jezykowych na podstawie technik systemu
,Edukacja przez ruch” oraz wspieranie aktywnosci jezykowej dzieci i uczniow na podstawie
programu Doroty Dziamskiej

Szkolenie dla nauczycieli PP 6 (6 os) biorgcych udziat w projekcie:
- przewidywana liczba uczestnikéw szkolenia: 6

- termin realizacji: do 28 grudnia 2021 r.

- czas trwania szkolenia: min 8 h

Zagadnienia/zakres tematyczny szkolenia: Problemy jezykowe, logopedyczne dzieci, mowa
odmedialna. Aktywizacja jezykowa za pomocg metody dynamicznych obrazéw — prowadzona
za pomocg obrazéw przestrzennych oraz ruchu w celu zbudowania holistycznej zabawy
dydaktycznej podczas zaje¢ edukacyjno-terapeutycznych. Stymulowaniu rozwoju jezykowego
dzieci. W trakcie zaje¢ omoéwione zostang réwniez wybrane metody nauki czytani i pisania
(z uwzglednieniem metodybpolisensorycznej).

Wymagania stawiane prowadzgcemu: Trener systemu ,Edukacja przez ruch” (tj. autor
systemu lub trener posiadajgcy rekomendacje autora) czynnie prowadzacy co najmniej 4
szkolenia oparte na systemie ,Edukacja przez ruch” w ostatnich 3 latach.

Sposéb udokumentowania wymagan osobowych: Na potwierdzenie spetnienia stawianego
warunku, Oferent zostanie poproszony o:

a) Dokument potwierdzajacy kwalifikacje trenera (oswiadczenie /rekomendacje autora
systemu potwierdzajace kwalifikacje trenera),

b) Wykaz przeprowadzonych przez wyktadowce w okresie ostatnich 3 lat szkolen w tematyce
zbieznej do przedmiotu zamdwienia (wskazujgcy na: tematyke szkolen, termin zakoriczenia
szkolen, informacje o podmiocie dla ktérego organizowano szkolenie).

2. Szkolenie: PECS poziom | oraz Il wg programu certyfikowanego przez Pyramid
Educational Consultants, Inc.

Szkolenie dla nauczyciela PP 11 (1 os) biorgcego udziat w projekcie:
- przewidywana liczba uczestnikéw szkolenia: 1
- termin realizacji: do 28 grudnia 2021 r.
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- czas trwania szkolenia: 26 godz. zegarowych (dopuszcza sie mozliwos¢ podziatu na cztery
czesci szkoleniowych; poziom | — 2 dni szkoleniowe, poziom Il — 2 dni szkoleniowe)

- szkolenie nadajace uprawnienia certyfikowanego realizator PECS

Zagadnienia/zakres tematyczny szkolenia: Szkolenie prowadzone wg autorskiego programu
Picture Exchange Communication System (PECS) opracowanego przez Andrew S. Bondy, Ph.D.
Frost & Lori, MS, CCC / SLP.

Poziom | obejmujacy zagadnienia: Teoria PECS (szybka nauka umiejetnosci porozumiewania
sie osoby, ktéra nie posiada funkcjonalnej mowy), protokoty, szes¢ faz wprowadzania PECS.
Kluczowe komponenty do stworzenia Srodowiska edukacyjnego. Strategie tworzenia okazji do
komunikacji. PECS a tradycyjne metody szkolenia w zakresie komunikacji. Wykorzystanie
behawioralnej orientacji analitycznej do wprowadzenia szesciu faz PECS. Przejscie z PECS do
innej metody komunikacji.

Poziom Il obejmujacy zagadnienia: Sposdb realizacji kazdej z szesciu faz PECS. Problemy w
realizacji i wdrazania. Doskonalenie umiejetnosci wprowadzania PECS pod okiem
certyfikowanego konsultanta Pyramid, rozwigzywanie trudnosci, analiza poréwnawcza na
podstawi materiatu filmowego z réznych lekcji PECS. Wymiana doswiadczen, omdwienie
trudniejszych przypadkdw. Zaawansowane strategie wtgczenia PECS do komunikacji w zyciu
codziennym jak i do rozwoju mowy. Umiejetnos$¢ odbieranie oraz nadawania informaciji.
Propozycje zaawansowanych lekcji nauki jezyka dla ucznidw uzywajgcych réznych metod
komunikacji. Praktyki w grupach warsztatowych

Uwaga: Szkolenie winno zakonczy¢ sie egzaminem, ktdrego zaliczenie uprawnia uczestnika do
otrzymania certyfikatu realizatora PECS, potwierdzajgcego nabycie umiejetnosci i kompetencji
niezbednych do wdrazania metody PECS podczas zaje¢ w przedszkolu. Uczestnik, ktéry nie
podejdzie do egzaminu lub nie zda egzaminu otrzyma jedynie zaswiadczenie o ukonczeniu ww.
kursu.

Wymagania stawiane prowadzacemu: certyfikowany terapeuta SI i programu PECS
upowazniony do prowadzenia kurséw, warsztatow PECS / podmiot certyfikowany PECS
zapewniajgcy wykwalifikowang w tym zakresie kadre - czynnie prowadzacy co najmniej 4
szkolenia oparte na ww. metodzie w ostatnich 3 latach.

Sposéb udokumentowania wymagan osobowych: Na potwierdzenie spetnienia stawianego
warunku, Oferent zostanie poproszony o:

a)Dokument potwierdzajgcy upowaznienia wyktadowcy/ podmiotu do prowadzenia
warsztatdw PECS (w przypadku podmiotu certyfikowanego zataczy¢ nalezy rowniez
oswiadczenie o zapewnieniu do prowadzenia szkolenia wykwalifikowanej w tym obszarze
kadry),

b) Wykaz przeprowadzonych przez wyktadowce/podmiot w okresie ostatnich 3 lat szkolen w
tematyce zbieznej do przedmiotu zamodwienia (wskazujgcy na: tematyke szkoler, termin
zakonczenia szkolen, informacje o podmiocie dla ktérego organizowano szkolenie).
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3. Szkolenie:

Szkolenie dla nauczyciela PP 11 (1 os) biorgcego udziat w projekcie:
- przewidywana liczba uczestnikéw szkolenia: 1
- termin realizacji: do 28 grudnia 2021 r.
- czas trwania szkolenia: 8 godz. zegarowych

Zagadnienia/zakres tematyczny szkolenia: Szkolenie prowadzone wg autorskiego programu
Picture Exchange Communication System (PECS) opracowanego przez Andrew S. Bondy, Ph.D.
Frost & Lori, MS, CCC/ SLP. Uczestnik dowie sie: jak zdefiniowac funkcjonalne porozumiewanie
sig; w jaki sposob zidentyfikowac i oceni¢ 9 kluczowych umiejetnosci komunikacyjnych; jak
uruchomi¢ je w dziataniach i wdrozy¢ w codzienng prace z dzieckiem
z zaburzeniami komunikacji, w jaki sposéb wigczy¢ efektywne strategie wizualne do wszystkich
komunikatéw. Jak zaprojektowaé efektywne strategie nauczania do promowania tych
umiejetnosci niezaleznie od modalnosci.

Wymagania stawiane prowadzacemu: certyfikowany terapeuta Programu PECS
upowazniony do prowadzenia kurséw / warsztatow PECS lub podmiot certyfikowany PECS
zapewniajacy wykwalifikowang w tym zakresie kadre - czynnie prowadzacy co najmniej 4
szkolenia oparte na ww. metodzie w ostatnich 3 latach.

Sposéb udokumentowania wymagan osobowych: Na potwierdzenie spetnienia stawianego
warunku, Oferent zostanie poproszony o:

a)Dokument potwierdzajgcy upowaznienia wyktadowcy/podmiotu do prowadzenia
warsztatdw PECS (w przypadku podmiotu certyfikowanego zatgczy¢ nalezy réwniez
oswiadczenie o zapewnieniu do prowadzenia szkolenia wykwalifikowanej w tym obszarze
kadry),

b) Wykaz przeprowadzonych przez wyktadowce/podmiot w okresie ostatnich 3 lat szkolen
w tematyce zbieznej do przedmiotu zaméwienia (wskazujgcy na: tematyke szkolen, termin
zakonczenia szkolen, informacje o podmiocie dla ktérego organizowano szkolenie).

4. Szkolenie:

Szkolenie dla nauczyciela PP 11 ( 1 os) biorgcego udziat w projekcie:
- przewidywana liczba uczestnikéw szkolenia: 1
- termin realizacji: do 28 grudnia 2021 r.
- czas trwania szkolenia: 8 godz. zegarowych

Zagadnienia/zakres tematyczny szkolenia: Szkolenie prezentujace podejscie B. F. Skinnera do
analizy jezyka omdwione w publikacji Verbal Behavior. Uczestnicy szkolenia dowiedzg sie:
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czym sg podstawowe i ztozone operanty werbalne Skinnera, jak operant autoclitics moze
wspomadc w zrozumieniu autyzmu oraz jak uzywac Verbal Behavior do analizy jezykowych
protokotow szkoleniowych.

Wymagania stawiane prowadzgcemu: trener posiadajacy doswiadczenie w prowadzeniu
zajec¢ opartych na podejsciu B.F. Skinnera - czynnie prowadzacy co najmniej 3 szkolenia w tym
temacie w ostatnich 3 latach.

Sposéb udokumentowania wymagan osobowych: Na potwierdzenie spetnienia stawianego
warunku, Oferent zostanie poproszony o:

a)Wykaz przeprowadzonych przez wyktadowce w okresie ostatnich 3 lat szkolen w tematyce
zbieznej do przedmiotu zamdwienia (wskazujgcy na tematyke szkolen, termin zakoriczenia
szkolen, informacja o podmiocie dla ktérego organizowano szkolenie

5. Szkolenie:

Szkolenie dla nauczyciela PP 11 (1 os) biorgcego udziat w projekcie:
- przewidywana liczba uczestnikéw szkolenia: 1
- termin realizacji: do 28 grudnia 2021 r.
- czas trwania szkolenia: 6 godz. zegarowych

Zagadnienia/zakres tematyczny szkolenia: Szkolenie prezentujgce podejscie B. F. Skinnera do
analizy sposobu uczenia sie méwienia o nas samych, naszym stanie emocjonalnym, oméwione
w  publikacji Verbal Behavior. Analiza tradycyjnego podejscia uczenia dzieci
z autyzmem komunikowania sie, wyrazania emoc;ji i ich reakcji na zachowania innych oséb.
W jaki sposdb niwelowac btedy tradycyjnego sposobu nauczania ,jezyka emocji” - uczac
dzieci z autyzmem. Uczestnicy szkolenia dowiedzg sie w jaki sposéb osoby z autyzmem
odbierajg osoby prébujgce porozumiewaé sie.

Wymagania stawiane prowadzgcemu: trener posiadajacy doswiadczenie w prowadzeniu
zajec opartych na podejsciu B.F. Skinnera czynnie prowadzgcy co najmniej 3 szkolenia w tym
temacie w ostatnich 3 latach.

Sposéb udokumentowania wymagan osobowych: Na potwierdzenie spetnienia stawianego
warunku, Oferent zostanie poproszony o:

a) Wykaz przeprowadzonych przez wyktadowce w okresie ostatnich 3 lat szkolen w tematyce
zbieznej do przedmiotu zamdwienia (wskazujacy na tematyke szkolen, termin zakonczenia
szkolen, informacja o podmiocie dla ktérego organizowano szkolenie
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6. Szkolenie: Program percepcyjno - motoryczny ,,Ruch dla uczenia sie” w oparciu
o Move to Learn movement program®

Szkolenie dla nauczycieli PP 6 (6 os), PP 8 (2 os), PP 9 (8 os), PP 22 (2 os) i PP 24 (4 os)
biorgcych udziat w projekcie:
- przewidywana liczba uczestnikdw szkolenia: 22
- termin realizacji: do 28 grudnia 2021 r.
- czas trwania szkolenia: min 19 h (dopuszcza sie mozliwo$¢ podziatu na dwie czesci
szkoleniowe)
- szkolenie certyfikowane nadajace uprawnienia do prowadzenia zaje¢ metoda ,,Ruch dla
uczenia sie” (Move to Learn)

Zagadnienia/zakres tematyczny szkolenia: Omowienie programu percepcyjno-motorycznego
Move to Learn opracowanego przez B. Pheloung, w szczegdlnosci tematéw obejmujgcych:
Zasadnicze przyczyny wptywajgce na rozwdj i uczenie sie dziecka. Teoretyczne zatozenia
i praktyczne wykonanie pod superwizjg sekwencji ruchéw z programu ,,Ruch dla uczenia sie”
(Move to Learn). Podstawy opdznien neurorozwojowych oraz rola odruchdw pierwotnych
i posturalnych w rozwoju dziecka. Praktyczne zastosowanie sekwencji ruchéw z programu
Move to Learn przygotowujgce do stosowania ¢wiczen w praktyce terapeutyczne;j.

Uwaga: Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymajg certyfikat potwierdzajgcy nabycie
kompetencji w zakresie prowadzenia zaje¢ z dzieémi wg programu ,,Ruch dla uczenia sie”
(Move to learn)

Wymagania stawiane prowadzacemu: certyfikowany terapeuta Programu ,,Ruch dla uczenia
sie”(Move to Learn) wspotpracujgcy z trenerami metody z innych krajow lub (tj. trener
posiadajgcy rekomendacje osrodka lub wskazana osoba wspdtpracujgca ) czynnie prowadzacy
co najmniej 4 szkolenia oparte na metodzie ,Ruch dla uczenia sie” w ostatnich 3 latach.

Sposéb udokumentowania wymagan osobowych: Na potwierdzenie spetnienia stawianego
warunku, Oferent zostanie poproszony o:

a) Dokument potwierdzajacy kwalifikacje i doswiadczenie wyktadowcy w wskazanym wyzej
zakresie (np. list polecajacy/ rekomendacije)

b) Wykaz przeprowadzonych przez wyktadowce w okresie ostatnich 3 lat szkolen w tematyce
zbieznej do przedmiotu zamdwienia (wskazujacy na: tematyke szkolen, termin zakonczenia
szkolen, informacje o podmiocie dla ktérego organizowano szkolenie).



