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Projekt 

 

 

 

UCHWAŁA NR ……………….. 

RADY MIASTA KĘDZIERZYN-KOŹLE 

z dnia .................... 2021 r. 

w sprawie zobowiązania się do zapewnienia warunków do osiedlenia się na terenie miasta Kędzierzyn-

Koźle kandydatowi na repatrianta i członkom jego najbliższej rodziny 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. 
poz.713, z późn. zm.1)) oraz art. 12 ust. 3 pkt 2  ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (Dz. U. z 2019 r. 

poz. 1472), Rada Miasta Kędzierzyn-Koźle uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Gmina Kędzierzyn-Koźle zobowiązuje się do zapewnienia kandydatowi na repatrianta Irynie 

Slobodeniuk i trzem członkom jej najbliższej rodziny, mężowi oraz dzieciom, przez okres nie krótszy niż 2 lata, 

warunków do osiedlenia się na terenie miasta Kędzierzyn-Koźle, obejmujących: 

1) oddanie w najem lokalu mieszkalnego z mieszkaniowego zasobu Gminy Kędzierzyn-Koźle, w skład którego 

wchodzą co najmniej dwa pokoje, kuchnia i łazienka, na podstawie umowy najmu zawartej na czas 

oznaczony nie krótszy niż 2 lata; 

2) źródła utrzymania oraz formy pomocy wymienione w uchwale nr XXVIII/300/20 Rady Miasta Kędzierzyn-

Koźle z dnia 26 listopada 2020 roku w sprawie określenia form, wysokości i trybu przyznawania pomocy dla 
repatriantów i członków ich najbliższej rodziny, zaproszonych do osiedlenia się na terenie miasta 

Kędzierzyn-Koźle (Dz. Urz. Woj. Opolskiego poz. 3287). 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Kędzierzyn-Koźle. 

§ 3. 1. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

2. Uchwała podlega ogłoszeniu na stronie podmiotowej Urzędu Miasta Kędzierzyn-Koźle w Biuletynie 

Informacji Publicznej. 

 

PREZYDENT MIASTA   
KĘDZIERZYN-KOŹLE 

  Sabina Nowosielska (-) 
 

Odpowiedzialny za sporządzenie informacji: 

Sekretarz Miasta  

Kierownik Wydziału Organizacyjnego 

Urzędu Miasta Kędzierzyn-Koźle  

Zbigniew Romanowicz (-) 

 

 

 

 

 
1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz.U. z 2020 r. poz.1378. 
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Uzasadnienie 

projektu uchwały w sprawie zobowiązania się do zapewnienia warunków do osiedlenia się na terenie miasta 

Kędzierzyn-Koźle kandydatowi na repatrianta i członkom jego najbliżej rodziny 

Zgodnie z art. 1. ust. 2, art. 1a  oraz art. 4 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (Dz. U. z 2019 r. 

poz. 1472), zwanej dalej ustawą o repatriacji: 

1)repatriantem jest osoba, która przybyła do Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy krajowej wydanej 

w celu repatriacji z zamiarem osiedlenia się na stałe; 

2)kandydatem na repatrianta jest osoba polskiego pochodzenia, wobec której konsul wydał decyzję 

o zakwalifikowaniu do wydania wizy krajowej w celu repatriacji; 

3) najbliższą rodzinę repatrianta stanowią małżonek repatrianta i małoletnie dziecko lub dzieci pozostające 

pod władzą rodzicielską co najmniej jednego z rodziców, którzy przybyli do Rzeczypospolitej Polskiej razem 

z repatriantem; 

4)osoba przybywająca do Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy krajowej w celu repatriacji nabywa 

obywatelstwo polskie z mocy prawa z dniem przekroczenia granicy Rzeczypospolitej Polskiej. 

W myśl art. 12 ust. 1 i ust. 3 pkt 2  ustawy o repatriacji: 

a)konsul wydaje wizę krajową w celu repatriacji m.in. po przedstawieniu dowodu potwierdzającego 

posiadanie lub zapewnienie lokalu mieszkalnego i źródeł utrzymania w Rzeczypospolitej Polskiej, zwanych dalej 

"warunkami do osiedlenia się", 

b)dowodem potwierdzającym zapewnienie warunków do osiedlenia się jest m.in. uchwała rady gminy, 

zawierająca zobowiązanie do zapewnienia warunków do osiedlenia się przez okres nie krótszy niż 2 lata. 

Z uwagi na istotny interes publiczny w osiedlaniu się w Kędzierzynie-Koźlu osób posiadających kwalifikacje  
poszukiwane przez pracodawców na lokalnym rynku pracy oraz potencjał twórczego wkładu w rozwój miasta, 

przedłożony projekt uchwały obejmuje zobowiązanie się do zapewnienia warunków do osiedlenia się 

określonemu imiennie kandydatowi na repatrianta, który jest 37 letnim lekarzem pediatrą oraz jego rodziny 

w skład której wchodzą 37 letni małżonek – lekarz pulmunolog oraz dwoje dzieci w wieku 10 lat i 3 lat. 

Po podjęciu przez Radę Miasta Kędzierzyn-Koźle projektowanej uchwały przewiduje się przeprowadzenie - 

na wniosek lokalnego pracodawcy będącego podmiotem wykonującym działalność leczniczą  - procedury 

oddania w najem zaproszonemu kandydatowi na repatrianta i jego małżonkowi lokalu mieszkalnego 
przeznaczonego do wynajmowania na czas trwania stosunku pracy, wytypowanego spośród lokali służbowych, 

wydzielonych na ten cel w zasobie  mieszkaniowym gminy. 

Zgodnie z art. 22 ustawy o repatriacji, Gmina może udzielić repatriantowi, na jego wniosek, pomocy 
polegającej na przeprowadzeniu remontu, adaptacji lub na wyposażeniu lokalu mieszkalnego w miejscu 

osiedlenia się w Rzeczypospolitej Polskiej. Gmina otrzymuje z budżetu państwa dotację celową na realizację 

zadania, w podlegającej corocznej waloryzacji wysokości 6000 zł na repatrianta i na każdego członka jego 

najbliższej rodziny. 

Podjęcie projektowanej uchwały wywołuje skutki finansowe w planie dochodów i wydatków budżetu miasta, 

obejmujące kwotę pomocy udzielonej przez Gminę repatriantowi na  wyżej wymieniony cel oraz dotacji celowej 

otrzymanej z powyższego tytułu z budżetu państwa, w szacowanej wysokości 24 000 zł. 

 

PREZYDENT MIASTA   
KĘDZIERZYN-KOŹLE 

  Sabina Nowosielska (-) 
 

Odpowiedzialny za sporządzenie informacji: 

Sekretarz Miasta  

Kierownik Wydziału Organizacyjnego 

Urzędu Miasta Kędzierzyn-Koźle  

Zbigniew Romanowicz (-) 

 


