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zawarta w dniu 26’...51erpn1a 2021 r. w Kedzierzynie-Kozlu, pomigdzy Gmina Kedzierzyn-Kozle,
ul. Grzegorza Piramowicza 32, 47-200 Kedzierzyn-Kozle, NIP 749 20 55601, zwang w dalszej tresci
umowy ,, Zamawiajacym”, reprezentfowang przez.

Wojciecha Jagielle — Zastepce Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle ds. Oswiatowych
i Spoleczno-Gospodarczych
a

Panem Damianem Lisowecem,

prowadzacym dzialalno$¢ gospodarcza pod firmg Damian Lisowiec ,TRANSPORT LISOWIEC”
z siedziba w Kedzierzynie-Kozlu (47-225) przy ul. Marka Hiaski 4, wpisang do Cenfralnej Ew1denc_|1
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej REGON 160256830, NIP 749-183-20-37,

reprezentowanym przez:
Damiana Lisowiec

zwanym dalej "Wykonawcg"
taczmie zwanymi ,,Stronami”, a odrgbnie ,,Strong”.

Zgodnie z wynikiem przeprowadzonego zapytania ofertowego i wyborem najkorzystniejszej oferty,
Zamawiajgcy zleca a Wykonawca podejmuje sie wykonania calosci przedmiotu zaméwienia okreslonego
w ofercie nr OW.271.6.2021 w nastgpujacym zakresie:

§1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem umowy jest wykonanie zadania pod nazwa:

- Dow6z niepelnosprawnych dzieci 5 i 6 letnich zamieszkalych na terenie Gminy Kedzierzyn-Kozle

do placéwki oéwiatowej Specjalny Punkt Przedszkolny ,Usmiech Dziecka”, ul. Szkolna 17,

47-225 Kedzierzyn-Kozle, w okresie od 01.09.2021 r. do 31.08.2022 r.”

2. Przedmiot umowy obejmuje:

1) Swiadczenie ushugi transportowej w zakresie przewozu dzieci niepemosprawnych, zamieszkalych na
terenie Gminy Kedzierzyn-KozZle do wskazanej placéwki o§wiatowej i z powrotem, we wszystkie dni
robocze od poniedziatku do piatku, w ktdrych odbywaé sie beda zajecia dydaktyczne i opickuficzo-
wychowawcze wg. kalendarza roku szkolnego 2021/2022 w okresie od 1.09.2021 r. do 31.08.2022 r.

2} Usluga obejmuje transport tam i powrdt 10 dzieci w wieku 5 i 6 lat + 1 opiekun na trasie i godzinach
zgodnych z harmonogramem, ktory stanowi zafgcznik nr 1 do umowy.

3) Ushligodawca zobowigzany jest odebraé dzieci z ich miejsca zamieszkania lub z innego uméwionego
miejsca i zawieZé je po zajeciach z powrotem do ich migjsca zamieszkania lub innego umdwionego
miejsca.

4) Nie przewiduje si¢ przystankow posrednich oprocz wskazanych w zataczniku nr 1.

3. W pojezdzie oprocz uprawnionych dzieci i wymaczonych opiekunéw nie moga przebywaé dodatkowe
osoby. Przewoznik nie bgdzie obcigzat opiekunéw dodatkowymi kosztami za przejazdy.

4. Przed przystapieniem do realizacji ustugi Zamawiajacy ustali: optymalny rozklad jazdy majac na uwadze
Jjak najkrotszy czas przebywania dzieci w podrézy i jak najkrotsze oczekiwanie w placoéwcee.

5. Zamawiajacy zastrzega, ze podana ilod¢ dzieci jest liczba szacunkows i moze ulec zmianie w trakcie
realizacji zamowienia. W przypadku wigkszej liczby przewozonych dzieci Wykonawca musi zapewnié
ich dowdz na warunkach podanych w ofercie. Zamawiajgcy nie przewiduje ponoszenia dodatkowych
kosztow z tego tytulu.

6. Pojazd, ktorym Wykonawca bedzie §wiadczyt ustuge przewozowa musi spetniaé nastgpujace wymagania:
1) bedzie specjalnie oznakowany,

2) bedzie posiadat pasy bezpieczenistwa,

3) bedzie w pelni sprawny technicznie i bedzie posiada¢ aktualne badania techniczne potwierdzone

odpowiednimi dokumentami.

5. Ma trasie w autobusie nie moze by¢ wiecej dzieci i opiekundw niz migjsc siedzgcych.
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W uzasadnionych przypadkach i czasowej niemoznoéci éwiadezenia ushigi przewozowej, Wykonawca
zobowiazuje sie do niezwlocznego zorganizowania zastepstwa zapewniajgcego réwnorzgdny poziom
ustug w czasie do 10 minut. Przez uzasadnione przypadki strony rozumieja np. awari¢ techniczng
pojazdu. W przypadku niewywigzania si¢ Wykonawcy z obowiazku niezwlocznego zorganizowania
transportu zastepczego w uzasadnionych wypadkach, Zamawiajacemu przystuguje prawo zorganizowania
transpostu zasigpczego na koszt i odpowiedzialnos¢ Wykonawcy.

§2
TERMIN ROZPOCZECIA 1 ZAKONCZENIA USLUGI

. Termin realizacji przedmiotu umowy od 01.09.2021 r. do 31.08.2022 r.
. Umowa zostaje zrealizowana z chwilg uptywu terminu, na jaki zostata zawarta.
. Wykonawca bedzie realizowal ustuge od poniedziatku do pigtku kazdego tygodnia, w dni zajgé

dydaktycznych i opiekuficzych z wytaczeniem $wiat i dni ustawowo wolnych od zajeé przedszkolnych,
zgodnie z kalendarzem roku szkolnego 2021/2022.

§3

NALEZYTA STARANNOSC

. Wykonawca zobowigzuje 31¢ wykonywac przedmlot umowy z nalezyta starannoscia, zgodme

z obowigzujacymi  przepisami, normami technicznymi, standardami, etykas zawodowg
i postanowieniami umowy.

. W przypadku, gdy Wykonawca bgdzie realizowal usluge objeta niniejsza umowg bez nalezytej

starannosci, fub niezgodnie z postanowieniami umowy, Zamawiajacy ma prawo:
1) wezwaé do poprawienia ushogi,

2} odstgpi¢ od umowy,

3) potracic z wynagrodzema Wykonawey naleznosei z tytuhy kar umownych.

§4

SPOSOB REPREZENTACJI

. Do realizacji oraz rozliczania niniejszej umowy i kontaktdéw z Wykonawca, ze strony Zamawiajacego

ustanawia si¢; Panig Iwong Piontek, tel. 774052 604, e-mail: iwona.piontek@kedzierzynkozle.pl

. Wykonawca do kontaktéw z Zamawiajagcym ustanawia Pana Damiana Lisowiec, Tel. +48 602 133 483,

e-mail: biurolisowiec@gmail.com.
Strony zobowigzuja si¢ do wzajemnego i niezwlocznego powiadamiania sig na pismie o przeszkodach
w wypelnianiu wzajemnych zobowigzan w trakcie trwania wykonywania zamdwienia,

§5

WYNAGRODZENIE UMOWNE

. Wynagrodzenie Wykonawcy za realizacje przedmiotu umowy za przejazd dzieci do przedszkola w obie

strony ma charakter ryczattowy i stanowi iloczyn ~stawki brutto
za | km x ilo&¢ km dziennie x faktyczna ilos¢ przepracowanych dni = kwota brutto do wyplaty:
stawka za 1 kim — 4,95 zi brutto '
ilos¢ km dziennie nie wigcej niz - 60
$rednia ilo$¢ dni w miesigeu — 21
ilo§¢ miesiecy - 12
4,95 x 60 x 21 = 6 237 i brutto
stownie: pigé tysigcy dwiescie czterdziesci jeden 60/100

przy czym: wynagrodzenie za jednodniowy przejazd dzieci w obie strony ma charakter ryczattowy i wynosi
brutto: 297,00 zi, sfownie: dwiescie dziewigédziesiqt siedem ztotych 00/100.

2.
3,
4,

Eaczna wysokos$¢ wynagrodzenia za okres 12 miesiecy nie moze przekroczyé 74 844,00 zt kwoty brutto.
Wykonawca oswiadcza, ze wycenit wszystkie koszty niezbedne do prawidtowego wykonania umowy.
Na dziefi zawarcia umowy Wykonawca wyklucza jakiekolwiek roszczenia zwiazane z nieprawidtowym
skalkulowaniem ceny lub pominigciem pewnych elementéw niezbednych do prawidtowego wykonania
UMowYy.

§6

OBOWIAZKI STRON

Do nalezytego wykonania przedmiotu umowy strony ustalajg nastepujac warunki:

L.
J,-";}l) Wykonawca zapewni wykonanie umowy z nalezyta starannoscig, zgodnie z obowigzujacymi

Obowigzki Wykonawcy:

!



przepisami, normami technicznymi, standardami, etyka zawodowg oraz postanowieniami umowy;

2) Wykonawca zobowigzuje sig do przestrzegania przepiséw porzadkowych, BHP;

3) wykonanie wszelkich czynnoéci koniecznych do wykonania przedmiotu umowy,

4) Uprzedzi Zamawiajacego o kazdej grozbie opdznienia w realizacji ushugi;

5} Wykonawca zobowigzuje sie do $wiadczenia ustugi pojazdami przystosowanymi do przewozu dzieci,
sprawnymi technicznie, wyposazonymi W specjalistyczny, atestowany sprzet zabezpieczajacy,
specjalne oznakowanie; posiadajacymi pasy bezpieczefistwa dla wszystkich pasazerow,
dopuszezonymi do ruchu, czystego, w okresie jesienno-zimowym ogrzewanego, w okresie letnim
z klimatyzacja,

6) Wykonawca zobowigzuje si¢ zapewnienia dzieciom odpowiednich warunkéw bezpieczenstwa
i higieny oraz takich wygod, jakie ze wzgledu na rodzaj $wiadczonych ustug uwaza sig za niezbedne;

7) Wykonawca zobowiazuje sig do zapewnienia jak najwyzszego poziomu ushug, sprawnosci techniczne]
pojazdéw, aktualnych badan technicznych dopuszczajacych pojazdy do ruchu, a takze odpowiednie
kwalifikacje zawodowe kierowcy;

8) Wykonawca zobowiazuje si¢ do zapewnienia przestrzegania przepisow o ochronie danych
osobowych;

9) Wykonawca zobowiazuje sig, iz kierowcy — wyposazeni bgda w identyfikator pozwalajacy zawsze
w latwy sposdb zidentyfikowa jego imi¢ i nazwisko, a takze nazwe firmy przewozowe] oraz
stuzbowy telefon komorkowy. '

10) Wykonawca zobowigzuje sig, iz przewozy realizowane w ramach umowy, nie beds laczone ze
$wiadczeniem przez wykonawce innych ustug, a w szczegolhoscl podezas wykonywania dowozenia
dzieci, wykonawca nie bedzie dokonywat przewozu innych 0sob niz objgte umowa.

1) Wykonawca bedzie wykonywat umowe zgodnie z przepisami prawa, a w szczegdlnosci zgodnie
z ustawa z 20 czerwea 1997r. Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2020r. poz. 110 z pdZn. zm.) oraz
usiawy z dnia 6 wrzednia 2001r. o transporcie drogowym (1. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 919 i 1005);

11) Wykonawca pokryje wszelkie koszty ubezpieczenia pojazdéw 1 przewozonych os6b
od ewentualnych nastepstw nieszczesliwych wypadkow, mogacych nastgpi¢é w trakcie realizacji
przedmiotu umowy;

12) W przypadku niesprawnosci pojazdéw — z jakichkolwiek przyczyn, na Wykonawcy ciazy obowiazek

" zapewnienia na swoj koszt zastepczego srodka transportu w celu zapewnienia ciggu realizacji umowy;

13) Wykonawca odpowie za wszelkie szkody mogace wyniknaé z wypadkéw lub wszelkiego rodzaju
zdarzen w czasie realizacji niniejszej umowy;

14) Wykonawca oswiadcza, ze posiada aktualna polise ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej
w zakresie $wiadczonej usugi transportowe;.

. Obowiazki Zamawiajgcego:

1) zapewnienie nadzoru, a takze sprawdzenie, jakosci wykonywanych ustug;

2) zmiana rozkiadu jazdy w trakcie roku szkolnego, jesli bedzie to podykiowane zmianami
w  organizacji pracy placéwki. Zmiany rozkladu godzin nie beda wplywaly
na wynagrodzenie Wykonawcy za realizacje zadania, jezeli przebieg trasy pozostanie niezmieniony;

" 3) kontrolowanie dowozu w zakresie:

a) punktualnogci wyjazdu na trase,

b) oznakowanie pojazdu tj. przewéz dzieci,

c) warunkdw sanitarnych,

d) sprawdzenia uprawnien oséb przebywajacych w pojezdzie na frasie dowozu uczniow
do placéwek oswiatowych i powrdt do punktu zbiorczego,

e) wgladu do dokumentdéw potwierdzajacych sprawnosé pojazdéw oraz dowodéw rejestracyjnych
pojazdow,

1) - wgladu do dokumentSw kierowcy, potwierdzajacych jego kwalifikacje do wykonywania niniejsze]
UMowy.

§7
SPOSOB ROZLICZENIA UMOWY
. Rozliczenie prac odbywaé si¢ bedzie raz w miesiacu, po Zzakonczeniu Imecha kalendarzowego,
w ktorym wykonano ustuge.
. Podstawe do wystawienia faktury czesciowej, bedzie faktura wystawiona przez Wykonawce oraz
szczegdlowy wykaz przewozoéw w poszczegdlne dni wystawiony przez Wykonawee, okreslajacy
naleznos¢ przedmiotu zamowienia, stanowiaca iloczyn dziennej ilosci wykonanych km i ilo$é dni dowozu

v/v danym miesigcu razy stawka za 1 km okresiona w ofercic Wykonawcy.



3. Dane wymagane na wystawionegj fakturze:

NABYWCA: ODBIORCA/PLATNIK:
Gmina qumerzyn-l(ozle Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle
Ul Grzegorza Piramowicza 32 Ul Grzegorza Piramowicza 32
47-200 Kedzierzyn-Kozle 47-200 Kedzierzyn-Kozle

NIP 749 20 55 601

4, Zaptata faktur przez Zamawiajacego nastapi faktura cze$ciowa - do 14 dni od daty prawidlowe
wystawionej i dostarczonej do siedziby Zamawiajgcego faktury.

5. Nalezno$é za wykonanie ustugi Zamawiajacy ureguluje przelewem na konto Wykonawey wskazane
w fakturze.

-6. Zamawiajacy dopuszcza skiadanie faktur za pomocs platformy elektronicznego fakturowania, lub email;

iwona.piontek@kedzierzynkozle.pl, osobiscie oraz poczty.

§8
KARY UMOWNE
W przypadku nie wykonania lub nienalezytego wykonania ustugi (warunkéw umowy) beda naliczane kary
umowne:

[. Wykonawea zaplaci Zamawiajacemu kare umowna:

1) za odstapienie Zamawiajacego od umowy z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnosé
Wykonawca, w wysokosci 10 % wynagrodzenia nominalnego okreslonego w § 5;

2) za opdZnienie w wykonaniv obowigzku Wykonawcy, dla ktérego w umowie okreflono termin
wykonania — w wysokosci 0,2 % ceny brutto wskazanej w § 5 ust. 1 za kazdy dzien opdZnienia;

3) za opdznienie w podstawieniu pojazdu zastepczego, dla ktérego w umowie okreslono termin
wykonania — w wysokosci 500,00 zt ceny brutto za kazda godzing opdznienia;

2. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kar¢ umowna:
1) Za ddstgpienie od umowy z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnosé Zamawiajacy w wysokosei

10 % wynagrodzenia umownego, za wyjatkiem sytuacji okreslonych w art. 145 ustawy Prawo
zamowieni publicznych, dla ktorych znajda zastosowanie odpowiednie przepisy Ustawy Pzp,

§9
ODSTAPIENIE OD UMOWY

1. Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w catosci lub czesci w nast¢pujacych przypadkach:

1) realizowania przez Wykonawce prac bez nalezytej starannoici, mezgodme z obowigzujacymi
ptzepisami, normami, zasadami BHP lub niezgodnie z postanowieniami ninigjszej umowy,

2) w przypadku trzykroinego nierozpoczecia ustugi przez Wykonawce po uplywie 10 minut od
ustalonego terminu odbioru dzieci z placéwek o$wiatowych, z prawem naliczenia kar umownych
okreslonych w § 8 ust. 2,

3) w razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzieé¢ w chwili zawarcia umowy lub dalsze
wykonywanie umowy moze zagrozié istotnemu interesowi bezpieczenstwa -panstwa lub
bezpieczenstwu publicznemu (art. 145 Pzp);

4) rozwiazania przedsi¢biorstwa Wykonawcy, wydania nakazu zajecia majgtku Wykonawcy, postawienia
go w stan likwidacji, ztoZzenia wniosku o ogloszeniu upadioéei. -

2. Wykonawea moze odstagpi¢ od umowy w przypadku popadnigcia przez Zamawiajacego
w zwloke dluzsza niz 30 dni w zaptacie faktury czesciowej w stosunku do terminu zaptaty tej faktury,
wskazanym w § 7 ust. 4.

3. Odstapienie od umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci. Strona odstepujaca od
umowy poda pisemne uzasadnienie swojej decyzji. X

§10
PERSONEL WYKONAWCY

1. Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub Podwykonawce
osob wykonujacych wskazane ponizej czynnosci w trakcie realizacji zamowienia: kierowanie pojazdem

2. W ftrakcie realizacji zamowienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnoéci kontrolnych
wobec Wykonawcy odnosnie do spetniania przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace osdb wykonujacych wskazane w ust.1 czynnosci.



3.
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3.

W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym w tym wezwaniu

terrninie Wykonawca przediozy Zamawiajacemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia

spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub Podwykonawce
0s6b wykonujacych wskazane w ust.1 czynnosci, tj.:

1) oéwiadczenie Wykonawey lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb
wykonujgcych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadezenie to powinno
zawiera¢ w szczegdlnoscei: dokladne okreslenie podmiotu skladajacego oswiadczenie, datg ziozenia
oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonuja osoby zatrudnione na podstawie
umowy o pracg¢ wraz ze wskazaniem liczby tych osob, rodzaju umowy o pracg i wymiaru etatu oraz
podpis osoby uprawnionej do zlozenia oswiadezenia w imieniu wykonawcey lub podwykonawcy;

2) poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce kopig
umowy/umdw o prace osdéb wykonujacych w trakcie realizacji zamowienia czynno$ci, ktorych
dotyczy ww. o$wiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym zakres
obowigzkow, jezeli zostal sporzadzony). Kopia umowy/umdéw powinna zostaé zanonimizowana
w sposob zapewniajacy ochrong damych osobowych pracownikéw, (tj. w szczegdlnoscei bez adresow,
nr PESEL pracownikéw). Imig i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak:
data zawarcia umowy, rodzaj umowy © prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania;

3) =zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce
lub Podwykonawce skladek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne .z tytuhn zatrudnienia na
podstawie uméw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

4) poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce kopie
dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang
w sposob zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikow.

Z tytutu niespehienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy

o prace osdb wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci Zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci

obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w § 9.

Niezlozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie zadanych przez

Zamawiajacego dowodéw w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie, jako niespelnienie przez

Wykonawcg lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0séb wykonujacych

wskazane w ust. 1 czynnosci, za co Zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowiazku zaplaty przez

Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w § 9.

. W przypadku uzasadnionych watpliwosdcei, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub

Podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdcié sie o przeprowadzenie kontroli przez Pafstwows Inspekcje Pracy.

§11

ZMIANY UMOWY
Stosownie do art. 144 ust. 1 pkt 1 Pzp Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany niniejszej umowy
w stosunku do tresci oferty, na podstawie, kidrej dokonano wyboru Wykonawcey, w zakresie zmiany
wysokosci wynagrodzenia umownego.

. Zmiana wysokosci wynagrodzenia umownego moze nastapié w przypadku:

1} Zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokodci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207);
2) Zmiany zasad podlegania. ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosei stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,
3) Zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitalowych, o ktérych
' mowa w ustawie z dnia 4 paZzdziernika 2018 o pracowniczych planach kapitatowych,
4) ustawowej zmiany procentowej stawki podatku od towar6w i ustug,
- jezeli zmiana ta bedzie miata istotny wplyw na koszty wykonania zamoéwienia przez Wykonawce.
Zmiana wysokosei wynagrodzenia w przypadkach wskazanych w ust. 2 pkt 1-4 moze nastapié na pisemny
umotywowany wniosek Wykonawcy. Zmiana jest dopuszczalna, jezeli Wykonawca udowodni, ze zmiany
te maja wplyw na koszty wykonania zamoéwienia przez Wykonawce. W tym celu Wykonawca wraz
z wnioskiem o zmiane umowy, przedstawi Zamawiajacemu informacje zawierajaca szczegdlowa
kalkulacje wplywu okolicznosci wskazanych w ust. 2 pkt 1-4 na koszty realizacji zamoéwienia,
w szczegblnosci wskazujge wysoko$¢ odpowiednich kosztéw w odniesieniu do peszczegdlnych
pracoxvnikéw realizujacych umowe, zakres ich zaangazowania w realizacje umowy oraz wplyw



odpowiednich czynnikéw na zmiang kosztéw. Zamawiajagcy moze odmdéwié zmiany umowy
w przypadku, gdy wyjasnienia nie beda w wystarczajacy sposdb uzasadniaé proponowanej zmiany
wynagrodzenia. Zmiana moze dotyczy¢ wylacznie kosztow realizacji zaméwienia w okresie po wejsciu
w zycie odpowiednich zmian przepisdw.

. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 1 moga by¢ dokonane w szczegllnosci z powodu wystgpienia,

co najmniej jednej z okolicznosei wymienionych ponizej, z uwzglednieniem podawanych warunkow ich

wprowadzenia: ;

1) Zmiany wynagrodzenia wykonawcy w zwigzku z mozliwoécia zwiekszenia iloéci dowozonych dziect,
trasg inng niz wskazang w zatgczniku nr 1 do umowy, przewiduje sig¢ mozliwos¢ zmian w tredci
zawartej umowy. Zmiany umowy moga polega¢ na zwickszeniu dtugosci rozliczanej dziennie trasy,
nie wigcej niz o 10 km dziennie. Zmiana ta skutkowac¢ bgdzie odpowiednim zwigkszeniem wysokosci
wynagrodzenia, nie wigcej jednak niz o 20 % wynagrodzenia ustalonego w wyniku zapytania
ofertowego. Zmiana ta jest rowniez mozliwa przy zwigkszeniu liczby 0s6b przewozonych o wigcej niz
2 osoby.

2) Sity wyzszej.

3) Zmiany podatku Vat.

4) Zamawiajacy przewiduje mozliwoéé zmiany sposcbu wykonania umowy w sytuacji takiej
koniecznosci zwigzane] bezposrednio z zagrozeniami lub wytycznymi lub wymogami wynikajgcymi
ze stanu epidemii lub stanem zagrozenia epidemicznego na terytorium RP w sposdb dostosowujacy
realizacje¢ zamoéwienia do obowigzujacych w momencie wykonywania ustugi wymagan sanitarnych
wraz z mozliwodcia podwyzszenia wynagrodzenia, jezeli bgdzie si¢ to wiazalo z koniecznoscig
wykonywania dodatkowych czynnodci niewchodzacych z zakres umowy.

5) W sytuacji, gdy nie jest mozliwa realizacja umowy z powodu okolicznosci zwiazanych
z wystgpieniem epidemii, w tym wirusa SARS-CoV-2 [ub choroby wywotanej tym wirusem (COVID-
19), przez caly okres danego miesigca. Wykonawey przystugiwaé bedzie wynagrodzenie ryczattowe
w kwocie 20 % wynagrodzenia ustalonego w wyniku zapytania ofertowego.

5. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 5, bedzic nalezne Wykonawcy jedynie, gdy Wykonawca,

przez caty ten okres, pozostawat w gotowosci do §wiadczenia ustugi.

6. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem

niewazno$ci w postaci aneksu do umowy. W preambule aneksu nalezy wskazaé podstawe prawna
wynikajaca z art. 144 ust.1 ustawy Pzp oraz okoliczno$ci uzasadniajgce dokonanie zmian.

7. O zmianach teleadresowych, numeru rachunku bankowego i innych zmianach nieistotnych dla wykonania

2.

3.
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przedmiotu umowy — Wykonawca powiadomi pisemnie Zamawiajacego. Zmiany te nie wymagajg
Zmiany umowy.

§12

POSTANOWIENIA KONCOWE
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujacego prawa, a w szczegdlnosei ustawy - Prawo zaméwien publicznych, Kodeksu cywilnego,
ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.
Ewentualne spory mogace wynikna¢ z tresci niniejszej umowy rozstrzygaé bedzie Sad wiasciwy
z uwagi na siedzib¢ Zamawiajgcego.
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigeych egzemplarzach, z czego 1 egz. otrzymuje Wykonawea,
a2 egz. Zamawiajacy.
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