Publicena Szkota Podstawowa ar 1S
/ p O skiege . . . . . .
i Jand Zﬁﬁi‘zé’(ﬁ“ i¢ Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej nr 15 w Kedzierzynie-Kozlu

47-208 KEdzictZyn- € A . . , . .
ul. Karola SzymanowskiegWisprawie ustalenia zasad korzystania ze stoléwki szkolnej

tel./fax 77 452 36 72
NP 7E9198- 3440 Reg 00085877 o v zadzenie Nr 4/2021/2022 z dnia 16 wrzesnia 2021 r-
Na podstawie art. 67a.\ ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oéwiaty (Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572; z pbzn. zm.), w porozumieniu z Prezydentem Miasta Rzeszowa
w celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych zespolu, w tym wspierania prawi-
dlowego rozwoju uczniéw - zarzadzam, co nastepuje:
Rozdzial 1

Przepisy ogdlne
§1.
Niniejsze zarzadzenie reguluje warunki korzystania ze stotéwki Publicznej Szkoly Podstawowej nr 15
w Kedzierzynie-Kozlu, w tym wysokos¢ oplaty za positek spozywany przez ucznia oraz pracownikow
szkoly.

§ 2.
Illekro¢ w przepisach zarzadzenia jest mowa o:
1) ustawie ~ nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oéwiaty (Dz. U. z 2004
t. Nr 256, poz. 2572; z pdzn. zm.);
2) Publiczna Szkota Podstawowa nr 15 im. Jana Kochanowskiego, ktérego organem prowadzacym, w
rozumieniu ustawy jest Gmina Kedzierzyn-Kozle
3) stotéwee — nalezy przez to rozumiec zorganizowane w zespole miejsce zbiorowego korzystania z po-
sitkow, w ktérym pracownicy stoldwki przygotowuja i wydaja positki.
5) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia pobierajacego nauke w Publiczne) Szkole Podstawowej nr 15
6) rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ réwniez opiekunéw prawnych ucznia
7) positku —nalezy przez to rozumie¢ wydawany przez stolowke positek w postaci obiadu,
8) oplacie - nalezy przez to rozumied nalezno$é pieniezng pobierana przez szkote za obiad wydany ucz-
niowi oraz naleznosé z tytulu sprzedazy positku na rzecz pracownika szkoty.

Rozdzial 2
Warunki korzystania ze stolowki

§ 3.

Do korzystania z positkéw wydawanych w stoldowee uprawnieni sg wedhug nast¢pujacej kolejnoset;
1} uczniowie

2) pracownicy szkotly
Rozdziak 3
Wysokosé naleznosci za wydanie posiltku
§ 4.
Positki wydawane w stotowce zespotu sa odplatne, przy czym mogg by¢ finansowane z nastepujgcych
zrédel:
1) wptat rodzicéw stotujacych sie dzieci,
2) wplat pracownikdw szkoty,
3) Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej — na podstawie decyzji, ,
6) wptat sponsorow.

Wysokos¢ dziennej oplaty za positek w postaci obiadu sktadajacego si¢ z dwoch dan, wydawany ucznio-
w1 wynosi 4,20 z} (stownie: cztery ztote 20/100)

§ 5.1 Kwota optaty o ktorej mowa w rozdziale 3 § 4 pkt nie moze by¢ wigksza niz koszty korzystania
przez ucznia z posttku w stoldwee, ktdre obejmuja koszt zakupionego przez zespdl surowca przeznaczo-
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nego na przygotowanie positku (,,wsad do kotta™) lub koszty zakupu przez zespot positku w celu jego
wydania uczniowi.
§ 5.

1. Cena obiadu z rozdz. 3 § 4 pkt wydawanego pracownikowi szkoly obejmuje pelny koszt positku w
stoldéwee, w tym:

1) koszt surowca przeznaczonego na positek przygotowany przez stotéwke, albo odpowiednio koszt za-
kupu przez stoléwke positku w celu jego wydania pracownikow: ( ,, wsad” = 5,00 PLN);

2) proporcjonalne do ilogei positkéw przewidzianych do wydania w danym miesigcu (¥dniu) koszty wy-
nagrodzenia pracownikow stotowki, sktadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz koszty utrzymania
stotowki ( 3,50 PLN);

3. Zmiany wysokoséci ceny obiadu okredlana begdzie zarzgdzeniem Dyrektora Szkoly.

Rozdzial 4
Pobieranie i zwrot naleznosci za wydawane positki

§ 6.
1. Ustalona zaplate naleznosci reguluje sig¢ ,,z dotu” w formie wplaty gotdéwkowej u intendentki szkoly w
terminie do 15 dnia kazdego miesigea, przelewem na konto szkoty (22 1020 3668 0000 5102 0501 0642)
do 15 dnia kazdego miesigca po ktdrym nastgpito korzystanie z positkéw w stotowce szkolnej, w kasie
ZOOIW.
2. Z optaty miesigczne] za positek mozna wytaczy¢ okreslone dni.
3. Ustalong na podstawie zaplate naleznosci za positek w okreslonym dniu wiszcza si¢ w terminie umoz-
liwiajgcym przygotowanie i wydanie positku, — co najmniej jeden dziet przed okreslonym dniem.
4. W przypadku dluzszego niz jeden miesigc zalegania z oplatg uczen lub pracownik traci prawo do ko-
rzystania z positkéw w stotowce szkolnej do czasu uregulowania zaleglosci.
5. Nieobecnosci powinny by¢ zglaszane u kierownika swietlicy, intendenta osobiscie lub telefonicznie lub
w sekretariacie szkoty (tel. 512-452-402 lub 77-482-36-72).

§ 7.
1.W przypadku nieobecnosci ucznia tub pracownika szkoty uprawnionego do korzystania z positku w
stotowce odpisowi podlega dzienna wysokos¢ oplaty za korzystanie z obiadu w stotéwce za kazdy, z wy-
taczeniem pierwszego dnia nieobecnosci..
Zasada ta ma zastosowanie w przypadku rezygnacji z positku przez ucznia lub pracownika zespotu,
uprawnionego do korzystania z positku w stotéwcee.
2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odliczenia dziennej wysokosci optaty za korzystanie z positku w stotéwcee za
pierwszy dzien nieobecnosci lub pierwszy dzien rezygnacji z positku w przypadku, gdy nieobecnos¢ lub
rezygnacja zostang zgtoszone nie pdzniej niz w ostatnim dniu roboczym, poprzedzajagcym nieobecnosé
lub rezygnacje z obiadu.

§ 8.

Zasady zwolnienia ucznia od catosci lub czesci oplaty za positki w stotowcee zespotu okresla przepis
art. 67a.\ ust. 5 ustawy.

Rozdzial 5
Przepisy koncowe

§9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujgcg od dnia 16 wrzesnia 2021 r.



Objasénienie

Z dniem 23.8.2008 r., na skutek wejscia w zycie nowelizacji ustawy o systemie oswiaty, utracily moc
uchwaly organdéw stanowigcych JST w zakresie okreslenia zasad korzystania ze stotowek szkolnych i
wysokosci optat za wydawane positki — z poprzedniego art. 67a.\ ustawy o systemie o$wiaty. Przepis art.
67a.\ w jego nowym brzmieniu, uprawnienia do okreélania zasad korzystania ze stotowki szkolnej 1 wy-
sokosci oplat za positki — powierza w gestie dyrektora szkoly, dzialajace w porozumieniu z organem
prowadzgeym (1. z organem wykonawczym JST z art. Sc.\ pkt 3 tej ustawy).

Zarzadzenie dyrektora szkoty jest podstawg prawng naliczania naleznosci za positek (positki). Brak za-
rzadzenia dyrektora szkoly, uniemozliwia naliczenie oplaty, a zarazem moze w przysztosci utrudniaé
ustalenie wysokosci 1 dochodzenie od ucznia (lub rodzica) zaplaty za skonsumowany positek.

Majac na uwadze, ze poprzednio obowigzujacy zapis ,,art. 67a.\”, poza zmianami z zakresu wiasciwosci,
niewiele odbiega od tresci obecnego art. 67a.\ - do interpretacji nowego przepisu w kwestti zasad szaco-
wania oplaty za positki oraz w kwestii dopuszezalnoscei do korzystania z positkéw szkoty przez ,,osoby
trzecie” (innie niz uczniowie) - mozna bedzie positkowo stosowaé dotyczgce poprzednio funkcjonujacy
Luchwal” - orzecznictwo organdw nadzoru i sadéw administracyjnych.

W $wietle przepisu art. 67a.\ ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572; z pézn. zm.) — warunkiem prowadzenia w szkole stotowki szkolnej jest uprzednie wyda-
nie przez Dyrektora regulacji okreslajacej zasady korzystania ze stotowlki (w tym wysoko$é oplaty za
positek).

Przepisy art. 67a.\ ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572; z p6zn. zm.) nie wykluczajg mozliwosci, aby jedna stotowka szkolna nie mogia obstugiwaé réw-
niez uczniéw z innych szkét tego samego organu prowadzgcego szkoty. W takich sytuacjach nalezatoby
odpowiednio ,,rozszerzy¢” zapis § 2 pkt 2 1 pkt 4 oraz § S niniejszego zarzadzenia.

Regulacje z art. 67a.\ ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572, z pdzn. zm.) nie wykluczaja mozliwosci, aby ,,stoléwka szkolna™ nie przygotowywata positkéow,
ale ograniczala si¢ do wydawania uczniom positkéw zakupionych przez szkotg od firm gastronomicznych
{w tym: zakupu ustugi cateringu)

Zob. wyjasnienie do § 2 pkt 3 uchwaty.

Dotyczacy ,,stoldwki” przepis art. 67a.\ ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z
2004 r. Nr 256, poz. 2572; z pdzn. zm.) nie ogranicza rodzajow ,,positku” wylacznie do ,,obiadu”. To dy-
rektor szkoty w zarzgdzeniu zadecyduje o optatach za wydawanie (dodatkowe - poza ,,obiadem”) rodza-
jow positkow stotowki (Jak w § 4 ust. 1 pkt 3 lit a.\).

Z zapisu art, 67a.\ ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572; z pbzn. zm.) wynika jednoznacznie, ze pojgcie ,,optata” ustawa zastrzega do zobowigzania ptaco-
nego przez ,,ucznia”, czemu towarzyszy odpowiednia ,,doptata z budzetu” do petnych kosztdw positku.
Zob. wyjasnienie do § 2 pkt 7 uchwaty.

Zgodnie z art. 79 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesénia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572; z pozn. zm.), szkoly prowadzone przez samorzad i ministréw — prowadzg gospodarke finan-
sowa na zasadach wlasciwych dla ,jednostki budzetowej™ lub ,,zakladu budzetowego™. Wedtug art. 20-21
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104; z pézn. zm.) - ca-
tos¢ dochodow i wydatkéw jednostki budzetowe] objeta jest ustaleniami budzetu. Dlatego dochody uzy-
skiwane przez jednostke budzetows (tutaj: naleznoscei za wydawanie positku) odprowadzane sg w catosci
na rachunek bankowy budzetu. Z kolei z budzetu jednostka budzetowa otrzymuje srodki (przelewy) na
sfinansowanie jej wydatkow ujetych w budzecie (i pochodnym od niego rocznym planie finansowym
dochodéw 1 wydatkow jednostki budzetowe)). Konsekwencja funkcjonowania stotéwki w szkole-



jednostce budzetowe] jest pokrywanie catosci kosztow funkcjonowania stotdwki z budzetu, do ktérego
wplywajg naleznosci za positek pobierane w postaci optaty od ucznia i ceny od pracownika szkoty. Z
punktu widzenia rachunku ekonomicznego, budzet ,,doptaca” szkole do ucznia, gdyz pracownik pokrywa
catosé kosztow wydawanego mu positku.
Wedhug przepisu art. 67a.\ ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572; z po7n. zm.) — stotéwka szkolna ma stuzy¢ ,,zapewnieniu prawidlowe] realizacji zadan
opiekuniczych szkoty, a w szczegblnosel wspieraniu prawidfowego rozwoju ucznia”. Wzgledy powyzsze
powinny prowadzié¢ do wniosku, ze w pierwszej kolejnoéei ze stotéwki powinni moéc korzystaé uezniowie
szkoly, w ktorej dziala ta stoldwka. Dlatego dopuszczanie do korzystania ze stoldwki przez ,,uczniéw z
innych szk6t” oraz przez ,,pracownikow szkoly (szk61)” powinno byc¢ uzalezniane od realnej mozliwosei
obstuzenia wszystkich chetnych. Stad wprowadzona ,kolejnos¢™.
Przyjete rozwigzanie zwiazane jest z wymogiem (z art. 67a.\ ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie odwiaty - Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572; z pdzn. zm. — dalej: ,,u.s5.0.”), iz wysokos¢ oplaty
za positek ucznia nie moze przekraczal kosztow tzw. ,,wsadu do kotta”. W przypadku, gdy organem usta-
lajacym wysoko$¢ optaty jest organ stanowigcy samorzadu, zasadnym jest jej okreslenie w sposéb odwo-
tujacy si¢ do pewnych ,,normatywnych wspotczynnikow™ bazowych, jakie uzaleznione bylyby od pozio-
mu inflacji. Przy takim zatozeniu uchwata organu stanowigcego samorzadu nie wymagalaby czestych
zmian. Wedlug przyjete] w § 7 ust. 2 uchwaty ,,podstawy bazowej” z rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 11 wrzeénia 2007 r. w sprawie wysokosct minimalnego wynagrodzenia za prace w roku 2008 (Dz.U.
Nr 171, poz. 1209) — tak okreslane wynagrodzenie minimalne od 1 stycznia 2008 r. wynosi: 1.126 zi.
Mnozniki (tj. stawki) z § 7 ust. 3 uchwaty powinny gwarantowac¢, ze kwota optaty nie przekroczy wielko-
$ci maksymalnej z art. 67a.\ ust. 3 u.s.0. (zob. wyjasnienie do § 7 ust. 4 uchwaly).
Wariantowe rozwigzania z *§ 6 ust. 4 zarzadzenia gwarantuje dochowanie wymagan dotyczacych mak-
symalnej kwoty oplaty od ucznia za posilek z art. 67a.\ ust. 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572; z pbzn. zm. — dalej: ,,u.5.0.”). Powyzsze rozwiazanie stanowi
lex specialis w stosunku do ustalen dotyczacych wysokosci optaty wynikajgcych z *§ 6 ust. 1-3 uchwaty.
Gdyby zatem kwota optaty ustalanej wg. § 6 ust. 1-3 przekraczataby prog maksymalny z art. 67a.\ ust. 3
u.s.0. — to wysokos¢ oplaty naleznej za posilek ucznia réwna si¢ kosztom ,,wsadu do kotta” z ww. przepi-
su ustawy.
Przepis art. 67a.\ ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572; z pbzn. zm.) w przypadku stolowek funkcjonujgcych w szkotach prowadzonych przez samo-
rzady i ministréw — zobowigzuje do pokrywania ze $rodkow publicznych reszty kosztéw positku wyda-
wanego uczniowi szkoty. Majace tutaj miejsce ,,zwolnienie z czgéci kosztéw™ 1 . doplata ze srodkdw pu-
blicznych™ do kosztéw funkcjonowania stotdéwki ma umocowanie w ,,wyraznym”™ przepisie ustawowym.
Dlatego brak takiego przepisu wyklucza mozliwosé, aby tak samo jak ,,uczniowi”, mozna byloby dopla-
ca¢ ze srodkéw publicznych do positku spozywanego w stotdwee przez pracownika szkoty (w tym nau-
czyciela). W swietle przepiséw aktualnego prawa podstawg prawng do wprowadzenia tego rodzaju ,,do-
plat” s przepisy art. 238 — 241(30) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr
21, poz. 94; z pdzn. zm) umozliwiajace ustanowienie dodatkowego swiadczenia dla pracownika droga
zawarcia uktadu lub zbiorowego pracy lub porozumienia zbiorowego - wynegocjowanego z pracodawcg
(tutaj: z samorzadem terytorialnym).
Ze wzgledu na sposdb finansowania stotdwki, skoro pracownik szkoty ma pokrywaé catosé kosztow (ce-
ne) wydawanego positku, koniecznym jest dokonanie odpowiedniego ,narzutu” kosztéw osobowych i
innych do kazdego positku wydanego w dniu (lub miesigcu) przez stotowke szkolna.
Wedhug przepisu art. 67a.\ ust. 5 w zw. z art. 5¢.\ ustawy z dnta 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572; z pozn. zm. — dalej: ,,u.5.0.”) do wylaczne] wlasciwosci organu wy-
konawczego j.s.t. nalezy udzielanie indywidualnego zwolnienia z catosei [ub czesci optaty za positek
spozywany przez ucznia. Ze wzgledu na niezamieszczenie w ww. zapisie sformutowania typu: ,,decydu-
je”, »wydaje decyzje”, w konfrontacji z innymi ,,wyraznymi” przepisami ustawy, przyszla praktyka samo-
rzgdowa moze napotykac problem — czy tego rodzaju ,.indywidualne zwolnienie”, jest ,,indywidualng
sprawg z zakresu administracji publicznej — zalatwiana ,,decyzja administracyjng” - w rozumieniu art. 107
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K.p.a.”. Jesli uzna sig, ze jest to ,,decyzja admin.”, to wowczas zapis art. 67a.\ ust. 6 ustawy bedzie wyra-
zal upowaznienie, aby organ wykonawczy j.s.t. mégt swoje kompetencje (do wydawania decyzji admin.)
~delegowac™ na Dyrektora szkoty. Przyszta praktyka samorzgdowa oraz orzecznictwo kolegiow odwo-
tawczych 1 sagdow administracyjnych — odpowie na pytanie: czy ww. zwolnienie jest udzielane decyzjg
admin., w postepowaniu dowodowym, czy od decyzji stuzg srodki zaskarzania z k.p.a. 7 Od sytuacji
»zwolnienia (ex ante)” z naleznosci za positek wydawany w stoldwce z § 10 ust. 1 uchwaly nalezy odréz-
ni¢ sytuacje osoby, ktora skorzystata z positku jednak nie uregulowania w catodcei lub w czesci oplaty
(uczen), badz ceny (pracownik szkoty). Wydaniu positku w tego rodzaju sytuacji powinien towarzyszyé
»-PrZypis” w ksigdze finansowe) w postaci ,,naleznosel za positek™. Co do zasady, naleznos¢ taka, wraz z
odsetkami ustawowymi, podlega zaptacie na rzecz jednostki organizacyjnej samorzadu (ij. szkoty — jako
jednostki budzetowe] lub zaktadu budzetowego). Osoba zobowigzana moze jednak uzyskaé od samorzadu
ulge w postaci: umorzenia naleznosci 1 odsetek (tj. zwolnienia z obowiazku jej zaptaty), albo jej roztoze-
nia na raty lub przesuni¢cia terminu zaptaty. W przypadku naleznosci samorzadu i jego jednostek orga-
nizacyjnych, zasady i tryb rozpoznawania ww. ulg w zakresie naleznodei (nie objetych przepisami ustawy
— Ordynacja podatkowa) reguluja przepisy uchwaty prawa miejscowego z art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 30
czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104; z p6Zn. zm.). Przesuniecie terminu
zaplaty lub roztozenie naleznosci na raty wstrzymuje naliczanie odsetek za zwiloke.




