Projekt

PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY K EDZIERZYN-KO ZLE
Z ORGANIZACJAMI POZARZ ADOWYMI ORAZ INNYMI
PODMIOTAMI PROWADZ ACYMI DZIALALNO SC POZYTKU
PUBLICZNEGO NA ROK 2014.

8 1.Postanowienia ogdlne

llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — naley przez to rozumieustave z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakod
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2010Nr.234, poz. 1536 z ga. zm.),
2) wydziatach merytorycznych — naleprzez to rozumiewydziaty Urzdu Miasta
Kedzierzyn-Kale realizujce dziatania z okéonego obszaru wspétpracy,

3) Prezydencie — nalg przez to rozumiePrezydenta Miastaddzierzyn-Kale,

4) organizacjach — nalg przez to rozumieorganizacje pozagdowe prowadzce
dziatalng¢ pazytku publicznego i podmioty wymienione w art. 3.usustawy,

5) Radzie — naley przez to rozumieRad: Miasta Kedzierzyna-Kala,

6) Specjakicie - koordynatorze — nalg przez to rozumieSpecjalist — koordynatora
wspétpracy gminy z organizacjami pozgtawymi,

7) Komisjach — naley przez to rozumiekomisje konkursowe do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert,

8) Programie — naky przez to rozumieProgram wspotpracy Gminyddzierzyn-Kale
Z organizacjami pozagdowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na rok 2013

9) miescie - naley przez to rozumieMiasto Kedzierzyn-Kdle.

§ 2.Cel gtowny i cele szczegotowe Programu

1. Celem gtbwnym Programu jest zapewnienie efekggonwykonywania zadapublicznych
Gminy wynikapcych z przepiséw prawa poprzezgezenie w ich realizagjorganizaciji.

2. Celami szczeg6towymi Programa s

a) aktywizacja spotecastwa obywatelskiego w rozgdywaniu lokalnych problemow,
b) promowanie aktywrizi spotecznej i wzmachnianie partycypacji spotecznej

C) wspieranie organizacji w pozyskiwariwdkow pomocowych na realizgdgh zada,
d) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienietgrganizacjom rownych szans
w otwartych konkursach ofert.

§ 3.Wspotpraca miasta z organizacjami odbywa gina zasadach:



1) Pomocniczéci — miasto poszerza w mmazliwosci zakres zadazlecanych
organizacjom oraz wspiera dziatania organizacjakreasie, jaki jest niezidny do efektywnej
realizacji podejmowanych przez nie, we wspotpraayiastem, zadapublicznych,

2) Suwerenndci stron — gwarancje zachowania niezaiesci miasta i organizaciji; ich
rownagsé

w granicach przyznanych przez prawo,

3) Partnerstwa— podstaw podejmowanych dziatazwigzanych z definiowaniem i
rozwigzywaniem problemoéw spotecznych, wykonywaniem agulzblicznych oraz
pozostatych proceséw zywianych z funkcjonowaniem organizacji jest wspoétpragasta i
organizacji oparta na wzajemnym szacunku i uznewinorz:dnasci stron,

4) Efektywnosci — okrelenie przez miasto i organizacje ngleego sposobu aggania
zaktadanych celéw i konieczém ich realizacji oraz gkenie do ogjgania jak najlepszych
efektow w zakresie wzajemnej wspotpracy oraz mitizaaji kosztow z tym zwgzanych,

5) Uczciwej konkurencji — wszystkie podejmowane dziatania przez miasta organizacje
przy realizacji zadapublicznych w obszarze pgtku publicznego powinny opiefaic na
rownych dla stron i obiektywnych kryteriach, zasadaraz w sposob nie bugz
watpliwosci, co do przejrzystei dziataa i procedur,

6) Jawnasci — zachowanie przejrzysit podejmowanych dziateoraz informowanie w
granicach wyznaczonych przez prawo o ich przebistipsowanych w nich kryteriach.

§ 4.Przedmiotem wspotpracy miasta z organizacjami jest:

1) realizacja zadagminy, okrélonych w ustawach, w zakresie zagaublicznych,
badanie i wspdlne okékanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajani

2) zwiekszenie skuteczioi dziatan podejmowanych w kierunku zaspokajania potrzeb
spotecznéci lokalnych,

3) budowanie kapitatu spotecznego miasta w celwirgzz/wania wanych probleméw
spotecznych,

4) promocja miasta ¢dzierzyn-Kale, jako miasta otwartego na inicjatywy spotecano
lokalnej.

§ 5. Formy wspétpracy.

1) zlecanie organizacjom realizacji zaqaublicznych na zasadach olmnych w ustawie,
2) wzajemne informowanieo planowanych kierunkach dziatafog

3) konsultowanie z organizacjami projektéw aktowmatywnych w dziedzinach
dotyczcych dziatalnéci statutowe]j organizacji,

4) tworzenie wspolnych zespotdéw o charakterze dmnaa i inicjatywnym, ztaonych

z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicmrsciwych organow administracji
publicznej,

5) zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalmgj zasadach okilenych w ustawie,
6) wspieranie dziatania Gminnych organizacji poprdeiatalné¢ Koordynatora.

7) Prowadzenie Miejskiego Centrum Organizacji Pobowych, (Centrum Zintegrowanej
Aktywnosci Spotecznej, CZAS nadfizierzyn-Kale).

8) Udzielanie przez Ugd Miasta kdzierzyn-Kazle pomocy organizacjom, takiej jak:

- przekazywanie materiatdw promocyjnych miastan@sek organizaciji,

- wydawanie listow rekomendacyjnych,

- obejmowanie przez Prezydenta patronatu honorowad imprezami.

9) stworzenie zakfadki na stronie internetowej wketdzierzynkozle.pl pavigconej
organizacjom pozagglowym



10) wspieranie organizacji poprzez udzielaniamancji finansowych w
projektach finansowanych zédet zewgtrznych

8§ 6 Priorytetowe zadania publiczne.

1. Zakres zadaobjetych Programem obejmuje wgznie sfe¢ zada publicznych
okreslonych w art. 4 ust. 1 pkt 1-32 ustawy a dogygyrch zada o charakterze gminnym.
2. Ustala sj nastpujace zadania jako priorytetowe, ktore mdyy¢ zlecane do realizacji
organizacjom prowadeym dziatalné¢ statutow w danej dziedzinie:

1) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

a) udzielanie wsparciodowiskom abstynenckim na terenie Gminy;

b) promocja zdrowego styliycia; w tym organizacja ogolnodephych kampanii
edukacyjnych;

c) tworzenie i prowadzeniavietlic socjoterapeutycznych, punktéw konsultacgimygrup
wsparcia, informacyjno-edukacyjnych itp.;

d) wsparcie organizacji dziatmych na rzecz oséb niepetnosprawnych;

e) dziatania wynikajce z rozeznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdromweszkacow
gminy;

f) programy profilaktyczne dla dzieci i mtodzie

g) inicjowanie przedswziec¢ lokalnych zmierzajcych do zaznajamiania mieszkaw z
czynnikami szkodliwymi dla zdrowia oraz ich skutkam

h) inne zadania szczego6towo aiome w Programie Ochrony Zdrowia oraz Gminnym
Programie Profilaktyki i Rozwzywania Probleméw Alkoholowych i Narkotykowych.

2) w zakresie pomocy spotecznej:

a) swiadczenie ustug opiekiezych w miejscu zamieszkania,

b) dziatania z zakresu profilaktyki i opieki nadetkiem i rodzina, podejmowanie innych

zada z zakresu pomocy spotecznej wynid@jch z rozeznanych potrzeb gminy, w tym
tworzenie i realizacja programow ostonowych;

c) dziatalng¢ edukacyjna, integracyjna i uspoteczaéa na rzecz oséb starszych, chorych lub
niepetnosprawnych;

d) dziatania na rzecz oséb chorych, starszychgeti@sprawnych, w tym organizacja grup
wsparcia, grup samopomocowych dla osob choryclgethosprawnych oraz ich rodzin.

e) dziatalné¢ na rzecz rodziny, macieragtwa, rodzicielstwa , promocja i wsparcie
rodzicielstwa zagpczego.

3) w zakresie nauki, edukacji, éwiaty i wychowania

a) wspieranie procesow wychowawczych oraz zapewanig¢ profilaktyczno -
psychoedukacyjnych wspomagaych dzieci i mtodzig

b) wspieranie proceséw edukacyjnych, promowaniedizimtodziey uzdolnionej;
c) upowszechnianie wiedzyswdd dzieci i mfodziey;



d) Wspieranie dziatadla dzieci i mtodzigy stuzacych promowaniu Gminy &dzierzyn-
Kozle i srodowiska lokalnego oraz sfacych prezentacji jego dorobku naukowego i
wychowawczego;

e) Organizacja dziateedukacyjnych dla dzieci i mtodzig podczas ferii zimowych i wakacji
letnich.

4) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji

a) wspieranie projektow artystycznych stymagdyich kedzierzyhsko-kozielskiesrodowisko
artystyczne i wzbogacgjychzycie kulturalne Gminy Kdzierzyn-Kale, w tym wspieranie
realizacji projektéw artystycznych: koncertow, wamst spektakli teatralnych, muzycznych i
tanecznych, festiwali, konkurséw, warsztatow i gtzeéow artystycznych oraz dyskusiji,
prelekcji, pleneréw, happeningdw itp. przesisic¢ artystycznych;

b) wspieranie projektow z zakresu edukacji kultuepl ze szczegoinym uwzginieniem
programoéw skierowanych do dzieci i mtodaieraz prezentacjiddzierzyisko-kozielskiego
amatorskiego ruchu artystycznego, artystycznychreémyodowiskowych i innych projektow
kulturalnych integrujcych spoteczng lokalna;

c) wspieranie inicjatyw kultywagych pamgé¢ o zastionych dla Miasta wybitnych
postaciach, miejscach i wydarzeniach historyczrorelz patriotycznych, ochrona i
popularyzowanie tradycji i dziedzictwa kulturowegedzierzyna-Kdla, Ziemi Kozielskiej i
Twierdzy Kazle oraz jego mieszkaow.

5) w zakresie wspierania i upowszechniania kulturyizycznej i sportu:

a) organizacja imprez o zagu lokalnym, krajowym i midzynarodowym magych na celu
upowszechnianie aktywloi sportowej wrod mieszkacow gminy i popularyzagjturystyki;
b) propagowanie $vod dzieci i mtodziey aktywnych form kultury fizycznej; poprzez
wspieranie programow sportowo rekreacyjnych i tiygznych.

C) wzmacnianie postawy sportowej u dzieci i mtodygipoprzez prowadzenie zgj
treningowych, udziat w zgrupowaniach i obozach sakiowych, udziat we
wspoétzawodnictwie sportowym organizowanym lub prda@ym w okrélonej dyscyplinie
sportu przez uprawnione podmioty;

d) wspieranie dziatamapcych na celu poprayjakosci oraz bezpieczsstwa posiadanej
przez Miasto bazy sportowej, turystycznej i rekygaej,

e) wspieranie dziatamapgcych na celu lepsze i petniejsze wykorzystanie véaio
sportowych, turystycznych, rekreacyjnych i krajdmaych znajdujcych s¢ na terenie
gminy.

f) wspotpraca z miastami partnerskimi i przygranoni w zakresie kultury fizycznej i
turystyki.

6) w zakresie ekologii i ochrony zwiergt oraz ochronie dziedzictwa przyrodniczego:

a) wspieranie edukacji ekologicznej dzieci i miedyi

b) podejmowanie inicjatyw na rzecz upowszechnigmadomdaci ekologicznej
mieszkacdéw gminy;

c) promowanie waloréw przyrodniczych gminy;

d) zapewnienie opieki zwieglom bezdomnym na terenie Gminy

e) wspieranie dziatazmierzagcych do recyklingu i odzysku odpaddw,

f) dziatania na rzecz ochrosyodowiska i przyrody.



7) w zakresie integracji europejskiej:

a) wspieranie dziatana rzecz rozwoju kontaktow gaizynarodowych w celu wymiany
doswiadcze;

8) w zakresie promocji i organizacji wolontariatu:

a) wspieranie publikacji i wydawnictw porusz@ych wane dlasrodowiska tematy, w tym
wydawnictwa i publikacje promocyjne;

b) wzmacnianie i promocja dziatakw organizacji pozaggdowych, promocja i organizacja
wolontariatu,

c) wspieranie i rozwoj lokalnych inicjatyw;

d) promocja inicjatyw miodziewych.

9) Dziatalnoé¢ wspomagagca rozwoéj gospodarczy i rozwoj przedsibiorczosci
a) wspieranie zaktadania i prowadzenia wiasnejtalniesci gospodarczej
10) Dziatalnasé na rzecz poradku i bezpiecz@éstwa publicznego Miasta

11) dziatalnas¢ na rzecz upowszechniania i ochrony wolrsgi i praw
cztowieka oraz swobod obywatelskich, a tale dziatah wspomagagcych
rozwoj demokraciji.

8 7. Sposob realizacji programu

1. Przeprowadzanie otwartych konkursow ofert odbgwavedtug nastpujacych zasad:

2) zlecanie organizacjom pozadowym realizacji zadapublicznych odbywa gina
podstawie otwartych konkursow ofert, ogtaszanya@epiPrezydenta¢lizierzyna-Kala na
zasadach okkonych w ustawie.

3) termin do sktadania ofert nie gby¢ krotszy nz 21 dni od dnia ukazaniagsbstatniego
ogtoszenia,

4) otwarty konkurs ofert ogtasza sv Biuletynie Informacji Publicznej
www.bip.kedzierzynkozle.pl, na stronie interneto@aniny www.kedzierzynkozle.pl oraz na
tablicy ogtoszé Urzedu;

5) konkurs ofert prowadzi komisja konkursowa powetprzez Prezydenta;

6) ztazone oferty podlegajocenie merytorycznej i formalnej przez koraispnkursovd,
ktéra wydaje stosowopinic;

7) decyz¢ o wyborze ofert i o udzieleniu dotacji podejmujeB/dent w formie zagzizenia,
8) podgte zaradzenie jest podstado zawarcia umowy pordzy upowanionymi
przedstawicielami stron podejmuaych wspotpragw formie pisemnych umow oksiajacych
sposOb i termin przekazania dotacji oraz jej radiua;

9) wyniki konkursu g publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej
www.bip.kedzierzynkozle.pl, na stronie interneto@aniny www.kedzierzynkozle.pl oraz na
tablicy ogtoszé Urzedu;

2. Prezydent mae zlect organizacji realiza¢jzadania publicznego — na wniosek tej
organizacji — z pomigciem otwartego konkursu ofert. Szczegétowe waranéz tryb
przyznawania dofinansowania okieeart. 19a ustawy.



3. Wspdtpraca Gminy z organizacjami w ramach Prograbejmuje dziatania o charakterze
finansowym i pozafinansowym.
4. Zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalmg zasadach okilenych w ustawie.

8§ 8 Okres realizacji programu

1. Program realizowanytzie od 1 stycznia 2014 do 31 grudnia 2014.
2. Termin realizacji poszczegoélnych zaakreslony bedzie w warunkach konkursu ofert.

8 9 Wysokd¢ srodkow na realizacje programu.

1. Planowana wysokoé srodkow przeznaczonych na realizaBrogramu wynosi:

co najmniej 500.000 zi.

2. Szczegotowe okékenie wysokaci srodkow przeznaczonych na realizaBocznego
Programu zawiera uchwata liadowa Rady Miasta ¢dzierzyn-Kazle na rok 2014.

3. Zlecanie organizacjom pozadowym realizacji zadapublicznych w roku 2014 nie
nasgpi¢ na podstawie projektu uchwaty, o ktérej mowa w 8sprzekazanego Radzie Miasta
Kedzierzyn-Kale na zasadach okdlenych w przepisach ustawy o finansach publicznych.
4. Gmina k-k informuje organizacje pozagupwe o planowanych kierunkach dziatalcio
poprzez strogiinternetovg miastawww.kedzierzynkozle.pIBIP. Dodatkowo Gmina nie
stosowé w tym celu korespondencyvykorzystugc baz danych adresowych

i celow statutowych podanych przez organizacije padawe.

8 10 Sposo6b oceny realizacji programu.

1. Uwagi, wnioski i propozycje dotysze bieacej realizacji programu mady¢ zgtaszane
Prezydentowi.

2. Uwagi, wnioski i propozycje zwzane z realizowanymi przez organizacje pogiowe
zadaniami publicznymi,dala wykorzystane do usprawnienia wspotpracy.

3. Do oceny realizacji programu stosowag@astpujace mierniki efektywnéci ;

a) liczba organizacji pozagdowych podejmujcych zadania publiczne na rzecz spoteézno
lokalnej,

b) liczbie oséb zaangawanych w realiza¢jzada publicznych ( w tym wolontariuszy),
c) liczby ofert ztaonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczbgamizaciji;

d) liczby umow zawartych z organizacjami na reajigaadania publicznego

e) liczba umoéw, ktére nie zostaly zrealizowanezuobtaty rozwazane

z Gmim na wniosek organizaciji;

f) liczba odbiorcéw zadai dziatar publicznych

g) wysokda¢ srodkow finansowych i poza finansowych zaargy@anych przez organizacje w
realizacg zada publicznych;

h) wysokdci srodkow finansowych przeznaczonych z beidi Gminy na realizagjzada
publicznych przez organizacje;

i) liczba projektéw aktow prawa miejscowego starmwich przez Ragkonsultowanych z
organizacjami. w dziedzinach dotycych dziatalnéci statutowej tych organizacji

k) liczba spotka z organizacjami pozagdowymi

[) partnerstwo przy projektach zegtrenych

4. Biezagcym monitoringiem realizacji zad@rogramu zajmuje sWydziat Organizacyjny
Urzedu.



§ 11 Sposob tworzenia programu oraz przebieg kondak;ji.

1. Roczny program wspotpracy Gminy z organizacjaositat opracowany po konsultacjach
przeprowadzonych w sposob olmmy w uchwale Nr LXI11/701/10 Rady Miasta
Kedzierzyn-Kale z dnia 9 listopada 2010r. w sprawie gkeaia szczegétowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozgdlawymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziataln&ei pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktpvawa
miejscowego w dziedzinach dotyeych dziatalnéci statutowej tych organizaciji.
2. Zgodnie z zagdzeniem ........... Prezydenta Miastad«ierzyn-Kale z dnia

. roku w przedmiocie przeprowadzenia koresjitprojektu uchwaty Rady
Mlasta qu2|erzyn Kale w sprawie uchwalenia Programu wspoétpracy Gmingizéerzyn-
Kozle z organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami prowagzymi dziatalng¢
pozytku publicznego na rok 2014 konsultacje byty prda@ne w formie pisemne&y dniach
04 — 07 listopada 2013 r.
3. Organizacje miaty prawo w terminie, o ktorym nzow pkt. 2 zgtaszaopinie i wnioski do
Programu za pomag@oczty elektronicznej na adres: ngo@kedzierzyrkpklub pisemnie w
siedzibie Urzdu Miasta Kdzierzyn-Kale, ul. Piramowicza 32, 47-220¢Hzierzyn-Kale na
formularzu stanowgicym zahcznik do uchwaty, o ktérej mowa w pkt. 1.
4. Po zakaczeniu konsultacji spogdzono zestawienie wszystkich uwag i wnioskow i
przekazano Prezydentowi w celu ich rozpatrzenia.
5. Prezydent przygotowat sprawozdanie z konsultasjiieragce zestawienie zgtoszonych
uwag i wnioskdéw wraz ze swoim stanowiskiem i pgdado publicznej wiadongi na
stronie internetowej www.kedzierzynkozle.pl i wwplkedzierzynkozle.pl zgodnie z 8 7 ust
2 uchwaly.
6. Sprawozdanie, o ktbrym mowa w ust. 5 stanowjczaik do niniejszej uchwaty.

§ 12 Tryb powotywania i zasady dziatania komisji knkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert .

1) Prezydent po ogtoszeniuibego otwartego konkursu ofert powotuje Koraigjtora
przedstawia opigio ztazonych ofertach.

2) Komisg Konkursowg powotuje Prezydent, najpdiej na 7 dni po uptywie terminu
skladania ofert.

3)Prezydent powotuje osoby z organizacji pozdozvych do skitadu Komisji, za zggtlych
oso6b.

W sktad Komisji wchodzi:

a)dwadch przedstawicieli Prezydenta, w tym Przewczialy,

b)fakultatywnie dwoch przedstawicieli organizaajzaradowych,
c)fakultatywnie przedstawiciele Gminnej Rady DZiad¢dci Pazytku Publicznego
d)fakultatywnie eksperci z gtosem doradczym.

1)Kazdy cztonek Komisji przed rozpogziem obrad Komisji, sktadaswiadczenie, czy jest
cztonkiem organizacji lub podmiotu, bimego udziat w konkursie. W takim przypadku
(reprezentowanie organizacji/podmiotu) dana osobsi lm¢ wytaczona ze skiadu Komisiji.



2)Kazdy cztonek Komisji zobowzany jest ztay¢ stosowne gwiadczenia w celu ustalenia,
czy zachodg przestanki okrdone w art. 15 ust. 2f ustawy.

3)Jeeli Komisja - na podstawie ztonych dwiadcze — ustali,ze dany cztonek nie nie
uczestniczy w pracach Komisji, zostaje on catkowicie wgzony z pracy Komisji w
przedmiotowym konkursie. W takim przypadku Komisfaaduje w zmniejszonym skiadzie.
4)Jéli co najmniej dwie osoby spmd cztonkow Komisji zostaywytaczone z pracy
Komisji, wowczas Przewodnigzy zamyka posiedzenie. Prezydent powotuje nowydskia
Komisiji.

5)Jéli Przewodnicacy zostanie wylczony ze sktadu Komisji, drugi przedstawiciel
Prezydenta zostaje Przewodmnjcygm.

Z posiedzé Komisji sporadzony zostaje protokot zawiegay:

1) informacg o liczbie zgtoszonych ofert i rodzajach zada

2) liczbe przyznanych punktow dla kdej oferty,

3) uzasadnienie opinii, co do wyboru oferenta ltdrentéw, proponowane wysala dotacji
przyznanych na powierzenie lub wsparcie realizejidego z zad@a opin merytoryczig
kazdej oferty.

4) Protokdét przekazywany jest Prezydentowi celetwizmdzenia.

5) Komisja konkursowa nie dziatd bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje
pozaradowe w przypadkach przewidzianych w ustawie.

6) Komisja konkursowa ocenia merytorycznie ofektgre przeszty pozytywnie weryfikacj
formalrg. Ocena merytoryczna w szczegdicigpolega na:

a) ocenie maiwosci realizacji zadania przez oferenta,;

b) ocenie spojnii celu realizacji zadania oklenego w ogtoszeniu oraz w ofercie z
zakresem rzeczowym zadania, harmonogramem i kgSetor;

c) sprawdzeniu oferty pod wzglem rachunkowym

7) Dla k&dej ocenianej oferty komisja konkursowa spdea kar¢ oceny merytorycznej, w
ktorej wpisuje liczk punktéw przyznanych przez poszczegoélnych cztonkomisji oraz
zakres koniecznych zmian.

8) W przypadku proponowania mniejszej kwoty dotadjizapisanej w ofercie, komisja
konkursowa opisuje na kartach oceny merytoryczakjes koniecznych zmian kosztorysu
i/lub harmonogramu i/lub zakresu rzeczowego zadania

9) Z prac Komisji sporgdza s¢ protokot, ktory zamieszczany jest zgodnie z atudt. 3
ustawy.

8 13 Postanowienia kacowe

1. Zmiany niniejszego Programu wymagirmy przygtej do jego uchwalenia.

2. Prezydent w terminie do 30 kwietnia 2015 r pstadi Radzie informagjz realizacji
Programu, uwzglniajgc wskaniki wskazane w § 11.

3. Informacja, o ktérej mowa w ust. 2, zostanieesnczona w Biuletynie Informacji
Publicznej www.bip.kedzierzynkozle.pl , na stromternetowej Gminy
www.kedzierzynkozle.pl oraz na tablicy ogtosaédrzedu






