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UCHWAŁA NR ......... / ...../21 ,
RADY MIASTA KĘDZIERZYN-KOZLE

z dnia .................... 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Kędzierzyn—Koźle

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1372, z późn.sÓ i art. 8 ust. 2 w zw. z art. 36 ust. 2-4 i art. 37 ust. 3-4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 I”.
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282, z póżn.zm.3)), w związku z art. 18 ustawy z dnia
17 września 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe
oraz nie-których innych ustaw (Dz.U. poz.]834) oraz QB pkt 1 iś 6 rozporządzenia Rady Ministrów zdnia
25 pażdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. poz. 1960) Rada Miasta
Kędzierzyn-Koźle uchwala, co następuje:

€; 1. 1. Prezydentowi Miasta Kędzierzyn-Koźle Sabinie Nowosielskiej, zwanej dalej „Prezydentem Miasta
Kędzierzyn—Koźle”, ustala się wynagrodzenie obejmujące miesięcznie:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 10 770 zł;

2) dodatek funkcyjny w wysokości 3 450 zł;

3) dodatek specjalny w wysokości 4 266 zl;

4) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości wynikającej z odrębnych przepisów.

2. Prezydentowi Miasta Kędzierzyn-Koźle przysługują na podstawie odrębnych przepisów:

1) nagroda jubileuszowa;

2) odprawa w związku z przejściem na emeryturę lub rentę z tytulu niezdolności do pracy;

3) dodatkowe wynagrodzenie roczne.

gz. Wynagrodzenie określone wś ] ust. 1 przysługuje PreZydentowi Miasta Kędzierzyn—Koźle — na
zasadach określonych w art. 18 ustawy z dnia 17 września 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób
zajmujących kierownicze stanowiska państwowe oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. poz.1834) — od dnia
1 sierpnia 2021 r.

@ 3. 1. Traci moc uchwała Nr 11/19/18 Rady Miasta Kedzierzyn—Koźle z dnia 1 1 grudnia 2018 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Koźle Sabiny Nowosielskiej.

2. Uchwa-la wchodzi w zycie z dniem podjęcia..

3. Uchwała podlega ogłoszeniu na stronie podmiotowej Urzędu Miasta Kędzierzyn-Koźle W Biuletynie
Informacji Publicznej. '
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1372, z późn.zm.) oraz art. 8ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych
(Dz.U. 22019 poz. 1282, zpóz'nzm), zwanej dalej „U.p.s.” do wyłącznej właściwości Rady Miasta należy
ustalenie wynagrodzenia Prezydenta Miasta.

Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracowników
samorządowych (Dz. U. poz. 936, z późn.zm.) jednostronnie obniżono () 20 % maksymalne stawki
wynagrodzenia zasadniczego prezydentów, burmistrzów iwójtów, którego skutkiem było m.in. ustalenie
najpierw uchwałą Rady Miasta Kędzierzyn-Koźle nr LX/568/ 18 z dnia 23 lipca'2018 r. a następnie uchwałą nr
11/19/18 Rady Miasta Kędzierzyn—Koźle zdnia 11 grudnia 2018 r. analogicznie obniżonego wynagrodzenia
Prezydenta Miasta Kędzierzyn-Koźle. W wyniku powyższego działania łączne wynagrodzenie przysługujące
Prezydentowi Miasta Kędzierzyn-Koźle w okresie od 1 listopada 2018 r. do 31 pażdziernika 2021 r. zostało
nominalnie pomniejszone o co najmniej 51 300 zł. Uwzględniając wskaźniki wzrostu cen towarów i usług w ww.
okresie, można oszacować to pomniejszenie na ok. 58 000 zł.

Regulacje zawarte w ustawie z dnia 17 września 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących
kierownicze stanowiska państwowe oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. 1 834) a następnie rozporządzeniu
Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U.
poz. 1960) stanowią instrument maj ący służyć opóżnionemu przywróceniu właściwych zasad wynagradzania
osób zatrudnianych na podstawie wyboru.

W świetle art. 36 ust. 2—4, art. 37 ust. 3 i 4 U.p.s. oraz @ 6 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia
25 pażdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. poz.1960), a także
załącznika nr l do tego rozporządzenia, prezydentowi miasta do 300 tysięcy mieszkańców, jako pracownikowi
samorządowemu:

1) przysługują :

a) wynagrodzenie zasadnicze, dodatek specjalny w wysokości 30 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego oraz dodatek za wieloletnią pracę,

b) nagroda jubileuszowa, jednorazowa odprawa w związku z przejściem na emeryturę lub rentę z tytułu
niezdolności do pracy,

o) dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach określonych w odrębnych przepisach;

2) może zostać przyznany dodatek funkcyjny w wysokości maksymalnie 3 450 zł.

W myśl przepisów wydanego na podstawie delegacji określonej w art. 37 ustl Ups. rozporządzenia Rady
Ministrów zdnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U.
poz. 1960), maksymalna stawka:

— wynagrodzenia. zasadniczego prezydenta miasta do 300 000 mieszkańców wynosi 10 770 zł;

- dodatku funkcyjnego prezydenta miasta do 300 000 mieszkańców wynosi 3 450 zł.

Kwota. należnego prezydentowi miasta dodatku specjalnego ustalanego wwysokości 30% łącznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego wynosi 4 266 zł.

Zgodnie z art. 37 ust. 3-4 U.p-s. :

— maksymalne wynagrodzenie Prezydenta Miasta (stanowiące sumę maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego, maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a także kwoty dodatku
specjalnego) nie może przekroczyć w okresie miesiąca 11,2-krotności kwoty bazowej określonej w ustawie
budżetowej dla osóbzajmujących kierownicze stanowiska państwowe na podstawie przepisów ustawy z dnia
23 grudnia 1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej oraz o zmianie niektórych
ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz. 1658),

«— minimalne wynagrodzenie osób, o których mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1, nie może być niższe niż 80%
maksymalnego „wynagrodzenia określonego dla poszczególnych stanowisk wprzepisach wydanych na
podstawie ust. 1. - . . -

Określona w ustawie budżetowej na 2021 r. kwota bazowa wynosi 1 789,42 zł.
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Maksymalne wynagrodzenie miesięczne prezydenta miasta (bez dodatku za wieloletnią pracę) stanowiące l 1,2
krotność kwoty bazowej to 20 041,50 zł.

Preponowane w projekcie uchwały wynagrodzenie Prezydenta Miasta Sabiny Nowosielskiej stanowiące sumę
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego, maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego oraz
dodatku specjalnego (bez dodatku za wieloletnią prace) wynosi 18 486 zł, nie przekraczajac progu
maksymalnego wynagrodzenia miesiecznego określonego w art. 37 ust.3 Ups.

W myśl art. 18 ustawy z dnia 17 września 2021 r. o zmianie ustawy @ wynagrodzeniu osób zajmujących
kierownicze”stanowiska państwowe oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. 1834) przepisy Up.-s. w brzmieniu
nadanym w art.11 tej ustawy mają zastosowanie do ustalania wysokości wynagrodzeń, diet i uposażeń należnych
od dnia 1 sierpnia 2021 r.

Wynagrodzenie proponowane w projekcie uchwały przysługuje zatem Prezydentowi Miasta Kedzierzyn-
Koz'le Sabinie Nowosielskiej — na zasadach określonych w art. 18 ustawy z dnia 17 września 2021 r. o zmianie
ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe oraz niektórych innych ustaw
(Dz. U. poz.1834) — od dnia 1 sierpnia 2021 r.
Skutkiem finansowym wdrożenia projektowanej uchwały dla budżetu miasta w 2021 r. i w latach kolejnych
bedzie zwiększenie miesięcznych wydatków na wynagrodzenie Prezydenta Miasta Kędzierzyn—Koźle (łącznie z
dodatkiem za wieloletnią pracę) o łączną kwotę 9 700 zł. Zastrzec przy tym należy, iż obligatoryjny, wynikający
z przepisów określających minimalne wynagrodzenie prezydenta miasta, wzrost wydatków bieżących z budżetu
miasta na wynagrodzenie Prezydenta Miasta Kędzierzyn-Koźle (łącznie z dodatkiem za wieloletnią pracę) nie
może być niższy niż o kwotę 5571,2 zł miesięcznie.
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Dotyczy: stano£%go inicjatywę uchwałodawczą Przewodniczącego Rady Miasta Kędzierzyn-Koźle
projektu uchwały Rady Miasta Kędzierzyn-Koźle w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta
Kędzierzyn-Koźle.

Przewodniczący Rady Miasta
Kędzierzyn—Koźle”, !~. „ __: |f :' ' .
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.zegcrza Pirairiowicza 32 i

W myśl @ 42 ust. 6 Statutu Gminy Kędzierzyn—Koźle przedkładam Opinię prawną o zgodności z prawem
złożonego w ramach inicjatywy uchwałodawczej Przewodniczącego Rady Miasta Kędzierzyn-Koźle
projektu uchwały Rady Miasta Kędzierzyn—Koźle w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta
Kędzierzyn-Koźle, wyrażoną w formie stosownej adnotacji zamieszczonej na tym projekcie przez radcę
prawnego.

Zgodnie Z art. 37 ust. 4 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. opracownikach samorządowych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1282, zpóz'nzm) minimalne wynagrodzenie prezydenta miasta nie może być niższe niż
80% maksymalnego wynagrodzenia określonego dla tego Stanowiska w przepisach 56 roprządzenia
Rady Ministrów z dnia 25 pażdziernika 2021 r. w Sprawie wynagradzania pracowników samorządowych

_ (Dz. U. poz.l960) i załącznika nr 1 do tego rozporządzenia. Obligatoryjny, wynikający z wyżej
wymienionych przepisów wzrost wydatków bieżących z budżetu miasta na wynagrodzenie Prezydenta
Miasta Kędzierzyn-Koźle (łącznie z dodatkiem za wieloletnią pracę) nie może być zatem niższy niż
0 kwotę 5571,2 zł miesięcznie.

Przewidywanym skutkiem finansowym realizacji projektowanej uchwały będzie zwiększenie w okresie
od 1 sierpnia do 31 grudnia 2021 r. i latach kolejnych miesięcznych wydatków bieżących z budżetu
miasta na wynagrodzenie Prezydenta Miasta Kędzierzyn—Koźle (łącznie z dodatkiem za wieloletnią
pracę) o kwotę 9 700 zł- "

PREZYD NT MIASTA

. ig..
Sabi zyć Nr..›i-i«'0.5'iel.yka &

Sporządzono w 2 egzemplarzach:
—— 1 egzemplarz dla adresata,
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Kędzierzyn-Koźle. . _ ,
Gmina Kędzierzyn-Koźle . Miasto możliwości Prezydent Miasta Kędzierzyn-Kozie
ul. Grzegorza Piramowicza 32 tel. +48 77 40 50 338
47—200 Kędzierzyn-Koźle fax +48 77 40 50 385
NIP: 749-20-55—601 e—maif: prezydent@kedzierzynkczle.pl


