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1. Gminq Kgdzierzyn-Koile — Miejskim Zarzadem Budynkéw Komunalnych

w Kgdzierzynie-Koilu z siedzibq w Kgdzierzynie-Koilu przy ul. Grunwaldzkiej 6,
reprezentowanym przez Pana Stanislawa qrzyna — Dyrektora Miejskiego Zarzqdu
Budynkéw Komunalnych w Kegdzierzynie-Koilu zwanym dalej ”Zamawiajqcym”

Marcinem Stogniew Usiugi BHP ul. Jodiowa 32, 47-220 Kgdzierzyn-Koile
NIP 7491531123 REGON 383061825

zwana} dalej ”Wykonawcq”,

Niniejsza umowg zawarto bez stosowania przepiséw Ustawy z dnia ll wrzes’nia 2021r. Prawo Zaméwier'i Publicznych
(Dz. U. z 2021r. poz. l 129,1598), na podst. art. 2 pkt. 1 cytowanej ustawy.

§1.
Przedmiotem niniejszej umowy jest wykonywanie przez Wykonawce; na rzecz Zamawiajqcego
kompleksowej us1ugi obejmujqcej peinienie zadafi siuzby bezpieczer'istwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpoZarowej w Miejskim Zarzqdzie Budynkéw Komunalnych w K¢dzierzynie-Koilu.

§2

1. Zakres rzeczowy zadar'l objegtych niniejszq umowa} wynika z przepiséw ogélnie obowiazujcch
w tym w szczegélnos'ci:
1) Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (Dz. U. z 2020r. poz. 1320, z 2021r. poz.

1162).
2) Rozporzqdzenia Rady Ministréw z dnia 2 wrzes'nia 1997r. w sprawie slqy bezpieczer'istwa

i higieny pracy (Dz. U. z 1997r. nr 109-poz. 704, z 2004r. nr. 246 poz. 2468, z 2005r. nr. ,117
poz. 986), w tym m.in.: ‘
a) organizacji siuzby bezpieczer'lstwa i higieny pracy oraz celo'w i zadar'i BHP zwiqzanych

z politykq i standardami organizacji,
b) tworzenie i aktualizacja szczegéiowych instrukcji, procedur BHP oraz dokumentacji oceny

ryzyka zawodowego,
c) kontrola i przeglqd warunkéw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad BHP

w lokalizacjach,
d) udziai w ustaleniu okolicznos’ci i przyczyn wypadkéw przy pracy, opracowanie wnioskéw,

kontrola realizacji dziaiar'i naprawczych oraz sporzqdzanie i nadzér nad dokumentac
wypadkowq,

e) sporzadzanie i nadzér nad dokumentacja, zwiqzanq z chorobami zawodowymi,
f) koordynowanie i prowadzenie szkoler'i BHP,
g) okres’lenie wias’ciwych czynnikéw érodowiska pracy wynikajqcych z dokumentacji oceny

ryzyka zawodowego do skierowafi na badania lekarskie pracownikéw.
3) Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o ochronie przeciwpoZarowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 869).

2. Wykonawca w ramach niniej szej umowy zobowiqzuje sic? takZe do:
1) Przeprowadzenia audytu aktualnej dokumentacji znajdujqcej sic; w siedzibie Zamawiajacego.
2) Przeprowadzania szkolefi wstgpnych i okresowych pracownikéw oraz innych oséb wg. potrzeb

Zamawiajqcego — tj. staZystéw, oséb wykonujqcych prace spoiecznie uZyteczne (osoby
0drabiajqce zalegios’ci czynszowe, osoby wykonujqce nieodpiatnq kontrolowanq prace; na cele
spoieczne) wraz z ich dokumentowaniem na warunkach przewidzianych w rozporzadzeniu
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie
bezpieczer'lstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2004r. nr 180 poz.1860, z 2005r. nr. 116 poz. 972,
z 2007r. nr 196 poz.1420, z 2019r. poz. 1099 ).
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3) Zapoznania z ryzykiem zawodowym na stanowisku pracowniczym nowo zatrudnianych
pracownikéw. ,

4) Wykonywania innych zadar’i i czynnoéci zleconych przez Zamawiajacego zwiazanych
z bezpieczefistwem i higienq pracy oraz ochronq przeciwpoZarowq.

3. Zamawiajqcy przewiduje szacunkowe ilos’ci wykonanych usiug w roku 2022:

Szacunkowa iloéé do wykonania
w 2022 roku

szkolenia z zakresu BHP 240 szkoler’x

Nazwa zadania

opracowanie i aktualizacja ryzyka zawodowego 37 sztuk (opracowar’l lub aktualizacji)
kontrola przestrzegania BHP na stanowisk pracy

pracownikéw MZBK 12 k0mr011

opracowanie dokumentacji powypadkowej 3 opracowania
kontrola budynkéw uZytecznoéci publicznej,

bedacych w administrowaniu MZBK pod wzglqdem 27 kontroli
BHP i P.POZ.

Podane wyZej wielkos’ci dotyczqce iloéci wykonanych using moga, ulec’ zmianie.
MZBK zastrzega sobie prawo doioZenia zadar’l (nie utych w zestawieniu powyZej), wynikajqcych
z Rozporzqdzenia Rady Ministréw z dnia 2 wrzeénia 1997r. w sprawie siuzby bezpieczer’lstwa
i higieny pracy (Dz. U. z 1997r. nr 109 poz. 704, z 2004r. nr. 246 poz. 2468, z 2005r. nr. 117 poz.
986).

§3

1. Wykonawca bgdzie éwiadczyi usiugc; w siedzibie Zamawiajqcego w terminach uzgodnionych
z Zamawiajqcym oraz w razie koniecznoéci — na wezwanie stawi siq w siedzibie Zamawiajqcego

_ lub w miejscu przez niego wyznaczonym. , ‘
2. Wykonawca zrealizuje zlecenie (przeglqdu, szkolen‘ia itp.) w terminie do 48 godzin 0d zgloszenia

zapotrzebowania przez Zamawiaj qcego. \
3. Wykonawca niniejszym os’wiadcza, Ze speinia wymagania kwalifikacyjne niezbgdne do

wykonywania zadafi siuzby bhp i ochrony przeciwpoZarowej i zobowiqzuje sie; do wykonywania
prac bgdacych przedmiotem umowy zgodnie z aktualnym poziomem wiedzy i z naleZytq
starannos’ciq.

4. W imieniu Wykonawcy zadania sluzby bhp w mys’l art. 237” § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2020r. poz. 1320, z 2021 r. poz. 1162), realizowai bgdzie Ewa Stogniew,
specjalista ds. bezpieczer'lstwa i higieny pracy.

§4

1. Za wykonywanie zadar'i okres’lonych w § 2 niniejszej umowy Zamawiajqcy zapiaci Wykonawcy
caikowite wynagrodzenie w kwocie 24.000,00 21 brutto (siownie: dwadzieécia cztery tysiqce
ziotychOO/IOO), co w rozbiciu na miesigczne wynagrodzenie daje kwotc; 2000,00 21 brutto
(siownie: dwa tysiqce ziotych 00/100). '

2. Strony dokonywaé bc-gdq rozliczenia realizacj i umowy na podstawie comiesiegcznych faktur
wystawianych 2a kazdy miesiqc na koniec danego miesiqca na:
Nabywca.‘ Gmina Kgdzierzyn-Koz‘le

ul. Grzegorza Piramowicza 32
4 7-220 Kgdzierzyn-Koz’le
NIP: 749205560]

Odbiorca/Plamik: Micfjski Zarzqd Budynkéw Komunalnych w Kgdzierzynie-Koz‘lu
ul. Grunwaldzka 6, 47—220 Kgdzierzyn-Koz‘le.
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W przypadku wskazania przez Wykonawco na fakturze rachunku bankowego nieujawnionego w
wykazie podatnikow VAT, MZBK uprawniona qzie do dokonania zap1aty na rachunek bankowy
Wykonawcy wskazany w wykazie podatnikow VAT, a w razie braku rachunku Wykonawcy
ujawnionego w wykazie, do wstrzymania sic; z zap1atq do czasu wskazania przez Wykonawcq, dla
potrzeb piatnos'ci, rachunku bankowego ujawnionego w wykazie podatnikow VAT.

3. Wykonawca do wystawionej faktury do1qcza iloéciowy wykaz wykonanych prac w miesiqcu
rozliczeniowym.

4. Zamawiajqcy bodzie dokonywac’ zap1aty naleZnos’ci ‘ przelewem na konto Wykonawcy
wskazane w dostarczonej fakturze, w ciqgu 21 dni 0d daty otrzymania faktury.

5. Za termin zap1aty uznaje sic; dziefi, w ktorym Zamawiajqcy poleci swemu bankowi przelac’,
na wskazane zgodnie z ust. 3 konto, kwotq wynikajqca} z prawid1owo wystawionej faktury.

6. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wynagrodzeniem ryczahowym obejmujqcym
wszystkie czynnos’ci niezbodne do prawid1owego wykonania umowy, nawet jes’li czynnos’ci te nie
zosta1y wprost wyszczegolnione w tres’ci niniejszej umowy. Wykonawca nie moZe qaé
podwszenia wynagrodzenia, nawet, je'zeli z przyczyn od siebie niezaleZnych nie mog1
przewidziec’ wszystkich czynnos’ci niezbgdnych do prawidiowego wykonania umowy.

§5.

1. JeZeli stwierdzone zostanie niewykonanie lub nienaleZyte wykonanie obowiqzkéw umownych
przez'Wykonawce; Zamawiajqcy bodzie uprawniony do naliczenia kary umownej w wysokos'ci 1%
(s1ownie : jeden procent) wartos’ci brutto wynagrodzenia Wykonawcy wskazanego w § 4 ust. 1
niniej szej umowy za kaZdy dziefi zw1oki.

2. W przypadku odstqpienia od umowy z przyczyn lecych p0 stronie Wykonawcy — Wykonawca
zap1aci Zamawiajqcemu kart; umownq w wysokos'ci 10% (s1ownie: dziesioé procent) wartos’ci
brutto wynagrodzenia Wykonawcy wskazanego w § 4 ust. 1 niniejszej umowy.

3. W przypadku odstqpienia od umowy z winy Zamawiajqcego — Zamawiajqcy zap1aci Wykonawcy
karq umownq w wysokos’ci 10% ( S1ownie: dziesiqé procent) wartos’ci brutto wynagrodzenia
Wykonawcy wskazanego w § 4 ust. 1 niniejszej umowy.

4. Strony zastrzegajq sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupeiniajqcego przekraczajqcego
‘ wartoéé zastrzeZo‘nych kar umownych. ' ‘ ' ‘

§6

W okresie obowiqzywania umowy, a takZe po jej rozwiqzaniu lub wygas’niociu Wykonawca
zobowiqzuje sic; do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych Zamawiajqcego,
nie ujawnionych do wiadomos’ci publicznej.

§7

W przypadku rozwiqzania lub wygaéniqcia umowy Wykonawca zobowiqzuje sio do zwrotu
Zamawiajqcemu wszelkich dokumentow i innych materia1éw dotyczqcych Miejskiego Zarzqdu ‘
Budynkéw Komunalnych w Kgdzierzynie-Koilu, jakie sporzadzih zebraL opracowai lub otrzyma1
w czasie trwania umowy albo w zwiqzku lub przy okazji jej wykonywania, w1qczajac wto ich
kopie, odpisy, a takZe zapisy na innych nos’nikach najpéiniej do dnia rozwiqzania lub wygaéniqcia
umowy.

§8

Spory mogqoe wyniknqé w toku wykonywania niniejszej umowy strony poddajq rozstrzygnigciu
sqdom w1as’ciwym ze wzglodu na siedzibq Zamawiajacego.

§9

Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas okreélony, tj. od dnia 03.01 .2022r. do dnia 31.12.2022r.
1‘
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§ 10

Kazda ze stron moZe wypowiedzieé niniejszq umowq za miesigcznym pisemnym wypowiedzeniem.

§ 11

Wszelkie zmiany i uzupemienia postanowier'l umowy wymagajq dla swej waZnoéci formy pisemnej.

§ 12

Umowg sporzqdzono w dwéch jednobrzmiqcych cgzemplarzach, p0 jednym dla kazdej ze stron.

§ 13

Integralnq czegs'ciq umowy jest oferta Wykonawcy floZona w dniu 03.12.2021 r..

Wykonawca:

m 4.301105

12 'PRAWNY
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