

Załącznik Nr 4
do zarządzenia Nr 1775/PMS/2022 
Prezydenta Miasta Kędzierzyn-Koźle
z dnia 17 marca 2022r.
                  ………………………………………		   	                               ……………………………………
  (pieczątka zakładu pracy)		            miejscowość, data


ZAŚWIADCZENIE O UZYSKIWANYM DOCHODZIE 
– WYPEŁNIA PRACODAWCA

składane w postępowaniu o:
· [bookmark: _Hlk96430526][bookmark: _Hlk74917976]wynajęcie lokalu mieszkalnego na czas nieoznaczony,
· wynajęcie lokalu przeznaczonego do najmu socjalnego,
· wstąpienie w najem:
· lokalu mieszkalnego na czas nieoznaczony po opuszczeniu go przez najemcę,
· lokalu przeznaczonego do najmu socjalnego po opuszczeniu go przez najemcę,
· lokalu mieszkalnego na czas nieoznaczony po śmierci najemcy,
· lokalu przeznaczonego do najmu socjalnego po śmierci najemcy,
· nawiązanie umowy najmu lokalu mieszkalnego na czas nieoznaczony po śmierci byłego najemcy, z którym rozwiązano umowę najmu w związku z zaległościami w opłatach za lokal,
· przedłużenie umowy lokalu przeznaczonego do najmu socjalnego,
· zmianę rodzaju najmu lokalu,
·  zawarcie przedwstępnej umowy najmu lokalu mieszkalnego wynajmowanego na czas      nieoznaczony przeznaczonego do remontu na koszt przyszłego najemcy.

Zaświadcza się, że Pan/i ……………………………………………….,  data ur. ………………………..
zamieszkały/a ……………………………………………………………………..…………………………
jest zatrudniony/a na podstawie …………………………………. w okresie ……………………………
              (podać rodzaj umowy)		              (podać okres zatrudnienia)

na stanowisku…………………………………………………………………………………………………


Dochód wypłacony w ostatnich trzech miesiącach wynosi:
	Miesiąc/Rok
	
	
	

	Przychód (1) 
	
	
	

	Koszty uzyskania przychodu (2) 
	
	
	

	Należny podatek dochodowy
od osób fiz. (3)
	
	
	

	Składki na ubezpieczenia społeczne (4) 
	
	
	

	Składka na ubezpieczenie zdrowotne (5)
	
	
	

	Potrącenia z tytułu alimentów świadczonych na rzecz innych osób (6)
	
	
	

	Dochód
(1-2-3-4-5)
	
	
	




…………………………………
   podpis i pieczęć imienna lub czytelny podpis osoby upoważnionej do wystawienia zaświadczenia                                                                                                                               



