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Projekt 

 

 

UCHWAŁA NR .................... 

RADY MIASTA KĘDZIERZYN-KOŹLE 

z dnia .................... 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych i Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2025 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022r. 

poz. 559, z późn. zm.1)), art. 41 ust. 2 i 5 ustawy z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości 

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2021r. poz. 1119, z późn. zm.2)), art. 10 z ust. 2 ustawy z dnia 

29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 2050, z późn. zm.3)) oraz 

art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2021r. poz. 2268, z późn. 

zm.4) ) Rada Miasta Kędzierzyn-Koźle uchwala, co następuje: 

§ 1. W załączniku do uchwały nr XLIV/516/22 Rady Miasta Kędzierzyn-Koźle z dnia 31 marca 2022 r. 

w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2025, wprowadza się następujące zmiany: 

1) w rozdziale II pn. „Realizatorzy i współrealizatorzy Gminnego Programu” ust. 3 i 4  otrzymują 

brzmienie:  

„3. Wydział Działalności Gospodarczej w zakresie wydawania i cofania zezwoleń na sprzedaż napojów 

alkoholowych. 

4. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Kędzierzynie-Koźlu, w szczególności w zakresie realizacji 

zadania II.1.2) oraz zadania II.1.4).”; 

2) w rozdziale III „Środki na realizację Gminnego Programu oraz zasady wynagradzania członków 

Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych” w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:  

„2) dla członków zespołu ds. kontroli punktów sprzedaży napojów alkoholowych w wysokości: 

 a) 200,00zł  dla jednego członka za przeprowadzenie 1 kompleksowej kontroli, 

 b) 40,00zł  dla jednego członka za przeprowadzenie 1 częściowej kontroli, 

 c) 50,00zł  dla jednego członka za przeprowadzenie 1 doraźnej kontroli (interwencja na zgłoszenie).  

Liczbę i harmonogram kontroli określa „Plan kontroli punktów sprzedaży napojów alkoholowych 

sporządzony i zatwierdzony przez Przewodniczącego Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych. Każda kontrola prowadzona musi być przez dwie osoby.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Kędzierzyn-Koźle. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

PREZYDENT MIASTA   

KĘDZIERZYN-KOŹLE 

  Sabina Nowosielska (-) 
Odpowiedzialny za sporządzenie informacji: 

Kierownik Wydziału Polityki Mieszkaniowej, 

Spraw Socjalnych i Zdrowia 

Urzędu Miasta Kędzierzyn-Koźle 

Maja Mrożek - Dobber (-) 

 
1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2022 r. poz.583,1005 i 1079. 
2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 2469 oraz z 2022 r.  

   poz. 218 i 24. 
3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 2469 oraz z 2022 r.  

   poz. 763 i 764 
4) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2021 r. poz.2270 oraz z 2022 r.  

   poz. 1,66 i 1079. 



PMS. 0007.8.2022                                                                                 Kędzierzyn-Koźle, 14.06.2022 r. 

 

 

 
Uzasadnienie 

 

do projektu uchwały zmieniająca uchwałę w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki 

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2025 

 

 

W załączniku do uchwały nr XLIV/516/22 Rady Miasta Kędzierzyn-Koźle z dnia 31 marca 2022 r. 

w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

i Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2025 wprowadza się następujące zmiany: 

1. W rozdziale II Realizatorzy i współrealizatorzy Gminnego Programu w punkcie  3 i 4 ulega 

zmianie zapis obowiązków wynikających z realizacji zadań po stronie Wydziału Działalności 

Gospodarczej oraz Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej. 

2. W rozdziale III. Środki na realizację Gminnego Programu oraz zasady wynagradzania członków 

Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w punkcie 2.2  dotyczącym 

wynagrodzenia dla członków zespołu ds. kontroli punktów sprzedaży napojów alkoholowych 

ulega zmianie wysokość wynagrodzenia za prowadzenie kontroli. 

Mając na uwadze zadania Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych wynikające 

z ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi dotyczące kontroli punktów 

sprzedaży napojów alkoholowych Prezydent Miasta Kędzierzyn-Koźle proponuje zwiększenie 

wynagrodzenia dla członków zespołu do spraw kontroli punktów sprzedaży napojów alkoholowych. 

Zwiększenie wynagrodzenia wynika z ilości obowiązków związanych z przeprowadzeniem kontroli, 

tj.: przygotowanie listy kontrolowanych punktów sprzedaży, przygotowanie dokumentacji związanej 

z planowaniem kontroli, rzeczywiste przeprowadzenie kontroli (dojazd do punktów kontroli, czynności 

kontrolne, dokumentacja kontrolna), sporządzenie dokumentacji pokontrolnej. Obszar pracy zespołu do 

spraw kontroli punktów sprzedaży napojów alkoholowych wiąże się z dużą ilością zadań zatem 

zasadnym jest zwiększenie wynagrodzenia. Aktualnie stawka za przeprowadzenie kontroli częściowej 

wynosi 25,00 zł, a po zwiększeniu będzie wynosiła 40,00 zł; za przeprowadzenie kontroli kompleksowej 

wynosi 150,00 zł, a po zwiększeniu będzie wynosiła 200,00 zł; za interwencję w sprawie kontroli 

doraźnych wynosi 30,00 zł, a będzie wynosiła 50,00 zł. 

 

Kwota na realizację Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów  Alkoholowych 

oraz Przeciwdziałania Narkomanii w roku 2022 została zabezpieczona w budżecie miasta na rok 2022 

natomiast wprowadzone poprawki nie skutkują zwiększeniu środków na realizację Programu, a ogólna 

kwota realizacji zadania w 2022 roku nie ulegnie zwiększeniu. W kolejnych latach wysokość środków 



finansowych na realizację Programu również określać będą uchwały Rady Miasta Kędzierzyn-Koźle 

w sprawie przyjęcia budżetu na te lata. 

W świetle powyższego podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki 

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomani na lata 2022-2025 rok 

jest zasadne. 

Z realizacji uchwały Wydział złoży sprawozdanie w trybie określonym w § 42 ust. 15 

Regulaminu Organizacyjnego. 

 

 

PREZYDENT MIASTA   

KĘDZIERZYN-KOŹLE 

  Sabina Nowosielska (-) 
Odpowiedzialny za sporządzenie informacji: 
Kierownik Wydziału Polityki Mieszkaniowej, 

Spraw Socjalnych i Zdrowia 

Urzędu Miasta Kędzierzyn-Koźle 
Maja Mrożek - Dobber (-) 

 


