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Przewodniczący 

Rady jyJ.iasta Kędzierzyn-Koźle 

A.ndrzej K.opec 

,~! odpov:.-iedzi na p!SnlO z dnia 20 k1.vietnia 2017 r. z8JnluJę następujące StB'1CHV!sko 

petycji do S/!...iJnu Rzec:)po5politef Polskiej oraz Prezesa Rad)-' Alinistrów HI przedmiocie 

\t'[wDw(l(izenia zmian Hl ustcnvie Z" dnia 12 marco 2(}n4 ropomacy społecznej. stm10wiącej in-i.cj8tYWę 

uchwałodawcza radnego Rvszarda Masal,kieQo: 
~ ~... .... 

projekt opiniuję negatywnie, 

Prc,ponov .. ani1 uch'v\alajest niezgodna 2. pl'a\.veilL 

2. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Kędzierzynie - Koźlu realizuje postulaty aktywizacji 

osób bezrobotnych. 

Uzasadnienie 

Ad l 

Propono .... ;ana llchv;ała jest niezgodJJ.3. z pray;;enl. ~}zf"!Sadnjenie po·,yyższego stano~.Yiska z~stało 

Ad2 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Kędzierzynie - Koźlu realizuje postulaty aktywizacji osób 

bezrobotnych, poprzez wzmocnienie aktywności i samodzielności życiowej beneficjentów pomocy 

społecznej, przeciwdziabnie wykluczeniu społecznemu oraz pobudzen.ie ah'1:ywności zawodowej 

bezrobotnych beneilcjentów 'pomocy społecznej . 

Gmina Kędzierzyn-Koź!e 

47-200 Kądz,'erzyn·;{oiJe 
NIP: 749-20-5.5-601 
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, 
Prezydent Miasta Kędzierzyn-Ko 'l . 
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Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudni.:nia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 

r poz. 645 z późn o ZI!! .)~ prze\viduje lnechaniznlY ~,~;spół'pntcy po"vi~to\v:,ch lu·zędó\.v pracy 

z ośrodkami potll0Cy społecznej w odnięsieniu do osób będąc~'ch klientomi obu inst:tucji tak. by 

udzielana ponioc bvla jak najbardziej ukienmkowana na potrzeby tych osób. które najczęściej 

71lajdują się \v trudniej sytuacji żvciowej. 

Miejski Ośroaek Pomocy Społecznej w kędzierzynie - Koziu, działając na podstawie usta",y z dnia 

i2 'marca 2004 r. u pumucy >pulecznej ~DL. U. L 2016 r. pUL 930 z późn." Lm.) umz RULpurząuLenia 

1'vlilllslra Pracy i Puli C) ki SPołecznej z dnia 81islupaJa 20 lOr. \\1 spra\vie \vzoru i<~ntfallU sucjalnego 

(Dz. U. Z 2010 i 71' 218 poz. 1-i-39) stosuje kontrakt socjalny jako jedno z narzędzi Vi działaniach 

pom.0co'\vy\.:h. I':untraKt socjalilY jest swoistą , piscrnną U111v\"ią za\.v-leraną pon1iędzy o:śroJkic111 

ponlocy społecznej, a osobanli znajdującY1Ui si~ .... y tiudncj sytuacji życiov-;cj: PorozU111icn~c to 

prCG)zujc Lobon-ic!Zania, a tak.ż~ upruvHl1cruu obu ::;tron UillOV,,)', 0. benefi~jenta pOn10Cj spo.1e\.:zi1ej 

starań, !.;:t~}re .doprq\vadzą do ich uS3111odzielnieruo:, a tV kcnse!.:\yencji do uniezależnierJa cd p01110Cy 

społecznej. 

Kontrak:.ty socjalne za\vicranc są '.y celu: 

1. Wzmocnienia aktyvv110ści samodzielności życiowej beneficjenta pomocy społecznej, 

przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu (kontrakt typu A); 

2. Pobudzepja aktywności zawodowej· bezrobotnego beneficjenta pomocy społecznej 

(kontrakt typu B). 

społecznej dotyczy, \\- szczególności, klientó\'\- którzy są: v: vvieku akt}\\"l1ości z:1\x,-odo\vej, 

bczrobot!1!~ posZ',Jk~jący pracy lub nkz2trudIlicni. korz:rsrający ze ś'-Yladczc:'i pomocy s'polcczn~j_ 

Objęcie ,~rsp3.r~ieln doty!':LY~ przede wszystkiln, osób: 

- dlu!!otrwale be7"oootnvch: o • 

- niepellosprawnych, IV tym z zaburzeniami ps;'chicznymi; 

- po zwolnieniu z Zakładu Karnego lub innej placówki penitencjarnej (do roku ocljej opuszczenia); 

- be7domnych; 

- nieaktyvvnvch zawodowo z lI\vagi na opieky naci dziećmi iub inllvmi osobami zależnymi: 

- uzależnionych od alkoholu luh innych ~rodków psychoaktywnych, poddajacych się leczeniu lub po 

jego zakończeniu poszukujących pracy. lub niezatruclnianych (do l roku od,iego zakollczenia). 



SZCZt:gUH!_,! iOffi1q konlraktu :socjalnegu jest kontrakt Lil\\lCl-aD) L usubami beLIUboU1)Ini. Cdem 

prtol'yteCO\V)TI1 \V tyUł przypad~u jest akt)\\;izacja za\"\'odo\va osób oęJą..:ych \V szczegóinie trudI1ej 

~)'tuacji na tynku pi"acy. a ld~Le diagnoza ~ylua~ji u:-;oby bCLrvbotn.;j.l--.Jcgucjacje treści i ptJJpi~anic 

Kul1tł'akru socjalnego z osoba bezroootną iilU5Zą być poprzedzone skieroyvanienl przez pO\\lato\\-)i 

1 TT 1. I'" ,. ,o, 'I !-; J' 1 t ' '1 1 t. h' ~c 
ui'ząa pracy. 01nO\\.-a SiUZy nl00iHzaCjl 0S00 G. ugm.t"V\<a.l.c oezrODO nycil~ 0500 OClI000111yC OO .... .J 

rol ... u .Ł)cia. il iil! ... ;.:e pu 50 ro!...u LjlCia, osób 1....orL~.,$tając)\:h Le ~v.ial1c.leil pOIIłOC) .spolecLuej ; uk 

podjęły zntrudl11en.ia po urodze!liu dz~ecka. Kontruk: IDoże być ~odpi$cny z oS0bą nlepełnospra\\7ią 

zdolną i gO:O\l:q. do pcdjęcia zJ.trudnienia. a także z osobmni, które po odbyciu kary pozba\vienia 

'"' Pracownicy socjalni Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kęd,óerzynie - KOLlu zawierają 

kontrakty socjalne z osobami zakwalifikowanymi do: 

L ReJ!izacji Jndy\.\"idualnego Progri1111U Y'/ychodzenla z BezdoIYI_BOŚci. 

Program ma na celu wsparCle beneficjentów l\!liejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Kędzierzynie-Ko:i;lu; zaWIera szczegółowy zakres rodzaj działań osoby bezdomnej 

W rozwiązaniu własnych problemów życiowych, uwzgl~dniając aktywne współdziałanie osoby 

bezdomnej oraz zakres i rodzaj działań pracownika socjalnego, polegający w szczególności na pracy 

socjalnej oraz pomocy, min. w uzyskaniu należnych świadczell, uzyskaniu zatrudnienia, podjęciu 

terapii lub leczenia. rozwiązaniu problemów miesz.kaniowych i rodzinnych. Do podstawO\"ych celów 

'"' programu należ}- również zaliczyć przeciwdziałanie poszerzaniu się i utn"alaniu zja\"iska 

bezdomnoścl oraz dążenie do spoleczno-ekonomiczm:go usarnodzielliienia SIę osób bezdomnych 

oraz ich pełnopra"uego funkcjonowania w życiu spoiec,znym. Uczestnikami programu są osoby 

bezdonule przebywajqce od dluzszego czasu w' Domu dla Osób Bezdomnych i Najubozszych 

MAKKOT lub w staiych miejscach pobym na terenie l<..ędzIerzyna-Kozla, gazIe pracov.TIIk socjalny . 
ma możliwosć sys{ematyeznic momlOrowac sytuację socJaino-bylOWą klienta np. altanki działkowe;. 

osoby posiacil.jące ostatni stały meldunek " lUl. Gminie jak ró"nieL korzystające L pomocy 

Iviiejskiego Ośrodka Pomocy Spoiecznej w Kędzierzynie-Kożiu. 

, 2. Programu Aktywizacja i Integracja. 

Bencficjentami programu są osoby bezrobotne, dla których określono profil pomocy III, korzystające 

ze świadczeI'l pomocy społecznej. Cele zakładane w Programie Ak1:ywizacja i Integracja to: 

rozwinięcie lub wzmocnienie akt:rvfl1ości i samodzielności życiowej .. społecznej osób i 



zapobieganie procesom wykluczenia społecznego. podwyższenie jakości życia. podniesienie 

samodzielności w funkcjonowaniu w życiu rodzilmym i społecznym poprzez przywracanie osób 

wykluczonych do uczestniczenia w życiu rodzinnym i społecznym, przywrócenie możliwości lub 

zdolności uzyskania zatrudnienia lub ilmej formy akty,mości zm,yodow'ej lub edukacyjnej. 
, 

3. Wykonywania prac społecznie uŻytecznych. 

Du wykun}wania prac spukcmie UŻ}lecLnych ki"ru\Van(;! są USUD) b"auDolne, Jla k,ór)"h uplyn,!l 

już "La, pobielania -tasilku bądź też go nic (labyl), u>o[,) kOlZ}btają"" Dć świ"dczeti pomocy 

spolecznej, osoby UCZeSUllCZąCe \\ Kontrakcie s0cjalnynl, indy,-vidualnyril prOgrdluie 

U;-;i:iil1vJLieln.iania~ loh..wnyni pnJ~Tarnic pulTI\JCy ~pvł~~Liicj łub inJywidualnym prugrruuie 

zatmdnienia socjalnego, jeżeli podjęli uczestnictwo w tych fonnach w wynik<l skierowania 

powiatowego urzędu pracy. Celem progra.rnu jest poprawa sytuacji osób bezrobotnych na rynku pracy 

jak oraz poprawa sytuacji fmansowej. 

Praca socjalna prov.,radzona Vv- oparciu o kontrakt 300alny H10ŻC być ró-...,vnicż realizowana "\v fonnk: 

prujchlti ~ol;jalnegG. Prvjdl..t SDCjaill) tv instytucja LJ~fini0\\ anu \,. us~~i' ... vic o P0ill0C) ;Jp0}eczuej (arl.. 

G PI·t 'S U" s) j' o'"o """''::::'''-0'' dZ;"'}~'~l "U"';:1C"c" I'''' ,,~IU pO'l!'n..,.'"", o::--.:.rtll"''';; ż\:",;,,\~·.,.i oso'b "OA..,.il., alOI" kl..,,\, ,p" u .... L,. ... ...,pol ol LLH.U • .1 ..... J. J .\..1- H." ....... lo ł L"""Y oJJ~ L ..... J.L J ... .LV V'-'J ~.L .......... .1.1.1-. Ó '".1-' 

1.YZillOCnienie dziab.l1 O charakterze integracyjnym. popiZez \vłącz.errie spcłecZ:.ie os6b, rodzin i grup 

zagrożonych ubÓSnYCn1~ margina1izacj~ i Y:ykluczCn1C1TI społcczn)"ln . 

Założenie Projektu w przedmiocie motywowania osól) bezrobotnych do podejmowania pracy poprzez 

uC7:estnictwo w wolontatiacie rodzi, w sYtuacji braku zgody na podpisanie kontraktu socjalnego bądi 

nie wypełnienia jego postanowień, realne niebezpieczeństwo pozbawienia tych osób środków do 

życia. W konsekviencji będzie to skutkować pogorszeniem ich sytuacj i życiowej: socjalno-bytowej. 

zdrowotnej I mleszkaruowej - z utratą mieszkania włączme. Osoby te w dalszym cIągu będą 
•. . .. .. .. - I •. _ .• 

pozostawały w kręgu zamteresowal1la oSro<1Ka pomocy społecznej z tym. że poprav,,-a lch sy1uaCjl 

życiowej wiązała się będzie ze znacznie więKszym nakiaClem pracy i środków, 

W Z';,iązh:u z PO\\')'ższym. wnoszę i wywodzę, jak na wstępie. 

załacznik: 

- opinia prawna 7 dnia g mąja 2017 r . 

. , 


