
Prezydent Miasta Kędzierzyn-Koźle

Kędzierzyn-Koźle, 10.02.2023
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Powołanie Zespołu zadaniowego ds. opracowania Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta

Kędzierzyn-Koźle do 2030 roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 oraz art. 33 ust. 1, 3 i Sustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym

*(Dz. U. z 2023 r. poz. 40) w związku z art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 9 października 2015 r.

o rewitalizacji (Dz. U. z 2021 r. poz. 485) .

_ 1. Powołuję zespół zadaniowy ds. opracowania Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta Kędzierzyn-Koźle

do 2030 roku (w skrócie GPR) zwany dalej Zespołem, w składzie:

1) Zastępca Prezydenta Miasta — Artur Maruszczak, przewodniczący;

2) Zastępca Prezydenta Miasta ds. społeczno-gospodarczych — Wojciech Jagiełło;

3) Skarbnik Miasta Kędzierzyn-Koźle —Joanna Hariasz,

4) Kierownik Wydziału Strategii, Rozwoju i Środków Pomocowych — ' Beata Pierzchlewicz, zastępca

przewodniczącego; . '

5) Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej — Agata Morkis;

6) Dyrektor Miejskiego Za rządu Budynków Komunalnych — Stanisław Węgrzyn;

7) Kierownik Wydziału Polityki Mieszkaniowej, Spraw Socjalnych i Zdrowia — Maja Mrożek—Dobber;

8) Kierownik Wydziału Gospodarki Nieruchomościami i Planowania Przestrzennego — Małgorzata Jarosz—

Wojtarowicz; ' .

9) Kierownik Referatu Planowania Przestrzennego —Tomasz Jamielucha;

10) Przewodniczący Rady Miasta Kędzierzyn-Koźle — Ireneusz Wiśniewski;

11) Radny Rady Miasta Kędzierzyn-Koźle — Michał Nowak. ,

2. Do udziału w pracach Zespołu, Przewodniczący może zapraszać interesariuszy rewitalizacji mogących mieć.

wpływ na proces rewitalizacji.

3. Członkowie Zespołu do udziału w jego pracach mogą włączać podległych im pracowników Urzędu Miasta

Kędzierzyn—Koźle, gminnych jednostek organizacyjnych lub innych reprezentowanych przez nich podmiotów.
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. Do obowiązków Zespołu zadaniowego należą m.in.:

udział w opracowaniu GPR;

zbieranie materiałów dotyczących opracowywania GPR;

wypracowanie celów rewitalizacji w odniesieniu do uzgodnionych obszarów rewitalizacji; określenie

kierunków mających na celu eliminację negatywnych zjawisk występujących na wyznaczonych

obszarach oraz wizji stanu obszarów po przeprowadzeniu rewitalizacji;

wypracowanie systemu wdrażania i systemu monitoringu GPR;

opiniowanie listy najważniejszych przedsięwzięć realizacyjnych planowanych do umieszczenia

w GPR; .

określenie harmonogramu realizacji GPR oraz planu finansowego;

organizacja i udział w konsultacjach społecznych służących opracowaniu GPR;

kontakt z komórkami organizacyjnymi urzędu miasta oraz podmiotami zewnętrznymi wraz z koordynacją

współpracy jed nosteki przekazywania danych w zakresie tworzenia GPR,

współpraca z interesariuszami wyrażającymi chęć udziału w procesie rewitalizacji,

wypracowanie rekomendacji dotyczący powołania składu i zasad działania Komitetu Rewitalizacji.

. Posiedzenia Zespołu odbywają się cyklicznie, nie rzadziej niż raz na kwartał.

. Posiedzenia Zespołu zwołuje przewodniczący Zespołu lub jego zastępca.

. Obsługę kancelaryjna prac Zespołu zapewni Wydział Strategii, Rozwoju i Środków Pomocowych.

. Niniejszy akt powołania doręcza się członkom Zespołu za potwierdzeniem odbioru.
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