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zobowiazuje si¢ do: wyeksponowania fakiu otrzymania najwigksze] pomocy
finansowej od Gminy Kedzierzyn-Kozle podczas organizowania wydarzenia poprzez
umieszczenie odpowiedniej wielkodei baneréw zlogo miastaw centralnych
punktach organizowanego wydarzenia, poinformowania 0 dofinansowaniu
w pierwsze] kolejnodci podczas otwierania wydarzenia, zaznaczenia w sposdb
szczegdlny udziatu Gminy Kedzierzyn-Kozle w realizacji wydarzenia,

2) statej ekspozycji materialéw promocyinych miasta Kedzierzyn-Kozle
centralnym/widocznym dla wszystkich miejscu realizowanego zadania (m.n.
baneruw/rollupu, ulotek z logo miasta), przy czym materialy nalezy odebrac przed
rozpoczeciem zadania oraz zdaé po jego zakoficzeniu w Wydziale Kultury, Sportu i
Turystyki Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle (pok. 318), co potwierdzone zostanie
protokotem zdawczo-odbiorczym;

3) umieszczenia informacji o tresci ,, Projekt wspdifinansowany ze Srodkdw Gminy
Kedzierzyn-KoZle” oraz oficjalnego logotypu miasta na stronie internetowej oraz
profilach spolecznosciowych organizatora,

4) ustalenia z Kierownikiem Wydzialu Kultury, Sportu 1 Turystyki wielkodct oraz
miejsca umieszezenia logotypu wraz z informacijg o tresci ,, Projeit wspdifinansowany
ze Srodkéw Gminy Kedzierzyn-KoZle” na materiatach, o ktérych mowa powyzej oraz
przestania ich projektow do ostatecznej akceptacji na adves email:
beata.pogwizd@kedzierzynkozle.pl;

5) kreowania pozytywnegoe wizerunkue Kedzierzyna-Kozla gldwnie poprzez
niewykorzystywanie logo miasta w okolicznosciach, ktére niekorzystnie mogg
wplyna¢ na wizerunek miasta;

6) zapewnienia przebiegu realizowanego zadania w poszanowaniu godnosci ipraw
czlowieka, w tym 0s6b naleza';cych do wszelkich mniejszosci;

7) zapewnienia minimalnych warunkow stuzacych dostgpnosci osob ze szczeg6lnymi
potrzebami w zakresie realizowanego zadania publicznego wynikajacymi z ustawy z
dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosct osobom ze szezegolnymi potrzebami
(DzU. 22020 r., poz. 1062 z pdzn zm.).

4. Zleceniobiorca upowaznia Zleceniodawce do rozpowszechniania w dowolnej formie,
w prasie, radiu, telewizji, Internecie oraz innych publikacjach, nazwy oraz adresu
Zleceniobiorcy, przedmiotu i celu, na ktéry przyznano S$rodki, informacji
o wysokoscl przyznanych srodkéw oraz informacji o ziozeniu lub nieztozeniu sprawo
zdania z wykonania zadania publicznego.

5. Zleceniobiorca jest zobowigzany informowaé na biezaco, jednak nie pdzniej niz w terminie
14 dni od daty zaistnienia zmian, w szczegdlnosci o:

1) zmianie adresu siedziby oraz adreséw i numerow telefondéw oséb upowaznionych do
reprezentacji,

2} ogloszeniu likwidacji lub wszezeciu postgpowania upadtosciowego.

&8
Kontrola zadania publicznego
1. Zleceniodawca sprawuje kontrole prawidtowosci wykonywania zadania publicznego przez
Zleceniobiorce(-cow), w tym wydatkowania przekazanej dotacji oraz $rodkow, o ktorych
mowa w §3 ust. 5. Kontrola moze byC przeprowadzona w toku realizacji zadania
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rachunek bankowy Zleceniodawcy 0 numerze
..................................................... Odsetki nalicza sig, poczawszy od dnia
nastq,pu_] acego po dniu, w ktérym uplynat termin zwrotu niewykorzystane] kwoty dotac)i.

5. Niewykorzystane przychody i1 odsetki bankowe od przyznanej dotacji podlegajg zwrotowi

6.

na zasadach okreslonych w ust. 2-4.

Kwota dotacji:

1) wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,

2) pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci

— podlega zwrotowi wraz z odsetkami w wysokosci okreslone] jak dla zaleglosci
podatkowych, na zasadach okreslonych w przepisach o {inansach publicznych.

§11
Rozwiazanie umowy za porozumieniem Stron

1. Umowa moze by¢ rozwigzana na mocy porozumienia Stron w przypadku wystapienia

okolicznosci, za ktdre Strony nie ponoszg odpowiedzialnosci, w tym w przypadku sily
wyzszej w rozumieniu ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U
z 2018 r. poz. 1025, z p6zn. zm.), ktore uniemozliwiaja wykonanie umowy.

2. W przypadku rozwigzania umowy w trybie okreslonym w ust. 1 skutki finansowe

1 obowigzek zwrotu srodkow finansowych Strony okresla w protokole.

§12
Odstapienie od umowy przez Zleceniobiorcg(-cow)

. W przypadku uprawdopodobnienia wystapienia okolicznosci uniemozliwiajacych

wykonanie niniejsze] umowy Zleceniobiorca(-cy) moze/mogg odstapi¢ od umowy,
sktadajac stosowne oé$wiadczenie na pismie nie pézniej niz do dnia przekazania dotacji,
z zastrzezeniem ust. 2.

Zleceniobiorca(-cy) moze/moga odstapi¢ od wmowy, nie pézniej jednak niz do dnia
przekazania dotacji, jezeli Zleceniodawca nie przekaze dotacji w terminie okreslonym
W umowie.

§13
Rozwigzanie umowy przez Zleceniodaweg

. Umowa moze by¢ rozwigzana przez Zleceniodawce ze skutkiem natychmiastowym

w przypadku:

1} wykorzystywania udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem Jub pobrama
w nadmiernej wysokosei lub nienaleznie, tj. bez podstawy prawnej;

2) nieterminowego oraz nienalezytego wykonywania umowy, w szczegolnosci
zmniejszenia zakresu rzeczowego realizowanego zadania publicznego;

3) przekazania przez Zleceniobiorcg(-cow) czesci lub catosci dotacji osobie trzeciej
w sposob niezgodny z niniejszg umowa;

4) nieprzedtozenia przez Zleceniobiorcg(-cow) sprawozdania z wykonania zadama
publicznego w terminie okreslonym i na zasadach okreslonych w niniejszej umowie;

5) odmowy poddania si¢ przez Zleceniobiorce(-céw) kontroli albo niedoprowadzenia
przez Zleceniobiorce(-cow) w terminie okreslonym przez Zleceniodawce do usunigcia
stwierdzonych nieprawidlowosci;
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z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamdwieni publicznych (Dz. U, z 2018 r. poz. 1986) oraz
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458, z pdzn. zm.).

2. W zakresie nieureguiowanym umowa stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny.

§ 18
Ewentualne spory powstale w zwiagzku z zawarciem i wykonywaniem niniejsze] umowy
Strony beda sig staraly rozstrzygaé polubownie. W przypadku braku porozumienia spér
zostanie poddany pod rozstrzygniccie sadu powszechnego wlasciwego ze wzgledu na siedzibe
Zleceniodawcy.

§19
Ninigjsza umowa zostata sporzadzona w ...... jednobrzmiacych egzemplarzach, z tego ......
egzemplarz(y) dla Zleceniobiorcy(-cow) i ...... dla Zleceniodawcy.
Zleceniobiorca(-cy): Zleceniodawca:

ZALACZNIKI:

1. Oferta realizac)i zadania publicznego. )

2. Kopia aktualnego wyciggu z whasciwego rejestru lub ewidencji* / pobrany samodzielnie
wydruk komputerowy aktualnych informacji o podmiocie wpisanym do Krajowego
Rejestru Sadowego*. '

3. Zaktualizowany harmonogram dziatan.

4. Zaktualizowana kalkulacja przewidywanych kosziow realizacji zadania.

5 Zaktualizowana szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania®®.

6. Zaktualizowany opis poszezegdlnych dziatan.

POUCZENIE
Zaznaczenie ,,*7, np.: rejestrze* / ewidencji*”, oznacza, ze nalezy skresli¢ niewlasciwg odpowiedz
i pozostawié prawidtowa Przyktad: ,rejestrze* / ewidenefi*",

Konstruujac umowe na podstawie nintejszego wzoru, nalezy stosowaé sie do wskazan zawartych
w przypisach odnoszacych sie do poszezegdlnych postanowien.

Umowa ma charakter ramowy. Oznacza to, Zze mozna jg zmieniaé, w tym uzupelniad, o ile te zmiany'
nie wplywaja na zmiane znaczenia istotnych postanowien umowy.

2 Dotyczy jedynie zadania realizowanego w trybie att. 19a ustawy (tzw. matych dotacji).

11












POUCZENIE

Sprawozdania sktada sie osabiscie lub przesyta przesylka polecong na adres Zleceniodawrcy w terminie przewidzianym w umowie.

Termin uwaza sig za zachowany, jeieli przed jego uplywem pismo zostalo wystane w formie dokwmmentu elektronicznego w rozumieniu
przepisow ustawy z dmiz 17 lukego 2005 r. o informatyzac)i dzialalnosct podmiotéw rezlizujgcych zadama pubticzne (Dz. U. 2 2017 r. poz. 570,
z poin zm.), za poswiadczemem przedtozenia Zleceniodawcey, lub nadane w polsiie] placéwce pocztowe| operafora publicznego.





















