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Podstawy prawne
e Ustawa z 14 grudnia 2016r. — Prawo oswiatowe (Dz.U z 2020r. poz.910i 1378) — art.102

Rozdziat 1
Nazwa i rodzaj przedszkola
§1

1. Przedszkole nosi nazwe: Przedszkole Publiczne nr 17 w Kedzierzynie-Kozlu.

2. Siedziba przedszkola miesci sie przy ulicy Szymanowskiego 29 w Kedzierzynie-Kozlu.
3. Przedszkole nie posiada wtasnego imienia.

4. Ustalona nazwa uzywana jest w petnym brzmieniu:

Przedszkole Publiczne nr 17
w Kedzierzynie-Kozlu
ul. Szymanowskiego 29
47-206 Kedzierzyn- Kozle
. Organem prowadzgcym przedszkole jest Gmina Kedzierzyn — Kozle.

a U

. Siedziba organu prowadzgcego:

Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle, ul. Grzegorza Piramowicza 32, 47-200 Kedzierzyn-Kozle.

7. Nadzér pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Opolski Kurator Oswiaty — Kuratorium
Oswiaty w Opolu, ul. Piastowska 14, 45-081 Opole.
8. Przedszkole jest jednostkg budzetowsa, ktdérej dziatalnos¢ finansowana jest przez Gmine

Kedzierzyn — Kozle,
9. Dane kontaktowe przedszkola:

tel. 77/4823518
e-mail: ppl7 @kedzierzynkozle.pl

Rozdziat 2
Cele i zadania przedszkola

§2

1. Cele izadania przedszkola wynikajag z przepisdw prawa, w szczegdlnosci w zakresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizowania opieki nad dzieémi
niepetnosprawnymi, umozliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej.
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2. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to
realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sie, co umozliwia
dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen
na drodze prowadzgcej do prawdy, dobra i piekna. W efekcie takiego wsparcia dziecko ma
osiggnac dojrzato$é do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

3. Osiggnieciu tego celu ma stuzyc¢ realizowanie przez przedszkole nastepujgcych zadan:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spofecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek
w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych;

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajgcych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ procesdw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym sie w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji Swiata, dobdr tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow izachowan prowadzacych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych iinnych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwosé
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, taica, $piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkdéw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwéj wrazliwosci i umozliwiajgcych poznanie wartosci
oraz norm odnoszgcych sie do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;
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11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy;

wspotdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za Zrédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw
umozliwiajgcych rozwdj tozsamosci dziecka;

kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci inorm spotecznych, ktérych Zréodtem jest rodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka, prowadzace
do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;
organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej;

tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajagcych budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;

realizacje tresci programowych z doradztwa zawodowego zgodnie z Rozporzgdzeniem
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie doradztwa zawodowego.

4. Przygotowanie dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym nie dotyczy:

1)

2)

dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu  umiarkowanym lub znacznym
oraz ze wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone, jezeli jedng z nich jest
niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym;

dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na inne rodzaje niepetnosprawnosci, jezeli dodatkowo z indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego wynika brak mozliwosci realizacji przygotowania
do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka.

5. Przedszkole realizuje zadania poprzez:

1)

2)

prowadzenie bezptatnego nauczania i wychowania w zakresie ustalonym przez organ
prowadzgcy;

objecie opieka wszystkich dzieci i zapewnienie im atmosfery akceptacji i bezpieczenstwa
oraz optymalnych warunkow do prawidtowego rozwoju;
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§3

3) udzielanie dzieciom uczeszczajgcym do przedszkola, ich rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

4) wspieranie dziatan wychowawczych rodzicéw, tworzenie warunkéw umozliwiajgcych
dziecku osiggniecie gotowosci szkolnej;

5) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi;

6) umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej na podstawie stosownych rozporzadzen.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych dziecka
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka i czynnikdw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego dziecka i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz w srodowisku spotecznym.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu rodzicom dzieci
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwiekszania efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje  dyrektor przedszkola zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu udzielajg dzieciom nauczyciele
oraz specjalisci wykonujgcy w przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, poprzez swoje zintegrowane dziatania.

5. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana takze w trakcie biezgcej

pracy z dzieckiem.

6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom w formie

porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

7. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w przedszkolu prowadzg obserwacje pedagogiczna

majaca na celu wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej
interwencji, a w przypadku dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne - obserwacje pedagogiczng zakoriczong analizg i oceng gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
wychowankowi w przedszkolu we wspotpracy z rodzicami oraz w zaleznosci od potrzeb —
z innymi nauczycielami i specjalistami, jest zadaniem wychowawcy, dyrektora przedszkola
lub wskazanej przez niego osoby.
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9. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nieodpfatne.
§4

1. Przedszkole moze organizowa¢ indywidualne nauczanie i wychowanie dzieciom
0 obnizonym ogdlnie poziomie funkcjonowania intelektualnego, przewlekle chorym i innym,
stale lub okresowo niezdolnym do nauki i wychowania w warunkach przedszkolnych.

2. Do przedszkola mogg by¢ przyjmowane dzieci niepetnosprawne, jezeli poradnia
psychologiczno-pedagogiczna lub inna poradnia specjalistyczna wskaze, ze dziecko moze
przebywacé w oddziale ogdlnodostepnym.

§5

1. Przedszkole umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej poprzez:
1) prowadzenie zaje¢ w jezyku polskim;
2) wprowadzanie w zajecia tresci zwigzanych z historia, geografia i kulturg naszego kraju;
3) pielegnowanie tradycji narodowych i regionalnych;
4) wychowanie w duchu tolerancji i poszanowania godnosci cztowieka;
5) przekazywanie dzieciom wartosci ogélnoludzkich;
6) rozwijanie poczucia przynaleznosci narodowej i mitosci do Ojczyzny;

7) nauke jezyka mniejszosci narodowej — zgodnie z wnioskiem rodzicéw ztozonym
na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu o Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
warunkow i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placéwki publiczne
zadan umozliwiajgcych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej
i jezykowej ucznidw nalezgcych do mniejszos$ci narodowych i etnicznych
oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym.

2. Przedszkole moze prowadzi¢ zajecia dla dzieci nalezgcych do mniejszosci narodowych
i etnicznych jezeli organ prowadzgcy przedszkole przyzna godziny na realizacje tych zajec.

§6

1. W przedszkolu organizuje sie nauke religii, w grupie dzieci 5-6 letnich na Zyczenie
rodzicow/prawnych opiekunéw dziecka — zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie warunkéw i sposobu organizowania nauki religii w publicznych
przedszkolach i szkotach.

2. Dzieci, ktére nie uczeszczajq na religie majg w tym czasie zapewniong opieke nauczyciela.
§7

1. Przedszkole prowadzi edukacje prozdrowotng i promocje zdrowia wsrdd dzieci, nauczycieli
i rodzicow.

2. Przedszkole upowszechnia wsrdd dzieci zasady ochrony S$rodowiska naturalnego
oraz umiejetnosci korzystania z zasobow przyrody.
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3.

Przedszkole organizuje dla wychowankdw réznorodne formy krajoznawstwa i turystyki.

Szczegdtowe zasady organizacji spacerdw i wycieczek zawiera Regulamin spacerdw i wycieczek.

§8

Rozdziat 3

Sposob sprawowania opieki nad dzieémi w czasie zaje¢ w przedszkolu

oraz w czasie zaje¢ poza przedszkolem

1. W czasie pobytu w przedszkolu za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci odpowiedzialny jest

§9
1.

nauczyciel, ktéremu dyrektor powierzyt prowadzenie oddziatu lub ktéry w nim pracuje
zgodnie z arkuszem organizacyjnym pracy przedszkola na dany rok szkolny
oraz w godzinach okreslonych harmonogramem pracy.

Nauczyciel przedszkola prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg iopiekunczg zgodnie
z obowigzujgcg podstawg programowg i dopuszczonymi przez dyrektora na wniosek
nauczycieli programami wychowania przedszkolnego.

. Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki

w przedszkolu trwa 60 minut, a zajec specjalistycznych 45 minut.

. Czas prowadzonych w przedszkolu zajeé powinien by¢ dostosowany do mozliwosci

rozwojowych dzieci i wynosié:
1) z dzie¢miw wieku 3 - 4 lat — okoto 15 minut;
2) z dzieémiw wieku 5 - 6 lat — okoto 30 minut.
Sposdb dokumentowania tych zajec okreslajg odrebne przepisy.

Dzieci nie uczestniczace w zajeciach dodatkowych majg w czasie ich trwania zapewniong
opieke nauczyciela.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej przedszkola sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego wraz z jezykiem obcym
nowozytnym w zakresie podstawy programowej;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczana
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia z nauki religii,

c) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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d) zajecia  rozwijajgce  zainteresowania iuzdolnienia dzieci — realizowane
po przeprowadzonej obserwacji i diagnozie dzieci i gdy przedszkole ma na ten cel
niezbedne srodki finansowe oraz mozliwosci lokalowe.

§10

1. Podczas zabaw w ogrodzie nie wolno dzieciom oddalac¢ sie samowolnie z terenu.

2. Dzieci wracajg z terenu pod opiekg nauczyciela. Obowigzkiem nauczyciela jest sprawdzenie
liczebnosci grupy.

3. W trakcie zaje¢ dodatkowych nieodptatnych prowadzonych na terenie przedszkola w danym
roku szkolnym, opieke nad dzieémi powierza sie nauczycielom przedszkola prowadzacym
ww. zajecia, ktérzy ponoszg petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dzieci.

4. Rodzicow zobowigzuje sie do wspodtdziatania z nauczycielem, dyrektorem i pozostatymi
pracownikami przedszkola w celu zapewnienia dzieciom bezpiecznego pobytu
w przedszkolu poprzez:

1) informowanie nauczyciela o aktualnym stanie zdrowia dziecka, a szczegdlnie
o chorobach, niedyspozycjach zagrazajgcych zdrowiu i zyciu dziecka;

2) wspotdziatanie z nauczycielem w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych
domu i przedszkola w zakresie wdrazania u dzieci , bezpiecznych” zachowan.

5. W przedszkolu nie stosuje sie zadnych zabiegéw lekarskich, jedynie wynikajgce z udzielania
pierwszej pomocy przedmedyczne;j.

6. Szczegbtowe zasady sprawowania opieki nad dzieémi przebywajgcymi w przedszkolu
oraz poza terem przedszkola regulujg ,,Procedury Bezpieczenstwa Przedszkola Publicznego
nr 17 w Kedzierzynie-Kozlu”.

Rozdziat 4

Szczegoétowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola przez rodzicow
/ prawnych opiekunéw lub upowazniong przez nich osobe zapewniajaca dziecku
petne bezpieczenstwo

§11

1. Przedszkole zapewnia dzieciom odpowiednie warunki do zabawy, nauki, pracy
i wypoczynku z uwzglednieniem przepiséw bhp i ppoz.

2. Przedszkole sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu wejscia dziecka do sali
przedszkolnej, do chwili odebrania dziecka z sali lub ogrodu przez rodzicéw, prawnych
opiekundw lub osoby upowaznione na pi$mie przez rodzicow.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.
17.

. Przed rozpoczeciem oraz po zakonczeniu pracy danego oddziatu opieke nad dziecmi

z danego oddziatu petnig nauczyciele z innych oddziatéw, do ktérych przyprowadzono dzieci.

Godziny pobytu dziecka w przedszkolu s3 monitorowane przez elektroniczny system ATMS,
zgodnie z regulaminem (odrebnym dokumentem), z ktérym rodzice sg zapoznawani na
poczgtku roku szkolnego, w ktérym dziecko po raz pierwszy jest zapisywane do przedszkola.

Rodzice majg obowigzek kazdorazowo rejestrowaé moment wejscia i wyjscia dziecka
z przedszkola za pomocga karty przyktadanej do czytnika, znajdujgcego sie przy drzwiach
wejsciowych do przedszkola.

Ze wzgledu na organizacje pracy przedszkola, bezpieczenstwo iramowy rozktad dnia
przedszkola, dzieci powinny by¢ przyprowadzane do przedszkola najpdzniej do godziny 8.00.

W przypadku pdiniejszego przyprowadzenia dziecka do przedszkola spowodowanego
przyczynami losowymi nalezy ten fakt wczesniej zgtosi¢ w przedszkolu telefonicznie
lub osobiscie.

Dziecko przyprowadzane do przedszkola musi by¢ zdrowe.

Od godziny 7.00 do 12.00 w przedszkolu odbywajg sie bezptatne godziny realizacji podstawy
programowej dla dzieci 3-4 letnich, oraz od godziny 8.00 do 13.00 dla dzieci 5-6-letnich. Pobyt
w przedszkolu dzieci 6-letnich w catosci jest bezptatny.

0Od godz. 7.00 czynne s3 juz wszystkie oddziaty. Dzieci rozchodzg sie do swoich sal pod opieka
nauczycieli.

W sytuacjach zmiany statego planu dnia (typu wycieczki, wyjscia), opieke nad grupami
sprawujg nauczycielki zgodnie z zatwierdzong przez dyrektora kartg wycieczki.

W trakcie zaje¢ dodatkowych bezposrednig opieke sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia
dodatkowe. Dzieci uczeszczajgce na zajecia dodatkowe majg odnotowywang obecnos$¢
na tych zajeciach.

Tematy zaje¢ z religii odnotowywane sg w dzienniku zaje¢ oddziatu.

Nauczyciele zaje¢ dodatkowych zobowigzani sg do przestrzegania procedur w zakresie
bezpieczenstwa na terenie przedszkola.

Dzieci sq przyprowadzane do przedszkola i odbierane przez rodzicow/prawnych opiekunéw
lub osoby upowaznione na piSmie przez rodzicow/prawnych opiekundéw -
wg obowigzujgcego w przedszkolu wzoru.

Osoby upowaznione muszg udokumentowaé swojg tozsamosé.

Dziecko musi by¢ oddane w szatni pod opieke woznej oddziatowe], ktéra nastepnie
odprowadza je do wiasciwej Sali i oddaje pod opieke nauczyciela, przy odbiorze dziecka rodzic
odbiera je z rgk woznej oddziatowej przy wyjsciu gtdwnym z przedszkola. Szczegdétowe zasady
przyprowadzania i odbierania dzieci sg zawarte w odrebnej procedurze.

10
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

Rodzice majg obowigzek wejs¢ na teren przedszkola za furtke gtdwng lub ogrodu
przedszkolnego, aby odebrac¢ dziecko. Nauczyciel musi wiedzie¢ i widzie¢, kto przyprowadza
i odbiera dziecko.

W sytuacji, gdy rodzic chce pozosta¢c z dzieckiem w ogrodzie przedszkolnym
jest odpowiedzialny za jego bezpieczenstwo i zachowanie w stosunku do innych dzieci.

Rodzice i dzieci przebywajgce w ogrodzie w godzinach pracy przedszkola majg obowigzek
przestrzegac regulaminu korzystania z ogrodu.

Godziny przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola sg zawarte w umowie zawartej
pomiedzy rodzicami i przedszkolem (deklaracja).

W przypadku odbioru dziecka podczas zaje¢ dodatkowych rodzic zobowigzany jest zgtosic ten
fakt wychowawecy grupy lub nauczycielowi petnigcemu opieke nad jego dzieckiem.

W przypadku, gdy w przedszkolu sg uroczystosci, imprezy a rodzice podejmujg decyzje,
aby odebrac dziecko z przedszkola po imprezie, zgtaszajg ten fakt wychowawcy grupy. Jezeli
sg to osoby - goscie, ktdérzy majg odebraé dziecko z przedszkola, to obowigzuje pisemne
upowaznienie.

Przedszkole moze odmdéwié wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajgcej
odebrad dziecko bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie zapewnic dziecku bezpieczenstwa
(np. stan wskazujgcy na spozycie alkoholu lub narkotykéw).

O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka niezwtocznie powinien by¢ poinformowany
dyrektor przedszkola lub jego zastepca. W takiej sytuacji przedszkole zobowigzane jest
do podjecia  wszelkich  dostepnych  czynnosci w celu nawigzania  kontaktu
z rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie pracy przedszkola, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomic telefonicznie rodzicow/prawnych opiekundéw o zaistniatej
sytuacji.

W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonu nie mozna uzyskac¢ informacji
o miejscu pobytu rodzicow/prawnych opiekundw nauczyciel oczekuje z dzieckiem
w placédwce przedszkolnej 45 minut. Po uptywie tego czasu nauczyciel powiadamia najblizszy
komisariat policji o niemozliwosci skontaktowania sie z rodzicami/prawnymi opiekunami
dziecka.

Zyczenie rodzicdw dotyczgce nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicdw musi byé
poswiadczone wyrokiem sgdu z ktdrego wynika, iz jeden z rodzicéw jest pozbawiony praw
lub w jaki sposéb zostaty one jednemu z rodzicow ograniczone.

Rodzice majg obowigzek stosowac sie do ramowego rozktadu dnia oraz umowy zawartej
z przedszkolem.

11
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Rozdziat 5

Formy wspétdziatania z rodzicami oraz czestotliwos¢ organizowania kontaktow

§12

1.

d)

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)
§13

z rodzicami

Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg do wspdidziatania w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslania drogi jego indywidualnego
rozwoju.

Przedszkole wspodtpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci
w ramach nastepujgcych form wspotpracy:

przekazywania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju poprzez:

organizowanie zebran ogdlnych i grupowych w zaleznosci od potrzeb — co najmniej dwa
razy w roku,

organizowanie zaje¢ otwartych,

organizowanie indywidualnych spotkan z rodzicami w celu wymiany biezgcych informacji
o dziecku i dyskusji na tematy wychowawcze — spotkania odbywajg sie poza godzinami
pracy nauczyciela z dzie¢mi, po wczesniejszym umowieniu terminu,

przeprowadzanie wywiaddw, rozmow itp. w celu gromadzenia potrzebnych informacji
o rodzinie.

uczestnictwo rodzicdw w zajeciach, wycieczkach, uroczystosciach, festynie rodzinnym;
prezentowania gazetki dla rodzicdw o tematyce pedagogicznej i ogdlnej;

informowania rodzicow na tematy biezgcego zycia oddziatu i przedszkola — poprzez
tablice informacyjne, portale spotecznosciowe; aplikacje Inso

kontakt telefoniczny i za pomocg poczty e-mail;
systematycznego eksponowania prac dzieci;
udostepniania literatury wychowawczej z biblioteczki dla rodzicow;

organizowania spotkan z psychologiem z poradni psychologiczno-pedagogicznej
w trakcie zebran ogdlnych w celu wspierania rodzicbw w rozwigzywania probleméw
wychowawczych;

wspotpraca z Radg Rodzicow.

1. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspétdziatac ze sobg w celu skutecznego oddziatywania

wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoiju.

2. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego,

sg obowigzani do:

12
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1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola, oddziatu

przedszkolnego w szkole podstawowej lub innej formy wychowania przedszkolnego;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

3. Dyrektor przedszkola jest zobowigzany powiadomi¢ dyrektora szkoty, w obwodzie ktdrej

dziecko mieszka, o spetfnianiu przez dziecko obowigzku rocznego przygotowania

przedszkolnego oraz o zmianach w tym zakresie.

Rozdziat 6

ORGANY PRZEDSZKOLA ORAZ ICH SZCZEGOLOWE KOMPETENCJE

§14

Organami Przedszkola sg dyrektor przedszkola, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow.

§15

Rada pedagogiczna i Rada Rodzicéw uchwalajg regulaminy swojej dziatalnosci, ktére nie moga

by¢ sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym statutem.

§16

1.

Dyrektor przedszkola, w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnoscig przedszkola oraz reprezentuje je na zewnatrz;
2) sprawuje nadzér pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad dzieémi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,

uwzglednia opinie i wnioski rady pedagogicznej i rady rodzicow;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola zaopiniowanym przez
rade pedagogiczna i rade rodzicow oraz ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez przedszkole;

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdw szczegdlnych, np.:

a) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, we wspdtpracy z rodzicami dzieci,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placéwkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkotami, placéwkami,
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organizacjami pozarzgdowymi i instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci,
miodziezy,

b) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

c) tworzy na czas okreslony lub nieokreslony zespoty nauczycieli w zaleznosci od potrzeb
wynikajacych z zadan statutowych przedszkola, potrzeb programowych lub innych
uwarunkowan, w jakich ono funkcjonuje,

8) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych oraz
wspotorganizuje warsztaty terapii zajeciowe;j

9) stwarza warunki do dziatania w placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych
organizacji, w szczegélnosSci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej przedszkola.

Dyrektor przedszkola moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko z listy przedszkola
w przypadkach okreslonych w statucie placowki. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej.

Przepis ust. 2 nie dotyczy dziecka objetego obowigzkiem rocznego przygotowania
przedszkolnego.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli
i pracownikéw niebedgacych nauczycielami.

Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw przedszkola;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom iinnym
pracownikom przedszkola;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdéd iinnych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
przedszkola.

6. Dyrektor przedszkola w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z rada pedagogiczng,
i z rada rodzicow.

7. W przypadku nieobecnosci dyrektora przedszkola zastepuje go wicedyrektor lub inny
nauczyciel przedszkola, wyznaczony przez organ prowadzacy.

§17

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem placoéwki w zakresie realizacji jej statutowych

2.

dziatan dotyczacych opieki, wychowania i ksztatcenia.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor iwszyscy nauczyciele zatrudnieni
w przedszkolu.

14
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3. W zebraniach rady pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby

10.

zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen iinnych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
prozdrowotnych i patriotycznych, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowaweczej i opiekunczej
przedszkola.

Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze, po zakoAczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
i opiekunczych oraz w miare biezgcych potrzeb.

Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora przedszkola, organu prowadzacego placéwke albo co najmniej 1/3
cztonkdéw rady pedagogicznej.

Przewodniczagcy prowadzi iprzygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor przedszkola przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdélne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci placowki.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy przedszkola;

2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w przedszkolu,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola;
4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy wychowankdéw przedszkola;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy placéwki.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy przedszkola, w tym harmonogram pracy nauczycieli;

2) projekt planu finansowego placowki;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydziatu nauczycielom statych praci zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.
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§18

10.

§19
1.

2.

1. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa wust. 9,

niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
przedszkole oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci

z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego przedszkole. Rozstrzygniecie
organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny jest ostateczne.

. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola albo jego zmian oraz uchwala

statut przedszkola.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w placowce.

Organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzic¢ postepowanie wyjasniajace
i powiadomic o jego wyniku rade pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

Uchwaty rady pedagogicznej s podejmowane zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci
co najmniej pofowy jej cztonkdw.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste uczniow
lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub placéwki.

Zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci.

W przedszkolu dziata rada rodzicéw, ktdra reprezentuje ogédt rodzicow dzieci.

W sktad rad rodzicbw wchodzi przynajmniej 7 przedstawicieli, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicéw dzieci danego oddziatu.

. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic. Wybory

przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegétowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oraz przedstawicieli rad
oddziatowych, do rady rodzicow placéwki.

Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora iinnych organéw przedszkola, organu
prowadzgcego przedszkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach placéwki.
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10.

Do kompetencji rady rodzicow, nalezy:

1) opiniowanie  programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania placowki;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora przedszkola.

Rada rodzicéw podejmuje uchwaty zwykia wiekszoscig gtosdw w gtosowaniu jawnym,
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw. W przypadku réwnej liczby gtoséw o podjeciu
uchwaty decyduje gtos przewodniczgcego.

Zebrania rady rodzicéw sg protokofowane.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej przedszkola, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin.

Rada rodzicéw moze porozumiewaé sie z radami rodzicow innych przedszkoli, szkot
i placowek oswiatowych i ustalaé zasady i zakres wspodtpracy.

§20

1. Organy przedszkola wspétdziatajg ze sobg w celu witasciwego wykonywania kompetencji

okreslonych w statucie, zapewnienia biezgcej wymiany informacji pomiedzy organami.

Koordynatorem wspodtdziatania poszczegdlnych organdéw jest dyrektor przedszkola, ktéry
zapewnia kazdemu z organdéw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji.

. W przypadku zaistnienia sporéw pomiedzy organami przedszkola, do rozpatrzenia sporu

dyrektor powotuje komisje w sktadzie :

1) trzech cztonkéw rady pedagogicznej,

2) trzech cztonkéw rady rodzicow,

3) dyrektor, petnigcy funkcje przewodniczacego tej komisji.
Komisja podejmuje decyzje w trybie gtosowania.

Od decyzji komisji przystuguje prawo odwotania do wifasciwych organéw (organu
prowadzgcego przedszkole, organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny).

Rozdziat 7

Organizacja pracy przedszkola

§21

1. Przedszkole zapewnia dzieciom opieke, wychowanie inauczanie przez pie¢ dni

w tygodniu, od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6.00 do 16.00, z wyjgtkiem dni
ustawowo wolnych od pracy.

17



STATUT PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO NR 17 W KEDZIERZYNIE-KOZLU

2. W przedszkolu czas realizacji godzin bezptatnych jest ustalony od godziny 7.00 do godziny
12.00 w grupie 3-4 latkdéw, oraz od godziny 8.00 do 13.00 w grupie 5-6 latkdw.

3. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy przedszkole na wniosek dyrektora przedszkola w uzgodnieniu z radg rodzicow.

§22
1. W przedszkolu moze by¢ organizowane wczesne wspomaganie rozwoju dziecka majgce
na celu stymulowanie psychofizycznego i spotecznego rozwoju dziecka od chwili
stwierdzenia niepetnosprawnosci do momentu podjecia nauki w szkole - dla dzieci

posiadajgcych opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju wydang przez publiczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczna.

2. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka jest organizowane w przedszkolu jezeli:

1) w przedszkolu jest zatrudniona kadra posiadajgca kwalifikacje do prowadzenia zajec
okreslonych w ramach wczesnego wspomagania,

2) przedszkole dysponuje pomieszczeniami do prowadzenia zaje¢ wczesnego
wspomagania indywidualnie i w grupie, wyposazonymi w sprzet specjalistyczny i srodki
dydaktyczne, odpowiednie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci.

3. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka jest organizowane zgodnie z Rozporzgdzeniem
Ministra Edukacji Narodowe] w sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju
dzieci.

§23

1. Szczegoétowe zasady organizacji przedszkola okresla arkusz organizacyjny opracowany przez
dyrektora zgodnie z wytycznymi w ustawie Prawo oswiatowe. Arkusz organizacji przedszkola
zatwierdza organ prowadzacy.

2. Dyrektor przedszkola przekazuje arkusz organizacji przedszkola zaopiniowany
przez zaktadowe organizacje zwigzkowe, organowi prowadzgcemu przedszkole.

3. Organ prowadzacy przedszkole, po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, zatwierdza arkusz organizacji przedszkola.

4. W arkuszu organizacji przedszkola okresla sie w szczegdlnosci:
1) liczbe oddziatéw;
2) liczbe dzieci w poszczegdlnych oddziatach;

3) tygodniowy wymiar zajec z religii, zajec z jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego o ile takie zajecia sg w przedszkolu;

4) czas pracy przedszkola oraz poszczegdélnych oddziatéw;
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5) liczbe pracownikéw ogdtem, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze;

6) liczbe nauczycieli, wtym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze wraz
z informacja o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin zajec
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

7) liczbe pracownikéw administracji i obstugi, oraz etatow przeliczeniowych;

8) ogdlng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkdw przydzielonych przez organ
prowadzacy przedszkole, w tym liczbe godzin zajeé¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajec
rewalidacyjnych, zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajeé
wspomagajacych proces ksztatcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez pedagoga,
pedagoga specjalnego, psychologa, logopede i innych nauczycieli.

Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju
niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktérym powierzono
opieke nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegétowy rozktad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§24

1.

2.

L N

Przedszkole jest placowka posiadajgcy 4 oddziaty.

Liczba dzieci w oddziale przedszkola wynosi nie wiecej niz 25 dzieci . Liczba dzieci w oddziale
moze by¢ zwiekszona o nie wiecej niz 3 dzieci bedgcych obywatelami Ukrainy.

. Oddziat przedszkola obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,

zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzgcego przedszkole, liczba dzieci
w oddziale moze by¢ nizsza niz okreslona w ust 2.

Przedszkole sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez rodzica/
opiekuna prawnego lub inng upowazniong osobe pod opieke wychowawcy grupy lub pod
opieke upowaznionego pracownika przedszkola, do czasu odbioru dziecka przez
rodzica/opiekuna prawnego lub inng upowazniong przez nich osobe.

W uzasadnionych przypadkach, w czasie absencji dzieci i nauczycieli, np. w okresach duzej
zachorowalnosci, w okresach przedswigtecznych itp. dyrektor przedszkola moze podjgc
decyzje o tgczeniu oddziatow.

Liczba dzieci po potfgczeniu oddziatéw nie moze przekroczy¢ 25 osob.

Dyrektor moze podjg¢ decyzje o prowadzeniu zaje¢ opiekunczych lub dydaktyczno —
wychowawczych w grupach miedzyoddziatowych.
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9. Grupa miedzyoddzialowa jest tworzona w celu zapewnienia opieki nad dziec¢mi
przyprowadzanymi wcze$nie rano i pozno odbieranymi z przedszkola. Nauczycielka
otwierajgca przedszkole przyjmuje dzieci od godziny 6.00 do momentu rozpoczecia pracy
przez pozostate oddzialy, za$ nauczycielka zamykajgca przedszkole przyjmuje dzieci
z pozostatych grup od godziny 15.00 lub 15.30 do momentu zamkniecia przedszkola.

10. Szczegdtowe zasady prac grup miedzyoddziatowych ustalane sg na poczatku roku szkolnego
w oparciu o informacje o godzinach pobytu dzieci w przedszkolu, wynikajgce z umoéw
zawartych z rodzicami.

§ 25

1. Do realizacji celdow statutowych przedszkole posiada:

1) 4 sale zajeé dla poszczegdlnych oddziatéw;

2) sale sensoryczng z wydzielonym kacikiem do udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

3) szatnie dla dzieci;

4) pomieszczenia gospodarcze;

5) kottownie

6) tazienki i toalety dla dzieci;

7) pomieszczenie sanitarne i socjalne dla pracownikdéw;

8) szatnie pracowniczg;

9) pralnie

10) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze tj. gabinet dyrektora i sekretariat;
11) pomieszczenia kuchenne (kuchnia, zmywalnia, magazyny);

Dzieci majg mozliwos¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego
z odpowiednio dobranym sprzetem terenowo -rekreacyjnym dostosowanym do wieku
dzieci.

Nauczyciele dbajg o codzienny pobyt dzieci na Swiezym powietrzu.

Wszystkie zajecia organizowane poza terenem przedszkola powinny by¢ zgtaszane
dyrektorowi lub osobie go zastepujgcej. Szczegdétowg organizacje zaje¢ poza terenem
przedszkola okresla Regulamin spaceréw i wycieczek organizowanych w Przedszkolu
Publicznym Nr 17 w Kedzierzynie-KozZlu.

Osoby, ktére uczestnicza w imprezach i uroczystosciach przedszkolnych poprzez
uczestnictwo w nich wyrazajg zgode na robienie i publikowanie zdje¢ w materiatach
promocyjnych przedszkola, platformie ATMS Kids, aplikacji Inso oraz portalu
spotecznosciowym (Facebook).
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§ 26

1. W przypadku ztego samopoczucia lub wypadku dziecka, rodzice, osoby upowaznione zostajg
niezwtocznie powiadomieni, a dziecku udzielana jest pierwsza pomoc.

2. Szczegbétowe zasady udzielania pomocy dzieciom w razie wypadku okresla ,Procedura
postepowania w przypadku, gdy na terenie przedszkola zdarzy sie dziecku nieszczesliwy
wypadek”.

3. W przedszkolu nie podaje sie dzieciom zadnych lekarstw, chyba ze rodzice przedstawig
zaswiadczenie lekarskie z zaleceniem podawania lekarstwa Ilub innych zabiegéw
pielegniarskich, dziecku przewlekle choremu, w czasie jego pobytu w przedszkolu,
ze wskazaniem dawkowania oraz sposobu uzycia leku wraz z informacjg przekazang
dyrektorowi przedszkola i po wyrazeniu zgody przez nauczyciela do wykonywania tych
czynnosci pielegniarskich. Szczegétowe zasady postepowania okresla ,Procedura — Dziecko
przewlekle chore w przedszkolu”.

§ 26a

1. Zajecia w przedszkolu zawiesza sie na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym
terenie:

1) zagrozeniem bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogélnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniéw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt 1-3.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktédrych mowa w ust.1, na okres powyzej dwdch dni
dyrektor przedszkola organizuje dla uczniéow zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia te s organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec, o ktérym mowi ust. 1.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa
wust. 2, s3 realizowane z wykorzystaniem s$rodkéw komunikacji elektronicznej
zapewniajgcych wymiane informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem.

4, Nauczyciel codziennie wysyta na adres e-mail rodzica ucznia materiaty niezbedne
do realizacji zaje¢, uwzgledniajac indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne
uczniow.

5. W celu potwierdzenia uczestnictwa uczniéw w zajeciach oraz monitorowania postepéw
dzieci, rodzice sg zobowigzani do odsytania w wiadomosci zwrotnej do nauczyciela zdjeé
wypetnionych kart pracy lub innych wytworéw dzieci.
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6. W celu zapewnienia witasciwego przebiegu procesu ksztatcenia nauczyciel ustala
z rodzicami uczniéw sposéb, w jaki bedzie udzielat rodzicom indywidualnych konsultaciji.

7. O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
dyrektor przedszkola informuje organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny.

8. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola za zgoda organu
prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny, moze odstgpi¢ od organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Rozdziat 8
Odptatnosc¢ za pobyt dzieci w przedszkolu

§27

1. Wysokos¢ i zasady wnoszenia optat za Swiadczenia wykraczajgce ponad czas przeznaczony
na bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke ustala sie zgodnie z obowigzujgcg uchwatg
Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle w sprawie okreslenia czasu bezptatnego pobytu dziecka
w przedszkolu oraz opfat za Swiadczenia udzielane przez przedszkola, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Gmina Kedzierzyn-Kozle

2. Wysokos¢ optaty, o ktdrej mowa w ust 1 wynosi 1 zt za kazdg rozpoczetg godzine zajec
pobytu dziecka w przedszkolu.

3. Szczegdtowe zasady zwigzane z wnoszeniem opfat za swiadczenia wykraczajgce ponad czas
przeznaczony na bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke reguluje umowa zawierana
miedzy przedszkolem, reprezentowanym przez dyrektora przedszkola, a rodzicami -
prawnymi opiekunami dziecka.

4. Przedszkole nie moze pobiera¢ optat innych niz optaty ustalone zgodnie z ust 1.
§28

1. Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci i pracownikéw przedszkola ($niadanie,
obiad, podwieczorek).

2. Dzienna wysoko$¢ optaty za korzystanie z trzech positkdw w przedszkolu jest okreslona
zarzadzeniem dyrektora przedszkola.

3. Optate za pobyt dziecka w przedszkolu wykraczajacy ponad czas przeznaczony na bezptatne
nauczanie oraz za korzystanie z positkdw przez dziecko w przedszkolu, rodzice/opiekunowie
prawni wnoszg w okresach miesiecznych, do 15-tego dnia kazdego miesigca za poprzedni
miesigc na rachunek bankowy przedszkola.
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4. Wysokos¢ optaty za przedszkole podawana jest rodzicom do 5-tego dnia roboczego danego
miesigca.

5. Rejestrowanie godzin pobytu dzieci w przedszkolu oraz dokonywanie naliczen za czas pobytu
w przedszkolu oraz wyzywienie dzieci odbywa sie za pomoca elektronicznego systemu ATMS
Kids.

§29
1. Zasady korzystania z wyzywienia przez pracownikdéw przedszkola:

1) z wyzywienia w przedszkolu mogag korzysta¢ pracownicy przedszkola za petng
odptatnoscig na zasadach ustalonych przez organ prowadzacy;

2) w cene positkdw wkalkulowane sg koszty zakupu surowca zuzytego do sporzadzenia
positkdw i ustalony przez dyrektora koszt administracyjno-rzeczowy, ktéry obejmuje:

a) wynagrodzenie pracownikéw przygotowujacych positki,
b) zuzycie medidw (energia elektryczna, gaz, woda, scieki),
c) inne wydatki rzeczowe zwigzane z zakupem srodkéw czystosci.

3) Pracownikom administracji i obstugi do ceny positku jest doliczany podatek VAT.

4) Pracownicy dokonujg odptatnosé za obiady w okresach miesiecznych, do 15-tego dnia
kazdego miesigca za poprzedni miesigc na rachunek bankowy przedszkola.

5) Woysokos¢ optfaty za obiady podawana jest pracownikom do 5-tego dnia roboczego
danego miesigca.

§30

Obstuge finansowo-ksiegowg oraz kadrowg przedszkola prowadzi Zespét Obstugi Oswiaty
i Wychowania w Kedzierzynie-Kozlu na mocy porozumienia z dyrektorem przedszkola.

Rozdziat 9
Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw

§31
1. W przedszkolu zatrudnia sie: nauczycieli z przygotowaniem pedagogicznym
do pracy z dzieémi w wieku przedszkolnym, pracownikéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych  pracownikéw
o ktérych mowa ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.

3. Pracownicy pedagogiczni oraz pozostali pracownicy przedszkola sg zatrudniani wedtug
potrzeb, na podstawie zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.
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4, Szczegotowe zadania pracownikéw pedagogicznych oraz administracyjno-obstugowych
okresla dyrektor przedszkola w zakresach czynnosci.

5. Postanowienia szczegétowe dla poszczegdlnych stanowisk pracy sg opracowane
i zamieszczone w teczkach akt osobowych kazdego pracownika.

6. Wszyscy pracownicy przedszkola zobowigzani sg do:
1) przestrzegania zatozert Konwencji o Prawach Dziecka — kierowania sie dobrem dziecka;

2) w przypadku powziecia wiadomosci o stosowaniu przemocy w stosunku do dziecka
pracownik przedszkola ma obowigzek niezwlocznego powiadomienia polic;ji
i prokuratury (szczegétowy tryb postepowania okresla procedura ,Niebieskiej Karty”
oraz ,Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem”);

3) wykonywania wszelkich czynnosci poleconych przez dyrektora przedszkola,
ktére wynikajg z potrzeb placoéwki;

4) troszczenie sie o mienie placowki;

5) nie ujawnianie opinii w sprawach przedszkola osobom nieupowaznionym
i niezatrudnionym w przedszkolu z wyjatkiem wtadz oswiatowych i upowaznionych
czynnikow spotecznych;

6) Przestrzegania dyscypliny stuzbowej, polegajacej na:

a) realizowaniu petnych godzin pracy wyznaczonych w harmonogramie,
nie spdznianiu sie do pracy i nie opuszczaniu stanowiska pracy przed wyznaczonym
czasem,

b) codziennym podpisywaniu listy obecnosci oraz wpisu do dziennika w przypadku
nauczycieli,

c) usprawiedliwianiu niezwtocznie u dyrektora przedszkola nieobecnosci,
d) wykonywaniu pracy sumiennie i skrupulatnie,

e) zgtaszaniu dyrektorowi przedszkola zaistniatych szkdd w sprzecie,

f) czystym i nienagannym ubiorze na terenie przedszkola,

g) poddawaniu sie okresowym badaniom lekarskim, stanowigcym podstawe
do przyjecia i wykonywania pracy
§32

1. Nauczyciel przedszkola prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuficzg zgodnie
z obowigzujacg podstawg programowg i dopuszczonymi przez dyrektora programami,
odpowiada za jakos¢ i wyniki pracy, szanuje godnos¢ dziecka i respektuje jego prawa
oraz zapewnia dzieciom bezpieczenstwo w trakcie zajec¢ organizowanych przez przedszkole.

2. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:

1) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo — opiekuriczej zgodnie
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2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

16)

17)

z obowigzujgcym programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos$é;
monitorowanie realizacji podstawy programowej;

odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczedstwo dzieci podczas pobytu
w przedszkolu i poza terenem przedszkola - podczas wycieczek i spaceréw itp.;

wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicow (opiekunéw prawnych) do znajomosci zadan
wynikajgcych w szczegdlnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w
danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania
i rozwoju;

wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan;

prowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna) z poczatkiem roku poprzedzajgcego rozpoczecie przez dziecko nauki
w klasie | szkoty podstawowej (nauczyciele dzieci szesScioletnich lub piecioletnich,
ktérych rodzice zdecydujg o postaniu ich do szkoty w wieku 6 lat);

prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie mozliwosci
i potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwaciji;

stosowanie tworczych i nowatorskich metod nauczania i wychowania;

organizowanie wspoétpracy ze specjalistami s$wiadczagcymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, zdrowotng i inng na podstawie uzyskanej zgody rodzicéw;
planowanie wifasnego rozwoju zawodowego- systematyczne podnoszenie swoich

kwalifikacji zawodowych oraz aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia
zawodowego;

dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska o estetyke
pomieszczen;

wspotdziatanie z rodzicami, prawnymi opiekunami w sprawach wychowania i nauczania
dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicéw, opiekunéw do znajomosci zadan wynikajgcych
w szczegdlnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym
oddziale i uzyskania informacji dotyczgcych dziecka, jego rozwoju i zachowania;

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania (dziennik, miesieczne plany pracy),
dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

realizacja zalecen dyrektora i oséb kontrolujgcych;
udziat w pracach rady pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat;

udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy,
informowanie dyrektora przedszkola o koniecznosci objecia dziecka pomoca
psychologiczno-pedagogiczng,

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
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ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie w sSrodowisku
przedszkolnym,

18) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w procesie diagnostycznym
i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier
i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w
zyciu przedszkola oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

3. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w toku swej pracy z merytorycznej i metodycznej pomocy ze
strony opiekuna stazu, dyrektora, doradcy metodycznego i rady pedagogicznej
oraz specjalistow, instytucji naukowo-oswiatowych.

4. Nauczyciel ma prawo dokonaé wyboru programu wychowania do realizacji w swojej grupie
wiekowe;.

5. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankdéw i utrzymuje
kontakt z ich rodzicami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci;
2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;

3) wiaczenia ich w dziatalnos$é przedszkola poprzez: zebrania, zabawy, zajecia otwarte,
uroczystosci, pikniki, kaciki dla rodzicéw, gazetke przedszkolng, strony internetowe,
prelekcje.

6. Nauczyciel organizuje spotkania z rodzicami, w celu wymiany informacji oraz dyskusji
na tematy wychowawcze, dwa razy w roku szkolnym lub czesciej na wniosek rodzicow
lub nauczycieli.

7. Nauczyciel jest zobowigzany natychmiast reagowaé na wszelkie dostrzezone sytuacje
lub zachowania dzieci stanowigce zagrozenie bezpieczerstwa wychowankow.

8. Do obowigzkéw nauczyciela religii nalezy:
1) realizowanie programu zatwierdzonego poprzez wtasciwe wtadze koscielne;

2) ksztattowanie osobowosci dziecka respektujgc odpowiedni do danej religii system
wartosci;

3) odnotowywanie odbytych zajeé¢ w dzienniku danej grupy;
4) korzystanie z programéw wtasnych lub opracowanych przez wtadze danego kosciota.
9. Zadania pedagoga i psychologa w przedszkolu:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych wychowankdow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
wychowankéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania
mocnych stron wychowankdw;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
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3)
4)

6)

7)

probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju wychowankdéw - udzielanie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznier i innych probleméw dzieci;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w Srodowisku przedszkolnym
i pozaprzedszkolnym wychowankéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien wychowankéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

10. Zadania logopedy w przedszkolu:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy wychowankéw;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla wychowankéw

i rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju mowy wychowankéw i eliminowania jej
zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspétpracy z rodzicami wychowankéw;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

11. Zadania terapeuty pedagogicznego w przedszkolu:

1)

2)

3)

4)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyjnym
wychowankow, we wspotpracy z rodzicami wychowankéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

12. Zadania pedagoga specjalnego w przedszkolu:

1) wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz

uczniami w:
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8§33

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu przedszkola oraz
dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola,

c) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw, okreslenie
niezbednych do nauki warunkdw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych,
w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowania sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkdw dydaktycznych do potrzeb ucznidéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw
i nauczycielom;

5) wspotpraca w zaleznosci od potrzeb z rodzicami uczniéw, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami i szkotami, organizacjami
pozarzgdowymi oraz instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedszkola w zakresie zadan okreslonych w punktach 1-5.
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1. W przedszkolu sg zatrudnieni pracownicy administracji i obstugi.

2. Dyrektor jest zobowigzany do zapoznania kazdego pracownika administracji i obstugi

ze szczegotowym zakresem obowigzkéow i ryzykiem zawodowym, co pracownicy

poswiadczajg wiasnorecznym podpisem.

3. Stosunek pracy pracownikéw administracji i obstugi regulujg odrebne przepisy.

4. Dyrektor przedszkola ustala poszczegdlnym pracownikom ich zakresy zadan:

1) Intendentka:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

g)
h)

j)

k)

organizuje zywienie w placéwce zgodnie z obowigzujgcymi normami i przepisami
obowigzujgcymi w tym zakresie,

zaopatruje przedszkole w zywnos¢, sprzet i Srodki chemiczne,
dba o prawidtowe przechowywanie produktéw zywnosciowych,

planuje zgodnie z obowigzujagcymi normami i rozporzadzeniami jadtospis
przy wspotudziale kucharki i dyrektora,

terminowo sporzadza raporty zywieniowe,
monitoruje na biezgco wptaty rodzicéw za przedszkole oraz zalegtosci,
prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z odrebnymi przepisami,

prowadzi zadania zwigzane z elektronicznym systemem ewidencji pobytu dzieci
w przedszkolu,

prowadzi magazyn i dokumentacje magazynowg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

informuje dyrektora przedszkola o wszelkich problemach, ktére majg zwigzek
z zywieniem lub funkcjonowaniem przedszkola,

przestrzega przepisow HACCP, bhp i p.poz,

wykonuje inne czynnosci zlecone przez dyrektora wynikajace z organizacji pracy
w placéwce.

2) Sekretarka:

a) archiwizuje dokumenty, przestrzega instrukcji kancelaryjnej, zasad rejestracji

b)
c)
d)

e)

i znakowania spraw oraz wewnetrznego obiegu akt,

ewidencjonuje korespondencje,

prowadzi dokumentacje zwigzang z uczeszczaniem dzieci do przedszkola,
przestrzega termindw sprawozdan,

przestrzega regulaminu pracy, przepis bhp, p. poz i higieny pracy,
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wykonuje inne czynnosci zlecone przez dyrektora wynikajgce z organizacji pracy
w placéwce.

3) Pomoc nauczyciela:

a)

b)

c)

d)

e)
f)
g)
h)

spetnia czynnosci obstugowe i opiekuricze w stosunku do wychowankdéw poleconych
przez nauczycielke danego oddziatu oraz inne, wynikajgce z rozktadu czynnosci dzieci
w ciggu dnia,

czuwa nad bezpieczeAstwem dzieci w czasie ich pobytu w placéwce, i podczas spacerow
— wspolnie z nauczycielka,

dba o zabawki, pomoce do zajeé, utrzymuje porzadek w kacikach zainteresowan,
dokonuje drobnych napraw zabawek,

pomaga dzieciom w przygotowaniach do odpoczynku na lezakach i przebywa z nimi
w czasie lezakowania —wspdlnie z nauczycielka,

w razie nieobecnosci woznej oddziatowej — dorazne wykonuje jej czynnosci,
przestrzega przepisy bhp, przeciwpozarowe, regulaminu pracy,

dba o bezpieczenstwo, zdrowie i zycie dzieci,

dba o powierzony sprzet — zabezpieczenie przed kradzieza.

wykonuje inne czynnosci polecone przez dyrektora przedszkola — wynikajace
z organizacji pracy.

4) Woina oddziatowa:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

g)
h)

j)
k)

codziennie dba o utrzymanie przydzielonych pomieszczen przedszkolnych we wzorowe;j
czystosci zgodnie z obowigzujgcym harmonogramem,

myje okna i pierze firanki, myje lampy,
rozstawia naczynia przed positkami,

przynosi wydane z kuchni positki i napoje - rozdziela dzieciom w oddziale, sprzata
naczynia i stoliki po positkach, zanosi brudne naczynia z oddziatu do zmywalni,

dba o czysto$¢ stotéw w przydzielonych pomieszczeniach — po kazdym positku
oraz po zakonczeniu zaje,

pomaga w karmieniu i wykonywaniu przez dzieci czynnosci samoobstugowych,
dba o czystosc zabawek,

opiekuje sie dzieémi w zakresie rozbierania i ubierania, podczas spacerdow i wyjs¢,
podczas zajec i uroczystosci oraz innych wynikajgcych ze wskazan nauczyciela,

czuwa nad bezpieczenstwem dzieci w trakcie zaje¢ i zabaw — wspdlnie z nauczycielem,
dba o higiene poscieli i recznikow,

rozktada i sprzata lezaki dla dzieci,
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1)

m)

n)

systematycznie prowadzi rejestr mycia zabawek, toalet, pierze reczniki i firanki,

wykonuje inne polecenia dyrektora przedszkola zwigzanych z organizacjg i potrzebami
przedszkola,

przestrzega regulaminu pracy, przepisy BHP, p.poz, i higieny pracy.

5) Kucharka:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

g)

przyrzadza punktualnie zdrowe i zgodne z obowigzujgcymi normami positkii koordynuje
prace pracownikéw kuchni,

przestrzega przepiséw higieny zywienia zbiorowego i HACCP,

przyjmuje produkty z magazynu, kwituje ich odbiér w raportach zywieniowych i dba
o racjonalne ich zuzycie,

prowadzi magazyn podreczny, utrzymuje w odpowiednim stanie powierzony sprzet
kuchenny i dba o higiene pomieszczen kuchennych,

wspotuczestniczy w ustalaniu jadtospisow,
przestrzega przepiséw bhp i p.poz, regulaminu pracy,

wykonuje inne czynnosci zlecone przez dyrektora wynikajgce z organizacji pracy
w przedszkolu.

6) Pomoc kuchenna:

a)

b)

c)
d)
d)

pomaga kucharce w przyrzadzaniu positkdw,

utrzymuje w czystosci kuchnie, sprzet i naczynia kuchenne oraz pomieszczenia kuchni,
magazynow, szatni pracownikdéw kuchni, wc pracownikéw oraz kacika socjalnego,

przestrzeganie przepiséw higieny zywienia zbiorowego i HACCP,
przestrzega przepiséw bhp i p.poz, regulaminu pracy,

wykonuje inne czynnosci zlecone przez dyrektora wynikajgce z organizacji pracy
w przedszkolu.

7) Konserwator :

a)
b)

c)

d)

e)

utrzymuje w nalezytym porzadku ogréd przedszkolnym i strych,
dokonuje codziennego monitoringu stanu ogrodu pod katem bezpieczenstwa dzieci,

dba o stan techniczny urzadzeh wraz z dokonywaniem biezgcych napraw sprzetu
i urzagdzen w przedszkolu,

wykonuje drobne prace konserwacyjne oraz malarskie (urzagdzenia na placu zabaw,
ogrodzenie przedszkola),

dokonuje drobnych napraw hydraulicznych — regulacja sptuczek, regulacja ciekngcych

krandw itp.
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f) przestrzega przepiséw bhp i ppoz , regulaminu pracy,

g) wykonuje inne czynnosci polecone przez dyrektora placowki, wynikajgce z organizacji
pracy w przedszkolu.

§34
1. W przedszkolu nie jest utworzone stanowisko wicedyrektora.
2. W przedszkolu utworzone jest stanowisko spotecznego zastepcy dyrektora.

3. Powierzenia spotecznej funkcji zastepcy dyrektora oraz odwotania z niej dokonuje organ
prowadzacy na wniosek dyrektora przedszkola po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

4. Zakres kompetencji dla stanowiska spotecznego zastepcy dyrektora ustala dyrektor
przedszkola.

5. Spoteczny zastepca dyrektora wykonuje powierzone mu zadania w przypadku dtuzszej
nieobecnosci dyrektora przedszkola.

6. Spoteczny zastepca dyrektora podejmuje dziatania jedynie za zgoda i wiedzg dyrektora
przedszkola.

§35

1. Zadania nauczycieli oraz innych pracownikéw zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa
dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkole:

1) wszyscy pracownicy przedszkola zobowigzani sg natychmiast reagowac na wszelkie
dostrzezone sytuacje lub zachowania stanowigce zagrozenie bezpieczerstwa dzieci;

2) wszyscy pracownicy przedszkola powinni zwréci¢é uwage na osoby postronne
przebywajace na terenie przedszkola. W razie potrzeby nalezy zwrdcic sie o podanie celu
pobytu na terenie placéwki i zawiadomic dyrektora (w szczegdlnych sytuacjach policje)
o fakcie przebywania oséb postronnych;

3) pracownicy przedszkola powinni niezwtocznie powiadomié dyrektora (w szczegdlnych
sytuacjach policje) o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia dzieci;

4) w trakcie zabaw, spaceréw lub wycieczek poza teren przedszkola zapewniona jest opieka
nauczyciela oraz dodatkowo na kazde 15 dzieci jedna osoba dorosta;

5) warunkiem uczestnictwa dziecka w wycieczkach i wyjsciach poza teren przedszkola jest
pisemna zgoda rodzicow. Dopuszcza sie mozliwos¢ wyrazenia zgody przez rodzicow
na caty rok szkolny na druku o nastepujacej tresci: ,zgoda rodzica na uczestnictwo
dziecka w wycieczkach, spacerach i innych wyjsciach poza teren przedszkola w roku
szkolnym .../....” Wraz z czytelnym podpisem rodzica;

6) za prawidtowy i bezpieczny dobdr pomocy, zabawek i sprzetu znajdujacego sie w sali

zabaw odpowiada dyrektor przedszkola i nauczyciel, ktdremu powierzono oddziat.
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2

3.

§
1

2

. Nauczyciel nie odpowiada za bizuterie oraz inne rzeczy przynoszone przez dzieci do placowki.

Przedszkole nie odpowiada za przedmioty pozostawione w placéwce (wdzki, rowery, sanki,
hulajnogi, dodatkowa odziez itp.)

Za przyniesione do przedszkola zabawki i inne wartosciowe przedmioty, ich zepsucie
lub zagubienie oraz zaginiecie rzeczy pozostawionych w ogdélnodostepnych pomieszczeniach
- przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci. Zabrania sie przynoszenia i uzywania przez dzieci
wszelkich urzadzen elektronicznych (smardband, zegarek, telefon it.)oraz urzadzen do
rejestracji obrazu i dzwieku zgodnie z wytycznymi RODO.

W czasie zaje¢ dodatkowych opieke nad dzieémi sprawuje osoba prowadzaca te zajecia.
Osoby ta ponoszg petng odpowiedzialno$¢ za zycie i zdrowie dzieci.

Nauczyciel, lub inny pracownik przedszkola, ktéry zauwazyt lub dowiedziat sie o wypadku,
jakiemu ulegt przedszkolak, jest zobowigzany udzieli¢ niezwtocznie pierwszej pomocy
poszkodowanemu dziecku i natychmiast wezwac¢ pomoc lekarska. Nastepnie zobowigzany
jest niezwtocznie powiadomié dyrektora przedszkola, rodzicéw lub prawnych opiekundéw
dziecka i zabezpieczy¢ miejsce wypadku.

W przypadku podejrzenia o zatrucie pokarmowe na terenie przedszkola, dyrektor
zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ wtasciwego inspektora sanitarnego.

Rozdziat 10

Prawa i obowiazki dzieci, w tym przypadki, w ktorych dyrektor przedszkola
moze skresli¢ dziecko z listy wychowankéw

36

. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji o Prawach Dziecka.

. Dziecko ma prawo do:

1) szacunku i indywidualnego tempa rozwoju;
2) poszanowania jego godnosci i wartosci;
3) swobody mysli, sumienia i wyznania;
4) prosic o to czego chce, ale nie zagdac tego;
5) podejmowac decyzje i ponosic ich konsekwencje;
6) uczestniczy¢ we wszystkich formach aktywnosci proponowanych przez przedszkole;
7) przebywaé w warunkach zapewniajgcych bezpieczenstwo;
8) zdobywac wiedze i umiejetnosci, badac i eksperymentowag;
9) popetniac btedy i zmienia¢ zdanie;
10) odnosié sukcesy;
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11) do swojej prywatnosci, samotnosci i niezaleznosci;
12) do nienaruszalnosci cielesnej;
13) do snu i wypoczynku, jesli tego potrzebuje;
14) zdrowego zywienia, gdy jest gtodne i spragnione;
15) do pomocy nauczyciela w sytuacjach trudnych dla niego;
16) znac swoje prawa i korzystac z nich;
17) spokoju i samotnosci, gdy tego chce;
18) pomocy i ochrony przy pokonywaniu przezy¢ wywotanych przemoca;
19) wypowiedzi i aktywnej dyskusji z dorostymi i dzie¢mi;
20) wspolnoty i solidarnosci w grupie;
21) zabawy i wyboru towarzyszy zabaw;
22) pomocy ze strony dorostych i kontaktéw z nimi na zasadzie réwnouprawnienia;
23) doswiadczania konsekwencji swojego zachowania.
§37
1. Dziecko ma obowigzek :
1) postepowac zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi;
2) stosowac normy i formy grzecznosciowe w stosunku do kolegéw i oséb dorostych;
3) dbad o bezpieczeristwo, zdrowie swoje oraz kolegéw;
4) przestrzegad zasad obowigzujgcych w grupie;
5) respektowac polecenia nauczyciela;
6) utrzymywac porzadek wokot siebie;
7) sprzatac zabawki po skoficzonej zabawie;
8) nie przeszkadzaé innym w zabawie;
9) wywigzywac sie z przydzielonych zadan i obowigzkéw;
10) nies¢ pomoc réwiesnikom i mtodszym kolegom;
11) szanowac godnos¢ i wolno$¢ drugiego cztowieka;
12) informowac nauczyciela o zagrozeniach i wiasnych sytuacjach trudnych.

§ 38

1. Wychowankowie przedszkola mogg by¢ ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych

wypadkow.
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2. Rodzice nie majg obowigzku ubezpieczenia dzieci od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw,
ubezpieczenie dzieci jest dobrowolne.

3. Jesli rodzic podejmuje decyzje o ubezpieczeniu dziecka samodzielnie dokonuje wyboru firmy
ubezpieczeniowe;.

§ 39
1. Rodzice, opiekunowie prawni dzieci uczeszczajgcych do przedszkola majg prawa do:

1) uzyskiwania iwymiany informacji na temat mozliwosci rozwojowych dziecka, jego
postepdw, stanie gotowosci szkolnej, problemdw izachowania oraz na temat pracy
przedszkola;

2) uzgadniania z nauczycielami ispecjalistami kierunkéw i zakresu zadan zwigzanych
z rozwojem dziecka, zgodnie z jego mozliwosciami i potrzebami;

3) wyrazania i przekazywania nauczycielom, dyrektorowi wnioskdw z obserwacji pracy
przedszkola;

4) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi prowadzgcemu
i nadzorujgcemu prace pedagogiczng poprzez swoje przedstawicielstwo — rade rodzicow;

5) zapoznania sie z realizowanymi w przedszkolu planami i programami pracy dydaktycznej
i wychowawczej.

§40

9. W interesie dzieci i wramach dobrej wspétpracy do podstawowych obowigzkow
rodzicéw- opiekunéw prawnych dziecka, nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego statutu i innych wewnetrznych uregulowan przedszkola;
2) respektowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicéw;

3) przyprowadzanie iodbieranie dzieci zgodnie z ustalonymi zasadami zapewniajgcymi
dzieciom bezpieczenstwo oraz godzinami przyprowadzania i odbioru dziecka ustalonymi
w umowie podpisanej z przedszkolem;

4) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu;

5) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, a zwtaszcza niezwtoczne
zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaZnych, wszawicy iinnych
chorobach wieku dzieciecego;

6) kontaktowanie sie z nauczycielami oraz uczestnictwo w zebraniach ogdlnych
i grupowych w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;

7) udzielanie nauczycielom rzetelnej informacji o dziecku;

8) punktualne przyprowadzanie dziecka do przedszkola, umozliwiajagce mu udziat
w organizowanych zajeciach oraz zapewnienie mu bezpieczenstwa i realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego;
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9) nie przyprowadzanie do przedszkola dzieci chorych, ktérych stan zdrowia zagraza
im samym oraz innym dzieciom i pracownikom przedszkola;

10) wspieranie nauczycieli w celu osiggniecia gotowosci szkolnej dziecka.

10. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego
sg obowigzani do :

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.
§41

1. Dyrektor w oparciu o uchwate rady pedagogicznej moze podjaé¢ decyzje o skresleniu
dziecka z listy dzieci uczeszczajacych do przedszkola w nastepujacych przypadkach:

1) zalegania z odptatnoscia za Swiadczenia przedszkola za okres powyzej miesigca;
2) nieobecnosci dziecka ponad miesigc i niezgtoszenia tego faktu przedszkolu;
3) nieprzestrzegania przez rodzicéw postanowien niniejszego statutu;

4) w przypadku nieskutecznego wyniku zastosowania Procedury postepowania z dzieckiem
agresywnym.

2. Decyzje o skresleniu dziecka z listy rodzice otrzymujg na piSmie z uzasadnieniem. Od decyzji
przystuguje odwotanie do kuratora oswiaty w terminie 14 dni od daty jej doreczenia
rodzicom dziecka.

3. Skredlenie dziecka z listy jest rbwnoznaczne z rozwigzaniem umowy.

4. Dziecku szes$cioletniemu moze zostac¢ skrécony czas pobytu w przedszkolu do pieciu godzin
przeznaczonych na realizacje podstawy programowej, bez positkdw.

Rozdziat 11
Zasady przyjecia do przedszkola
§42

1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 3 lata, do korica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 7 lat.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyjgé do przedszkola
dziecko, ktdére ukoniczyto 2,5 roku jezeli:

1) o przyjecie dziecka wnioskuje pomoc spoteczna z uwagi na trudng sytuacje rodzinng;

2) miata miejsce niespodziewana sytuacja losowa rodziny dziecka (trudna sytuacja

materialna, konieczno$¢ podjecia pracy);
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3) rozwdj dziecka wskazuje na jego gotowos¢ do przyjecia do przedszkola;
4)  dziecko posiada rodzenstwo w przedszkolu.
3. Dziecko w wieku 6 lat ma obowigzek odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

4., Dzieci wwieku 3-5lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego
w przedszkolu.

5. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy
9 lat.

§43

1. Postepowanie rekrutacyjne oraz postepowanie uzupetniajgce do przedszkola na kazdy rok
szkolny prowadzone jest z wykorzystaniem systemu informatycznego w oparciu o przepisy
prawa okreslone w ustawie Prawo O$wiatowe oraz wytyczne organu prowadzgcego.

2. Organ prowadzacy przedszkole, biorgc pod uwage terminy postepowania rekrutacyjnego oraz
postepowania uzupetniajgcego, okreslone w zatgcznikach nr 1 i 2 do rozporzadzenia, ustala
dla danego roku szkolnego harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupetniajgcym, zawierajgcy szczegétowe terminy dokonywania czynnosci.

3. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci, ktére obecnie uczeszczajg do przedszkoli, sktadajg
deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w kolejnym roku szkolnym.

4. Postepowanie rekrutacyjne na wolne miejsca w przedszkolu prowadzi sie na wniosek rodzica
dziecka / prawnego opiekuna.

5. Postepowanie rekrutacyjne na wolne miejsca przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana
przez dyrektora przedszkola. Tryb i szczegoty pracy komisji rekrutacyjnej okresla Regulamin
Pracy Komisji Rekrutacyjnej.

6. W postepowaniu rekrutacyjnym obowigzujg kryteria okreslone w ustawie o systemie oswiaty
tzw. kryteria ustawowe oraz kryteria ustalone przez dyrektora przedszkola w uzgodnieniu
z prezydentem miasta tzw. kryteria samorzadowe.

7. Przydziat dzieci do konkretnych oddziatdw nastepuje po zakoriczeniu postepowania
rekrutacyjnego. Organizacja grup przedszkolnych (jednorodnych wiekowo lub mieszanych)
uzalezniona jest od liczby i wieku dzieci kontynuujgcych edukacje przedszkolng i przyjetych w
rekrutacji do przedszkola. W przypadku koniecznosci umieszczenia dzieci z tego samego
rocznika w dwéch réznych grupach (np. w grupie 3-4 i 4-5 latkéw) decyduje miesigc urodzenia
dziecka.
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Rozdziat 12
Postanowienia koncowe
§ 44

1. Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkolnej —
dzieci, nauczycieli, rodzicédw, pracownikdw samorzgdowych.

2. Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie
wywieszenie statutu na tablicy ogtoszen, zamieszczenie na stronie internetowe] przedszkola
oraz na stronie BIP.

§ 45

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 46

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.

§47

Zmiany w powyzszym statucie mogg by¢ dokonywane wytgcznie w trybie okreslonym
dla jego nadania.

§48
Traci moc statut uchwalony przez Rade Pedagogiczng dnia 07 stycznia 2019r.
§ 49

Powyzszy statut wchodzi w zycie z dniem 01 wrzes$nia 2022r.
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