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UMOWA Nr /612023 b

O WYKONANIE USLUGI

1%05. 7025

zawarta w dniu L. AN w Kedzierzynie-KoZlu

pomigdzy:

Gming Kedzierzyn-Kozle z siedzibg w Kedzierzynie-Kozlu przy ul. Grzegorza Piramowicza 32,
NIP: 7492055601, reprezentowana przez:

Prezydenta Miasta K¢dzierzyn-Keozle — Sabine Nowosielska,

zwana dalej "Zamawiajacy”

a -

Stowarzyszeniem Wspierania Inicjatyw Oswiatowo-Wychowawczych im. Teresy Kras

z siedzibg przy ulicy Koscielnej 5A/1 w Lubhlnie, wpisanym do rejestru stowarzyszen, innych
organizacji spolecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakladéw opieki
zdrowotnej prowadzonego przez Sad Rejonowy Lublin-Wschdd w Lublinie z siedziba w Swidniku,
VI Wydziat Gospodarczy KS pod numerem 0000021258, NIP 7122355067, REGON 430833827,
zwanym dalej ,,Wykonawcgq”, reprezentowanym przez:

Prezesa Zarzadu — Katarzyn¢ Hryniewicz.

W oparciu o ogloszenie konkursu ofert zatwierdzonego zarzadzeniem nr 2553/PMS/2023 Prezydenta
Miasta Kedzierzyn-KoZle z dnia 1 marca 2023 r. rozsirzygnietego na podstawie zatwierdzonego
protokotu z dnia 24.04.2023 r. Strony postanowily zawrze¢ umowe o nastepujacej tresei:

§1.

1. Na podstawie zltozonej w postgpowaniu oferty Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do
wykonania:

Zorganizowanie i prieprowadzenie kolonii letnief 7 programem profilaktycznym (alkohol,
srodki psychoaktywne, przemoc) dla dzieci i mlodziety 7 terenu Gminy Kedzierzyn-Koile
w okresie wakacji (lipiec-sierpieri 2023 r.)

. W ramach wykonania przedmiotu niniejszej umowy Wykonawca jest zobowigzany do:

1) zorganizowania i przeprowadzenia w okresie 14.07.2023 r. — 27.07.2023 r. wypoczynku.
Ze wzgledu na podziat wiekowy uczestnikow Wykonawcea zorganizuje grupe dla dziect
starszych (12-16 lat) i grupe dla dzieci mtodszych (7-11 lat);

2} zapewnienia wyzywienia w ilosci 4 positkow dziennie ($niadanie, obiad, podwieczorek,
kolacja). Pierwszy posilek (obiad) w dniu przyjazdu a estatni positek (obiad) w dniun powrotu.
Wykonawca zapewni takze suchy prowiant na droge powrotng. Wykonawca zapewni staty
dostep do napojow (woda, soki, herbata, kompot), w tym takze w czasie podrézy dzieci na
kolonig letnia i z kolonii letniej;

3) zorganizowania dla dzieci w grupach wiekowych od 7-11 lat i 12-16 lat zajeé obejmujacych
elementy profilaktyki uzaleznienia od alkoholu, srodkéw psychoaktywnych oraz przemocy,
ktorego dokumentacja powinna zosta¢ przekazana Zamawiajacemu po zakonczeniu realizacji
zadania, wraz ze sprawozdaniem.

Program _profilaktyczn alkohol, S$rodki psychoaktywne, przemoc) powinien by¢é
dopasowany do wieku dzieci, a informacje o problemach powinny by¢ rzeczowe (odwolywanie
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4)

a)
b)
¢)
3)

0) .

b)

d)

sig do emocji i straszenie jest niedopuszczalne). Program powinien motywowaé do
podejmowania konstruktywnych postanowien osobistych, ksztaltowaé postawg asertywna
1 umiejetnosci spoteczne. Powinien opieraé si¢ na koncepcji czynnikéw chronigeych, takich jak
silna wi¢Z todzinna, milod¢, przyjazn, zainteresowanie naukg. zakorzenienie w tradycii,
konstruktywna grupa rowiesnicza.

Zajecia powinny by¢ prowadzone przez osoby legitymujace si¢ posiadaniem specjalistycznych
kwalitikacji zawodowych (np. szkolenia potwierdzone zaswiadczeniem, certyfikat
socjoterapeutyczny).

zapewnienia i zrealizowania w trakcie trwania wypoczynku programu zajeé rekreacyjno-
sportowych. Program ten powinien obejmowa¢ w trakcie jednego turnusu, co najmniej:
zorganizowanie min. 2 wycieczek ealodniowych,

zorganizowanie min. 4 zawoddw sportowych,

zorganizowanie mintmum 3 innych atrakeji kulturalnych np. dyskoteki, konkursy, spotkania itp.;
zapewnicnia dowozu dzieci z Kedzierzyna-Kozla do miejsca prganizacji wypoczynku
i z powrotem, $rodkiem transportu przystosowanym do przewozu dzieci, przy czym odjazd
dzieci na wypoczynek odbedzie sig w godzinach przedpotudniowych w pierwszym dniu,
a powrot w godzinach popotudniowych w ostatnim dniu terminu wskazanego w ofercie.
Wykonawca najpdZniej na cztery dni przed rozpoczeciem wypoczynku poinformuje
Zamawiajacego o dokladnej godzinie wyjazdu i powrotu oraz wyznaczy osobg odpowiedzialng
za prawidiowa odprawe uczestnikéw wypoczynku, ktéra winna by¢ obecna na miejscu odprawy.
Wykonawea zobowigzany jest do sporzadzenia protokelu z odprawy uczestnikéw na
wypoczynek 1 przekazania go przed wyjazdem pracownikowi Urzedu Miasta obecnemu przy
odprawie (zatacznik nr 3 do umowy); '

zapewnienia opieki nad dzie¢mi ze strony kadry wychowawczej (wychowawcow, kierownik
wypoczynku), przy czym na kolonii letniej obecny jest stale kierownik wypoczynkn
(legitymujgcy sie kwalifikacjami o ktorych mowa w art. 92p ust. 1 ustawy o systemie o§wiaty
(Dz. U. z 2021 r. poz.1915 z péZn. zm.); oraz wychowawcy, przy czym:

wychowawca w grupie dzieci w wieku 7-11 lat, (powinien legitymowaé si¢ kwalifikacjami
o ktorych mowa w art. 92p ustawy o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 z pdzn. zm.),
przy czym kazdy wychowawca powinien posiada¢ przynajmniej trzyletmie do$wiadezenie
w ciggle) pracy z dzieémi i miodziezg i aktualnie pracowac z dzieémi i mlodzieza),
wychowawea w grupie dzieci w wieku 12-16 lat {powinien legitymowaé si¢ kwalifikacjami
o0 ktérych mowa w art. 92p ustawy o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 z péZn. zm.),
przy czym kazdy wychowawca powinien posiada¢ przymajmniej trzyletnie doswiadczenie
w ciaglej pracy z dzieé¢mi i mtodzieza i aktualnie pracowad z dzieémi i mlodzieZa),
wychowawca posiadajacy kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ profilaktyeznych (alkohol,
srodki psychoaktywne. przemoc) z dzieémi, przy czym kazdy wychowawca powinien posiadac
przynajmniej frzvletnie doSwiadczenie w ciggtej pracy z dzie¢mi i mlodziezg i aktualnie
pracowac z dzie¢mi i mlodzieia).

wychowawca posiadajacy kwalifikacje do prowadzenia zajeé rekreacyjno-sportowych
z dzie¢mi, przy czym kazdy wvchowawca powinien posiada¢ przynajmniej frzyletmie
doswiadczenie w ciaglej pracy zdziecmi i1miodzieza i_aktualnie pracowaé z dzieémi

i mlodziezg).

-

Wykonawca niezwlocznie (). de 3 dni) powiadomi Gmine o kazdej zmianie kadry z przyczyn
niezaleznych od Wykonawcy, przedkladajac jednoczes$nie wszystkie okreslone w warunkach
osobowych dokumenty celem ich weryfikacji oraz akceptacji przez Zamawiajacego,

lo$¢ wychowawcow w dane] grupie mnalezy dostosowaé do liczebnodci grupy zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutdw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét.
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7) zapewnienia dostepno$ci architektonicznej, cyfrowe) oraz informacyjno-komunikacyjnej
osobom ze szczegdlnymi potrzebami co najmnie] w zakresie okreslonym przez minimalne
wymagania, o ktérych mowa w art. 6 bagdz 7 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu
dostepnosei osobom ze szczegblnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240),

8) zapewnienia stalej opieki medycznej ze strony pielegniarki Iub ratownika medyeznego stale
znajdujacych si¢ na terenie osrodka, w kiérym odbywa si¢ kolonia letnia realizowana na
zlecenie Gminy Kedzierzyn-KoZle,

8a) zawarcia umowy z pielggniarka lub ratownikiem medycznym oraz przediozenia jej
Zamawiajgcemu 3 dni przed rozpoczeciem realizacji zadania umowy,

9) zapewnienia podstawowego zestawn lekéw i innych srodkéw pomocy doraznej bedacych pod
nadzorem piel¢gniarki lub ratownika medycznego,

10) zapewniema opicki medycznej ze strony dochodzacego lekaxza, z ktérym zostanie zawarta
umowa na opiek¢ lekarska podczas kolonii letniej lub umowa z poradnia POZ
zapewniajacg wizyty dla uczestnikow kolonii w obiekcie,

10a) zawarcia umowy z dochodzacym lekarzem oraz przediozenia jej Zamawiajacemu 3 dni przed
rozpoczeciem realizacji zadania umowy,

11) zapewnienia ubezpieczenia dzieci (czas przejazdu i trwania turnusu) od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow,

12) przedlozenia na zakonczenie kolonii letniej sprawozdania obejmujjcego: sprawozdanie
z prowadzonego programu profilaktycznego, sprawozdanmie z programu sportowo-
rekreacyjnego, dokumentacj¢ medyczng opieki piel¢gniarskiej, sprawozdanie Kierownika
kolonii letniej z przebiegu calego wypoczynku, dzienniki zaje¢ kazdej z grup, wypelnione
karty kwalifikacyjne uczestnikow.

3." Budynek, w ktérym bedzie prowadzony wypoczynek, powinien by¢ murowany. Jadalnia wraz z
zapleczem kuchennym usytuowana powinna by¢ na terenie obiektu kolonijnego. Zamawiajgcy
nie dopuszcza mozliwodci zywienia dzieci w formie cateringu. W budynku powinna znajdowacd
sic dodatkowa sala (Swietlica), w ktorej beda prowadzone zajecia z dzieémi. Pokoje
maksymalnie czteroosobowe, z lazienkami z natryskiem (prysznic) przy kazdym pokoju, z
dostepem do cieptej i zimnej] wody przez cala dobe. Pokoje wyposazone w tdzka lub tapezany
z posciela i kocem, oddzielne dla kazdego dziecka zakwaterowanego w pokoju. Zamawiajacy
nie dopuszcza 1d6zek pietrowych. Izolatki oddzielne dla chtopcéw i dziewczat z wydzielonymi
lazienkami.

4. Przed podpisaniem umowy Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wizytacji obiekfu.

§ 2.
Kolonia letnia prowadzona bedzie:
- w migjscowosci OSrodek Wypoczynkowy ,,Jaskotka”
Matle Ciche 30, 34-521 Murzasichle

Charakterystyka obiektu zawarta jest w dokumentacji stanowigce] zalageznik do oferty.

§3.

1. Umowg zawiera si¢ na czas od daty jej zawarcia do dnia 27.07.2023 r.

2. Wrypoczynek odbedzie sie w okresie: od 14.07.2023 r. do 27.07.2023 r.;
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1)

2)
3)

10,

Wykonawca zobowigzuje si¢ wykonaé przedmiot umowy z nalezyta starannoscia, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami, normami technicznymi, standardami. etyka zawodowg oraz
postanowicniami niniejszej umowy.

W przypadku, gdy Wykonawca bedzie realizowal ustugi objete niniejsza umowa bez nalezytej
starannosci, niezgodnie z obowigzujacymi przepisami, normami technicznymi, zasadami BHP,
niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy lub niezgodnie z warunkami przediozonej
oferty Zamawiajgcy ma prawo:

nakazaé¢ Wykonawcy zaprzestanie wykonywania ustug z obowiazkiem dowozu uczestnikéw
wypoczynku do Kedzierzyna-Kozla, bez prawa do wynagrodzenia,

odstapié¢ od umowy z winy Wykonawcy,

potraci¢ z wynagrodzenia Wykonawcy naleznoscei z tytutu kar umownych.

Zamawiajgcy sprawuje kontrole prawidlowosci wykonania ushugi przez Wykonawce zgodnie
z zawarta umowg. Utridnianie bgdZ uniemozliwianie kontroli, a takze negatywny jej wynik
moga stanowi¢ podstawe do odstapienia od umowy przez Zamawiajgcego.

W ramach kontroli, o ktorej mowa w § 3 ust. 6 upowaznieni pracownicy Zamawiajacego moga
bada¢ dokumenty i inne nosniki informacji, ktére maja lub moga mie¢ znaczenie dla oceny
prawidtowosci wykonania ustugi, oraz zada¢ udzielenia ustnych Iub pisemnych informacji
dotyczacych wykonania ushugi. Ponadto, wykonawca na 2adanie kontrolujgcego jest
zobowigzany dostarczyé lub udostepni¢ dokumenty i inne nosniki informacji w terminie
okreslonym przez kontrolujacego.

Zamawiajacy ma prawo do bezpodredniego kontaktu z dzieémi podczas wypoczynku osobidcie
oraz w [ormie telefonicznej oraz kontaktu z wychowawca lub kierownikiem wypoczynku.
Kontrole Zamawiajgcy sprawuje bez =zapowiedzi, a w przypadku koniecznosei kontroli
dwudniowej koszty noclegu 0s6b kontrolujgcych ponosi Wykonawea.

Protokol kontroli stanowi wewnetrzny dokument Gminy Kedzierzyn-Kozle i zawiera on
wszystkie informacje zgromadzone przez osoby kontrolujace w trakcie trwania kontroli.
Wykonawea zobowigzuje si¢ do poinformowania kadry kolonii letniej o obowiazku
przeliczenia dzieci wspdlnie z pracownikami Urzedu Miasta w dniu wyjazdu oraz w dniu
przyjazdu.

§4.
Do realizacji i rozliczenia niniejszej umowy., a takze do kontaktéw z Wykonawca,
Zamawiajacy ustanawia:
Wydzial Polityki Mieszkaniowej Spraw Socjalnych i Zdrowia - w osobach:
1) Agnieszki Stein - Zastgpey Kierownika Wydzialu UM
tel. 77 40-34-492, e-mail: agnieszka.stein@kedzierzynkozle.pl
2) Magdaleny Slawinskiej-Duk - Inspektora Wydziatu UM
tel. 77 40-50-317, e-mail: magdalena.duk@kedzierzynkozle.pl
3) Justyny Goéralskiej — Podinspektora Wydzialu UM
tel. 77 40-50-324, e-mail: justyna.goralska@kedzierzynkozle.pl

Do kontaktéw z Zamawiajacym Wykonawca nustanawia:............ e reertebs i s AN, .

§5.

Wynagrodzeme Wykonawey, zgodnie ze zlozong ofert, ustala si¢ na kwotg
2.500,00 zi brutto (slownie: dwa tysiace pigéset zlotych) za uczestnictwo 1 osoby.
Wynagrodzenie to jest wynagrodzeniem ryczattowynr brutto.
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2. Maksymalna nominalng wartosé¢ umowy ustala si¢ na:
kwote brutto: 125 000,00 zl brutto
(stownie: sto dwadziescia piec tysiecy zlotych)

3. Wrynagrodzenie umowne przystugujace Wykonawcy (rozliczenie umowy) stanowi¢ bedzie
iloczyn liczby dzieci uczestniczacych w wypoczynku i stawki okreslonej w ust. 1.

4. Rozliczanie z mrykonanyéh ustug odbywa¢ sig bedzie po catkowitym zakonczeniu wypoczynku
1 przedtozeniu dokumentéw wymaganych w § 1 ust. 2.

5. Wysokos¢ wynagrodzenia Wykonawcy nie mo2e przekraczaé wysokosci Srodkow
budzetowych przyznanych na ten cel w roku 2023.

6. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie 7 dni od powziecia wiadomosci o tych
okolicznosciach.

7. W przypadku, o kidrym mowa w ust. 51 6, Wykonawca moze zada¢ wylacznie wynagrodzenia
naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

8. Wykonawca nie moze dokonywaé cesji wierzytelnodci z ninigjszej umowy na osoby trzecie.

§ 6.

Do nalezytego wykonania przedmiotu umowy strony ustalajg nastgpujace warunki szczegélowe:

1. Obowiazki Zamawiajacego:

I} przekazanie wykonawcy najpdznie] na trzy dni przed rozpoczgciem wypoczynku listy

- ueczestnikow,

2} ptzekazanie wypelnionych kart kwalifikacyjnych wszystkich dzieci skierowanych na
wypoczynek,

3) pouczenie dzieci o obowigzku przestrzegania podczas wypoczynku jego regulaminu, zasad
bezpieczenstwa p. poz., zasad bezpiecznego poruszania si¢ po drogach.

2. Obowiazki Wykonawcy:

1) wykonawca na S dni przed wyjazdem uczestnikow wypoczynku przedlozy Zamawiajjcemu
do wgladu ubezpieczenie od nastepstw nieszez¢Sliwych wypadkéw uczestnikow
wypoczynku na czas transportu i pobytu,

2) wykonawca zapewni wykonanie przedmiotu umowy 2z nalezyta starannoscig, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami, standardami, etyka zawodowg oraz postanowieniami niniejszej
umowy, w tym zrealizuje zatgczone do oferty programy: profilaktyczny i rekreacyjno-sportowy,

3) wykonawca przedmiotu zamowienia zapewnia opicke medyczng ze strony statej pielegniarki lub
ratownika medycznego i dochodzacego lekarza (Iub opiekg na podstawie umowy z POZ) oraz
podstawowy zestaw lekdw i innych §rodkdéw pomocy doraznej,

4) o naglych przypadkach dotyczacych zdrowia i bezpicczenstwa dzieci Wykonawca
powiadomi zamawiajjcego w formie telefonicznej i mailowej w ciggn 12 godzin natomiast
rodzicow/opickundéw dziecka niezwlocznie od powzi¢cia wiadomos$ci na dowdd czego
kierownik Kkolonii letniej sporzadzi notatke shluibowsy bedaca czescia dokumentacji
medycznej prowadzonej na kolonii letniej,

5) wykonawca na 5 dni przed wyjazdem uczestnikow wypoczynku przedlozy Zamawiajacemu
kserokopi¢ umowy zawartej z lekarzem dochodzacym w przedmiocie opieki lekarskiej na
czas trwania kolonii letniej lub kserokopi¢ umowy z POZ,

6) wykonawca na 5 dni przed wyjazdem uczestnikow wypoczynku przedlozy Zamawiajacemu
kserokopie umowy zawartej z pielegniarka lub ratownikiem medycznym w przedmiocie
stalej opieki medycznej na czas trwania kolonii letniej,
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7) wykonawca niezwlocznie do 24 godzin powiadomi w formie telefonicznej i mailowej
Zamawiajacego o kazdej zmianie kadry zprzyczyn niezaleznych od Wykonawcy,
przedkiadajac wciagu 3 dni wszystkie okreslone w warunkach osobowych dokumenty
celem ich weryfikacji oraz akceptacji przez Zamawiajgcego,

B) o wszelkich zamiarach przekwatcrowaniach dzieci i mlodziezy w inne miejsce niz
wskazano w ofercie Wykonawca zobowigzany jest powiadomié Zamawiajacego i uzyskaé
jego zgode na takie przekwaterowanie na piSmie. Po uzyskaniu omawianej zgody
zobowigzany jest do powiadomienia rodzicéw,

9) zamawiajacy nic ponosi odpowiedzialnosci finansowej za szkody spowodowane przez
uczestnikow w trakcie trwania wypoczynku.

§7.

1. Wynagrodzenic za wykonanie przedmiotu umowy zostanie wyplacone po zakonczeniu
wypoczynku oraz dostarczeniu sprawozdania z jego realizacji, wraz z dokumentacja: .
dokumentacja zaj¢¢ profilaktycznych (alkohol, Srodki psychoaktywne, przemoc), dokumentacijg
realizacji zadan zgodnych z oferta (w tym realizacji programu sportowo-rekreacyinego),
kserokopii dziennikéw poszezegolnych grup, kserokopii dokumentacji medycznej prowadzonej
przez pielggniarke lub ratownika medycznego.

2. Rozliczanie przedmiotu umowy nastapi na podstawie jednorazowej faktury za wykonanie
zadania, wystawionej i dostarczanej do Zamawiajacego nie pozniej niz do 14-tego dnia po
zakonczonego kolonii letniej.

3. Podstawe do wystawienia faktury stanowié bedzie potwierdzony przez Zamawiajgcego protokol
wykonania ushugi wystawiony przez Wykonawce a zatwierdzony przez Zamawiajgcego.

4. Niespelnienie wymogu w zakresie termine dostarczenia faktury okreSlonego w ust.2

niniejszego paragrafu umowy uprawnia Zamawiajacego do naliczenia Wykonawcy kar

umownych okre§lonych w § 8.

Zaptata faktur przez Zamawiajgcego nastapi do 21 dni od daty ich otrzymania,

6. Naleznod$é¢ za wykonane ustugi Zamawiajacy ureguluje przelewem na konto Wykonawcy
wskazane na fakturze.

7. Zamawiajgey informuje, ze faktury za realizacjg przedmiotu umowy nalezy wystawiaé na:

LA

Nabyweca: Gmina Kedzierzyn-Koile
ul. Piramowicza 32
47-200 Kedzierzyn-Kozle
NIP: 7492055601
Odbiorca/Platnik: Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle
ul. Piramowicza 32
47-200 K¢dzierzyn-Kozle

§8.

W przypadku niewykonania [ub nienalezytego wykonania umowy bedg naliczane kary umowne:

1. Wykonawca zaplaci Zamawiajgcemu kare umowng:

1) za odstgpienic Zamawiajacego od umowy z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnos$c
Wykonawca, w wysokosci 15 % nominalnej kwoty umownej okreslonej w § 5 ust. 2;

2) za op6znienie w usunieciu wad stwierdzonych po uprzedniej kontroli, Wykonawca zaplaci 4%
nominalnej kwotly umownej okreslonej w § 5 ust. 2 za kazdy dzien op6znienia;

3) w przypadkach nie zastosowania terminéw okreslonych w § 6 ust.2 Wykonawca zaplaci
Zamawiajacemu 0,5 % fakturowanej kwoty brutto za kazdy dzien opdznienia.
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4)

2)

za ztozenie faktury w terminie péZniejszym niz okreslono to w § 7 ust. 2 — w wysokosci 1,5%
fakturowanej kwoty brutto za kazdy dzien opdznienia.

Zamawiajacy zaptaci Wykonawey karg umowna:

za odstgpienie od umowy z przyczyn, za ktdre ponosi odpowiedzialnos¢ Zamawiagjgcy
w wysokosci 15 % nominalnej kwoty umownej okreslonej w § 5 ust. 2, za wyjatkiem sytuacji
okreslone] w § 5 ust.6 niniejszej umowy;

jezeli kara umowna nie pokrywa poniesione] szkody strony mogg dochodzié odszkodowania
uzupetniajgcego na zasadach ogolnych Kodeksu cywilnego.

§9.

Kazda zmiana warunkdw okre$lonych w niniejszej umowie nastgpié moze za zgodg cobu stron
wyrazona na pismie w formie aneksu do umowy.

§ 10.

W sprawach nieuregulowanych w tre§ci niniejszej umowy maja zastosowanie przepisy ustawy
Prawo zamowien publicznych i Kodeksu cywilnego.

§ 11.

Ewentualne spory jakie moga wyniknaé na tle wykonania i stosowania niniejszej umowy rozstrzygac
begdzie sad wlasciwy ze wzgledu na siedzib¢ Zamawiajacego.

1.

2.

§12.
Umowg sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z czego 1 egz. dla Wykonawcy,
a2 egz. dla Zamawiajacego.

Integralng czgsé umowy stanowig zalgczniki:
1) Oferta,
2) dokument potwierdzajacy umieszezenie zgtoszenia wypoczynku w bazie wypoczynku

wiasciwego Kuratorium Oswiaty. zgodnie z art. 92d ustawy o systemie owiaty,
3) protokot z odprawy uczestnikéw na wypoczynck.

Wykonawca:
Zamawiajacy:
Preze rzadu
PREZYDENT MIAST
Katarffufi Hryniewicz
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