UMOWA Nr 16/2023
O WYKONANIE USLUGI

zawarta w dniu 17.05.2023 r. w Kedzierzynie-Kozlu
pomiedzy:

Gmina Kedzierzyn-Kozle z siedzibg w Kedzierzynie-Kozlu przy ul. Grzegorza Piramowicza 32,
NIP: 7492055601, reprezentowang przez:

Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle — Sabine¢ Nowosielska,

zwang dalej "Zamawiajacy"

a

Stowarzyszeniem Wspierania Inicjatyw Oswiatowo-Wychowawczych im. Teresy Kras

z siedzibg przy ulicy Koscielnej 5A/1 w Lublinie, wpisanym do rejestru stowarzyszen, innych
organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej prowadzonego przez Sad Rejonowy Lublin-Wschdod w Lublinie z siedziba w Swidniku,
VI Wydziat Gospodarczy KS pod numerem 0000021258, NIP 7122355067, REGON 430833827,
zwanym dalej ,,Wykonawcg”, reprezentowanym przez:

Prezesa Zarzadu — Katarzyng Hryniewicz.

W oparciu o ogtoszenie konkursu ofert zatwierdzonego zarzadzeniem nr 2553/PMS/2023 Prezydenta
Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia 1 marca 2023 r. rozstrzygnictego na podstawie zatwierdzonego
protokotu z dnia 24.04.2023 r. Strony postanowity zawrze¢ umowe 0 nastgpujacej tresci:

§1.
1. Na podstawie ztozonej w postepowaniu oferty Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do
wykonania:

Zorganizowanie i przeprowadzenie kolonii letniej z programem profilaktycznym (alkohol,
srodki psychoaktywne, przemoc) dla dzieci i méodziezy z terenu Gminy Kedzierzyn-Kozle
w okresie wakacji (lipiec-sierpier 2023 r.)

2. W ramach wykonania przedmiotu niniejszej umowy Wykonawca jest zobowigzany do:

1) zorganizowania i przeprowadzenia w okresie 14.07.2023 r. — 27.07.2023 r. wypoczynku.
Ze wzgledu na podziat wiekowy uczestnikdéw Wykonawca zorganizuje grupe dla dzieci starszych
(12-16 lat) i grupe dla dzieci mtodszych (7-11 lat);

2) zapewnienia wyzywienia w ilosci 4 positkow dziennie ($niadanie, obiad, podwieczorek, kolacja).
Pierwszy positek (obiad) w dniu przyjazdu a ostatni positek (obiad) w dniu powrotu. Wykonawca
zapewni takze suchy prowiant na droge powrotng. Wykonawca zapewni staty dostep do napojow
(woda, soki, herbata, kompot), w tym takze w czasie podrézy dzieci na kolonig letnig i z kolonii
letniej;

3) zorganizowania dla dzieci w grupach wiekowych od 7-11 lat i 12-16 lat zajg¢ obejmujacych
elementy profilaktyki uzaleznienia od alkoholu, srodkéw psychoaktywnych oraz przemocy,
ktorego dokumentacja powinna zosta¢ przekazana Zamawiajacemu po zakonczeniu realizacji
zadania, wraz ze sprawozdaniem.

Program__profilaktyczny (alkohol, s$rodki__psychoaktywne, przemoc) powinien by¢
dopasowany do wieku dzieci, a informacje o problemach powinny by¢ rzeczowe (odwotywanie
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4)

a)
b)

c)
5)

6)

b)

d)

sie do emocji i straszenie jest niedopuszczalne). Program powinien motywowa¢ do podejmowania
konstruktywnych postanowien osobistych, ksztaltowa¢ postawe asertywna i umiejetnosci
spoteczne. Powinien opiera¢ sie na koncepcji czynnikow chronigcych, takich jak silna wiez
rodzinna, mitos¢, przyjazn, zainteresowanie nauka, zakorzenienie w tradycji, konstruktywna
grupa rowiesnicza.

Zajecia powinny by¢ prowadzone przez osoby legitymujace si¢ posiadaniem specjalistycznych
kwalifikacji zawodowych (np. szkolenia potwierdzone zaswiadczeniem, certyfikat
socjoterapeutyczny).

zapewnienia i zrealizowania w trakcie trwania wypoczynku programu zaje¢ rekreacyjno-
sportowych. Program ten powinien obejmowac w trakcie jednego turnusu, co najmniej:
zorganizowanie min. 2 wycieczek catodniowych,

zorganizowanie min. 4 zawoddw sportowych,

zorganizowanie minimum 3 innych atrakcji kulturalnych np. dyskoteki, konkursy, spotkania itp.;
zapewnienia dowozu dzieci z Kedzierzyna-Kozla do miejsca organizacji wypoczynku
i Z powrotem, srodkiem transportu przystosowanym do przewozu dzieci, przy czym odjazd dzieci
na wypoczynek odbedzie si¢ w godzinach przedpotudniowych w pierwszym dniu, a powrot
w godzinach popotudniowych w ostatnim dniu terminu wskazanego w ofercie. Wykonawca
najpdzniej na cztery dni przed rozpoczeciem wypoczynku poinformuje Zamawiajacego o
doktadnej godzinie wyjazdu i powrotu oraz wyznaczy osob¢ odpowiedzialng za prawidtowg
odprawg uczestnikéw wypoczynku, ktéra winna by¢ obecna na miejscu odprawy. Wykonawca
zobowiazany jest do sporzadzenia protokolu z odprawy uczestnikbw na wypoczynek i
przekazania go przed wyjazdem pracownikowi Urzedu Miasta obecnemu przy odprawie
(zatacznik nr 3 do umowy);

zapewnienia opieki nad dzie¢mi ze strony kadry wychowawczej (wychowawcow, kierownik
wypoczynku), przy czym na kolonii letniej obecny jest stale kierownik wypoczynku
(legitymujacy si¢ kwalifikacjami o ktérych mowa w art. 92p ust. 1 ustawy o systemie oswiaty
(Dz. U. z 2021 r. p0z.1915 z p6zn. zm.); oraz wychowawcy, przy czym:

wychowawca w grupie dzieci w wieku 7-11 lat, (powinien legitymowa¢ si¢ kwalifikacjami
o0 ktorych mowa w art. 92p ustawy o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 z p6zn. zm.),
przy czym kazdy wychowawca powinien posiada¢ przynajmniej trzyletnie doswiadczenie
W ciaglej pracy z dzie¢mi i mtodziezg i aktualnie pracowaé z dzie¢mi i mlodzieza),
wychowawca w grupie dzieci w wieku 12-16 lat (powinien legitymowac si¢ kwalifikacjami
0 ktérych mowa w art. 92p ustawy o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 z p6zn. zm.),
przy czym kazdy wychowawca powinien posiada¢ przynajmniej trzyletnie doswiadczenie
W ciagtej pracy z dzie¢mi i mtodziezg i aktualnie pracowaé z dzieé¢mi i mlodzieza),
wychowawca posiadajacy kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ profilaktycznych (alkohol,
srodki psychoaktywne, przemoc) z dzie¢mi, przy czym kazdy wychowawca powinien posiadac
przynajmniej trzyletnie doswiadczenie w ciagtej pracy z dzie¢mi imiodzieza i _aktualnie
pracowa¢ z dzieémi i mlodzieza),

wychowawca posiadajacy kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ rekreacyjno-sportowych
z dzie¢mi, przy czym kazdy wychowawca powinien posiada¢ przynajmniej trzyletnie
doswiadczenie w ciaglej pracy zdzie¢mi imiodzieza i_aktualnie pracowaé z dzie¢mi

i mlodzieza).

Wykonaweca niezwtocznie (tj. do 3 dni) powiadomi Gming o kazdej zmianie kadry z przyczyn
niezaleznych od Wykonawcy, przedkitadajac jednoczesnie wszystkie okreslone w warunkach
osobowych dokumenty celem ich weryfikacji oraz akceptacji przez Zamawiajaceqo;

llos¢ wychowawcow w danej grupie nalezy dostosowa¢ do liczebnosci grupy zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét.
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7) zapewnienia dostepnosci architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom
ze szczeg6lnymi potrzebami co najmniej w zakresie okreslonym przez minimalne wymagania, o
ktorych mowa w art. 6 badz 7 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczeg6lnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240),

8) zapewnienia statej opieki medycznej ze strony pielegniarki lub ratownika medycznego stale
znajdujacych sie na terenie osrodka, w ktorym odbywa sie kolonia letnia realizowana na
zlecenie Gminy Kedzierzyn-Kozle,

8a) zawarcia umowy z pielegniarka lub ratownikiem medycznym oraz przedtozenia jej
Zamawiajagcemu 3 dni przed rozpoczeciem realizacji zadania umowy,

9) zapewnienia podstawowego zestawu lekéw i innych srodkdéw pomocy doraznej bedacych pod
nadzorem pielegniarki lub ratownika medycznego,

10) zapewnienia opieki medycznej ze strony dochodzacego lekarza, z ktérym zostanie zawarta
umowa na opieke lekarska podczas kolonii letniej lub umowa z poradnia POZ zapewniajaca
wizyty dla uczestnikow kolonii w obiekcie,

10a) zawarcia umowy z dochodzacym lekarzem oraz przedtozenia jej Zamawiajagcemu 3 dni przed
rozpoczeciem realizacji zadania umowy,

11) zapewnienia ubezpieczenia dzieci (czas przejazdu i trwania turnusu) od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow,

12) przedlozenia na zakonczenie kolonii letniej sprawozdania obejmujacego: sprawozdanie
z prowadzonego programu profilaktycznego, sprawozdanie z programu Sportowo-
rekreacyjnego, dokumentacje medyczng opieki pielegniarskiej, sprawozdanie kierownika
kolonii letniej z przebiegu calego wypoczynku, dzienniki zajeé¢ kazdej z grup, wypetnione
karty kwalifikacyjne uczestnikow.

3. Budynek, w ktérym bedzie prowadzony wypoczynek, powinien by¢ murowany. Jadalnia wraz z
zapleczem kuchennym usytuowana powinna by¢ na terenie obiektu kolonijnego. Zamawiajacy nie
dopuszcza mozliwosci zywienia dzieci w formie cateringu. W budynku powinna znajdowac si¢
dodatkowa sala (swietlica), w ktorej beda prowadzone zajecia z dzie¢mi. Pokoje maksymalnie
czteroosobowe, z tazienkami z natryskiem (prysznic) przy kazdym pokoju, z dostepem do cieptej
i zimnej wody przez cata dobe. Pokoje wyposazone w t0zka lub tapczany z poscielg i kocem,
oddzielne dla kazdego dziecka zakwaterowanego w pokoju. Zamawiajacy nie dopuszcza t6zek
pietrowych. Izolatki oddzielne dla chtopcow i dziewczat z wydzielonymi tazienkami.

4. Przed podpisaniem umowy Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wizytacji obiektu.

82
Kolonia letnia prowadzona bedzie:
- w miejscowosci Osrodek Wypoczynkowy ,,Jaskétka”
Male Ciche 30, 34-521 Murzasichle

Charakterystyka obiektu zawarta jest w dokumentacji stanowigcej zatgcznik do oferty.

§3.
1. Umowe zawiera si¢ na czas od daty jej zawarcia do dnia 27.07.2023 r.

2. Wypoczynek odbedzie sie w okresie: od 14.07.2023 r. do 27.07.2023 r.;
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1)

2)
3)

10.

Wykonawca zobowigzuje si¢ wykona¢ przedmiot umowy z nalezyta starannoscia, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami, normami technicznymi, standardami, etyka zawodowsa oraz
postanowieniami niniejszej umowy.

W przypadku, gdy Wykonawca bedzie realizowat ustugi objete niniejsza umowg bez nalezytej
starannosci, niezgodnie z obowigzujagcymi przepisami, normami technicznymi, zasadami BHP,
niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy lub niezgodnie z warunkami przedtozonej oferty
Zamawiajacy ma prawo:

nakaza¢ Wykonawcy zaprzestanie wykonywania ustug z obowigzkiem dowozu uczestnikow
wypoczynku do Kedzierzyna-Kozla, bez prawa do wynagrodzenia,

odstapi¢ od umowy z winy Wykonawcy,

potraci¢ z wynagrodzenia Wykonawcy naleznosci z tytutu kar umownych.

Zamawiajacy sprawuje kontrole prawidtowosci wykonania ustugi przez Wykonawce zgodnie
z zawartg umowa. Utrudnianie badZ uniemozliwianie kontroli, a takze negatywny jej wynik moga
stanowi¢ podstawg do odstapienia od umowy przez Zamawiajacego.

W ramach kontroli, o ktérej mowa w 8§ 3 ust. 6 upowaznieni pracownicy Zamawiajacego moga
bada¢ dokumenty i inne nosniki informacji, ktére maja lub moga mie¢ znaczenie dla oceny
prawidtowosci wykonania ustugi, oraz zada¢ udzielenia ustnych lub pisemnych informacji
dotyczacych wykonania ustugi. Ponadto, wykonawca na zadanie kontrolujacego jest zobowigzany
dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty i inne nosniki informacji w terminie okreslonym przez
kontrolujacego.

Zamawiajacy ma prawo do bezposredniego kontaktu z dzie¢mi podczas wypoczynku osobiscie
oraz w formie telefonicznej oraz kontaktu z wychowawca lub kierownikiem wypoczynku.
Kontrole Zamawiajacy sprawuje bez zapowiedzi, a w przypadku koniecznosci kontroli
dwudniowej koszty noclegu os6b kontrolujacych ponosi Wykonawca.

Protokdt kontroli stanowi wewnetrzny dokument Gminy Kedzierzyn-Kozle i zawiera on
wszystkie informacje zgromadzone przez osoby kontrolujace w trakcie trwania kontroli.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do poinformowania kadry kolonii letniej o obowiazku
przeliczenia dzieci wspdlnie z pracownikami Urzedu Miasta w dniu wyjazdu oraz w dniu
przyjazdu.

§4.
Do realizacji i rozliczenia niniejszej umowy, a takze do kontaktéw z Wykonawca, Zamawiajacy
ustanawia:
Wydzial Polityki Mieszkaniowej Spraw Socjalnych i Zdrowia - w osobach:
1) AgnieszKi Stein - Zastepcy Kierownika Wydziatu UM
tel. 77 40-34-492, e-mail: agnieszka.stein@kedzierzynkozle.pl
2) Magdaleny Stawinskiej-Duk - Inspektora Wydziatu UM
tel. 77 40-50-317, e-mail: magdalena.duk@kedzierzynkozle.pl
3) Justyny Goralskiej — Podinspektora Wydziatu UM
tel. 77 40-50-324, e-mail: justyna.goralska@kedzierzynkozle.pl

§5.

Wynagrodzenie Wykonawcy, zgodnie ze zlozong ofertg, ustala sie na kwote
2.500,00 zt brutto (stownie: dwa tysigce pigéset ztotych) za uczestnictwo 1 osoby.
Wynagrodzenie to jest wynagrodzeniem ryczattowym brutto.
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2. Maksymalng nominalng wartos¢ umowy ustala si¢ na:
kwote brutto: 125 000,00 z1 brutto
(stownie: sto dwadziescia pigc tysiecy ztotych)
3. Wynagrodzenie umowne przystugujace Wykonawcy (rozliczenie umowy) stanowic¢ bedzie
iloczyn liczby dzieci uczestniczacych w wypoczynku i stawki okreslonej w ust. 1.

4. Rozliczanie z wykonanych ustug odbywac sie¢ bedzie po catkowitym zakonczeniu wypoczynku
i przedtozeniu dokumentéw wymaganych w § 1 ust. 2.

5. Wysokos¢ wynagrodzenia Wykonawcy nie moze przekraczaé wysokosci srodkéw budzetowych
przyznanych na ten cel w roku 2023.

6. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
zamawiajacy moze odstapi¢c od umowy w terminie 7 dni od powzigcia wiadomosci o tych
okolicznosciach.

7. W przypadku, o ktdrym mowa w ust. 5 i 6, Wykonawca moze zada¢ wytacznie wynagrodzenia
naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

8. Wykonawca nie moze dokonywaé cesji wierzytelnosci z niniejszej umowy na osoby trzecie.

§ 6.

Do nalezytego wykonania przedmiotu umowy strony ustalajg nastepujace warunki szczegotowe:

1. Obowiazki Zamawiajaceqo:

1) przekazanie wykonawcy najpézniej na trzy dni przed rozpoczeciem wypoczynku listy
uczestnikow,

2) przekazanie wypetnionych kart kwalifikacyjnych wszystkich dzieci skierowanych na
wypoczynek,

3) pouczenie dzieci o obowiazku przestrzegania podczas wypoczynku jego regulaminu, zasad
bezpieczenstwa p. poz., zasad bezpiecznego poruszania si¢ po drogach.

2. Obowiazki Wykonawcy:

1) wykonawca na 5 dni przed wyjazdem uczestnikdw wypoczynku przedlozy Zamawiajacemu
do wgladu ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow uczestnikow wypoczynku
na czas transportu i pobytu,

2) wykonawca zapewni wykonanie przedmiotu umowy z nalezyta starannoscia, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami, standardami, etyka zawodowa oraz postanowieniami niniejszej
umowy, w tym zrealizuje zataczone do oferty programy: profilaktyczny i rekreacyjno-sportowy,

3) wykonawca przedmiotu zamdwienia zapewnia opieke medyczna ze strony statej pielegniarki lub
ratownika medycznego i dochodzacego lekarza (lub opieke na podstawie umowy z POZ) oraz
podstawowy zestaw lekdw i innych srodkéw pomocy doraznej,

4) o naglych przypadkach dotyczacych zdrowia i bezpieczenstwa dzieci Wykonawca
powiadomi zamawiajacego w formie telefonicznej i mailowej w ciagu 12 godzin natomiast
rodzicow/opiekunéw dziecka niezwlocznie od powziecia wiadomosci na dowdd czego
kierownik kolonii letniej sporzadzi notatke stuzbowa bedaca czescia dokumentacji
medycznej prowadzonej na kolonii letniej,

5) wykonawca na 5 dni przed wyjazdem uczestnikow wypoczynku przedtozy Zamawiajacemu
kserokopie umowy zawartej z lekarzem dochodzacym w przedmiocie opieki lekarskiej na
czas trwania kolonii letniej lub kserokopie umowy z POZ,

6) wykonawca na 5 dni przed wyjazdem uczestnikow wypoczynku przedtozy Zamawiajacemu
kserokopie umowy zawartej z pielegniarka lub ratownikiem medycznym w przedmiocie
statej opieki medycznej na czas trwania kolonii letniej,
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7)

8)

9)

wykonawca niezwlocznie do 24 godzin powiadomi w formie telefonicznej i mailowej
Zamawiajacego 0 kazdej zmianie kadry zprzyczyn niezaleznych od Wykonawcy,
przedkladajac w ciaggu 3 dni wszystkie okreslone w warunkach osobowych dokumenty
celem ich weryfikacji oraz akceptacji przez Zamawiajacego,

o wszelkich zamiarach przekwaterowaniach dzieci i mtodziezy w inne miejsce niz wskazano
w ofercie Wykonawca zobowiazany jest powiadomi¢ Zamawiajacego i uzyskaé jego zgode
na takie przekwaterowanie na pismie. Po uzyskaniu omawianej zgody zobowiazany jest do
powiadomienia rodzicow,

zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci finansowej za szkody spowodowane przez
uczestnikéw w trakcie trwania wypoczynku.

§7.
Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy zostanie wyplacone po zakonczeniu
wypoczynku oraz dostarczeniu sprawozdania z jego realizacji, wraz z dokumentacja: tj.
dokumentacja zaje¢ profilaktycznych (alkohol, srodki psychoaktywne, przemoc), dokumentacja
realizacji zadan zgodnych z ofertg (w tym realizacji programu sportowo-rekreacyjnego),
kserokopii dziennikoéw poszczegdlnych grup, kserokopii dokumentacji medycznej prowadzonej
przez pielegniarke lub ratownika medycznego.
Rozliczanie przedmiotu umowy nastapi na podstawie jednorazowej faktury za wykonanie zadania,
wystawionej i dostarczanej do Zamawiajacego nie pozniej niz do 14-tego dnia po
zakonczonego kolonii letniej.
Podstawe do wystawienia faktury stanowi¢ bedzie potwierdzony przez Zamawiajacego protokoét
wykonania ustugi wystawiony przez Wykonawce a zatwierdzony przez Zamawiajacego.
Niespelnienie wymogu w zakresie terminu dostarczenia faktury okreslonego w ust.2
niniejszego paragrafu umowy uprawnia Zamawiajacego do naliczenia Wykonawcy kar
umownych okreslonych w § 8.
Zaptata faktur przez Zamawiajacego nastapi do 21 dni od daty ich otrzymania.
Naleznos¢ za wykonane ustugi Zamawiajacy ureguluje przelewem na konto Wykonawcy
wskazane na fakturze.
Zamawiajacy informuje, ze faktury za realizacj¢ przedmiotu umowy nalezy wystawiac na:

Nabywca: Gmina Kedzierzyn-Kozle
ul. Piramowicza 32
47-200 Kedzierzyn-Kozle
NIP: 7492055601
Odbiorca/Platnik: Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle
ul. Piramowicza 32
47-200 Kedzierzyn-Kozle

8§ 8.

W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy beda naliczane kary umowne:

1.
1)

2)

3)

Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kar¢ umowna:

za odstgpienie Zamawiajacego od umowy z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnosé
Wykonawca, w wysokosci 15 % nominalnej kwoty umownej okreslonej w 8 5 ust. 2;

za opdznienie w usunieciu wad stwierdzonych po uprzedniej kontroli, Wykonawca zaptaci 4%
nominalnej kwoty umownej okreslonej w § 5 ust. 2 za kazdy dzien op0znienia;

w przypadkach nie zastosowania termindéw okreslonych w 8§ 6 ust.2 Wykonawca zaptaci
Zamawiajacemu 0,5 % fakturowanej kwoty brutto za kazdy dzien opdznienia.
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4)

2)

za ztozenie faktury w terminie pozniejszym niz okreslono to w 8 7 ust. 2 — w wysokosci 1,5%
fakturowanej kwoty brutto za kazdy dzien op6znienia.

Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kare umowna:

za odstgpienie od umowy z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnos¢ Zamawiajacy
w wysokosci 15 % nominalnej kwoty umownej okreslonej w § 5 ust. 2, za wyjatkiem sytuacji
okreslonej w § 5 ust.6 niniejszej umowy;

jezeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody strony moga dochodzi¢ odszkodowania
uzupetniajacego na zasadach ogolnych Kodeksu cywilnego.

§9.

Kazda zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie nastgpi¢ moze za zgodg obu stron
wyrazong na pismie w formie aneksu do umowy.

§ 10.

W sprawach nieuregulowanych w tresci niniejszej umowy maja zastosowanie przepisy ustawy Prawo
zamoOwien publicznych i Kodeksu cywilnego.

§ 11.

Ewentualne spory jakie moga wynikna¢ na tle wykonania i stosowania niniejszej umowy rozstrzygac
bedzie sad wiasciwy ze wzgledu na siedzibe Zamawiajacego.

1.
2.
1)
2)

3)

§12.
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z czego 1 egz. dla Wykonawcy,
a 2 egz. dla Zamawiajacego.
Integralng cze¢$¢ umowy stanowig zataczniki:
Oferta,
dokument potwierdzajacy umieszczenie zgtoszenia wypoczynku w bazie wypoczynku
wiasciwego Kuratorium Oswiaty, zgodnie z art. 92d ustawy o systemie oswiaty,
protokot z odprawy uczestnikdw na wypoczynek.

Wykonawca:

Zamawiajacy:

PREZYDENT MIASTA

Sabina Nowosielska

Strona7z7



Zalgcznik nr 3
do umowy nr.......... zdnia .......... 2023r.

Protokdt z odprawy uczestnikow na wypoczynek

Data odprawy/wWyjazdu Na WYPOCZYNEK ........euietie e et e et e e e e e ee e
L AT A0 = Uo7
Nazwa i adres miejSCa WYPOCZYNKU: ... ..uu ettt e et e et e e e e e e e e aeaes
Data, godzina i Miejsce ZDIOIKI: .......c.oe it e
Telefon kontaktowy do kierownika WypoCzynku:......... ..o
Osoba odpowiedzialna za dokonanie odprawy ze strony WyKONawey:..........ocvvveniieinennnen,
GOAZINA WYJAZAU: .. et e e et e e et e e et e e e et e e et e et r e e e e e
Planowana liczba UCZEeSINIKOW: .........uie i e e e

Liczba uczestnikOw na miejscu zhiOrki: ...........ooouie i

Liczba otrzymanych kart kwalifikacyjnych uczestnikdw wypoczynku................cooevinnnee.

Kadra obecna na miejscu zhiOrki: ..........coooi i

7T PP

Podpis osoby odpowiedzialnej za odprawe
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