UMOWA NA WARSZTATY (9 (/

zawarta w dniu 18.05.2023 r. w Kedzierzynie-Kozlu pomiedzy:

Miejska Bibliotekg Publiczng w Kedzierzynie-Kozlu, ul. Rynek 3, 47-200 Kedzierzyn-Kozle, NIP: 749-
10-04-872, reprezentowang przez lzabele Migocz - Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Kedzierzynie-Kozlu, zwang dalej ,Zamawiajgcym”

a

Fundacjg Good Culture, Komandorska 78A/1, 53-345 Wroctaw, NIP 8992926985, reprezentowang
przez Marcina Skrabke — Prezesa Zarzadu oraz Alicje Krawczynska - w-ce Prezes Zarzadu, zwanymi
dalej ,,Wykonawcg”.

§1.
1. Na podstawie niniejszej umowy Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do:

1) przeprowadzenia jednodniowego warsztatu tworzenia gry wieloformatowej trwajgcego okoto 5
godzin w dniu 20.05.2023 r,,

2) wykonania projektu i wydruku gotowej gry wielkoformatowej;

3) dostarczenia gry w dniu premiery, tj. nie pdzniej niz do 29.06.2023 r., przeprowadzenia
instruktazu oraz animacji pierwszych rozgrywek (okoto 2,5-3 godzin);

4) przeprowadzenia warsztatow ksigzki tunelowej dla 2 grup (maksimum 12 ucznidw), klasy | - llI,
oba warsztaty jednego dnia, kazdy po 2,5-3 godziny w dniu 24.06.2023 r.,

5) wykonania projektu i wydruku gry typu memory 30 par, w ilosci 100 opakowan. Dostarczenia gry
nie pdzniej niz do 29.06.2023 r.

§2.
Wykonawca os$wiadcza, iz posiada kwalifikacje niezbedne do przeprowadzenia warsztatow
projektowania gry wielkoformatowej, ksigzki tunelowej oraz wyprodukowania gry wielkoformatowej
oraz gry typu memory.

§ 3.

1. Za wykonanie przedmiotu umowy opisanego w § 1 Wykonawcy przystuguje tgczne wynagrodzenie
w wysokosci 24 300 ztotych brutto (stownie: dwadziescia cztery tysigce trzysta ztotych brutto).

2. Ustalone wynagrodzenie pokrywa wszystkie wydatki poniesione przez Wykonawce
w zwigzku z nalezytym wykonaniem przedmiotu zlecenia.

3. Wynagrodzenie bedzie ptatne w trzech czesciach na podstawie prawidtowo wystawionych faktur
VAT na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze w terminie 30 dni od dnia ich
doreczenia Zamawiajgcemu w nastepujacy sposéb:

1) | cze$¢ wynagrodzenia w kwocie 5 000 zt brutto po przeprowadzeniu warsztatow ksigzki
tunelowej.
2) Il cze$¢ wynagrodzenia w kwocie 14 000 zt brutto po przeprowadzeniu warsztatow tworzenia

gry wielkoformatowej, wydruku gry oraz organizacji premiery.
3) 1l cze$¢ wynagrodzenia w kwocie 5 300 zt brutto po dostarczeniu gry typu memory.
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§4.
. Administratorem danych osobowych jest Fundacja Good Culture, Komandorska 78A/1, 53-345

Wroctaw. We wszelkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych mozna
kontaktowac sie z wyznaczonym w tym celu inspektorem ochrony danych poprzez wystanie
wiadomosci na adres e-mail: kontakt@goodculture.pl (art. 13 ust. 1 lit.a Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sOb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych) (Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.).

. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu zawarcia oraz realizacji Umowy.

. Administrator informuje o prawie do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych,
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych.

. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do zawarcia Umowy i wywigzania sie
Zleceniodawcy z obowigzkéw ptatnika. Konsekwencjg odmowy podania danych osobowych bedzie
brak mozliwosci zawarcia Umowy.

. Zamawiajgcy ma prawo w dowolnym momencie wycofa¢ zgode na przetwarzanie danych
osobowych. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

§5.

. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajq formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

. Strony zobowigzujg sie do zachowania w S$cistej tajemnicy oraz do nieprzekazywania,
nieujawniania i niewykorzystywania informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa drugiej
Strony, a takze wszelkich poufnych informacji i faktow, o ktérych dowiedzg sie w trakcie
wzajemnej wspotpracy lub przy okazji wspétpracy w zwigzku z przygotowaniem oferty, niezaleznie
od formy przekazania/pozyskania tych informacji i ich Zrédta, chyba, ze obowigzek ujawnienia
takich informacji wynika z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego.

. Ewentualne spory, jakie mogg wynikng¢ w zwigzku z wykonaniem niniejszej umowy bedg
rozstrzygane przez Sad witasciwy ze wzgledu na siedzibe Zamawiajgcego.

. Umowa zostata sporzagdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

DYREKTOR
Wiejskiej Biblioteki Publiczngj

/;zﬁlzymg?/ o
e L rr € e PRE -
dr lzabela Migocz N0
I\ QL ©

................................ M . . e e a0 N e (/ i
(Zamawiajacy) a0 ‘ ) Mﬁju L A/{jr/\
FUNDACJA GOOD CULTURE
ul. Komandorska 78A/1
53-345 Wroctaw Strona 2 z 2

NIP: 8992926985 REGON 522182161



