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1. Zakres robo6t wraz z kolejnosciq realizacji
ROBOTY PRZYGOTOWAWCLZE

ROBOTY BUDOWLANE

2. Wykaz istniejgcych obiektéw budowlanych
Brak. Sieci uzbrojenia podziemnego - brak kolizji.

3. Wskazanie elementéw zagospodarowania dziatki lub terenu mogacych stwarzaé

zagrozenie

- istniejgce, w tym nie wykazane urzgdzenia infrastruktury technicznej,
- roboty demontazowe, rozbiérkowe, wycinka drzew,

- roboty ziemne,

- roboty zwigzane z roztadunkiem i wywozem materiatdw,

- roboty montazowe urzgdzen.

3.1. Wskazanie zagrozen wystepujacych podczas realizacji robét

- nalezy bezwzglednie uniemozliwi¢ dostep osdb postronnych w strefy zagrozenia. Na okres
przerw nalezy pozostawi¢ plac budowy uprzgtniety i doktadnie zabezpieczony i oznakowany

lub zapewni¢ ochrone indywidualng,

- roboty prowadzone w poblizu czynnej infrastruktury technicznej,
- roboty ziemne,

- praca w poblizu maszyn i urzgdzen,

- inne roboty ktére mogqg wynikng¢ z zastosowanej technologii wykonawcy (zgodnie z DZ. U.
Nr 120 poz.1126 z 23 czerwca 2003 r.).

3.2. Instruktaz pracownikéw
- szkolenie pracownikéw w zakresie bhp,
- zasady postepowania w przypadku wystgpienia zagrozenia,

- zasady bezpodredniego nadzoru nad pracami szczegdlnie niebezpiecznymi przez

wyznaczone w tym celu osoby,

- zasady stosowania przez pracownikéw srodkdw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia

roboczego,

Szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy dla pracownikédw zatrudnionych na

stanowiskach robotniczych, przeprowadza sie jako:
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- szkolenie wstepne,
- szkolenie okresowe.
Szkolenia te przeprowadzane sg w oparciu o programy poszczegdlnych rodzajéw szkolenia.

Szkolenia wstepne ogdlne (,Instruktaz ogdlny”) przechodzg wszyscy nowo zatrudniani
pracownicy przed dopuszczeniem do wykonywania pracy. Obejmuje ono zapoznanie
pracownikéw z podstawowymi przepisami bhp zawartymi w Kodeksie Pracy, w uktadach
zbiorowych pracy i regulaminach pracy, zasadami BHP obowigzujgcymi w danym zaktadzie

pracy oraz zasadami udzielania pierwszej pomocy.

Szkolenie wstepne na stanowisku pracy (,Instruktaz stanowiskowy”) powinien zapoznac
pracownikéw z zagrozeniami wystepujgcymi na okre$lonym stanowisku pracy, sposobami
ochrony przed zagrozeniami, oraz metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym

stanowisku.

Pracownicy przed przystgpieniem do pracy, powinni by¢ zapoznani z ryzykiem zawodowym

Zwigzanym z pracqg na danym stanowisku pracy.

Fakt odbycia przez pracownika szkolenia wstepnego ogdlnego, szkolenia wstepnego na
stanowisku pracy oraz zapoznania z ryzykiem zawodowym, powinien by¢ potwierdzony przez

pracownika na pismie oraz odnotowany w aktach osobowych pracownika.

Szkolenia wstepne podstawowe w zakresie BHP, powinny by¢ przeprowadzone w okresie nie

dtuzszym niz 6 — miesiecy od rozpoczecia pracy na okreslonym stanowisku pracy.

Szkolenia okresowe w zakresie BHP dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
robotniczych, powinny by¢ przeprowadzane w formie instruktazu nie rzadziej nizraz na 3 — lata,
a na stanowiskach pracy, na ktérych wystepujq szczegdlne zagrozenia dla zdrowia lub zycia

oraz zagrozenia wypadkowe — nie rzadziej niz raz w roku.

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach operatordw zurawi, maszyn budowlanych iinnych

maszyn o napedzie siinikowym powinni posiada¢ wymagane kwalifikacje.

Powyzszy wymog nie dotyczy betoniarek z siinikami elektrycznymi jednofazowymi oraz silnikami

tréjfazowymi o mocy do 1 KW.

Na placu budowy powinny by¢ udostepnione pracownikom do statego korzystania, aktualne

instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczqgce:

- wykonywania prac zwigzanych z zagrozeniami wypadkowymi lub zagrozeniami zdrowia

pracownikdw,
- obstugi maszyn i innych urzgdzen technicznych,

- postepowania z materiatami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi,
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- udzielania pierwszej pomocy.

Ww. instrukcje powinny okreslac¢ czynnosci do wykonywania przed rozpoczeciem danej pracy,
zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania danej pracy, czynnosci do wykonywania po jej
zakonhczeniu oraz zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych stwarzajgcych zagrozenia

dla zycia lub zdrowia pracownikdw.

Nie wolno dopusci¢ pracownika do pracy, do ktérej wykonywania nie posiada wymaganych
kwalifikacji lub potrzebnych umiejetnosci, a takze dostatecznej znajomosci przepisdéw oraz
zasad BHP.

Bezposredni nadzér nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawujg
odpowiednio kierownik budowy (kierownik robét) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu

obowigzkdw.
4. Srodki techniczne i organizacyjne

Zagospodarowanie terenu budowy wykonuije sie przed rozpoczeciem robdt budowlanych, co

najmniej w zakresie:

a) ogrodzenia terenu i wyznaczenia stref niebezpiecznych,

b) wykonania i oznaczenia drég, wyjs¢ i przejs¢ dia pieszych,

c) doprowadzenia energii elekirycznej oraz wody,

d) odprowadzenia $ciekdw lub ich utylizacii,

e) urzgdzenia pomieszczeh higieniczno-sanitarnych i socjalnych,
f) zapewnienia o$wietlenia naturalnego i sztucznego,

g) zapewnienia tgcznosci telefonicznej,

h) urzgdzenia sktadowisk materiatéw i wyrobdw.

Teren budowy lub robdt powinien by¢ ogrodzony lub skutecznie zabezpieczony przed osobami

postronnymi.

Szerokos¢ drog komunikacyjnych na placu budowy lub robét powinna by¢ dostosowana do

uzywanych srodkéw transportowych.

Drogi iciqgi piesze na placu budowy powinny by¢ ufrzymane we wtasciwym stanie

technicznym.
Nie wolno na nich sktadowa¢ materiatdw, sprzetu lub innych przedmiotéw.

Drogi komunikacyjne dla wdzkdw i taczek oraz pochylnie, po ktérych dokonuje sie recznego

przenoszenia ciezardw nie powinny mie¢ spadkdw wiekszych niz 10%.

Nalezy zapewni¢ dostateczng ilos¢ wody zdatnej do picia pracownikom zatrudnionym na
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budowie oraz do celdéw higieniczno - sanitarnych, gospodarczych i przeciwpozarowych.
Napoje nalezy zapewni¢ pracownikom zatrudnionym:

- przy pracach na otwartej przestrzeni przy temperaturze otoczenia ponizej 10 °C lub powyzej
250C.

Na terenie budowy powinny by¢ wyznaczone oznakowane, utwardzone i odwodnione

miejsca do sktadania materiatdéw i wyrobow.

Sktadowiska materiatdw, wyrobdw iurzqgdzen technicznych nalezy wykonac w sposdb
wykluczajgcy mozliwosé wywrdcenia, zsuniecia, rozsuniecia sie lub spadniecia sktadowanych

wyroboéw i urzgdzen.

Materiaty drobnicowe powinny byc¢ utozone w stosy o wysokosci nie wiekszej niz 2,0 m, a stosy
materiatdw workowanych utozone w warstwach krzyzowo do wysokos$ci nieprzekraczajgcej 10

— warstw.

Opieranie sktadowanych materiatdéw lub wyrobdw o ptoty, stupy napowietrznych linii
elektroenergetycznych, konstrukcje wsporcze sieci tfrakcyjnej lub sciany obiektu budowlanego

jest zabronione.

Teren budowy powinien by¢ wyposazony w sprzet niezbedny do gaszenia pozardw, ktdry
powinien by¢ regularnie sprawdzany, konserwowany i uzupetniany, zgodnie z wymaganiami

producentdw i przepisdw przeciwpozarowych.

llo§¢ irozmieszczenie gasnic przeno$nych powinno byé zgodne z wymaganiami przepisdw

przeciwpozarowych.
Roboty ziemne
Zagrozenia wystepujgce przy wykonywaniu robdt ziemnych:

- potrgcenie pracownika lub osoby postronnej tyzkg koparki lub inng maszyng przy
wykonywaniu robdt na placu budowy lub w miejscu dostepnym dla oséb postronnych (brak

wygrodzenia strefy niebezpiecznej).

Wykonywanie robdt ziemnych w bezposrednim sqsiedztwie sieci, takich jak:
- elektroenergetyczne,

- telekomunikacyjne,

- wodociggowe i kanalizacyjne,

powinno by¢ poprzedzone okresleniem przez kierownika budowy bezpieczne] odlegtosci

w jakiej mogg by¢ one wykonywane od istniejgcej sieci i sposobu wykonywania tych robdt.

W czasie wykonywania robdt ziemnych miejsca niebezpieczne nalezy ogrodzi¢ i umiescic
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napisy ostrzegawcze.

Nalezy réwniez ustali¢ rodzaje prac, ktére powinny by¢ wykonywane przez, co najmniej dwie
osoby, w celu zapewnienia asekuracji, ze wzgledu na mozliwo$¢ wystgpienia szczegdinego

zagrozenia dla zdrowia lub zycia ludzkiego.

5. Roboty budowlano - montazowe

Zagrozenia wystepujgce przy wykonywaniu robét budowlano — montazowych:

- kolizja z maszynami budowlanymi,

- przygniecenie pracownika elementami podczas roztadunku materiatéw budowlanych,

Punkty Swietlne przy stanowiskach montazowych powinny by¢ tak rozmieszczone, aby

zapewniaty rownomierne oswietlenie, bez ostrych cienii olénien osdb.
Podczas roztadunku zabronione jest przebywanie pracownika w polu zagrozenia.

Podczas ciecia elementdw budowlanych stosowac indywidualne srodki ochrony pracownika

(okulary ochronne, nauszniki wyciszajgce, rekawice, ubranie i buty ochronne).

Uktadanie nawierzchni prowadzi¢ z uzyciem odpowiedniego sprzetu i srodkdw indywidualnej

ochrony pracownika (rekawice, ubranie i buty ochronne oraz nakolanniki).
6. Maszyny i urzgdzenia techniczne uzytkowane na placu budowy.

Zagrozenia wystepujgce przy wykonywaniu robdt budowlanych przy uzyciu maszyn i urzgdzenh

technicznych:

- potrgcenie pracownika lub osoby postronnej tyzkg koparki przy wykonywaniu robdt na placu
budowy Ilub w miejscu dostepnym dla oséb postronnych (brak wygrodzenia strefy
niebezpiecznej), potrgcenie samochodami dostarczajgcymi materiaty budowlane oraz innymi

maszynami,
- uszkodzenia stuchu przez maszyny emitujgce nadmierny hatas.

Maszyny iinne urzgdzenia techniczne oraz narzedzia zmechanizowane powinny byé
montowane, eksploatowane i obstugiwane zgodnie zinstrukcjg producenta oraz spetniac

wymagania okreslone w przepisach dotyczgcych systemu oceny zgodnosci.

Maszyny iinne urzqgdzenia techniczne, podlegajgce dozorowi technicznemu, mogg byc
uzywane na terenie budowy tylko wowczas, jezeli wystawiono dokumenty uprawniajgce do

ich eksploataciji.

Wykonawca, uzytkujgcy maszyny iinne urzgdzenia techniczne, niepodlegajgce dozorowi
technicznemu, powinien udostepni¢ organom kontroli dokumentacje techniczno — ruchowqg

lub instrukcje obstugi tych maszyn lub urzgdzen.
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Operatorzy lub maszynisci maszyn budowlanych, kierowcy wozkdw iinnych maszyn

0 napedzie siinikowym powinni posiada¢ wymagane kwalifikacje.

Bezposredni nadzér nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawujg
odpowiednio kierownik budowy (kierownik robét) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu

obowigzkdw.

Nieprzestrzeganie przepisdéw bhp na placu budowy prowadzi do powstania bezposrednich

zagrozen dla zycia lub zdrowia pracownikéw.

Przyczyny organizacyjne powstawania wypadkdéw przy pracy:

a) niewtasciwa ogdlna organizacja pracy:

- nieprawidtowy podziat pracy lub rozplanowanie zadan,

- niewtasciwe polecenia przetozonych,

- brak nadzoru,

- brak instrukcji postugiwania sie czynnikiem materialnym,

- tolerowanie przez nadzdér odstepstw od zasad bezpieczehstwa pracy,

- brak lub niewtasciwe przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa pracy i ergonomii,
- dopuszczenie do pracy cztowieka z przeciwwskazaniami lub bez badanh lekarskich.
b) niewtasciwa organizacja stanowiska pracy:

- niewtasciwe usytuowanie urzgdzeh na stanowiskach pracy,

- nieodpowiednie przejscia i dojscia,

- brak $rodkéw ochrony indywidualnej lub niewtasciwy ich dobér.

Przyczyny techniczne powstawania wypadkdw przy pracy:

a) niewtasciwy stan czynnika materialnego:

- wady konstrukcyjne czynnika materialnego bedqgce zrédtem zagrozenia,

- niewtasciwa statecznos¢ czynnika materialnego,

- brak lub niewtasciwe urzgdzenia zabezpieczajgce,

- brak srodkéw ochrony zbiorowej lub niewtasciwy ich dobdr,

- brak lub niewtasciwa sygnalizacja zagrozen,

- niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacii lub napraw,
b) niewtasciwe wykonanie czynnika materialnego:

- zastosowanie materiatdéw zastepczych,
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- niedotrzymanie wymaganych parametréw technicznych,
c) wady materiatowe czynnika materialnego:

- ukryte wady materiatowe czynnika materialnego,

d) niewtasciwa eksploatacja czynnika materialnego:

- nadmierna eksploatacja czynnika materialnego,

- niedostateczna konserwacja czynnika materialnego,

- niewtasciwe naprawy i remonty czynnika materialnego.
Osoba kierujgca pracownikami jest obowigzana:

- organizowac¢ stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny

pracy,

- dba¢ osprawnos$¢ Srodkdw ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie

Z przeznaczeniem,

- organizowa¢, przygotowywaé iprowadzic prace, uwzglednigjgc zabezpieczenie
pracownikéw przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi iinnymi chorobami

zZwigzanymi z warunkami srodowiska pracy,

- dba¢ o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczeh pracy i wyposazenia technicznego, a

takze o sprawnosc¢ srodkdw ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem,
Na podstawie:

- oceny ryzyka zawodowego wystepujgcego przy wykonywaniu robdt na danym stanowisku

pracy,
- wykazu prac szczegdlnie niebezpiecznych,

- okredlenia podstawowych wymagan bhp przy wykonywaniu prac szczegdlnie

niebezpiecznych,

- wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby,

- wykazu prac wymagajgcych szczegdlnej sprawnosci psychofizycznej,

kierownik budowy powinien podjg¢ stosowne Srodki profilaktyczne majgce na celu:

- zapewni¢ organizacje pracy istanowisk pracy w sposdb zabezpieczajgcy pracownikdéw

przed zagrozeniami wypadkowymi oraz oddziatywaniem czynnikdw szkodliwych i ucigzliwych,

- zapewni¢ likwidacje zagrozen dla zdrowia i zycia pracownikdw gtownie przez stosowanie

technologii, materiatéw i substanciji nie powodujgcych takich zagrozen.

W razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikéw osoba
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kierujgca, pracownikami obowigzana jest do niezwtocznego wstrzymania prac i podjecia

dziatah w celu usuniecia tego zagrozenia.

Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni by¢ wyposazeni w $rodki ochrony indywidualnej
oraz odziez iobuwie robocze, zgodnie ztabelg norm przydziatu $rodkdw ochrony

indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego opracowanq przez pracodawce.

Srodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczehstwa uzytkownikéw tych
srodkéw powinny zapewniac wystarczajgcg ochrone przed wystepujgcymi zagrozeniami (np.
upadek  zwysokosci, uszkodzenie gtowy, twarzy, wzroku, stuchu). Kierownik budowy

obowigzany jest informowac pracownikéw o sposobach postugiwania sie tymi srodkami.

Na Kierowniku Budowy spoczywa obowigzek opracowania Planu Bezpieczenhstwa i Ochrony

Zdrowia w oparciu o powyzszg Informacie.
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