
VII. Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych w celu realizacji naboru ofert na
stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola nr 5 w Kędzierzynie—Koźlu

W związku z realizacją wymogów art.13 ust.1 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne
rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.1) dalej „RODO”, informujemy, że:

1.

2.

Administratorem Państwa danych osobowych jest Gmina Kędzierzyn-Koźle, reprezentowana przez
Prezydenta Miasta Kędzierzyn-Koźle, ul. Grzegorza Piramowicza 32, Kędzierzyn—Koźle;
W sprawach związanych z przetwarzaniem danych, w tym realizacji Państwa praw, Administrator
wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym należy się kontaktować za pośrednictwem poczty
elektronicznej — inspektor@kedzierzyn1_<ozle.pl; telefonicznie: 77 4050346, listownie na adres: Urząd
Miasta Kędzierzyn—Koźle, Biuro Informatyki i Ochrony Informacji, ul. Grzegorza Piramowicza 32, 47-200
Kędzierzyn-Koźle;

. Pani/Pana dane będą przetwarzane w celu:
> oceny Pani/Pana kwalifikacji do pracy na stanowisku dyrektora przedszkola;
> oceny Pani/Pana zdolności i umiejętności potrzebnych do pracy na stanowisku dyrektora przedszkola;
> wybrania odpowiedniej osoby na stanowisko dyrektora przedszkola.

. Państwa dane będą przetwarzane w związku z realizacją konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola — przetwarzane będą wyłącznie na podstawie art. 6 ust.1 lit.c) RODO, zgodnie z przepisami
prawa, które określa ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe oraz Rozporządzenie MEN z dnia
11 sierpnia 2017r. (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 z późn.zm.), Rozporządzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły
podstmvowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).
Podanie innych danych w zakresie nieokreślonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie tych danych osobowych (art.6 ust. 1 lit.a) RODO). Wyrażenie zgody w tym przypadku jest
dobrowolne, a zgodę tak wyrażoną można odwołać w dowolnym czasie, składając pisemne oświadczenie
u Administratora lub za pośrednictwem poczty elektronicznej. Powyższe nie wpływa na zgodność
z prawem przetwarzania, którego dokonane na podstawie wyrażonej przez Panią/Pana zgody przez jej
cofnięciem.

. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą podmioty współpracujące w realizacji procedury
wyłaniającej kandydata na dyrektora przedszkola określone przepisami ustawy Prawo oświatowe,
podmioty współpracujące z administratorem w ramach powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz
osoby i podmioty upoważnione na podstawie przepisów prawa powszechnie obowiązującego. Wynik
konkursu — imię i nazwisko osoby, która wygra konkurs — będą opublikowane w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzędu Miasta Kędzierzyn-Koźle.

. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r.
o narodowym zasobiearchiwalnym i archiwach — przez czas określony w tych przepisach. Pani/Pana dane
osobowe inne niż wymagane w procesie naboru będziemy przetwarzać do czasu wycofania przez
Panią/Pana zgody. W przypadku, gdy zostanie Pani/Panu powierzone stanowisko dyrektora, dane osobowe
będą przetwarzane i przechowywane w czasie określonym przepisami prawa.

. Przysługuje Pani/Panu prawo do:
- dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskiwania kOpii tych danych,
- sprostowania (poprawiania) danych osobowych,
- ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
- cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w przypadku, w którym przetwarzanie Państwa

danych odbywa się na podstawie zgody,
- wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa),

jeżeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.
. W celu wzięcia udziału w postępowaniu konkursowym podanie określonych danych osobowych jest

obowiązkowe i wynika z przepisów stanowiących podstawę prawną przetwarzania danych osobowych
kandydatów na dyrektora przedszkola — konsekwencją niepodania danych będzie niedopuszczenie
kandydata do postępowania konkursowego.
Pani/Pana dane osobowe nie będą profilowane ani też nie będą podlegały zautomatyzowanernu
podejmowaniu decyzji.


