Regon: 5

zawarta w dmu . L}L U:L‘. Q«\JU’( r. pomigdzy Gming Kedzierzyn-Kozle - Miejskim Zarzgdem Budynkow
Komunalnych w Kedzierzynie-Kozlu, ul. GrunwaldzKa 6, 47-220 Kedzierzyn-Kozle

reprezentowanym przez:

Dyrektora - inz. Stanistaw Wegrzyn

zwanym dalej Zleceniodawcea

a
Panig FElzhieta Nvkiel, zamieszkata w Kedzierzynie-KozZlu, legitymujgca sie dowodem osobistym seria
i num prowadzaca dziatalno$é gospodarcza pod firmg Elzbieta Nykiel, pod adresem
ul. Tadeusza Kosciuszki 18/4 w Kedzierzynie-Kozlu, na podstawie wpisu do Centralnei Ewidencji
i Informacji o Dzialalnosci Gospodarczej, posiadajaca numer PESEL ... , NIP
7491280810, REGON 382364476

oraz

Panem Jarostorwam Nuli=l zamieszkatym w Kedzierzynie-Kozlu, legitymujacym si¢ dowodem osobistym
seria i nume rowadzgcym dziatalno$é gospodarcza pod firmg Jarostaw Nykiel, pod adresem
ul. Tadeusza iacoviwoen. 18/4 w Kedzierzynie-Kozlu, na podstawie wnian do Centralnei Ewidencji
i Informacji o Dzialalnosci Gospodarczej, posiadajgey numer PESEL ., NIP

7491280796, REGON 531607716

dziatajgcymi wspdlnie w ramach spdtki cywilnej pod nazwg ELJAR Elzbieta Nykiel, Jarostaw Nykiel s.c.,
NIP 7492104044, REGON 382377310 .

zwanych dalej Zleceniobiorcg.

§1
Niniejszg umowe zawarto bez stosowania przepisow Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. Prawo Zamowien
Publicznych (Dz. U. z 2023r., poz. 1605 z pdzn, zm.), na podst. art. 2.1 pkt 1 cytowanej ustawy.

§2
PRZEDMIOT UMOWY

Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania: Usluga pelnienia zadan sluzby
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej na rzecz Miejskiego Zarzadu
Budynkéw Komunalnych w Kedzierzynie-Kozlu.
Zakres rzeczowy zadan objetych niniejsza umowa wynika z plzeplsow ogolnie obowiazujacych, w tym
w szczegolnosci:

1) Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2023r., poz. 1465).

2) Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997r. w sprawie stuzby bezpieczefistwa

i higieny pracy (Dz. U. z 1997r,, poz. 704 z pdzn. zm.), w tym m.in.:

a) organizacji stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz celow | zadan BHP
zwigzanych z polityka i standardami organizacji,

b) tworzenie i aktualizacja szczegdlowych instrukeji, procedur BHP oraz dokumentacji
oceny ryzyka zawodowego,

c) kontrola i przeglad warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad BHP
w lokalizacjach;

d) udzial w ustaleniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy, opracowanie
wnioskow, kontrola realizacji dziatan naprawczych oraz sporzgdzanie i nadzor nad
dokumentacjg wypadkows;

e) sporzadzanie i nadzdr nad dokumentacjg zwigzang z chorobami zawodowymi;

f)  koordynowanie i prowadzenie szkolen BHP i P.Poz.;

g) okreslenie wlasciwych czynnikow srodowiska pracy wynikajacych z dokumentacji
oceny ryzyka zawodowego do skierowan na badania lekarskie pracownikdw;

h) sporzadzanie, co najmniej raz w roku okresowych analiz stanu bezpieczefistwa
i higieny pracy w Miejskim Zarzadzie Budynkéw Komunalnych w Kedzierzynie-
Kozlu, zawierajacych propozycje przedsigwzie¢ technicznych i organizacyjnych
majacych na celu zapobieganic zagroZzeniom zycia i zdrowia pracownikéw oraz
poprawe warunkdw pracy.



3. Wykonanie ninigjszej umowy obejmuje ponadto:
1} Przeprowadzenie audytu aktualnej dokumentacji znajdujace)j sie w siedzibie Zamawiajacego.
2) Przeprowadzanie szkolefi wstgpnych i okresowych pracownikéw oraz innych oséb wg.
potrzeb Zamawiajgcego tj. stazystow, o0séb wykonujacych prace spotecznie uizyteczne
(osoby odrabiajace zaleglosci czynszowe, osoby wykonujace nieodplatna kontrolowang
pracg na cele spoleczne) wraz z ich udokumentowaniem na warunkach przewidzianych
w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w §4 ust. 1 pktc; '
3) Zapoznanie z ryzykiem zawodowym na stanowisku pracowniczym nowo zatrudnianmych
pracownikow;
4) Wykonywania innych zadan i czynnosci zleconych przez Zamawiajgcego zwigzanych
z bezpieczenstwem i higieng pracy oraz ochrong przeciwpozarows,
4. Dokumentacja sporzadzona w ramach niniejszej umowy staje sie wlasnoscia Zamawiajacego.

1. W imieniu Wykonawcy zadania stuzby BHP w mys] usta dni 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz.
U. z 2023r., poz. 1465), pehié bgdmum.lm..u Wu, ...... , specjalista ds. bezpieczefistwa
i higieny pracy.
&4
PODSTAWY PRAWNE
1. Przedmiot umowy winien by¢ zrealizowany na zasadach okreslonych w powszechnie obowigzujacych
przepisach prawa, a w szczegélnosci zgodnie z:
a. Rozpmzqcﬂzema Rady Ministrow z dnia 2 wrze$nia 1997r. w sprawie stuzby bezpleczenstwa
i higieny pracy (Dz. U. z 1997r., poz. 704 z pézn. zm.);
b. Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2023r., poz. 1465) oraz aktéw
wykonawczych wydanych na jej podstawie;
c. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004r. w sprawie szkolenia
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. 2004 nr 180 poz. 1860 z pdzn, zm);
d. wewnetrznymi regulaminami Wykonawcy, wydanymi na podstawie obowigzujacych przepisow
prawa, o ile regulaminy te nie pozostajg w sprzecznosci z postanowieniami niniejszej umowy
i opisem przedmiotu zamdwienia.
2. Postanowienia wewnegtrznych uregulowan Wykonawcy sprzeczne z niniejszag umowa, a niewynikajgce
z powyzszych aktow prawnych, nie wiaza Zamawiajacego.
3. Zmiany przepiséw wskazanych w ust. | nie wymagaja wprowadzenia zmian do niniejszej umowy, pod
warunkiem opublikowania ich w Dzienniku Ustaw.

§5
OBOWIAZKI WYKONAWCY

1. Zleceniobiorca bedzie $wiadezyl ustuge w siedzibie Zamawiajgcego, w terminach uzgodnionych
ze Zleceniodawcg oraz w razie koniecznosci — na wezwanie stawi si¢ w siedzibie Zleceniodawcy lub
W miejscu przez niego wyznaczonym. :

2. Zleceniobiorca zrealizuje zlecenie (przegladu, szkolenia itp.) w terminie do 48 godzin od zgloszenia
zapotrzebowania przez Zleceniodawce,

3. Wykonawca o$wiadcza, ze spelnia wymagania kwa]iﬁkaoyjne niezbgdne do wykonywania zadan stuzby
BHP i ochrony przeciwpozarowej i zobowigzuje siec do wykonywania prac bedgcych przedmlotem
umowy zgodnie z aktualnym poziomem wiedzy i z nalezyta starannoscia.

4. W przypadku, gdy Zleceniobiorca bedzie realizowal ustugi obj¢te niniejsza umowag bez nalezytej
starannosci, niezgodnie z obowiazujagcymi przepisami lub postanowieniami ninigjszej umowy,
Zleceniodawca ma prawo:

a. nakazaé Zleceniobiorcy zaprzestanie wykonywania ustug,
b. odstapi¢ od umowy w catosci lub w czgsci z winy Zleceniobiorey,
c. wezwac Zleceniobiorce do wyeliminowania razacych nieprawidlowosci.

5. W przypadku rozwigzania lub wygasniccia umowy Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do zwrotu
Zleceniodawcy wszelkich dokumentéw i innych materialéw dotyczacych Miejskiego Zarzadu Budynkow
Komunalnych w Kedzierzynie-Kozlu, jakie sporzadzit, zebral, opracowat lub otrzymat w czasie trwania
umowy albo w zwigzku lub przy okazji jej wykonywania, wlaczajac w to ich kopie, odpisy, a takie
zapisy na innych nosnikach najpozniej do dnia rozwigzania lub wygasnigcia umowy.
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W okresie obowigzywania umowy, a tak¥e po jej rozwigzaniu lub wygasnieciu Zleceniobiorca
zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji jego dotyczacych, nieujawnionych do
wiadomosci publiczne;j.

§6

- TERMINY
Wykonanie ustug stanowigcych przedmiot niniejszej umowy odbywaé si¢ bedzie od daty zawarcia
umowy, jednak nie wezesniej niz, od dnia 01.02.2024 r. do dnia 31.12.2024 r.
Po Llpiijm terminu Wskazanego w ust, | umowa ulega wygagnicciu.
W razie wystapienia 15totnq zmiany okolicznosci powodujacej, Ze wykoname umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zleceniodawca moze
wypowiedzie¢ umowe w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.
Kazda ze stron moze wypowiedziec niniejszg umowe za miesigcznym pisemnym wypowiedzeniem.

§7
WYNAGRODZENIE UMOWNE
Za wykonanie przedmiotu umowy okreslonego w §2 Zleceniobiorcy przystuguje nominalne maksymalne
wynagrodzenie (wraz z podatkiem od towardw i ustug), zgodnie ze ztozong oferta do wysokosci brutto:

40 590,00 PLN brutto
Slownie: czterdziesci tysiecy piecset dziewietdziesigt ziotych 00/100)

w rozbiciu na miesigezne wynagrodzenie w kwocie 3 690,00 PLN brutto (stownie: trzy tysigce szescset
dzmwwcdzleslq’c zlotych 00/100).
Wynagrodzeme o ktérym mowa w ust. 1 jest wynagrodzeniem ryczaltowym obejmujgeym wszystkie
czynnosci niezbedne do praWIdlowego wykonania umowy, nawet jesli czynnodci te nie zostaly wprost
wyszezegolnione w tresei niniejszej umowy.
Zleceniobiorca nie moze zadaé podwyzszenia wynagrodzenia, nawet, jezeli z przyczyn od sicbie
niezaleznych nie mégt przewidzie¢ wszystkich czynnosci niszbgdnych do prawidlowege wykonania
umowy.
Wysokos¢é wynagrodzenia Zleceniobiorcy za swiadczone ustugi w okresie obowigzywania niniejszej
umowy nie moze przekroczy¢ wysokoéei przyznanych na ten cel srodkow budzetowych w roku 2024.

§8
ROZLICZENIE UMOWY

Miesieczne Strony dokonywaé beda rozliczenia realizacji umowy na podstawie faktur wystawianych na
Zleceniodawceg za kazdy miesiac na koniec danego miesigca.
Zleceniobiorca do wystawionej faktury dolacza iloSciowy wykaz wykonanych prac w miesigcu
rozliczeniowym, sprawozdania sporzadzone w okresie rozliczeniowym oraz notatki ze sporzadzonych
kontroli.
Wykaz zadan z zakresu BHP i p.poz zaplanowanych do realizacji w roku 2024 ujgto w zalaczniku do
niniejszej umowy.
Zleceniodawca bedzie dokonywaé zaplaty naleZznosci przelewem na konto Zleceniobiorcy wskazane
na dostarczonej fakturze, w ciagu 21 dni od daty jej otrzymania.
Za termin zaplaty uznaje si¢ dziei, w ktorym. Zleceniodawca poleci swemu bankowi przelaé, na
wskazane konto, kwote wynikajgcg z prawidtowo wystawionej faktury.
Za okres rozliczeniowy przyjmuje sie jeden miesige kalendarzowy,
Wynagrodzenie Zleceniobiorcy platne bedzie na podstawie faktury VAT, ktora Wykonawca wystawi na:

»  Nabywca: Gmina Kedzierzyn-Kozle ul. Grzegorza Piramowicza 32, 47-200 Kedzierzyn-Kozle,

NIP: 7492055601,
» Odbiorca/Platnik: Miejski Zarzad Budynkéw Komunalnych w Kedzierzynie-Kozlu ul.
Grunwaldzka 6, 47-220 Kedzierzyn-Kozle.

Zleceniodawca oswiadcza, ze zezwala na plzesy%ame drogg elektroniczng faktur wystawianych przez
Zleceniobiorce zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w formacie PDF.
Zleceniodawca o$wiadeza, ze adresem e-mail wlasciwym do przesylania faktur jest adres e-mail:
faktury@mzbk kedzierzynkozle.pl
Zleceniodawca zobowigzuje sie, co najmnigj na trzy dni przed zmiang danych okreslonych w ust. 4
poinformowac o tym drugg Strone droga elekironiczng. Zmiana nie wymaga sporzadzenia aneksu do
UITIOWY.




11. W przypadku wskazania przez Zleceniobioreg na fakturze rachunku bankowego nieujawnionego
w wykazie podatnikéw VAT, MZBK uprawniona bedzie do dokonania zaptaty na rachunek bankowy
Zleceniobiorcy wskazany w wykazie podatnikéw VAT, a w razie braku rachunku ujawnionego
w wykazie, do wstrzymania si¢ z zaptata do czasu wskazania przez Zleceniobiorce, dla potrzeb ptatnosci,
rachunku bankowego ujawnionego w wykazie podatnikow VAT.

12. Zleceniobiorca nie moze bez zgody Zleceniodawcy dokonywac cesji wierzytelnoscei niniejszej umowy na
osoby trzecie.

13. Za nieterminowe regulowanie naleznosci Zleceniobiorca ma prawo naliczy¢ odsetki w wysokosci
ustawowej. :

14. Strony zobowigzujg si¢ do wzajemnego informowania o wszelkich zmianach danych, ktére mogg
wplywac na wystawianie i obieg faktur oraz ich ksiggowanie i rozliczanie dla celéw podatkowych, takich
jak nazwa firmy, adres, numer konta, numer NIP, itp.

§9
KARY UMOWNE
W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania ustfugi (warunkéw umowy) beda naliczane kary
umowne: '
1. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy karg umowna:

a. za odstgpienie od umowy z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnosé Zleceniobiorca,
w wysokosci 10 % ceny brutto wskazanej w § 7 ust.1;

b. za zwlokg w wykonaniu obowigzku Zleeeniobiorey, dla ktérego w umowie okreslono termin
wykonania - w wysokosci 0,5 % ceny brutto wskazanej w § 7 ust. 1 za kazdy rozpoczety dzien
zwioki.

2. Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorey kare umowna:

a. Za odstgpienie od umowy z przyczyn, za ktore ponosi odpowiedzialnos¢ Zleceniodawca
w wysokosci 10 % ceny brutto wskazanej w § 7 ust. 1.

3. Zleceniodawca ma prawo sumowania kar umownych i obcigzenia Wykonawcy w ich lgcznym wymiarze,
lecz nie wiecej niz 30 % ceny brutto wskazanej w § 7 ust.1.

4. Kary umowne, o ktorych mowa powyzej ustalone za kazdy rozpoczety dzien zwloki, stajg si¢ wymagaine
za: :

a. kazdy rozpoczety dzien zwioki — w tym dniu;

b. kazdy nastgpny rozpoczgty dzien zwloki — odpowiednio w kazdym z tych dni.

5. Jezeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody strony moga dochodzic odszlmdowama
uzupetniajacego na zasadach ogolnych Kodeksu Cywilnego.

§10
ODSTAPIENIE OD UMOWY
1. Zleceniodawcy przystuguje prawo odstapienia od umowy w przypadku:

a. niewykonywania przez Zleceniobiorcg przedmiotu umowy zgodnie z zapisami umowy
i z nalezytg starannoscig wymaganej od Zleceniobiorcy, ktéra zakléca prawidlowe
funkcjonowanie Migjskiego Zarzadu Budynkow Komunalnych w Kedzierzynie-Kozlu;

b. wydania nakazu zajecia majatku Zleceniobiorcy, postawienia go w stan likwidacji,
ogtoszenia upadtosci lub rozwiazania przedsigbiorstwa Wykonawcy,

c. w przypadku dalszego nienalezytego wykonywania przedmiotu umowy mimo uprzedniego
natozenia kar umownych,

d. wykonywania przez Zleceniobiorce przedmiotu umowy wadliwie i zaniechania zmiany
sposobu jego wykonania mimo uplywu wyznaczonego przez Zleceniodawce terminu na
dokonanie zmiany.

2. Rozwiazanie umowy powinno nastgpié pod rygorem niewaznos$ci na pismie i zawiera¢ uzasadnienie.

§11
SPOSOR REPREZENTACJII I POROZUMIEWAN]JA 1D
1. Do kontaktow ze Zlecemobmrca}, ze strony Zleceniodawcy ustamw1a 5 3 oly Nﬂb(}(/ 'N DUAR
tel, 4% U0 0N WM. , e-mail: . ZJUU«W (}Q‘(% G . Wuemtjﬂbwzié GOL
o3 Z]epnnlnhlnlr‘n do kontaktéw ze Zlecemodawcq ustanawna 51’, ("] W . "(KJH: .
el R T , e-mail: ..’6 ............. L%C L”[k&ef.!i‘t@ Fﬁﬁ
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§12
ISTOTNE ZMIANY UMOWY

Zleceniodawca dopuszcza mozliwosé istotnej zmiany niniejszej umowy w stosunku do tresci
w nastepujgcym zakresie:

a. w sytuacjach, ktérych, nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy;

b. zmiana ceny w przypadku zmiany stawki VAT.
Jezeli w trakcie obowigzywania umowy nastapi zmiana, o ktérej mowa w ust 1 pkt b, Zleceniodawca po
uprzednim pisemnym zawiadomieniu ze strony Zleceniobiorcy o zaistnieniu zdarzenia, zobowiazuje si¢
do uiszezenia oplaty za $wiadczone ushugi w wysokosci obowigzujgce) na dzien wystawienia faktury
VAT.
W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt b. zmiana umowy nie wymaga formy aneksu i zostaje dokonana
na podstawie pisemnej informacji Zleceniobiorcy dokumentujacej zaistnienie zdarzen okreslonych w ust.
1 pktb.

§13

POSTANOWIENIA KONCOWE
Umowa podlega prawu polskiemu. W sprawach wyraznie nieuregulowanych Umowa znajduja
zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2020 r,, poz. 1740 z pdzn. zm.).
Jezell jedno lub wigcej postanowien niniejszej Umowy stanie si¢ niewazne lub bezskuteczne, pozostaje to
bez wpltywu na waznos¢ i skutecznos¢ pozostatych postanowienn Umowy. Strony wyrazaja zgode na
podjecie w dobrej wierze negocjacji w sprawie zmiany postanowienia, ktdre zostanie uznane za niewazne
lub bezskuteczne, w taki sposéb, aby utrzymane zostaly warunki Umowy,
W czasie obowigzywania Umowy oraz w ciagu 3 (trzech) lat po jej rozwigzaniu lub wygasnieciu kazda ze
Stron zobowigzuje si¢ zachowaé poufnosé i nie ujawniaé bez uprzedniej pisemnej zgody drugiej Strony
tresei Umowy oraz wszelkich informacji zwigzanych z Umowa, z wyjatkiem, gdy jest to potrzebne do
nalezytego wykonania Umowy lub wymagane jest przez prawo.
Ewentualne spory wynikajace z tresci ninigjszej umowy rozstrzygac¢ bedzie Sad wilasciwy z uwagi na
siedzibe Zleceniodawcy.

§14
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, tj. do 31 grudnia 2024 r.
W celu zapewnienia cigglosci funkcjonowania jednostki Zleceniodawcy przedmiotowa umowa moze,
przed terminem wygasniecia, ulec przedtuzeniu o 12 miesigcy pod warunkiem zabezpieczenia $rodkow
finansowych w budzecie Zleceniodawcy na jej realizacje.

§15
Umowg sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
Integraing czg$¢ umowy stanowig:
1) Wykaz planowanych zadan z zakresu BHP i P.Poz. w roku 2024

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
‘ - R ELJAR Elzbicta Nykiel, Jarostaw Nykiel
Spolka Cywilna
ul. Tadeusza Kodeiuszhki 18/4
47-224 Kedzierzyn-Kozle
NIP 7492104044 REGON 382377310
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Zatacznik nr 1 do umowy nr ng kU H[Q/‘)l}j

WYKAZ PLANOWANYCH ZADAN Z ZAKRESU BHP 1 P.POZ W ROKU 2024

Nazwa zadania

Szacunkowa ilo§¢ do | Podstawa szacowania

Szkolenia z zakresu BHP

Opracowanie i aktualizacja ryzyka
| zawodowego

Kontrola przestrzegania zasad BHP na
| stanowisku pracy

|
% Opracowanie dokumentacji powypadkowgj
|
|

Kontrola budynkow uzytecznosei
i publicznej, bgdacych w administrowaniu
MZBK pod wzgledem BHP i P. Poz.

Analiza stanu BHP w jednostce
Zleceniodawcy, zawierajaca propozycje

i przedsigwzigé technicznych i

i organizacyjnych majacych na celu

| zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia
| pracownikéw oraz poprawe warunkéw

B PPACY. e e

Audyt dokumentacji Miejskiego Zarzgdu
| Budynkéw Komunalnych w Kedzierzynie-
| Kozlu z zakresu BHP i P. Poz.

wykonania w roku 2024 |

analiza poprzednich 12

100 szkolen = i
miesigcy
37 opracowan dane z opracowan
lub aktualizacji j wewnetrznych

$rednio 1 kontrola

12 kontroli .
W miesigcu

3 opracowania _ -

27 kontroli zestawienie budynkow

Przepisy ustawowe oraz

1 analiza zalecenia PIP

1 opracowanie -





