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zawarta w dniu ..v’l \JL QA.)U"’ r. pomigdzy Gming Kedzierzyn-Kozle - Miejskim Zarzagdem Budynkow
Komunalnych w Kedzierzynie-Kozlu, ul. Grunwaldzka 6, 47-220 Kedzierzyn-Kozle

reprezentowanym przez:

Dyréktora - inz. Stanistaw Wegrzyn

zwanym dalej Zleceniodawcyg

a

Panig Elzbieta Nvkiel, zamieszkala w Kedzierzynie-Kozlu, legitymujgca si¢ dowodem osobistym seria
i num prowadzacg dzialalno$¢ gospodarczag pod firmg Elzbieta Nykiel, pod adresem
ul. Tadeusza Kosciuszki 18/4 w Kedzierzynie-Kozlu, na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, posiadajgca numer PESEL ... , NIP
7491280810, REGON 382364476

oraz

Panem Jarosterem Nulial zamieszkalym w Kedzierzynie-Kozlu, legitymujacym si¢ dowodem osobistym
seria i nume rowadzacym dzialalnos¢ gospodarczg pod firma Jarostaw Nykiel, pod adresem
ul. Tadeusza vovivoen: 18/4 w Kedzierzynie-Kozlu, na podstawie wnisn do Centralnei Fwidencji
i Informacji o Dzialalnosci Gospodarczej, posiadajacy numer PESEL ... NIP

7491280796, REGON 531607716

dzialajacymi wspdlnie w ramach spotki cywilnej pod nazwa ELJAR Elzbieta Nykiel, Jarostaw Nykiel s.c.,
NIP 7492104044, REGON 382377310 .

zwanych dalej Zleceniobioreg.

§1
Nirniejszg umowe zawarto bez stosowania przepisow Ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019r. Prawo Zamowien
Publicznych (Dz. U. z 2023r., poz. 1605 z pézn. zm.), na podst. art. 2.1 pkt 1 cytowanej ustawy.

§2
PRZEDMIOT UMOWY

Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania: Usluga pelnienia zadan sluzby
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej na rzecz Miejskiego Zarzadu
Budynkéw Komunalnych w Kedzierzynie-Kozlu.
Zakres rzeczowy zadan objetych niniejsza umowg wynika z przepiséw ogolnie obowigzujgcych, w tym
w szczegolnosci:

1) Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2023r., poz. 1465).

2) Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrze$nia 1997r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa

i higieny pracy (Dz. U. z 1997r., poz. 704 z p6zn. zm.), w tym m.in.:

a) organizacji stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz celow i zadan BHP
zwiazanych z polityka i standardami organizacji;

b) tworzenie i aktualizacja szczegdlowych instrukcji, procedur BHP oraz dokumentacji
oceny ryzyka zawodowego,

¢) kontrola i przeglad warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad BHP
w lokalizacjach;

d) udzial w ustaleniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy, opracowanie
wnioskdw, kontrola realizacji dzialan naprawczych oraz sporzadzanie i nadzér nad
dokumentacjg wypadkowa;

e) sporzadzanie i nadzor nad dokumentacja zwigzang z chorobami zawodowymi;

f)  koordynowanie i prowadzenie szkolen BHP i P.Poz.;

g) okreslenie wlasciwych czynnikow srodowiska pracy wynikajacych z dokumentacji
oceny ryzyka zawodowego do skierowan na badania lekarskie pracownikow;

h) sporzadzanie, co najmniej raz w roku okresowych analiz stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy w Miejskim Zarzadzie Budynkdéw Komunalnych w Kedzierzynie-
Kozlu, zawierajacych propozycje przedsigwzig¢ technicznych i organizacyjnych
majacych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikow oraz
poprawe warunkow pracy.



3. Wykonanie ninigjszej umowy obejmuje ponadto:
1) Przeprowadzenie audytu aktualnej dokumentacji znajdujacej sie w siedzibie Zamawiajgcego.
2) Przeprowadzanie szkolei wstepnych i okresowych pracownikéw oraz innych oséb wg.
potrzeb Zamawiajacego tj. stazystow, oséb wykonujacych prace spolecznie uzyteczne
(osoby odrabiajace zaleglosci czynszowe, osoby wykonujace nieodplatna kontrolowang
pracg na cele spoteczne) wraz z ich udokumentowaniem na warunkach przewidzianych
W rozporzadzeniu, o ktorym mowa w §4 ust. 1 pktc; '
3) Zapoznanie z ryzykiem zawodowym na stanowisku pracowniczym nowo zatrudnianych
pracownikéw;
4) Wykonywania innych zadan i czynnosci zleconych przez Zamawiajacego zwigzanych
z bezpieczenstwem i higieng pracy oraz ochrong przeciwpozarowa.
4. Dokumentacja sporzadzona w ramach ninigjszej umowy staje si¢ wasnoscig Zamawiajacego.

§3
I. W imieniu Wykonawcy zadania stuzby BHP w mysl usta c\lnia)26 czerwcea 1974r. Kodeks Pracy (Dz.
U. z2023r., poz. 1465), pelnic¢ bedzig ) %’CJ&LQM&Q:?;%CL&‘ ....... . specjalista ds. bezpieczenstwa

i higieny pracy.

§4
PODSTAWY PRAWNE
I. Przedmiot umowy winien by¢ zrealizowany na zasadach okreslonych w powszechnie obowigzujacych
przepisach prawa, a w szczegdlnosei zgodnie z:
a. Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 wrzesnia 1997r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa
i higieny pracy (Dz. U. z 1997r., poz. 704 z pézn. zm.); :
b. Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2023r., poz. 1465) oraz aktow
wykonawczych wydanych na jej podstawie;
. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004r. w sprawie szkolenia
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. 2004 nr 180 poz. 1860 z pozn. zm),
d.  wewngtrznymi regulaminami Wykonawcy, wydanymi na podstawie obowigzujacych przepisow
prawa, o ile regulaminy te nie pozostajg w sprzecznosci z postanowieniami niniejszej umowy
i opisem przedmiotu zamowienia.
2. Postanowienia wewnetrznych uregulowan Wykonawcy sprzeczne z niniejsza umowg, a niewynikajace
z powyzszych aktow prawnych, nie wigza Zamawiajacego.
3. Zmiany przepiséw wskazanych w ust. 1 nie wymagaja wprowadzenia zmian do niniejszej umowy, pod
warunkiem opublikowania ich w Dzienniku Ustaw.

§5
OBOWIAZKI WYKONAWCY

I. Zleceniobiorca bedzie $wiadezyt ustuge w siedzibie Zamawiajacego, w terminach uzgodnionych
ze Zleceniodawcy oraz w razie koniecznodci — na wezwanie stawi sie w siedzibie Zleceniodawcey lub
W miejscu przez niego wyznaczonyni. -

2. Zleceniobiorca zrealizuje zlecenie (przegladu, szkolenia itp.) w terminie do 48 godzin od zgloszenia
zapotrzebowania przez Zleceniodawce.

3. Wykonawca o$wiadeza, ze spelnia wymagania kwalifikacyjne niezbedne do wykonywania zadan stuzby
BHP i ochrony przeciwpozarowej i zobowiazuje si¢ do wykonywania prac bedacych przedmiotem
umowy zgodnie z aktualnym poziomem wiedzy i z nalezyta starannoscia. :

4. W przypadku, gdy Zleceniobiorca bedzie realizowal ustugi objete niniejsza umowa bez nalezytej
starannosci, niezgodnie z obowigzujagcymi przepisami lub postanowieniami niniejszej umowy,
Zleceniodawca ma prawo:

a. nakaza¢ Zleceniobiorcy zaprzestanie wykonywania ustug,
b. odstapi¢ od umowy w calodci lub w czesci z winy Zleceniobiorcy,
c. wezwac Zleceniobiorcg do wyeliminowania razgcych nieprawidtowosci.

5. W przypadku rozwigzania lub wygasnigcia umowy Zleceniobiorca zobowiazuje sie do zwrotu
Zleceniodawey wszelkich dokument6w i innych materialéw dotyczacych Migjskiego Zarzadu Budynkéw
Komunalnych w Kedzierzynie-Kozlu, jakie sporzadzil, zebral, opracowat lub otrzymal w czasie trwania
umowy albo w zwigzku lub przy okazji jej wykonywania, wlaczajac w to ich kopie, odpisy, a takze
zapisy na innych nosnikach najpézniej do dnia rozwigzania lub wygasniecia umowy.



10.

W okresie obowigzywania umowy, a takze po jej rozwiagzaniu lub wygasnigciu Zleceniobiorca
zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji jego dotyczgcych, nieujawnionych do
wiadomosci publiczne;.

§6

TERMINY
Wykonanie ustug stanowigcych przedmiot niniejszej umowy odbywaé si¢ bedzie od daty zawarcia
umowy, jednak nie wezesniej niz, od dnia 01.02.2024 r. do dnia 31.12.2024 r,
Po uplywie terminu wskazanego w ust. | umowa ulega wygasnigciu.
W razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zleceniodawca moze
wypowiedzie¢ umowe w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o powyzszych okoliczno$ciach.
Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejszg umowe za miesigcznym pisemnym wypowiedzeniem.,

§7
WYNAGRODZENIE UMOWNE
Za wykonanie przedmiotu umowy okreslonego w §2 Zleceniobiorcy przystuguje nominalne maksymalne
wynagrodzenie (wraz z podatkiem od towardw i ustug), zgodnie ze ztozong ofertg do wysokosci brutto:

40 590,00 PLN brutto

Stownie: czterdziesci tysigey pigéset dziewigcdziesiat ztotych 00/100)
w rozbiciu na miesigczne wynagrodzenie w kwocie 3 690,00 PLN brutto (stownie: trzy tysiace szesc¢set
dziewiecédziesigt ztotych 00/100). '
Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wynagrodzeniem ryczaltowym obejmujacym wszystkie
czynnosci niezbgdne do prawidlowego wykonania umowy, nawet jesli czynnosci te nie zostaly wprost
wyszczegolnione w tresci niniejszej umowy.
Zleceniobiorca nie moze zada¢ podwyzszenia wynagrodzenia, nawet, jezeli z przyczyn od siebie
niezaleznych nie moglt przewidzie¢ wszystkich czynnosci niezbgdnych do prawidfowego wykonania
umowy.
Wysoko$¢ wynagrodzenia Zleceniobiorcy za swiadczone ustugi w okresie obowigzywania niniejszej
umowy nie moze przekroczy¢ wysokodci przyznanych na ten cel srodkéw budzetowych w roku 2024,

§8
ROZLICZENIE UMOWY

Miesigczne Strony dokonywac bedg rozliczenia realizacji umowy na podstawie faktur wystawianych na
Zleceniodawce za kazdy miesiac na koniec danego miesiaca.
Zleceniobiorca do wystawionej faktury dofacza ilosciowy wykaz wykonanych prac w miesigcu
rozliczeniowym, sprawozdania sporzadzone w okresie rozliczeniowym oraz notatki ze sporzadzonych
kontroli.
Wykaz zadan z zakresu BHP i p.poz zaplanowanych do realizacji w roku 2024 uj¢to w zatgezniku do
niniejszej umowy.
Zleceniodawca bedzie dokonywac zaplaty naleznosci przelewem na konto Zleceniobiorcy wskazane
na dostarczonej fakturze, w ciggu 21 dni od daty jej otrzymania.
Za termin zaplaty uznaje si¢ dzien, w ktérym Zleceniodawca poleci swemu bankowi przela¢, na
wskazane konto, kwotg wynikajaca z prawidtowo wystawionej faktury.
Za okres rozliczeniowy przyjmuje si¢ jeden miesigce kalendarzowy.
Wynagrodzenie Zleceniobiorcy platne bedzie na podstawie faktury VAT, ktora Wykonawca wystawi na:

« Nabyweca: Gmina Kedzierzyn-Kozle ul. Grzegorza Piramowicza 32, 47-200 Kedzierzyn-Kozle;

NIP: 7492055601,
e Odbiorca/Platnik: Miejski Zarzad Budynkéw Komunalnych w Kedzierzynie-Kozlu ul.
Grunwaldzka 6, 47-220 Kedzierzyn-Kozle.

Zleceniodawca oswiadcza, ze zezwala na przesylanie drogg elektroniczng faktur wystawianych przez
Zleceniobiorce zgodnie z obowiazujgcymi przepisami, w formacie PDF.
Zleceniodawca o$wiadcza, Ze adresem e-mail wlasciwym do przesylania faktur jest adres e-mail:
faktury@mzbk.kedzierzynkozle.pl
Zleceniodawca zobowigzuje sig, co najmniej na trzy dni przed zmiang danych okreslonych w ust. 4
poinformowaé¢ o tym druga Strong droga elektroniczng. Zmiana nie wymaga sporzgdzenia aneksu do
UMowy.




11. W przypadku wskazania przez Zleceniobiorce na fakturze rachunku bankowego nieujawnionego
w wykazie podatnikow VAT, MZBK uprawniona bedzie do dokonania zaptaty na rachunek bankowy
Zleceniobiorcy wskazany w wykazie podatnikow VAT, a w razie braku rachunku ujawnionego
w wykazie, do wstrzymania si¢ z zaphata do czasu wskazania przez Zleceniobiorce, dla potrzeb platnosci,
rachunku bankowego ujawnionego w wykazie podatnikow VAT.

12. Zleceniobiorca nie moze bez zgody Zleceniodawcy dokonywac cesji wierzytelnosci niniejszej umowy na
osoby trzecie.

13. 7Za nieterminowe regulowanie naleznosci Zleceniobiorca ma prawo naliczy¢ odsetki w wysokosci
ustawowej. :

14. Strony zobowiazujg si¢ do wzajemnego informowania o wszelkich zmianach danych, ktore moga
wplywaé na wystawianie i obieg faktur oraz ich ksiegowanie i rozliczanie dla celow podatkowych, takich
jak nazwa firmy, adres, numer konta, numer NIP, itp.

§9
KARY UMOWNE
W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania ustugi (warunkow umowy) beda naliczane kary
umowne: ‘
1. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy karg umowng:

a. za odstagpienic od umowy z przyczyn, za ktore ponosi odpowiedzialnosc Zleceniobiorca,
w wysokosci 10 % ceny brutto wskazanej w § 7 ust.1;

b. za zwloke w wykonaniu obowiazku Zleceniobiorey, dla ktérego w umowie okreslono termin
wykonania - w wysokosci 0,5 % ceny brutto wskazanej w § 7 ust. 1 za kazdy rozpoczgty dzien
zwioki.

2. Zleceniodawca zaplaci Zleceniobiorcy karg umowna:

a. Za odstgpienie od umowy z przyczyn, za ktore ponosi odpowiedzialnos¢ Zleceniodawca
w wysokosci 10 % ceny brutto wskazanej w § 7 ust. 1.

3. Zleceniodawca ma prawo sumowania kar umownych i obcigzenia Wykonawcy w ich facznym wymiarze,
lecz nie wiecej niz 30 % ceny brutto wskazanej w § 7 ust.1.

4, Kary umowne, o ktérych mowa powyzej ustalone za kazdy rozpoczgty dzien zwloki, stajg si¢ wymagalne
za:

a. kazdy rozpoczety dzien zwloki —w tym dniu;

b. kazdy nastepny rozpoczety dzien zwloki — odpowiednio w kazdym z tych dni.

5 Jezeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody strony moga dochodzi¢ odszkodowania
uzupetniajacego na zasadach ogdlnych Kodeksu Cywilnego. '

§ 10
ODSTAPIENIE OD UMOWY
1. Zleceniodawcy przystuguje prawo odstapienia od umowy w przypadku:

a. niewykonywania przez Zleceniobiorcg przedmiotu umowy zgodnie z zapisami umowy
i z nalezyta staranno§cia wymaganej od Zleceniobiorcy, ktéra zakléca prawidlowe
funkcjonowanie Miejskiego Zarzadu Budynkéw Komunalnych w Kedzierzynie-Kozlu;

b. wydania nakazu zajecia majgtku Zleceniobiorcy, postawienia go w stan likwidacji,
ogloszenia upadiosci lub rozwigzania przedsigbiorstwa Wykonawcy,

c. w przypadku dalszego nienalezytego wykonywania przedmiotu umowy mimo uprzedniego
natozenia kar umownych,

d. wykonywania przez Zleceniobiorcg przedmiotu umowy wadliwie i zaniechania zmiany
sposobu jego wykonania mimo uplywu wyznaczonego przez Zleceniodawce terminu na
dokonanie zmiany.

2. Rozwigzanie umowy powinno nastgpic pod rygorem niewaznosci na pi$mie i zawieraé uzasadnienie.

§11
SPOSOB REPREZENTACJI I POROZUMIEWANIJA I]; = . K
. Do kontaktoéw ze Zleceniobiorcg, ze strony Zleceniodawcy ustanawia sie: ?UJ'YNHI’)OC INDIA,
el 4% U0 BN WM. . e-mail: ... 200N KO kgé..mxbm,.wmmamﬂ&vwm . Got
2. Zleeeninhiorea do kontaktow ze Zleceniodawcg ustanawia: ? ; AFT Sk ﬁ W... N “(KJ'E .-
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§12
ISTOTNE ZMIANY UMOWY

Zleceniodawca dopuszcza mozliwos¢ istotnej zmiany niniejszej umowy w stosunku do tresci
w nastepujgcym zakresie:

a. w sytuacjach, ktérych, nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy;

b. zmiana ceny w przypadku zmiany stawki VAT,
Jezeli w trakcie obowigzywania umowy nastgpi zmiana, o ktérej mowa w ust 1 pkt b, Zleceniodawca po
uprzednim pisemnym zawiadomieniu ze strony Zleceniobiorcy o zaistnieniu zdarzenia, zobowigzuje si¢
do uiszczenia oplaty za $wiadczone ustugi w wysokosci obowigzujacej na dzien wystawienia faktury
VAT.
W przypadkach okre$lonych w ust. 1 pkt b. zmiana umowy nie wymaga formy aneksu i zostaje dokonana
na podstawie pisemnej informacji Zleceniobiorcy dokumentujgcej zaistnienie zdarzefi okreslonych w ust.
1 pkt b.

§13
POSTANOWIENIA KONCOWE

Umowa podlega prawu polskiemu. W sprawach wyraznie nieuregulowanych Umowg znajdujg
zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2020 r., poz. 1740 z pdzn. zm.).
Jezeli jedno lub wigcej postanowien niniejszej Umowy stanie si¢ niewazne lub bezskuteczne, pozostaje to
bez wplywu na waznosé¢ i skutecznos$é pozostatych postanowien Umowy. Strony wyrazaja zgode na
podjecie w dobrej wierze negocjacji w sprawie zmiany postanowienia, ktore zostanie uznane za niewazne
lub bezskuteczne, w taki sposob, aby utrzymane zostaly warunki Umowy.
W czasie obowigzywania Umowy oraz w ciggu 3 (trzech) lat po jej rozwigzaniu lub wygasnigciu kazda ze
Stron zobowigzuje sig zachowa¢ poufnoéé i nie ujawniaé bez uprzedniej pisemnej zgody drugiej Strony
tresci Umowy oraz wszelkich informacji zwigzanych z Umowa, z wyjatkiem, gdy jest to potrzebne do
nalezytego wykonania Umowy lub wymagane jest przez prawo.
Ewentualne spory wynikajace z tresci niniejszej umowy rozstrzygaé bedzie Sad wiasciwy z uwagi na
siedzibg Zleceniodawcy.

§ 14
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, tj. do 31 grudnia 2024 r.
W celu zapewnienia cigglosci funkcjonowania jednostki Zleceniodawcy przedmiotowa umowa moze,
przed terminem wygas$nigcia, ulec przedtuzeniu o 12 miesigcy pod warunkiem zabezpieczenia Srodkow
finansowych w budzecie Zleceniodawcy na jej realizacje.

§15
Umowg sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
Integralng czgs¢ umowy stanowig:
1) Wykaz planowanych zadan z zakresu BHP i P.Poz. w roku 2024

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
ELJAR Elzbieta Nykiel, Jarostaw Nykiel
Spalka Cywilna
ul. Tadeusza Kosciuszki 18/4
47-224 Kedzierzyn-Kozle
NIP 7492104044 REGON 382377310
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Zatacznik nr 1 do umowy nr ?Jg . \.\) H,[ WL‘f

WYKAZ PLANOWANYCH ZADAN Z ZAKRESU BHP 1 P.POZ W ROKU 2024

Nazwa zadania ~ Szacunkowailos¢ do = Podstawa szacowania
wykonania w roku 2024
Szkolenia z zakresu BHP 100 szkolen analiza pgpl:zedmch 12
| miesigcy
Opracowanie i aktualizacja ryzyka 37 opracowan dane z opracowan
zawodowego lub aktualizacji wewnetrznych
Kontrola przestrzegania zasad BHP na . srednio 1 kontrola
: 12 kontroli .
stanowisku pracy W miesigcu
Opracowanie dokumentacji powypadkowej 3 opracowania -

Kontrola budynkdéw uzytecznosci ;
publicznej, bedgcych w administrowaniu 27 kontroli zestawienie budynkdw
MZBK pod wzgledem BHP i P. Poz. :

o PIEC,

Analiza stanu BHP w jednostce
Zleceniodawcy, zawierajaca propozycje
przedsiewzigé technicznych i
organizacyjnych majgcych na celu | analiza
zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia
pracownikdéw oraz poprawe warunkow

Przepisy ustawowe oraz
zalecenia PIP

Audyt dokumentacji Miejskiego Zarzadu
Budynkdéw Komunalnych w Kedzierzynie- 1 opracowanie -
Kozlu z zakresu BHP i P. Poz.






