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ZARZłDZENIE NR )Oólja/nb/QDQ);
PREZYDENTA MIASTA KŇDZIERZYN—KOZLE

z d11ia«28.01/.L.@!T€£2>2024 r.

w Sprawie ogğoszenia otwartego konkursu ofert oraz powoğania komisji konkursowej w ramach
konkursu na wsparcie realizacji zadania publicznego Gminy Kňdzierzyn—KoŦle w zakresie

przeprowadzenia izorganizowania kolonii letniej z programem profilaktycznym (alkohol, substancje
psychoaktywne, przemoc) dla dzieci i mğodzieŨy z terenu Gminy Kňdzierzyn-KoŦle w okresie wakacji

(lipiec-sierpieŒ 2024 r.)

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy zdnia Smarca 1990 roku o samorzŃdzie gminnym (DZ. U. 220231:
poz. 40 Z póŦn. zm.”)), art. 14 ust. 1 i4 oraz art. 15 ustawy Z dnia 11 wrzeŜnia 2015 r. o zdrowiu publicznym
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1608 z poz'n. zm.”) zarzŃdzam, co nastňpuje:

gl. Ogğaszam otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego pn.: „Przeprowadzenie
i zorganizowanie kolonii letniej z programem profilaktycznym (alkohol, substancje psychoaktywne, przemoc)
dla dzieci i mğodzieŨy Z terenu Gminy Kňdzierzyn-KoŦle w okresie wakacji (lipiec-sierpieŒ 2024r.)", objňtego
Gminnym Programem Profilaktyki iRozwiŃzywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziağania
Narkomanii na lata 2022-2025, w brzmieniu stanowiŃcym zağŃcznik do niniejszego zarzŃdzenia.

5 2. Powoğuje Komisje konkursowŃ wramach konkursu, o którym mowa w @ 1 w skğadzie:

1) Zastňpca Kierownika Wydziağu Polityki Mieszkaniowej Spraw Socjalnych i Zdrowia - Agnieszka Stein;

2) lnspektor Wydziağu Polityki Mieszkaniowej Spraw Socjalnych i Zdrowia - Magdalena SğawiŒska—Duk;

3) Referent Wydziağu Polityki Mieszkaniowej Spraw Socjalnych i Zdrowia — Anna Stochaj.

53. Wykonanie zarzŃdzenia powierza siň Kierownikowi Wydziağu Polityki Mieszkaniowej Spraw
Socjalnych i Zdrowia.

54. Ogğoszenie, októiym mowa wŜ lpodlega publikacji na stronie internetowej Urzňdu Miasta
Kňdzierzyn-KoŦle w Biuletynie Informacji Publicznej.

@ 5. ZarzŃdzenie wchodzi w Ũycie z dniem wydania.
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]) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostağy ogğoszone w Dz.U. z 2023 r. poz. 572, poz.1463 oraz poz.1688.
3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostağy ogğoszone w Dz.U. z 2023 r. poz. 1718.
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ZağŃcznik
do ZarzŃdzenia nr [505 2 /PMS/2024
Prezydenta Miasta Kňdzierzyn-KoŦle
z dnia «Q,/8 mwmwg 2024 roku

OGĞOSZENIE KONKURSU OFERT

Na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzeŜnia 2015 roku o zdrowiu publicznym (Dz.

U. z 2022 r. poz. 1608, Z póŨn. zm.)

DziağajŃcy w imieniu
Gminy Kňdzierzyn-KoŦle
Z siedzibŃ przy ul. Grzegorza Piramowicza 32
47-200 Kňdzierzyn-KoŦle
Prezydent Miasta Kňdzierzyn-KoŦle

ogğasza konkurs ofert na realizacj e zadania pn.:
Przeprowadzenie i zorganizowanie kolonii letniej z programem profilaktycznym (alkohol,

substancje psychoaktywne, przemoc) dla dzieci i mğodzieŨy z terenu Gminy Kňdzierzyn-

KoŦle w okresie wakacji (lipiec-sierpieŒ 2024 r.). Zadanie realizowane na podstawie
Gminnego Programu Profilaktyki iRozwiŃzywania Problemów Alkoholowych oraz

Przeciwdziağania Narkomanii na lata 2022-2025.

I. ZADANIE BŇDłCE PRZEDMIOTEM KONKURSU OFERT

Organizacja 14—dniowej kolonii letniej z programem profilaktycznym (alkohol, substancje
psychoaktywne, przemoc) w okresie wakacji (01.07-31.08.2024r.) dla okoğo 40 dzieci (iloŜĺ
dzieci zaleŨy od ceny za jednego uczestnika). ZamawiajŃcy zastrzega, Ũe liczba dzieci moŨe

ulec zmniejszeniu lub zwiňkszeniu, w zaleŨnoŜci od ceny za 1 uczestnika.

II. WYSOKOśC śRODKÓW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJŇ ZADANIA:

WysokoŜĺ Ŝrodków przeznaczonych na zadanie w 2024 r. — 100.000,00 zğ;
ZamawiajŃcy zastrzega, Ũe wysokoŜĺ Ŝrodków na realizacjň zadania moŨe ulec zmniejszeniu

lub zwiekszeniu.

III. TERMIN I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Czas realizacji zadania (kolonii letniej): okres wakacji tj. 01.07.2024 r. -31.08.2024 r.

2. Miejsce kolonii letniej — realizacja zadania ma odbyĺ siň na terytorium Rzeczpospolitej

Polskiej. Maksymalnie w odlegğoŜci do 250 km od Kňdzierzyna—KoŦla.

3. Szczegóğowe warunki zadania:
1) Uczestnicy kolonii letniej zostanŃ podzieleni na dwie grupy wiekowe;

a) grupa mğodsza - dzieci w wieku 7 — 11 lat,

b) grupa starsza - dzieci w wieku 12 — 16 lat.
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2) Transport:

a) wykonawca zapewnia dowóz dzieci z Kňdzierzyna-KoŦla do miejsca organizacji
wypoczynku i z powrotem,

b) autokar musi byĺ sprawny technicznie, posiadaĺ W dniu wyjazdu wszystkie aktualne
dokumenty wymagane do przewozu pasaŨerów,
c) Wykonawca zobowiŃzany jest wyznaczyĺ osobň odpowiedzialnŃ za prawidğowŃ odprawň
uczestników wypoczynku, która winna byĺ obecna na miejscu odprawy,

d) Wykonawca zobowiŃzany jest do sporzŃdzenia protokoğu z odprawy uczestników na
wypoczynek i przekazania go przed wyjazdem pracownikowi Urzňdu Miasta obecnemu przy
odprawie (protokóğ stanowi zağŃcznik nr 3 do umowy),
e) Wykonawca ponosi peğnŃ odpowiedzialnoŜĺ za terminowoŜĺ, jakoŜĺ, zapewnienie

bezpieczeŒstwa i wğaŜciwej opieki nad dzieĺmi od chwili zbiórki przed wyjazdem na

wypoczynek, do chwili odbioru dzieci przez upowaŨnione osoby po powrocie z wypoczynku.

3) Zakwaterowanie:

a) wypoczynek moŨe byĺ organizowany tylko w obiektach, bazach i miej scach

SpeğniajŃcych warunki bezpieczeŒstwa (m.in. opinia straŨy poŨarnej, dopuszczenie

obiektu do uŨytecznoŜci publicznej).

b) Wykonawca zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki wypoczynku,

w szczególnoŜci organizuje wypoczynek w obiektach speğniajŃcych wymagania

ochrony przeciwpoŨarowej, ochrony Ŝrodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,

okreŜlone w przepisach o ochronie przecioŨarowej, ochronie Ŝrodowiska
i PaŒstwowej Inspekcji Sanitarnej ;

c) obiekty, w których jest organizowany wypoczynek dzieci i mğodzieŨy, powinny byĺ
przeznaczone tylko dla wypoczynku dzieci i mğodzieŨy lub zawieraĺ strefň do tego

wyodrňbnionŃ, zapewniajŃcŃ ograniczenie kontaktu z osobami niebňdŃcymi

uczestnikami tego wypoczynku;
d) Wykonawca zapewnia odpowiedniŃ liczbň miejsc noclegowych (oddzielnie dla

dziewczŃt i chğopców) przy zağoŨeniu, Ũe w jednym pokoju sŃ uczestnicy tej samej
grupy, w której prowadzi siň zajňcia w trakcie wypoczynku, przy czym liczba osób
zakwaterowanych w jednym pokoju nie moŨe przekraczaĺ 4 osób przy zachowaniu
Alm2 powierzchni noclegowej na 1 osobň;

e) kaŨdy pokój wyposaŨony w ğazienkň z natryskiem (prysznic) z dostňpem do ciepğej
izimnej wody przez cağŃ dobň. Pokoje wyposaŨone w ğóŨka lub tapczany z poŜcielŃ
ikocem, oddzielne dla kaŨdego dziecka zakwaterowanego w pokoju. (ZamawiajŃcy
nie dopuszcza zakwaterowania dzieci w szkoğach tj. w izbach lekcyjnych oraz w

domkach campingowych).

i) budynek powinien byĺ murowany,
g) oŜrodek powinien byĺ wyposaŨony w jadalniň wraz z zapleczem kuchennym

(usytuowane na terenie oŜrodka). ZamawiajŃcy nie dopuszcza moŨliwoŜci Ũywienia
dzieci w formie cateringu,

h) w oŜrodku powinna znajdowaĺ siň dodatkowa sala — Ŝwietlica, w której bňdŃ
prowadzone zajňcia z dzieĺmi,

i) izolatki oddzielne dla chğopców i dziewczŃt z wydzielonymi ğazienkami.
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4) WyŨywienie: wykonawca zapewnia wyŨywienie w trakcie wypoczynku;

a) 4 posiğki dziennie (Ŝniadanie, obiad, podwieczorek, kolacja), przy czym pierwszy posiğek

(obiad) dzieci otrzymujŃ w dniu przyjazdu na wypoczynek. Ostatni dzieŒ pobytu dzieci na

wypoczynku koŒczy siň obiadem i wydaniem dzieciom suchego prowiantu na drogň
powrotnŃ.

b) dostňp do napojów bez ograniczeŒ (woda, kompot, soki, herbata) ciepğe lub zimne

w zaleŨnoŜci od warunków pogodowych,

c) zapewnienie prowiantu na czas wycieczek programowych.

5) Realizacja programu kolonii letniej obejmowaĺ bňdzie dwa programy:
a) program zajňĺ profilaktycznych (alkohol, Ŝrodki psychoaktywne, przemoc),ze wskazaniem

osoby prowadzŃcej zajňcia, jak równieŨ liczby godzin przeznaczonych na realizacjň
poszczególnych tematów zajňĺ. Program profilaktyczny powinien zawieraĺ wyğŃcznie

zagadnienia dotyczŃce problemu uzaleŨnienia od alkoholu, Ŝrodków psychoaktywnych oraz

przemocy. Inne zagadnienia zawarte w programie bňdň uznane za bğňdnie przedğoŨony

program.
b) program zaj ňĺ rekreacyjrio-sportowych,
- zorganizowanie min. 2 wycieczek cağodniowych,
- zorganizowanie min. 3 zawodów sportowych,
- zorganizowanie minimum 4-ech innych atrakcji kulturalnych np. dyskoteki, konkursy,

spotkania itp.

6) Harmonogram kolonii letniej:
Harmonogram na kaŨdy dzieŒ trwania wypoczynku z uwzglňdnieniem terminów i godzin

realizacji programu profilaktycznego i programu rekreacyjno—sportowego.

7) Kadra kolonii letniei (wszystkie osoby biorŃce udziağ w realizacji cağoŜci zadania zatrudnia

Wykonawca. Wszystkie koszty zwiŃzane z zatrudnieniem osób biorŃcych udziağ w realizacji

cağoŜci zadania leŨŃ po stronie Wykonawcy):
a) kierownik wypoczynku legitymujŃcy siň kwalifikacjami, o których mowa w art. 92p ust. 1

ustawy o systemie oŜwiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1081, z póŨn. zm.),
b)wychowawcy W grupie mğodszej - dzieci w wieku 7-11 lat (iloŜĺ wychowawców

dostosowana do liczebnoŜci grupy) legitymujŃcy sie kwalifikacjami, o których mowa w art.

92p ustawy o systemie oŜwiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1081, z póŨn. zm.) przy czym kaŨdy

wychowawca powinien posiadaĺ przynajmniej trzyletnie doŜwiadczenie w ciŃgğej pracy

z dzieĺmi i mğodzieŨŃ i aktualnie pracowaĺ z dzieĺmi i mğodzieŨŃ,

c)wychowawcy w grupie starszej - dzieci w wieku 12-16 lat (iloŜĺ wychowawców

dostosowana do liczebnoŜci grupy) legitymujŃcy siň kwalifikacjami, o których mowa

w art. 92p ustawy o systemie oŜwiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1081, z póŨn. zm.) przy czym

kaŨdy wychowawca powinien posiadaĺ przynajmniej trzyletnie doŜwiadczenie w ciŃgğej
pracy z dzieĺmi i mğodzieŨŃ i aktualnie pracowaĺ z dzieĺmi i mğodzieŨŃ,

d) wychowawca prowadzŃcy zajecia rekreacyjno-sportowe, przy czym kaŨdy wychowawca

powinien posiadaĺ przynajmniej trzyletnie doŜwiadczenie w ciŃgğej pracy z dzieĺmi

i mğodzieŨŃ i aktualnie pracowaĺ z dzieĺmi i mğodzieŨŃ,
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e) wychowawca prowadzŃcy zajňcia profilaktyczne, socjoterapeutyczne, przy czym kaŨdy
wychowawca powinien posiadaĺ przynajmniej trzyletnie doŜwiadczenie w ciŃgğej pracy
z dzieĺmi i mğodzieŨŃ i aktualnie pracowaĺ z dzieĺmi i mğodzieŨŃ,

Uwaoa: Wymagane jest zatrudnienie minimum jednego wychowawcy bňdŃcego
nauczycielem placówek oŜwiatowych w Kňdzierzynie-KoŦlu lub osoby bňdŃcej wychowawcŃ
w placówkach wsparcia dziennego w Kňdzierzynie—KoŦlu.
f) pielňgniarka lub ratownik medyczny (stale przebywaj Ńcy na terenie oŜrodka przez cağy czas
pobytu dzieci na wypoczynku)
g) dochodzŃcy lekarz lub umowa z poradnia POZ zapewniajŃcŃ wizyty dla uczestników
kolonii w obiekcie.

UWAGA !
Kadra sprawujŃca stağŃ opiekň w trakcie trwania wypoczynku powinna legitymowaĺ siň
kwalifikacjami speğniajŃc wymogi okreŜlone w art. 92p ustawy o systemie oŜwiaty (Dz. U. .
z 2022 r. poz. 2030 z póŨn. zm.) 0 kwalifikacjach i doŜwiadczeniu w zakresie organizowania
wypoczynku dla dzieci imğodzieŨy, potwierdzonych dokumentami kwalifikacyjnymi do
sprawowania opieki nad dzieĺmi i mğodzieŨŃ.
KaŨdy wychowawca powinien posiadaĺ przynajmniej trzyletnie doŜwiadczenie w ciŃgğej

pracy z dzieĺmi imğodzieŨa oraz aktualnie pracowaĺ z dzieĺmi i mğodzieŨŃ, potwierdzone
zaŜwiadczeniami wystawionymi przez pracodawcň.

8) DoŜwiadczenie oferenta:

Podmiot realizujŃcy zadanie powinien posiadaĺ niezbňdne doŜwiadczenie w realizacji zadaŒ
o podobnym charakterze, w tym doŜwiadczenie w zakresie organizacji i prowadzenia

wypoczynku dla dzieci:
a) w 2022 r. min. 50 osób rocznie,
b) w 2023 r. min. 50 osób rocznie,

DoŜwiadczenie potwierdzone stosownymi dokumentami (referencjami).

9) Ubezpieczenie: oferent powinien posiadaĺ aktualnŃ polisň ubezpieczeniowŃ od nastňpstw
nieszczňŜliwych wypadków.

10) WaŨna informacja: Ŝrodki pochodzŃce z Gminnego Programu Profilaktyki
i RozwiŃzywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziağania Narkomanii na lata 2022-
2025 Gminy Kňdzierzyn-KoŦle mogŃ byĺ przeznaczone wyğŃcznie na pokrycie kosztów
wynikajŃcych bezpoŜrednio z realizacji zadania. Wykonawca nie moŨe powierzyĺ wykonania
zamówienia podwykonawcy/podwykonawcom w zakresie opieki nad dzieĺmi.

11) Wykonawca nie bňdzie pobierağ od uczestników wypoczynku Ũadnych opğat.

12) Wykonawca zobowiŃzany jest dostosowaĺ warunki wypoczynku do aktualnie
obowiŃzujŃcych przepisów prawa oraz wytycznych sanitarnych Gğównego Inspektora
Sanitarnego, Ministra Zdrowia, oraz Ministra Edukacji i Nauki dla organizatorów
wypoczynku oraz poniesie koszty z tym zwiŃzane.
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13) Wykonawca zobowiŃzany jest przy realizacji zadania publicznego finansowanego
z udziağem Ŝrodków publicznych do zapewnienia dostňpnoŜci architektonicznej, cyfrowej
oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczególnymi potrzebami co najmniej
w zakresie okreŜlonym przez minimalne wymagania, o których mowa w art. 6 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostňpnoŜci osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U.
z 2022 r. poz. 2240, z póŦn. zm.). Zadanie publiczne powinno byĺ zaprojektowane
i realizowane przez Wykonawcň w taki sposób, aby nie wykluczağo z uczestnictwa w nim

osób ze szczególnymi potrzebami. Zapewnienie dostňpnoŜci przez Wykonawcň oznacza
obowiŃzek osiŃgniňcia stanu faktycznego, w którym osoba ze szczególnymi potrzebami, jako
odbiorca zadania publicznego, moŨe w nim uczestniczyĺ na zasadzie równoŜci z innymi
osobami.

W indywidualnym przypadku, jeŨeli podmiot uprawniony nie jest w stanie, w szczególnoŜci
ze wzglňdów technicznych lub prawnych, zapewniĺ dostňpnoŜci osobie ze szczególnymi

potrzebami w zakresie, o którym mowa w art. 6 ustawy o zapewnieniu dostňpnoŜci osobom ze
szczególnymi potrzebami, podmiot ten obowiŃzany jest zapewniĺ takiej osobie dostňp

alternatywny (art. 7 ustawy o zapewnianiu dostňpnoŜci osobom ze szczególnymi potrzebami).
W skğadanej ofercie realizacji zadania publicznego naleŨy ujŃĺ Opis w jaki sposób zostanie
zapewniona dostňpnoŜĺ dla osób ze szczególnymi potrzebami w wymiarze

architektonicznym, cyfrowym i informacyjno—komunikacyjnym, a takŨe ewentualnie dostňp
alternatywny.

IV. WYKAZ DOKUMENTÓW, KTÓRE NALEŧY DOĞłCZYÓ DO OFERTY

1. Dokumenty rejestrowe (wystawione nie wczeŜniej niŨ 3 miesiŃce przed datŃ skğadania
oferty).

2. ZaŜwiadczenie o wpisie do rejestru organizatorów i poŜredników turystycznych, wydane
przez marszağka województwa wğaŜciwego dla siedziby przedsiňbiorcy, a jego aktualnoŜĺ
potwierdzi wydrukiem z Centralnej Ewidencji Organizatorów Turystyki i PoŜredników
Turystycznych, waŨne co najmniej do 01 wrzeŜnia 2024 r.

3. Aktualne zaŜwiadczenie z ZUS lub KRUS, US (wystawione nie wczeŜniej niŨ 3 miesiŃce
przed datŃ zğoŨenia oferty)

4. Aktualna i waŨna Polisa OC z tytuğu prowadzenia dziağalnoŜci gospodarczej w zakresie
organizacji imprez turystycznych wraz z potwierdzeniem jej opğacenia (waŨna co najmniej do

01.09.2024 r.)

5. Potwierdzenie rezerwacji miejsc (ZamawiajŃcy nie ponosi odpowiedzialnoŜci za
dokonywane przez Wykonawcň zaliczkowanie obiektu wypoczynkowego, bŃdŨ ponoszenie
innych kosztów zwiŃzanych z planowanŃ realizacjŃ zadania przed rozpoczňciem

wypoczynku).

6. Dokumenty potwierdzajŃce posiadanie doŜwiadczenia przez oferenta w zakresie
organizacji i prowadzenia wypoczynku dla dzieci i mğodzieŨy.
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7. Dokumenty potwierdzajŃce kwalifikacje i doŜwiadczenie kadry zgodnie z warunkami oraz
oŜwiadczenie, Ũe wychowawcy nie widniejŃ w publicznym rejestrze pedofilów i gwağcicieli.

8. Dokumenty potwierdzajŃce kwalifikacyjne dochodzŃcego lekarza oraz oŜwiadczenie, Ũe
podmiot skğadajŃcy oferte zawrze umowň z lekarzem dochodzŃcym w przedmiocie opieki nad
uczestnikami kolonii letniej oraz przedğoŨy jŃ ZamawiajŃcemu 3 dni przed rozpoczňciem

realizacji zadania. W przypadku wspóğpracy z podmiotem POZ umowa wraz z opisem
warunków sprawowanej opieki nad uczestnikami kolonii.

9. Dokumenty potwierdzajŃce zapewnienie stağej opieki ze strony pielegniarki lub ratownika
medycznego (w tym kwalifikacje) oraz oŜwiadczenie, Ũe podmiot skğadajŃcy oferte zawrze

umowň z pielňgniarkŃ lub ratownikiem medycznym w przedmiocie stağej opieki nad
uczestnikami kolonii letniej oraz przedğoŨy jŃ ZamawiajŃcemu 3 dni przed rozpoczňciem

realizacji zadania.

10. Ramowy harmonogram kolonii letniej uwzglňdniaj Ńcy tematyczny blok programu

profilaktycznego oraz rekreacyjrio-sportowego (z uwzglňdnieniem terminów i godzin
realizacj i programu)

1 1. Program profilaktyczny (alkohol, Ŝrodki psychoaktywne, przemoc).

12. Program rekreacyj no—sportowy.

13. OŜwiadczenie dotyczŃce zabezpieczenia dzieciom ubezpieczenia, wtym NNW.

14. OŜwiadczenie dotyczŃce ceny brutto za 1 osobň — uczestnika wypoczynku.

15. OŜwiadczenie o zğoŨeniu zgğoszenia wypoczynku wğaŜciwemu Kuratorowi OŜwiaty,
zgodnie z art. 92d ustawy o systemie oŜwiaty (Dz. U. z 2022 r. , poz. 2230 z póŨn. zm.)

(dokument potwierdzajŃcy umieszczenie zgğoszenia wypoczynku w bazie wypoczynku bňdzie
stanowiğo zağŃcznik do umowy na realizacjň zadania).

16. OŜwiadczenie dotyczŃce zapewnienia dowozu dzieci na wypoczynek i z powrotem.

17. OŜwiadczenie dotyczŃce zapewnienia wyŨywienia w trakcie trwania wypoczynku.

18. OŜwiadczenie, Ũe podmiot skğadajŃcy oferte jest jedynym posiadaczem rachunku, na który
zostanŃ przekazane Ŝrodki i zobowiŃzuje siň go utrzymywaĺ do chwili zaakceptowania
rozliczenia tych Ŝrodków pod wzglňdem finansowym i rzeczowym.

19. OŜwiadczenie osoby upowaŨnionej do reprezentacji podmiotu skğadajŃcego ofertň
wskazujŃce, Ũe kwota Ŝrodków przeznaczona zostanie na realizacjň zadania zgodnie z ofertŃ
i Ũe wtym zakresie zadanie nie bňdzie finansowane z imiych Ŧródeğ.

20. OŜwiadczenie potwierdzajŃce, Ũe w stosunku do podmiotu skğadajŃcego oferte nie
stwierdzono niezgodnego z przeznaczeniem wykorzystania Ŝrodków publicznych.
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21. OŜwiadczenie osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu skğadajŃcego ofertň
o niekaralnoŜci zakazem peğnienia funkcji zwiŃzanych z dysponowaniem Ŝrodkami
publicznymi oraz niekaralnoŜci za umyŜlne przestňpstwo lub umyŜlne przestňpstwo skarbowe.

22. Podpisane przez wychowawców klauzule informacyjne oraz oŜwiadczenia zgody na
przetwarzanie danych osobowych. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie siň
odbywaĺ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, c oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO w celu realizacji
zadaŒ Gminnego Programu Profilaktyki i RozwiŃzywania Problemów Alkoholowych oraz
Przeciwdziağania Narkomanii na lata 2022-2025 zatwierdzonego i przyjňtego UchwağŃ
Nr XLIX/572/22 Rady Miasta Kedzierzyn-KoŦle z dnia 30 sierpnia 2022 roku.
Administratorem danych bňdzie UrzŃd Miasta Kňdzierzyn-KoŦle, z siedzibŃ przy
ul. Grzegorza Piramowicza 32, 47—200 Kňdzierzyn-KoŦle, adres e-mail:
prezydent@kedzierzynkozle.pl, tel. 77/40-50-338 wedğug zağŃcznika nr 5 do ogğoszenia
o konkursie ofert.

23. OŜwiadczenie, Ũe kolonia letnia odbedzie sie w budynku speğniajŃcym aktualne wytyczne
GIS, MZ, MEN dla organizatorów wypoczynku dzieci i mğodzieŨy.

24. OŜwiadczenie, Ũe realizacja zadania zostanie zorganizowana i przeprowadzona zgodnie
z aktualnymi obowiŃzujŃcymi przepisami prawa w zakresie SARS-CoV-2 oraz wytycznymi
GIS, MZ, MEN dla organizatorów wypoczynku dzieci i mğodzieŨy.

25. OŜwiadczenie o zapewnieniu uczestnikom kolonii oraz kadrze kolonii stağego dostňpu do
Ŝrodków ochrony osobistej.

26. PrzedğoŨenie regulaminu pobytu z zasadami higieny podczas wypoczynku.

27. Informacje o projektowanym poziomie zapewnienia dostňpnoŜci osobom ze szczególnymi
potrzebami w ramach realizacji zadania w obszarze architektonicznym, cyfrowym,
komunikacyjno-informacyjnym lub przewidywanych formach dostňpu alternatywnego. Brak
opisu sposobu zapewnienia dostňpnoŜci osobom ze szczególnymi potrzebami spowoduje
odrzucenie oferty ze wzglňdów formalnych.

UWAGA! Wszystkie kopie dokumentów powinny byĺ potwierdzone za zgodnoŜĺ
z oryginağem przez osoby wskazane do reprezentacji w dokumentach rejestrowych (na kaŨdej

stronie lub w przypadku np. statusu i innych dokumentów zawieraj Ńcych wiňcej niŨ 2 strony
potwierdzenie za zgodnoŜĺ z oryginağem na ostatniej stronie dokumentu z informacjŃ jakich
stron to potwierdzenie dotyczy).

V. TRYB I KRYTERIA ROZPATRYWANIA OFERT

1. Sposób punktacji kryteriów oceny okreŜlonych w zaproszeniu do skğadania ofert:

Cena — rangowanie (zaleŨy od liczby ofert).
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Miej sce organizacji wypoczynku wraz z warunkami zakwaterowania — zgodnie z arkuszem
sposobu oceny kryterium.
Zakres programu rekreacyj rio-sportowego — zgodnie z arkuszem sposobu oceny kryterium.
Zakres programu zaj ňĺ profilaktycznych (alkohol, Ŝrodki psychoaktywne, przemoc) zgodnie
z arkuszem sposobu oceny kryterium.

2. Gmina zastrzega sobie prawo wezwania oferenta w celu uzupeğnienia oferty lub zğoŨenia
wyjaŜnieŒ. Ocenie poddane zostanŃ wyğŃcznie oferty kompletne. Nieuzupeğnienie
dokumentów W wyznaczonym terminie spowoduje pozostawienie oferty bez rozpatrzenia.

3. Gmina zastrzega sobie prawo przedğuŨenia terminu zğoŨenia ofert i terminu rozstrzygniňcia
konkursu ofert informujŃc o tym na stronie internetowej Urzňdu Miasta oraz na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej.

4. Przekazanie Wykonawcy zawiadomienia o wyborze oferty, przesğane zostanie na adres e—

mail wskazany w formularzu ofertowym, niezwğocznie po zatwierdzeniu protokoğu 2 oceny
zğoŨonych ofert.

5. Od rozstrzygniňcia konkursu ofert nie przysğuguje prawo odwoğania. Wszystkie uwagi oraz
wyjaŜnienia oferent skğada na etapie uzupeğnienia oferty.

6. W niniejszym postňpowaniu nie przysğugujŃ Wykonawcom Ŝrodki ochrony prawnej
okreŜlone w przepisach Ustawy Prawo zamówieŒ publicznych tj. protest, odwoğanie, skarga.
Niniejsze postňpowanie prowadzone jest na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11

wrzeŜnia 2015 rokrr o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1608 z póŨn. zm.) oraz na
zasadach opartych na wewnňtrznych uregulowaniach organizacyjnych ZamawiajŃcego. Nie

majŃ tu zastosowania przepisy Ustawy Prawo zamówieŒ publicznych.

7. Wynagrodzenie za przeprowadzony wypoczynek zostanie wypğacone po
zakoŒczeniu zadania oraz dostarczeniu sprawozdania z jego realizacji, wraz z dokumentacjŃ
zajňĺ profilaktycznych oraz zajňĺ rekreacyjno-sportowych. Za datň wykonania usğugi
przyjmuje siň termin dostarczenia kompletu powyŨszych dokumentów. W przypadku
stwierdzenia nieprawidğowoŜci w wykonaniu usğugi Gmina zastrzega sobie prawo potrŃcenia
kar umownych. Gmina nie ponosi odpowiedzialnoŜci finansowej za szkody wyrzŃdzone przez
uczestników wypoczynku podczas trwania wypoczynku.

8. SkğadajŃcy oŜwiadczenia jest obowiŃzany do zawarcia w nich klauzuli nastňpujŃcej treŜci:
"Jestem Ŝwiadomy odpowiedzialnoŜci karnej za zğoŨenie fağszywego oŜwiadczenia.".
Klauzula ta zastňpuje pouczenie organu 0 odpowiedzialnoŜci karnej za skğadanie fağszywych
zeznaŒ. — podstawa art. 17 ust 4 ustawy z dnia 11 wrzeŜnia 2015r. o zdrowiu publicznym (Dz.
U. z 2022 r., poz. 1608 z póŨn. zm.).

9. ZamawiajŃcy sprawuje kontrolň prawidğowoŜci wykonania usğugi przez Wykonawcň
zgodnie z zawartŃ umowŃ. Utrudnianie bŃdŦ uniemoŨliwianie kontroli, a takŨe negatywny jej
wynik mogŃ stanowiĺ podstawň do odstŃpienia od umowy przez ZamawiajŃcego. Kontrolň
ZamawiajŃcy sprawuje bez zapowiedzi, a w przypadku koniecznoŜci kontroli dwudniowej
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koszty noclegu osób kontrolujŃcych ponosi Wykonawca. Protokóğ kontroli stanowi

wewnňtrzny dokument Gminy Kňdzierzyn-KoŦle i zawiera on wszystkie informacje
zgromadzone przez osoby kontroluj Ńce w trakcie trwania kontroli realizacji zadania.

10. ZamawiajŃcy zastrzega sobie prawo odwoğania realizacji zadania na kaŨdym etapie bez
ponoszenia kosztów, jeŨeli sytuacja epidemiologiczna uniemoŨliwi jego realizacjň lub jego
realizacja W ocenie zamawiajŃcego bňdzie niosğa zbyt duŨe ryzyko w zakresie

epidemiologicznym lub bezpieczeŒstwa uczestników wypoczynku.

VI. OSOBY PO STRONIE ZAMAWIAJłCEGO UPRAWNIONE DO
POROZUMIEWANIA SIŇ Z OFERENTAMI '

]. OsobŃ uprawnionŃ do kontaktowania siň z oferentami i udzielania wyjaŜnieŒ dotyczŃcych
postňpowania jest Magdalena SğawiŒska-Duk. '
Kontakt: magdalena.duk@kedzierzynkozle.pl; tel.: 77-40-50-317

anna.stochaj@kedzierzynkozlepl; tel.: 77-40-50-324
2. Oferent moŨe zwróciĺ siň do Zamawiaj Ńcego o wyjaŜnienie istotnych warunków

dotyczŃcych realizacji zadania w godzinach pracy, tj. poniedziağek- piŃtek 7:30 — 15:00.

VII. MIEJSCE I TERMIN SKĞADANIA OFERT
l.Oferty naleŨy skğadaĺ w formie papierowej na zağŃczonym wzorze (Formularz ofertowy)
w siedzibie lub przesyğaĺ na adres Zamawiaj Ńcego: UrzŃd Miasta Kedzierzyn-KoŦle, Wydziağ
Polityki Mieszkaniowej Spraw Socjalnych i Zdrowia, ul. Grzegorza Piramowicza 32, 47-200
Kňdzierzyn-KoŦle w terminie do dnia Bmg/(QQOLl/W ........ dggodzimf 15:00.
2.0ferty zğoŨone po terminie nie bňdŃ rozpatrywane.
3.DatŃ zğoŨenia oferty jest data wpğyw do siedziby Zamawiaj Ńcego.
4. Oferty naleŨy skğadaĺ w kopercie (nazwa i adres podmiotu skğadajŃcego oferte)

z dopiskiem „Organizacja kolonii letniej z programem profilaktycznym dla dzieci i mğodzieŨy
z terenu gminy Kňdzierzyn—KoŦle (wakacje 2024)”.

5. Otwarcie ofert nastŃpi w dniu ..? . M&ACL„2.0.Q.„IH ............... roku przez komisjň
konkursowŃ powoğanŃ przez Prezydenta Miasta:.

21.2! 2. te <: 21: | (: .' «: il i 5: .”. lufŃ! (i Z ! :.:. -. ._-_
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W konkursie ofert organizowanym przez UrzŃd Miasta Kňdzierzyn—KoŦle na podstawie art. 14 ust.
lustawy z dnia 11 wrzeŜnia 2015 roku o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1608

ZağŃcznik nr 1
do ogğoszenia o konkursie ofert

FORMULARZ OFERTOWY

z póŦn. zm.) 0 powierzenie realizacji zadania pod nazwŃ:

„Przeprowadzenie i zorganizowanie kolonii letniej z programem profilaktycznym (alkohol,
substancje psychoaktywne, przemoc) dla dzieci i mğodzieŨy z terenu Gminy Kňdzierzyn-KoŦle
W okresie wakacji (lipiec-sierpieŒ 2024 roku)”

I. Dane dotyczŃce ZamawiajŃcego:

Gmina Kňdzierzyn-KoŦle

UrzŃd Miasta Kňdzierzyn-KoŦle

Wydziağ Polityki Mieszkaniowej Spraw Socjalnych i Zdrowia

Adres korespondencyjny: 47-200 Kňdzierzyn-KoŦle, ul. Grzegorza Piramowicza 32

Tel./fax 77—40—50—3 17
Tel. 77—40—5 0—3 24
e-mail: magdalena.duk@kedzierzyn-kozle.pl

e-mail: annastochaj@kedzierzyn-kozle.pl

II. Dane dotyczŃce Wnioskodawcy:

i. peğna nazwa

forma prawna

numer w Krajowym Rejestrze
SŃdowym lub w innym rejestrze
lub nr wpisu DziağalnoŜci
Gospodarczej
data wpisu, rejestracji lub
utworzenia
nr NIP

nr REGON

adres siedziby:
MiejscowoŜĺ ................................................

ul. ..........................................

nr ..........................................

kod pocztowy ..............................
tel.

e—mail:

ll. nazwa banku

„ditaa
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12. numer rachunku

13 . nazwiska i imiona osób
upowaŨnionych do podpisywania
umowy

14. osoba upowaŨniona do skğadania
wyjaŜnieŒ i uzupeğnieŒ
dotyczŃcych wniosku (imiň i
nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

15. przedmiot dziağalnoŜci statutowej

III. Szczegóğy realizacji zadania
1. Termin realizacji zadania (data i godzina rozpoczňcia i zakoŒczenia zadania)

...................................................................................................

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

IV. Informacja o posiadanych zasobach rzeczowych oraz zasobie kadrowym
ikompetencjach osób zapewniajŃcych wykonanie zadania, a takŨe o zakresie
obowiŃzków tych osób;

1.Zasoby kadrowe oferenta.

Szczegóğowe informacje

Kadra zimowiska

Imiň i nazwisko Kompetencje

1) Kierownik wypoczynku;

2) Wychowawca/wychowawcy grupy
mğodszej ;

3) Wychowawca/ wychowawcy grupy
starszej;

4) Wychowawca prowadzŃcy zaj ecia
rekreacyjno—sportowe

5 ) wychowawca prowadzŃcy zajňcia
profilaktyczne, socjoterapeutyczne

6) pielňgniarka / ratownik medyczny



7) dochodzŃcy lekarz

ZağŃczniki skğadane do oferty:

1) aktualny odpis z odpowiedniego rejestru lub inne dokumenty informujŃce o statusie prawnym
podmiotu skğadajŃcego ofertň i umocowanie osób go reprezentujŃcych;

2) oŜwiadczenie potwierdzajŃce, Ũe w stosunku do podmiotu skğadajŃcego ofertň nie stwierdzono
niezgodnego z przeznaczeniem wykorzystania Ŝrodków publicznych?

3) oŜwiadczenie, Ũe podmiot skğadajŃcy ofertň jest jedynym posiadaczem rachunku, na który zostanŃ
przekazane Ŝrodki, i zobowiŃzuje siň go utrzymywaĺ do chwili zaakceptowania rozliczenia tych
Ŝrodków pod wzglňdem finansowym i rzeczowymiF

4) oŜwiadczenie osoby upowaŨnionej do reprezentacji podmiotu skğadajŃcego ofertň wskazujŃce, Ũe
kwota Ŝrodków przeznaczona zostanie na realizacjň zadania zgodnie z ofertŃ i Ũe w tym zakresie
zadanie nie bňdzie finansowane z innych Ũródeğ*.

5) Dokumenty wskazane w pkt. IV. ogğoszenia o konkursie.

OŜwiadczam, Ũe zapoznağem siň z opisem przedmiotu konkursu ofert i nie wnoszň do niego
zastrzeŨeŒ.

(pieczňĺ wnioskodawcy)

(podpis osoby upowaŨnionej lub podpisy osób upowaŨnionych do skğadania oŜwiadczeŒ woli wimieniu
Wnioskodawcy)

WyraŨam zgodň na zawarcie umowy o powierzeniu przetwarzania danych osobowych, których
administratorem danych bňdzie Gmina Kňdzierzyn-KoŦle.

(pieczňĺ wnioskodawcy)

(podpis osoby upowaŨnionej lub podpisy osób upowaŨnionych do skğadania oŜwiadczeŒ woli w imieniu
Wnioskodawcy)

*Pouczenie: SkğadajŃcy oŜwiadczenia jest obowiŃzany do zawarcia w nich klauzuli nastňpujŃcej treŜci: "Jestem
Ŝwiadomy odpowiedzialnoŜci karnej za zğoŨenie fağszywego oŜwiadczenia.". Klauzula ta zastňpuje pouczenie
organu 0 odpowiedzialnoŜci karnej za skğadanie fağszywych zeznaŒ. — podstawa art. 17 ust 4 ustawy z dnia 11
wrzeŜnia 20151”. o zdrowiu publicznym (Dz. U z 2022 r., poz. 1608 z póŨn. zm.)



ZağŃcznik nr 2
do ogğoszenia o konkursie ofert

ARKUSZ SPOSOBU OCENY KRYTERIUM
„Miejsce organizacji wypoczynku i warunki zakwaterowania ”

Lp. Opis kryterium

Wypeğnia Wykonawca

Tak / Nie / iloŜĺ
szt.

Punktacja

”(Weğnie Z(Hiiriwiajqcy

Ocena
ZamawiajŃcego

Budynek murowany piňtrowy 1 punkt

Budynek parterowy — pawilon 3 punkty

b.)

Stoğówka zintegrowana z budynkiem
gğównym

3 punkty

Pokoje piecio- lub wiňcej osobowe z ğazienka
z natryskiem (prysznic) przy kaŨdym pokoju

....... szt.
1 pkt za
kaŨdy pokój

Pokoje czteroosobowe z ğazienka z natryskiem
(prysznic) przy kaŨdym pokoju

....... SZiŧ.
1 pkt za
kaŨdy pokój

Pokoje trzyosobowe z ğazienka z natryskiem
(prysznic) przy kaŨdym pokoju

....... szt.
2 pkty za
kaŨdy pokój

Pokoje dwuosobowe z ğazienka z natryskiem
(prysznic) przy kaŨdym pokoju

....... SZt.
3 pkty za
kaŨdy pokój

świetlica w obiekcie (budynku) w którym
prowadzony bedzie wypoczynek

3 punkty

10
Tereny rekreacyjno-sportowe (place zabaw,
boiska itp.) poza terenem oŜrodka

] punkt

ll
Tereny rekreacyjno—sportowe (place zabaw,
boiska itp.) na terenie oŜrodka

3 punkty

SUMA PUNKTÓW

WaŨna informacja:

Sposób obliczania punktów: iloŜĺ x punkty = ocena

ilka



Zalacznik nr 3
do ogğoszenia o konkursie ofert

ARKUSZ SPOSOBU OCENY KRYTERIUM
„Zakres programu rekreaŃvjno-gmrtowego”

H/eghu'fğ Wykonawca Wypeğnia ZmawiajŃcy

Lp. Opis kryterium Tak / Nie / iloŜĺ Punktacja Ocena
szt. ZamawiajŃcego

Minimum 2 wycieczki w trakcie trwania
' ' ' ....... 2 kturnusu llOSC pun ty

Za kaŨdŃ kolejna wycieczkň powyŨej 2
(max.iloŜĺ dodatkowych wycieczek 2) ”OSC ------ 1 PUHkt

Zorganizowanie minimum 3-ech zawodów
sportowych w czasie turnusu

b.) iloŜĺ ....... 1 punkt

Za kaŨde kolejne zawody powyŨej 3
(max.iloŜĺ zawodów dodatkowych 2) llOSC ----- 1 punkt

Zorganizowanie minimum 4-ech imprez
5 kulturalnych: dyskoteki, konkursy, ogniska iloŜĺ ....... 2 punkt

itp.

Za kaŨdŃ dodatkowŃ imprezň kulturalnŃ
(max.2) llOSC ....... 1 punkt

SUMA PUNKTÓW

WaŨna informacja:

Sposób obliczania punktów: iloŜĺ x punkty = ocena

,za/f”



ZağŃcznik nr 4
do ogğoszenia o konkursie ofert

ARKUSZ SPOSOBU OCENY KRYTERIUM
„Zakres programu profilaktyCZnego ”

Lp. Opis kryterium

Www/nia Wykonawca

Tak / Nie / iloŜĺ
szt.

Punktacja

”(ype/nm ZamnwiajqŃv

Ocena
ZamawiajŃcego

Program profilaktyczny rzeczowy,
nieodwoğujacy sie do emocji dziecka w postaci
gróŦb TAK/NIE

2/0 punkt

Program profilaktyczny ksztağtujŃcy postawň
asertywna i ksztağtujŃcy umiejňtnoŜci
spoğeczne TAK/NIE

oooooooooooooo 2/0 punkt

Program zawiera tematyke dotyczŃca
profilaktyki alkoholowej TAK/NIE

uuuuuuuuuuuuuu 1/0 punkt

Program zawiera tematyke dotyczŃcŃ
profilaktyki substancji psychoaktywnych
TAK/NIE

1/0 punkt

Program zawiera tematykň dotyczŃca
przemocy w rodzinie TAK/NIE

1/0 punkt

Z programu wynika ile godzin obejmuje
TAK/NIE

1/0 punkt

Program okreŜla cele i metody pracy
TAK/NIE

1/0 punkt

Program posiada ewaluacjň TAK/NIE 1/0 punkt

SUMA PUNKTÓW

WaŨna informacja:

Sposób obliczania punktów: iloŜĺ ›: punkty = ocena



ZağŃcznik nr 5
do ogğoszenia o konkursie ofert

KLAUZULA INFORMACYJNA ORAZ OśWIADCZENIA ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH
OSOBOWYCH

Klauzula informacyjna do formularzy sğuŨŃcych do zbierania danych osobowych

dotyczy: ........................................................................................................... (imiň i nazwisko)

OŜwiadczenie zgody na przetwarzanie danych osobowych

WyraŨam zgodň na przetwarzanie podanych przeze mnie moich danych osobowych przez Gminň Kňdzierzyn-KoŦle,

ul. Grzegorza Piramowicza 32, 47-200 Kňdzierzyn-KoŦle w celu pracy podjňtej w ramach umowy zawartej na

przeprowadzenie i zorganizowanie kolonii letniej z programem profilaktycznym (alkohol, substancie

psychoaktywne, przemoc) dla dzieci i mğodzieŨy z terenu Gminy Kňdzierzyn—KoŦle ~ zadania objňtego Gminnym

Programem Profilaktyki i RozwiŃzywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziağania Narkomanii.

(czytelny podpis klienta)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzŃdzenia Parlamentu EurOpejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w zwiŃzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego

przepğywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy, iŨ:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Kňdzierzyn-KoŦle, z siedzibŃ przy ul. Grzegorza

Piramowicza 32, 47-200 Kňdzierzyn-KoŦle, adres e-mail: prezydent@kedzierzynkozle.pl, tel. 77/40-50-338.

2. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bňdzie siň odbywaĺ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, c oraz art. 9

ust. 2 lit. b RODO w celu realizacji zadaŒ Gminnego Programu Profilaktyki i RozwiŃzywania Problemów

Alkoholowych oraz Przeciwdziağania Narkomanii na lata 2022-2025 zatwierdzonego i przyjňtego UchwağŃ

Nr XLIX/572/22 Rady Miasta Kňdzierzyn-KoŦle z dnia 30 sierpnia 2022 roku.

3. Sposoby kontaktu z Inspektorem Ochrony Danych w Urzňdzie Miasta Kňdzierzyn-KoŦle, to: adres

korespondencyjny Inspektora Danych Osobowych w Urzňdzie Miasta, adres e-mail:

inspektor@kedzierzynkozle.pl, tel. 77/40-50—346/.

4. Posiada Pani/Pan prawo dostňpu do treŜci swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania, prawo do

ograniczenia ich przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec

przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, prawo do cofniňcia zgody w dowolnym momencie bez wpğywu na

zgodnoŜĺ z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofniňciem.

5. Przysğuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego ~ Prezesa Urzňdu Ochrony Danych

Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jeŜli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie danych osobowych narusza

przepisy unijnego rozporzŃdzenia RODO.

6. Pani/a dane osobowe przechowywane bňdŃ przez okres niezbňdny do realizacji celu dla jakiego zostağy zebrane

oraz zgodnie z terminami archiwizacji wskazanymi w ustawie z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie

archiwalnym i archiwach —— okres 5 lat.



587%

7. Pani/Pana dane mogŃ zostaĺ przekazane podmiotom zewnňtrznym na podstawie zawartej przez jednostkň umowy

powierzenia przetwarzania danych osobowych, w zwiŃzku z realizacjŃ ww. zadaŒ, a takŨe podmiotom lub organom

uprawnionym na podstawie przepisów prawa.

8. Pani/Pana Pana/Pani dane osobowe nie podlegajŃ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu

oraz nie bedŃ przekazywane do paŒstw trzecich i organizacji miňdzynarodowych.



ZağŃcznik nr 6
do ogğoszenia o konkursie ofert

UMOWA Nr /2024
O WYKONANIE USĞUGI

zawarta W dniu .................................. W Kňdzierzynie-KoŦlu

pomiňdzy:

GminŃ Kňdzierzyn-KoŦle z siedzibŃ W Kňdzierzynie—KoŦlu przy ul. Grzegorza Piramowicza 32,

NIP: 7492055601, reprezentowanŃ przez:
Prezydenta Miasta Kňdzierzyn-KoŦle — Sabine Nowosielska,
zwanŃ dalej "Zamawiaj Ńcy”

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

z siedzibŃ .............................................. , wpisanŃ do rej estru przedsiňbiorców Krajowego Rejestru
SŃdowego prowadzonego przez SŃd Rejonowy W .................................................. o kapitale
zakğadowym .................................. zğ w cağoŜci wpğaconym, posiadajŃcŃ nr NIP ..................
i nr REGON ................ , zwanŃ dalej „WykonawcŃ”, reprezentowanym przez: ...............................

W oparciu o ogğoszenie konkursu ofert zatwierdzonego ZarzŃdzeniem Nr ............................
Prezydenta Miasta Kňdzierzyn—KoŦle z dnia .......................................................
rozstrzygniňtego na podstawie zatwierdzonego protokoğu z dnia .......................... .

gi.
1. Na podstawie zğoŨonej w postňpowaniu oferty ZamawiajŃcy zleca, a Wykonawca przyjmuje do

wykonania:

Zorganizowanie iprzeprowadzenie kolonii letniej z programem profilaktycznym (alkohol,
Ŝrodki psyclzoaktywne, przemoc) dla dzieci i mğodzieŨy z terenu Gminy Kedzierzyn-KoŦle

w okresie wakacji (lipiec-sierpieŒ 2024 r.)

2. W ramach wykonania przedmiotu niniejszej umowy Wykonawca jest zobowiŃzany do:
1) zorganizowania i przeprowadzenia w okresie ............................ r. wypoczynku.

Ze wzgledu na podziağ wiekowy uczestników Wykonawca zorganizuje grupň dla dzieci
starszych (12-16 lat) i grupň dla dzieci mğodszych (7-11 lat);

2) zapewnienia wyŨywienia w iloŜci 4 posiğków dziennie (Ŝniadanie, obiad, podwieczorek,
kolacja). Pierwszy posiğek (obiad) w dniu przyjazdu a ostatni posiğek (obiad) w dniu powrotu.
Wykonawca zapewni tak Ũe suchy prowiant na drogň powrotnŃ. Wykonawca zapewni stağy
dostňp do napojów (woda, soki, herbata, kompot), wtym takŨe W czasie podróŨy dzieci na
koloniň letniŃ i z kolonii letniej;

3) zorganizowania dla dzieci w grupach wiekowych od 7—11 lat i 12-16 lat zajňĺ obejmujŃcych
elementy profilaktyki uzaleŨnienia od alkoholu, Ŝrodków psychoaktywnych oraz przemocy,
którego dokumentacja powinna zostaĺ przekazana ZamawiajŃcemu po zakoŒczeniu realizacji
zadania, wraz ze sprawozdaniem.
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ZağŃcznik nr 6
do ogğoszenia o konkursie ofeit

Program profilaktyczny (alkohol, Ŝrodki psychoaktywne, przemoc) powinien byĺ
dopasowany do wieku dzieci, a informacje o problemach powinny byĺ rzeczowe (odwoğywanie
sie do emocji i straszenie jest niedopuszczalne). Program powinien motywowaĺ do
podejmowania konstruktywnych postanowieŒ osobistych, ksztağtowaĺ postawe asertywnŃ i
umiejňtnoŜci spoğeczne. Powinien opieraĺ siň na koncepcji czynników chroniŃcych, takich jak
silna wieŨ rodzinna, miğoŜĺ, przyj aŨŒ, zainteresowanie naukŃ, zakorzenienie w tradycji,
konstruktywna grupa rówieŜnicza.
Zajňcia powinny byĺ prowadzone przez osoby legitymujŃce siň posiadaniem specjağistycznych
kwalifikacji zawodowych (np. szkolenia potwierdzone zaŜwiadczeniem, certyfikat
socjoterapeutyczny).
zapewnienia i zrealizowania w trakcie trwania wypoczynku programu zajeĺ rekreacyjno-
sportowych. Program ten powinien obejmowaĺ w trakcie jednego turnusu, co najmniej:
zorganizowanie min. 2 wycieczek cağodniowych,
zorganizowanie min. 3 zawodów sportowych,
zorganizowanie minimum 3 innych atrakcji kulturalnych np. dyskoteki, konkursy, spotkania itp.;
zapewnienia dowozu dzieci z Kňdzierzyna—KoŦla do miejsca organizacji wypoczynku
iz powrotem, Ŝrodkiem transportu przystosowanym do przewozu dzieci, przy czym odjazd
dzieci na wypoczynek odbňdzie sie w godzinach przedpoğudniowych w pierwszym dniu,
a powrót w godzinach pOpoğudniowych w ostatnim dniu terminu wskazanego w ofercie.
Wykonawca najpóŦniej na cztery dni przed rozpoczňciem wypoczynku poinformuje
ZamawiajŃcego 0 dokğadnej godzinie wyjazdu i powrotu oraz wyznaczy osobň odpowiedzialnŃ
za prawidğowŃ odprawň uczestników wypoczynku, która winna byĺ obecna na miejscu odprawy.
Wykonawca zobowiŃzany jest do sporzŃdzenia protokoğu z odprawy uczestników na
wypoczynek i przekazania go przed wyjazdem pracownikowi Urzňdu Miasta obecnemu przy
odprawie (zağŃcznik nr 3 do umowy);
zapewnienia Opieki nad dzieĺmi ze strony kadry wychowawczej (wychowawców, kierownik
wypoczynku), przy czym na kolonii letniej obecny jest stale kierownik wypoczynku
(legitymujŃcy siň kwalifikacjami o których mowa w art. 92p ust. i ustawy o systemie oŜwiaty
(Dz. U. z 2021 r. poz.l915 z póŦn. zm.); oraz wychowawcy, przy czym:
wychowawca w grupie dzieci w wieku 7-11 lat, (powinien legitymowaĺ siň kwalifikacjami
o których mowa w art. 92p ustawy o systemie oŜwiaty (Dz. U. z 2021 r. poz.1915 z póŨn. zm.),
przy czym kaŨdy wychowawca powinien posiadaĺ przynaimniei trzyletnie doŜwiadczenie
w ciŃgğej pracy z dzieĺmi i mğodzieŨŃ i aktualnie pracowaĺ z dzieĺmi i mğodzieŨŃ),
wychowawca w grupie dzieci w wieku 12—16 lat (powinien legitymowaĺ siň kwalifikacjami
o których mowa w art. 92p ustawy o systemie oŜwiaty (Dz. U. z 2021 r. poz.1915 z póŨn. zm.),
przy czym kaŨdy wychowawca powinien posiadaĺ przynajmniej trzyletnie doŜwiadczenie
W ciŃgğej pracy z dzieĺmi i mğodzieŨŃ i aktualnie pracowaĺ z dzieĺmi i mğodzieŨŃ),
wychowawca posiadajŃcy kwalifikacje do prowadzenia zajňĺ profilaktycznych (alkohol,
Ŝrodki psychoaktywne, przemoc) z dzieĺmi, przy czym kaŨdy wychowawca powinien posiadaĺ
mzynajmniei trzyletnie doŜwiadczenie wciŃgğej pracy zdzieĺmi imğodzieŨŃ i aktualnie
pracowaĺ z dzieĺmi i mğodzieŨŃ),
wychowawca posiadajŃcy kwalifikacje do prowadzenia zajňĺ rekreacyjno-sportowych
z dzieĺmi, przy czym kaŨdy wychowawca powinien posiadaĺ przynajmniei trzyletnie
doŜwiadczenie w ciŃgğej pracy z dzieĺmi imğodzieŨŃ i aktualnie pracowaĺ z dzieĺmi
i mğodzieŨŃ).

Wykonawca niezwğocznie (tj. do 3 dni) powiadomi Gminň o kaŨdej zmianie kadry z przyczyn
niezaleŨnych od Wykonawcy, przedkğadajŃc jednoczeŜnie wszystkie okreŜlone w warunkach
osobowych dokumenty celem ich weryfikacji oraz akceptacji przez Zamawiaj Ńcego;

IloŜĺ wychowawców w danej grupie naleŨy dostosowaĺ do liczebnoŜci grupy zgodnie
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ZağŃcznik nr 6
do ogğoszenia o konkursie ofert

z RozporzŃdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. W sprawie ramowych
statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkóğ.

7) Zapewnienia dostňpnoŜci architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej
osobom ze szczególnymi potrzebami co najmniej W zakresie okreŜlonym przez minimalne
wymagania, o których mowa W art. 6 bŃdŨ 7 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostňpnoŜci osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240, z póŨn. zm.);

8) zapewnienia stağej opieki medycznej ze strony pielňgniarki lub ratownika medycznego stale
znajdujŃcych siň na terenie oŜrodka, W którym odbywa siň kolonia letnia realizowana na
zlecenie Gminy Kňdzierzyn-KoŦle;

8a) zawarcia umowy z pielňgniarkŃ lub ratownikiem medycznym oraz przedğoŨenia jej
ZamawiajŃcemu 3 dni przed rozpoczňciem realizacji zadania umowy;

9) zapewnienia podstawowego zestawu leków i imiych Ŝrodków pomocy doraŦnej bňdŃcych pod
nadzorem pielňgniarki lub ratownika medycznego;

10) zapewnienia opieki medycznej ze strony dochodzŃcego lekarza, z którym zostanie zawarta
umowa na opiekň lekarskŃ podczas kolonii letniej lub umowa z poradniŃ POZ
zapewniajŃcŃ wizyty dla uczestników kolonii w obiekcie.

10a) zawarcia umowy z dochodzŃcym lekarzem oraz przedğoŨenia jej ZamawiajŃcemu 3 dni przed
rozpoczňciem realizacji zadania umowy;

11) zapewnienia ubezpieczenia dzieci (czas przejazdu i trwania turnusu) od nastňpstw
nieszczňŜliwych wypadków.

12) PrzedğoŨenia na zakoŒczenie kolonii letniej sprawozdania obejmujŃcego: sprawozdanie
z prowadzonego programu profilaktycznego, sprawozdanie z programu sportowo-
rekreacyjnego, dokumentacjň medycznŃ opieki pielňgniarskiej, sprawozdanie kierownika
kolonii letniej z przebiegu cağego wypoczynku, dzienniki zajňĺ kaŨdej z grup, wypeğnione
karty kwalifikacyjne uczestników.

3. Budynek, W któiym bňdzie prowadzony wypoczynek, powinien byĺ murowany. Jadalnia wraz z
zapleczem kuchennym usytuowana powinna byĺ na terenie obiektu kolonijnego. Zamawiaj Ńcy
nie dopuszcza moŨliwoŜci Ũywienia dzieci w formie cateringu. W budynku powirma znaj dowaĺ
siň dodatkowa sala (Ŝwietlica), W której bňdŃ prowadzone zajňcia z dzieĺmi. Pokoje
maksymalnie czteroosobowe, z ğazienkami z natryskiem (prysznic) przy kaŨdym pokoju, z
dostňpem do ciepğej i zimnej wody przez cağŃ dobň. Pokoje wyposaŨone w ğóŨka lub tapczany
z poŜcielŃ i kocem, oddzielne dla kaŨdego dziecka zakwaterowanego Wpokoju. ZamawiajŃcy
nie dopuszcza ğóŨek piňtrowych. Izolatki oddzielne dla chğopców i dziewczŃt z wydzielonymi
ğazienkami.

4. Przed podpisaniem umowy Zamawiaj Ńcy zastrzega sobie prawo wizytacji obiektu.

5 2.
Kolonia letnia prowadzona bňdzie:
— w miejscowoŜci ............................................................................................
Charakterystyka obiektu zawarta jest w dokumentacji stanowiŃcej zağŃcznik do oferty.

53.
l. Umowň zawiera siň na czas od daty jej zawarcia do dnia .......................... r.

2. Wypoczynek odbedzie siň W okresie: od ................... do ................ r.;
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