ZARZADZENIE NR .59 4 [ W%/QD‘U’;

PREZYDENTA MIASTA KEDZIERZYN-KOZLE

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert oraz powolania komisji konkursowej w ramach
konkursu na wsparcie realizacji zadania publicznego Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie
przeprowadzenia i zorganizowania kolonii letniej z programem profilaktycznym (alkohol, substancje
psychoaktywne, przemoc) dla dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Kedzierzyn-Kozle w okresie wakacji
(lipiec-sierpien 2024 r.)

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2023r.
poz. 40 z p6zn. zm.'"V), art. 14 ust. 1 i 4 oraz art. 15 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym
(Dz. U. 22022 r. poz. 1608 z pozn. zm.?) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego pn.: ,,Przeprowadzenie
i zorganizowanie kolonii letniej z programem profilaktycznym (alkohol, substancje psychoaktywne, przemoc)
dla dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Kedzierzyn-Kozle w okresie wakacji (lipiec-sierpient 2024r.)", objetego
Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii na lata 2022-2025, w brzmieniu stanowiacym zafgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Powotuje Komisj¢ konkursowa w ramach konkursu, o ktérym mowa w § | w skladzie:
1) Zastepca Kierownika Wydziatu Polityki Mieszkaniowej Spraw Socjalnych i Zdrowia - Agnieszka Stein;
2) Inspektor Wydziatu Polityki Mieszkaniowej Spraw Socjalnych i Zdrowia - Magdalena Stawiriska-Duk;
3) Referent Wydziatu Polityki Mieszkaniowej Spraw Socjalnych i Zdrowia - Anna Stochaj.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydziatu Polityki Mieszkaniowej Spraw
Socjalnych i Zdrowia.

§ 4. Ogloszenie, o ktorym mowa w§ 1 podlega publikacji na stronie internetowej Urzedu Miasta
Kedzierzyn-Kozle w Biuletynie Informacji Publicznej.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

PREZYDENT MIASTA

Sabina Mska

Niniejszy gokument nie budzi
wzgtedem

yastrzezen pod

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz.U. z 2023 1. poz. 572, poz.1463 oraz poz.1688.
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2023 r. poz. 1718.
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Zalgcznik

do Zarzadzenia nr 39S 1 /PMS/2024
Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle
zdnia 49 oweurw, 2024 roku

OGLOSZENIE KONKURSU OFERT

Na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 roku o zdrowiu publicznym (Dz.
U. 22022 r. poz. 1608, z p6zn. zm.)

Dziatajacy w imieniu

Gminy Kedzierzyn-Kozle

z siedziba przy ul. Grzegorza Piramowicza 32
47-200 Kedzierzyn-Kozle

Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle

oglasza konkurs ofert na realizacj¢ zadania pn.:
Przeprowadzenie i1 zorganizowanie kolonii letniej z programem profilaktycznym (alkohol,
substancje psychoaktywne, przemoc) dla dzieci i miodziezy z terenu Gminy Kedzierzyn-
Kozle w okresie wakacji (lipiec-sierpien 2024 r.). Zadanie realizowane na podstawie
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025.

1. ZADANIE BEDACE PRZEDMIOTEM KONKURSU OFERT

Organizacja 14-dniowej kolonii letniej z programem profilaktycznym (alkohol, substancje
psychoaktywne, przemoc) w okresie wakacji (01.07-31.08.2024r.) dla okoto 40 dzieci (ilos¢
dzieci zalezy od ceny za jednego uczestnika). Zamawiajacy zastrzega, ze liczba dzieci moze
ulec zmniejszeniu lub zwiekszeniu, w zaleznosci od ceny za 1 uczestnika.

II. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE ZADANIA:

Wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na zadanie w 2024 r. — 100.000,00 zi;
Zamawiajacy zastrzega, ze wysoko$¢ srodkdw na realizacje zadania moze ulec zmniejszeniu
lub zwigkszeniu.

III. TERMIN I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA
1. Czas realizacji zadania (kolonii letniej): okres wakacji tj. 01.07.2024 r. -31.08.2024 1.

2. Miejsce kolonii letniej — realizacja zadania ma odby¢ sie na terytorium Rzeczpospolite]
Polskiej. Maksymalnie w odlegtosci do 250 km od Kedzierzyna-KozZla.

3. Szczegolowe warunki zadania:

1) Uczestnicy kolonii letniej zostang podzieleni na dwie grupy wiekowe;
a) grupa mtodsza - dzieci w wieku 7 — 11 lat,

b) grupa starsza - dzieci w wieku 12 — 16 lat.
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2) Transport:
a) wykonawca zapewnia dowodz dzieci z Kedzierzyna-Kozla do miejsca organizacji

wypoczynku 1 z powrotem,

b) autokar musi by¢ sprawny technicznie, posiada¢ w dniu wyjazdu wszystkie aktualne
dokumenty wymagane do przewozu pasazerow,

c) Wykonawca zobowiazany jest wyznaczy¢ osobg odpowiedzialng za prawidtowa odprawe
uczestnikéw wypoczynku, ktéra winna by¢ obecna na miejscu odprawy,

d) Wykonawca zobowigzany jest do sporzadzenia protokotu z odprawy uczestnikow na
wypoczynek i przekazania go przed wyjazdem pracownikowi Urzedu Miasta obecnemu przy
odprawie (protokot stanowi zatgeznik nr 3 do umowy),

e) Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$é za terminowos$é, jakosé, zapewnienie
bezpieczenstwa 1 wilasciwej opieki nad dzie¢mi od chwili zbidrki przed wyjazdem na
wypoczynek, do chwili odbioru dzieci przez upowaznione osoby po powrocie z wypoczynku.

3) Zakwaterowanie:
a) wypoczynek moze by¢ organizowany tylko w obiektach, bazach 1 miejscach
spelniajacych warunki bezpieczenstwa (m.in. opinia strazy pozarnej, dopuszczenie
obiektu do uzytecznosci publicznej).

b) Wykonawca zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki  wypoczynku,
w szczegolnosei organizuje wypoczynek w obiektach spelniajagcych wymagania
ochrony przeciwpozarowej, ochrony $rodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okreslone w przepisach o ochronie przeciwpozarowej, ochronie $rodowiska
i Panstwowej Inspekceji Sanitarnej; :

¢) obiekty, w ktorych jest organizowany wypoczynek dzieci 1 mtodziezy, powinny by¢
przeznaczone tylko dla wypoczynku dzieci i mtodziezy lub zawiera¢ strefe do tego
wyodrebniong, zapewniajacg ograniczenie kontaktu z osobami niebedacymi
uczestnikami tego wypoczynku;

d) Wykonawca zapewnia odpowiednig liczb¢ miejsc noclegowych (oddzielnie dla
dziewczat 1 chltopcow) przy zatozeniu, ze w jednym pokoju sg uczestnicy tej samej
grupy, w ktore] prowadzi sie¢ zajecia w trakcie wypoczynku, przy czym liczba osob
zakwaterowanych w jednym pokoju nie moze przekracza¢ 4 oséb przy zachowaniu
4m? powierzchni noclegowej na 1 osobe;

e) kazdy pokdj wyposazony w tazienke z natryskiem (prysznic) z dostepem do cieptej
i zimnej wody przez cata dobe. Pokoje wyposazone w t6zka lub tapczany z posciela
i kocem, oddzielne dla kazdego dziecka zakwaterowanego w pokoju. (Zamawiajgcy
nie dopuszcza zakwaterowania dzieci w szkotach tj. w izbach lekcyjnych oraz w
domkach campingowych).

f) budynek powinien by¢é murowany,

g) ofrodek powinien by¢ wyposazony w jadalni¢ wraz z zapleczem kuchennym
(usytuowane na terenie osrodka). Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci zywienia
dzieci w formie cateringu,

h) w osrodku powinna znajdowaé si¢ dodatkowa sala - sSwietlica, w ktorej bedg
prowadzone zajecia z dzieémi,

1) 1izolatki oddzielne dla chtopcéw i dziewczat z wydzielonymi tazienkami.
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4) Wyzywienie: wykonawca zapewnia wyzywienie w trakcie wypoczynku;

a) 4 positki dziennie ($niadanie, obiad, podwieczorek, kolacja), przy czym pierwszy positek
(obiad) dzieci otrzymujg w dniu przyjazdu na wypoczynek. Ostatni dzien pobytu dzieci na
wypoczynku konczy sie obiadem i wydaniem dzieciom suchego prowiantu na drogg
powrotng.

b) dostep do napojéw bez ograniczen (woda, kompot, soki, herbata) cieple lub zimne
w zaleznosci od warunkéw pogodowych,

c) zapewnienie prowiantu na czas wycieczek programowych.

5) Realizacja programu kolonii letnie] obejmowac bedzie dwa programy:

a) program zaje¢ profilaktycznych (alkohol, srodki psychoaktywne, przemoc),ze wskazaniem
osoby prowadzacej zajecia, jak rowniez liczby godzin przeznaczonych na realizacje
poszczegblnych tematéw zajeC. Program profilaktyczny powinien zawiera¢ wylacznie
zagadnienia dotyczgce problemu uzaleznienia od alkoholu, srodkéw psychoaktywnych oraz
przemocy. Inne zagadnienia zawarte w programie bgde uznane za blednie przedlozony

program.
b) program zaje¢ rekreacyjno-sportowych,

- zorganizowanie min. 2 wycieczek catodniowych,

- zorganizowanie min. 3 zawodow sportowych,

- zorganizowanie minimum 4-ech innych atrakcji kulturalnych np. dyskoteki, konkursy,
spotkania itp.

6) Harmonogram kolonii letniej:
Harmonogram na kazdy dzien trwania wypoczynku z uwzglednieniem terminéw i godzin
realizacji programu profilaktycznego i programu rekreacyjno-sportowego.

7) Kadra kolonii letniej (wszystkie osoby biorgce udziat w realizacji catosci zadania zatrudnia
Wykonawca. Wszystkie koszty zwigzane z zatrudnieniem osob bioracych udziat w realizacji
catosci zadania leza po stronie Wykonawcy):

a) kierownik wypoczynku legitymujacy si¢ kwalifikacjami, o ktérych mowa w art. 92p ust. 1
ustawy o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1081, z pdzn. zm.),

b)wychowawcy w grupie miodsze] - dzieci w wieku 7-11 lat (ilos¢ wychowawcoéw
dostosowana do liczebnosci grupy) legitymujacy sie kwalifikacjami, o ktérych mowa w art.
92p ustawy o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1081, z pézn. zm.) przy czym kazdy
wychowawca powinien posiada¢ przynajmniej trzyletnie doswiadczenie w ciaglej pracy
z dzie¢mi i mtodziezg i aktualnie pracowaé z dzie¢mi i mtodzieza,

c)wychowawcy w grupie starszej - dzieci w wieku 12-16 lat (ilo$¢ wychowawcow
dostosowana do liczebnosci grupy) legitymujacy si¢ kwalifikacjami, o ktérych mowa
w art. 92p ustawy o systemie oswiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1081, z p6éZn. zm.) przy czym
kazdy wychowawca powinien posiada¢ przynajmniej trzyletnie doswiadczenie w ciaglej
pracy z dzie¢mi i mlodziezg i aktualnie pracowa¢ z dzieémi i mtodzieza,

d) wychowawca prowadzacy zajecia rekreacyjno-sportowe, przy czym kazdy wychowawca
powinien posiada¢ przynajmniej trzyletnie doswiadczenie w ciaglej pracy z dzieé¢mi
i mtodzieza i aktualnie pracowaé z dzie¢mi i mlodzieza,
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e) wychowawca prowadzacy zajecia profilaktyczne, socjoterapeutyczne, przy czym kazdy
wychowawca powinien posiadaé przynajmniej trzyletnie doswiadczenie w ciaglej pracy
z dzie¢mi 1 mlodziezg i aktualnie pracowa¢ z dzie¢mi i mtodzieza,

Uwaga: Wymagane jest zatrudnienie minimum jednego wychowawcy bedacego
nauczycielem placéwek oswiatowych w Kedzierzynie-Kozlu lub osoby bedacej wychowawca
w placowkach wsparcia dziennego w Kedzierzynie-Kozlu.

f) pielegniarka lub ratownik medyczny (stale przebywajacy na terenie osrodka przez caty czas
pobytu dzieci na wypoczynku)

g) dochodzacy lekarz lub umowa z poradnia POZ zapewniajgca wizyty dla uczestnikow
kolonii w obiekcie.

UWAGA !

Kadra sprawujaca statg opieke w trakcie trwania wypoczynku powinna legitymowaé sig
kwalifikacjami spetniajgc wymogi okreslone w art. 92p ustawy o systemie oswiaty (Dz. U.
22022 r. poz. 2030 z pézn. zm.) o kwalifikacjach i doswiadczeniu w zakresie organizowania
wypoczynku dla dzieci i mtodziezy, potwierdzonych dokumentami kwalifikacyjnymi do
sprawowania opieki nad dzieémi i mtodzieza.

Kazdy wychowawca powinien posiada¢ przynajmniej trzyletnie doswiadczenie w_cigglej
pracy z dzie¢mi i mtodziezg oraz aktualnie pracowaé z dzieémi i miodzieza, potwierdzone
zaswiadczeniami wystawionymi przez pracodawce.

8) Doswiadczenie oferenta:

Podmiot realizujacy zadanie powinien posiada¢ niezbgdne doswiadczenie w realizacji zadan
o podobnym charakterze, w tym dos$wiadczenie w zakresie organizacji i prowadzenia
wypoczynku dla dzieci:

a) w 2022 r. min. 50 0s6b rocznie,

b) w 2023 r. min. 50 0s6b rocznie,

Doswiadczenie potwierdzone stosownymi dokumentami (referencjami).

9) Ubezpieczenie: oferent powinien posiada¢ aktualng polis¢ ubezpieczeniows od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

10) Wazna informacja: srodki pochodzace z Gminnego Programu Profilaktyki
1 Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-
2025 Gminy Kedzierzyn-KoZle mogg by¢ przeznaczone wytacznie na pokrycie kosztow
wynikajgcych bezposrednio z realizacji zadania. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania
zamoOwienia podwykonawcy/podwykonawcom w zakresie opieki nad dzieémi.

11) Wykonawca nie bedzie pobierat od uczestnikdw wypoczynku zadnych optat.

12) Wykonawca zobowigzany jest dostosowa¢ warunki wypoczynku do aktualnie
obowigzujacych przepisbw prawa oraz wytycznych sanitarnych Gléwnego Inspektora
Sanitarnego, Ministra Zdrowia, oraz Ministra Edukacji i Nauki dla organizatoréw
wypoczynku oraz poniesie koszty z tym zwigzane.
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13) Wykonawca zobowigzany jest przy realizacji zadania publicznego finansowanego
z udziatem $rodkéw publicznych do zapewnienia dostepnosci architektonicznej, cyfrowej
oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczegblnymi potrzebami co najmniej
w zakresie okreslonym przez minimalne wymagania, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U.
z 2022 1. poz. 2240, z pdézn. zm.). Zadanie publiczne powinno by¢ zaprojektowane
1 realizowane przez Wykonawce w taki sposéb, aby nie wykluczalo z uczestnictwa w nim
0sOb ze szczegblnymi potrzebami. Zapewnienie dostepnosci przez Wykonawce oznacza
obowigzek osiggniecia stanu faktycznego, w ktérym osoba ze szczegdlnymi potrzebami, jako
odbiorca zadania publicznego, moze w nim uczestniczy¢é na zasadzie réwnosci z innymi
osobami.

W indywidualnym przypadku, jezeli podmiot uprawniony nie jest w stanie, w szczegoélnosci
ze wzgledéw technicznych lub prawnych, zapewni¢ dostepnosci osobie ze szczegdlnymi
potrzebami w zakresie, o ktorym mowa w art. 6 ustawy o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami, podmiot ten obowigzany jest zapewni¢ takiej osobie dostep
alternatywny (art. 7 ustawy o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami).
W skladanej ofercie realizacji zadania publicznego nalezy uja¢ opis w jaki sposob zostanie
zapewniona dostepnos¢ dla osdéb ze szczegdlnymi potrzebami w  wymiarze
architektonicznym, cyfrowym i informacyjno-komunikacyjnym, a takze ewentualnie dostgp
alternatywny.

IV. WYKAZ DOKUMENTOW, KTORE NALEZY DOLACZYC DO OFERTY

1. Dokumenty rejestrowe (wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed datg skladania

oferty).

2. Zaswiadczenie o wpisie do rejestru organizatoréw i posrednikdw turystycznych, wydane
przez marszatka wojewodztwa wilasciwego dla siedziby przedsigbiorcy, a jego aktualnosé
potwierdzi wydrukiem z Centralnej Ewidencji Organizatorow Turystyki i Posrednikow
Turystycznych, wazne co najmniej do 01 wrzednia 2024 r.

3. Aktualne zaswiadczenie z ZUS lub KRUS, US (wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce
przed data ztozenia oferty)

4. Aktualna i wazna Polisa OC z tytulu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w zakresie
organizacji imprez turystycznych wraz z potwierdzeniem jej optacenia (wazna co najmniej do
01.09.2024 r.)

5. Potwierdzenie rezerwacji miejsc (Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za
dokonywane przez Wykonawce zaliczkowanie obiektu wypoczynkowego, badz ponoszenie
innych kosztéw zwigzanych z planowang realizacjg zadania przed rozpoczgciem

wypoczynku).

6. Dokumenty potwierdzajace posiadanic doswiadczenia przez oferenta w zakresie
organizacji i prowadzenia wypoczynku dla dzieci i mtodziezy.
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7. Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje 1 doswiadczenie kadry zgodnie z warunkami oraz
o$wiadczenie, ze wychowawcy nie widnieja w publicznym rejestrze pedofilow i gwalcicieli.

8. Dokumenty potwierdzajace kwalifikacyjne dochodzacego lekarza oraz o$wiadczenie, ze
podmiot sktadajacy oferte zawrze umowe z lekarzem dochodzacym w przedmiocie opieki nad
uczestnikami kolonii letniej oraz przedlozy jg Zamawiajacemu 3 dni przed rozpoczgciem
realizacji zadania. W przypadku wspélpracy z podmiotem POZ umowa wraz z opisem
warunkow sprawowanej opieki nad uczestnikami kolonii.

9. Dokumenty potwierdzajace zapewnienie stalej opieki ze strony pielegniarki lub ratownika
medycznego (w tym kwalifikacje) oraz oswiadczenie, ze podmiot sktadajacy ofert¢ zawrze
umowe z pielegniarkg lub ratownikiem medycznym w przedmiocie statej opieki nad
uczestnikami kolonii letniej oraz przedlozy jg Zamawiajagcemu 3 dni przed rozpoczeciem
realizacji zadania.

10. Ramowy harmonogram kolonii letniej uwzgledniajgcy tematyczny blok programu
profilaktycznego oraz rekreacyjno-sportowego (z uwzglednieniem terminéw i godzin
realizacji programu)

11. Program profilaktyczny (alkohol, srodki psychoaktywne, przemoc).

12. Program rekreacyjno-sportowy.

13. O$wiadczenie dotyczace zabezpieczenia dzieciom ubezpieczenia, w tym NNW.

14. Oswiadczenie dotyczace ceny brutto za 1 osobg — uczestnika wypoczynku.

15. Oswiadczenie o ztozeniu zgloszenia wypoczynku wiasciwemu Kuratorowi Os$wiaty,
zgodnie z art. 92d ustawy o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r. , poz. 2230 z péZn. zm.)
(dokument potwierdzajgcy umieszczenie zgtoszenia wypoczynku w bazie wypoczynku bedzie
stanowilo zatgcznik do umowy na realizacj¢ zadania).

16. Oswiadczenie dotyczace zapewnienia dowozu dzieci na wypoczynek i z powrotem.

17. Oswiadczenie dotyczace zapewnienia wyzywienia w trakcie trwania wypoczynku.

18. O$wiadczenie, ze podmiot sktadajacy oferte jest jedynym posiadaczem rachunku, na ktory
zostang przekazane $rodki i zobowigzuje si¢ go utrzymywaé do chwili zaakceptowania
rozliczenia tych srodkéw pod wzgledem finansowym i rzeczowym.

19. Oswiadczenie osoby upowaznione] do reprezentacji podmiotu skladajacego oferte
wskazujace, ze kwota $rodkdéw przeznaczona zostanie na realizacje zadania zgodnie z ofertg
1 ze w tym zakresie zadanie nie bedzie finansowane z innych zrédet.

20. Oswiadczenie potwierdzajace, ze w stosunku do podmiotu sktadajgcego oferte nie

stwierdzono niezgodnego z przeznaczeniem wykorzystania srodkdéw publicznych.
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21. Oswiadczenie osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu sktadajacego oferte
o niekaralnos$ci zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi oraz niekaralnosci za umyslne przest¢pstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.

22. Podpisane przez wychowawcow klauzule informacyjne oraz o$wiadczenia zgody na
przetwarzanie danych osobowych. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bgdzie si¢
odbywa¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO w celu realizacji
zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025 zatwierdzonego i przyjetego Uchwala
Nr XLIX/572/22 Rady Miasta  Kedzierzyn-Kozle zdnia 30 sierpnia 2022 roku.
Administratorem danych bedzie Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle, z siedzibg przy
ul. Grzegorza  Piramowicza 32, 47-200  Kedzierzyn-Kozle, adres  e-mail:
prezydent@kedzierzynkozle.pl, tel. 77/40-50-338 wedlug zalacznika nr 5 do ogloszenia
o konkursie ofert.

23. Oswiadczenie, ze kolonia letnia odbedzie si¢ w budynku spetniajgcym aktualne wytyczne
GIS, MZ, MEN dla organizatoréw wypoczynku dzieci i mtodziezy.

24. Oswiadczenie, ze realizacja zadania zostanic zorganizowana i przeprowadzona zgodnie
z aktualnymi obowigzujacymi przepisami prawa w zakresie SARS-CoV-2 oraz wytycznymi
GIS, MZ, MEN dla organizatorow wypoczynku dzieci i mlodziezy.

25. Oswiadczenie o zapewnieniu uczestnikom kolonii oraz kadrze kolonii statego dostepu do
srodkéw ochrony osobiste;.

26. Przedtozenie regulaminu pobytu z zasadami higieny podczas wypoczynku.

27. Informacje o projektowanym poziomie zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w ramach realizacji zadania w obszarze architektonicznym, cyfrowym,
komunikacyjno-informacyjnym lub przewidywanych formach dostepu alternatywnego. Brak
opisu sposobu zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami spowoduje
odrzucenie oferty ze wzgledow formalnych.

UWAGA! Wszystkie kopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone za zgodnosé
z oryginalem przez osoby wskazane do reprezentacji w dokumentach rejestrowych (na kazde;j
stronie lub w przypadku np. statusu i innych dokumentéw zawierajacych wiecej niz 2 strony
potwierdzenie za zgodno$¢ z oryginatem na ostatniej stronie dokumentu z informacjg jakich
stron to potwierdzenie dotyczy).

V. TRYB I KRYTERIA ROZPATRYWANIA OFERT

1. Sposoéb punktacji kryteriow oceny okreslonych w zaproszeniu do sktadania ofert:

Cena — rangowanie (zalezy od liczby ofert).
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Miejsce organizacji wypoczynku wraz z warunkami zakwaterowania — zgodnie z arkuszem
sposobu oceny kryterium.

Zakres programu rekreacyjno-sportowego — zgodnie z arkuszem sposobu oceny kryterium.
Zakres programu zajeé profilaktycznych (alkohol, $rodki psychoaktywne, przemoc) zgodnie
z arkuszem sposobu oceny kryterium.

2. Gmina zastrzega sobie prawo wezwania oferenta w celu uzupetnienia oferty lub zlozenia
wyjasnien. Ocenie poddane zostang wylgcznie oferty kompletne. Nieuzupelnienie
dokumentéw w wyznaczonym terminie spowoduje pozostawienie oferty bez rozpatrzenia.

3. Gmina zastrzega sobie prawo przedtuzenia terminu ztozenia ofert i terminu rozstrzygniecia
konkursu ofert informujgc o tym na stronie internetowej Urzedu Miasta oraz na stronie
Biuletynu Informacji Publiczne;j.

4. Przekazanie Wykonawcy zawiadomienia o wyborze oferty, przestane zostanie na adres e-
mail wskazany w formularzu ofertowym, niezwtocznie po zatwierdzeniu protokotu z oceny
zlozonych ofert.

5. Od rozstrzygnigcia konkursu ofert nie przystuguje prawo odwotania. Wszystkie uwagi oraz
wyjasnienia oferent sklada na etapie uzupetnienia oferty.

6. W niniejszym postepowaniu nie przystuguja Wykonawcom $rodki ochrony prawnej
okreslone w przepisach Ustawy Prawo zamoéwien publicznych tj. protest, odwolanie, skarga.
Niniejsze postgpowanie prowadzone jest na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11
wrzednia 2015 roku o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1608 z pdzn. zm.) oraz na
zasadach opartych na wewnetrznych uregulowaniach organizacyjnych Zamawiajacego. Nie
maja tu zastosowania przepisy Ustawy Prawo zamowien publicznych.

7.  Wynagrodzenie za przeprowadzony wypoczynek zostanie wyplacone po
zakonczeniu zadania oraz dostarczeniu sprawozdania z jego realizacji, wraz z dokumentacja
zaje¢ profilaktycznych oraz zaje¢ rekreacyjno-sportowych. Za date wykonania ustugi
przyjmuje si¢ termin dostarczenia kompletu powyzszych dokumentéw. W przypadku
stwierdzenia nieprawidtowosci w wykonaniu ustugi Gmina zastrzega sobie prawo potracenia
kar umownych. Gmina nie ponosi odpowiedzialnosci finansowej za szkody wyrzgdzone przez
uczestnikow wypoczynku podczas trwania wypoczynku.

8. Sktadajacy oswiadczenia jest obowigzany do zawarcia w nich klauzuli nastepujacej trescei:
"Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego os$wiadczenia.".
Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za skltadanie fatszywych
zeznan. — podstawa art. 17 ust 4 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015r. o zdrowiu publicznym (Dz.
U.z2022r., poz. 1608 z p6zn. zm.).

9. Zamawiajacy sprawuje kontrole prawidlowosci wykonania ustugi przez Wykonawce

zgodnie z zawartg umowa. Utrudnianie badZ uniemozliwianie kontroli, a takze negatywny jej

wynik mogg stanowi¢ podstawe do odstgpienia od umowy przez Zamawiajacego. Kontrole

Zamawiajacy sprawuje bez zapowiedzi, a w przypadku koniecznosci kontroli dwudniowej
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koszty noclegu o0s6b kontrolujacych ponosi Wykonawca. Protokol kontroli stanowi
wewnetrzny dokument Gminy Kedzierzyn-Kozle i zawiera on wszystkie informacje
zgromadzone przez osoby kontrolujgce w trakcie trwania kontroli realizacji zadania.

10. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odwotania realizacji zadania na kazdym etapie bez
ponoszenia kosztow, jezeli sytuacja epidemiologiczna uniemozliwi jego realizacje lub jego
realizacja w ocenie zamawiajagcego bedzie niosta zbyt duze ryzyko w zakresie
epidemiologicznym lub bezpieczenstwa uczestnikow wypoczynku.

V. OSOBY PO STRONIE ZAMAWIAJACEGO UPRAWNIONE DO
POROZUMIEWANIA SIE Z OFERENTAMI

1. Osoba uprawniong do kontaktowania si¢ z oferentami i udzielania wyjasnien dotyczqcych

postepowania jest Magdalena Stawinska-Duk.

Kontakt: magdalena.duk@kedzierzynkozle.pl; tel.: 77-40-50-317
anna.stochaj@kedzierzynkozle.pl; tel.: 77-40-50-324

2. Oferent moze zwrdéci¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie istotnych warunkow

dotyczacych realizacji zadania w godzinach pracy, tj. poniedziatek- pigtek 7:30 — 15:00.

VII. MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA OFERT

1.0ferty nalezy sktada¢ w formie papierowej na zalgczonym wzorze (Formularz ofertowy)
w siedzibie lub przesyta¢ na adres Zamawiajacego: Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle, Wydzial
Polityki Mieszkaniowej Spraw Socjalnych i Zdrowia, ul. Grzegorza Piramowicza 32, 47-200
Kedzierzyn-Kozle w terminie do dnia .6, ‘H’ aéLO.Lhr ........ do godziny 15:00.
2.0Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

3.Datg ztozenia oferty jest data wptywu do siedziby Zamawiajgcego.

4, Oferty nalezy sklada¢ w kopercie (nazwa i adres podmiotu sktadajacego oferte)
z dopiskiem ,,Organizacja kolonii letniej z programem profilaktycznym dla dzieci i mlodziezy
z terenu gminy Kedzierzyn-Kozle (wakacje 2024)”.

5. Otwarcie ofert nastagpi w_dniu 7%&4& DO el s, e .. roku przez komisje
konkursowa powotang przez Prezydenta Miasta.

VI Tl AL A%
oo & (foEms 2 Pl SNIKG
e

501|‘L\/Ki nieszkaniowe!
Spraw Socjatnych i Zdrowia
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w konkursie ofert organizowanym przez Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle na podstawie art. 14 ust.
I ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 roku o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1608

Zalgcznik nr 1

do ogtoszenia o konkursie ofert

FORMULARZ OFERTOWY

z pbzn. zm.) o powierzenie realizacji zadania pod nazwa:

»Przeprowadzenie i zorganizowanie kolonii letniej z programem profilaktycznym (alkohol,
substancje psychoaktywne, przemoc) dla dzieci i mlodziezy z terenu Gminy Kedzierzyn-Kozle

w okresie wakacji (lipiec-sierpien 2024 roku)”

L

Dane dotyczace Zamawiajacego:

Gmina Kedzierzyn-Kozle
Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle
Wydziat Polityki Mieszkaniowej Spraw Socjalnych i Zdrowia

Adres korespondencyjny: 47-200 Kedzierzyn-Kozle, ul. Grzegorza Piramowicza 32
Tel./fax 77-40-50-317

Tel.
e-mail: magdalena.duk@kedzierzyn-kozle.pl

77-40-50-324

e-mail: anna.stochaj@kedzierzyn-kozle.pl

II. Dane dotyczgce Wnioskodawcy:
1. petna nazwa
2. forma prawna
3. numer w Krajowym Rejestrze
Sagdowym lub w innym rejestrze
lub  nr wpisu Dziatalnosci
Gospodarczej
4, data  wpisu, rejestracji lub
utworzenia
S: nr NIP
6. nr REGON
7 adres siedziby:
MIEJSCOWOSE .. eneveiene i inee e veeaens
Ul
TS .8 5 5 Iots § & EARAATS £ SEALGRT 0 § 3 ST
KO0 FOCTEOIN . cangionis - b s 55 s sgunsy
8. tel.
9. e-mail:
11. nazwa banku
1

e



12. numer rachunku

13. nazwiska i  imiona  0s6b
upowaznionych do podpisywania
umowy

14. osoba upowazniona do sktadania
wyjasnien i uzupetnief

dotyczacych wniosku (imie i
nazwisko oraz nur telefonu
kontaktowego)

15. przedmiot dziatalnosci statutowe;j

Szczegoly realizacji zadania
1. Termin realizacji zadania (data 1 godzina rozpoczgcia i zakonczenia zadania)

Informacja o posiadanych zasobach rzeczowych oraz zasobie kadrowym
i kompetencjach o0s6b zapewniajgcych wykonanie zadania, a takze o zakresie
obowigzkéw tych os6b;

1.Zasoby kadrowe oferenta.

Szczegolowe informacje

Kadra zimowiska
Imie i nazwisko Kompetencje

1) Kierownik wypoczynku;

2) Wychowawca/wychowawcy grupy
mtodszej;

3) Wychowawca/ wychowawcy grupy
starszej;

4) Wychowawca prowadzacy zajgcia
rekreacyjno-sportowe

5) wychowawca prowadzacy zajecia
profilaktyczne, socjoterapeutyczne

6) pielegniarka / ratownik medyczny




7) dochodzacy lekarz

Zalaczniki skladane do oferty:

1) aktualny odpis z odpowiedniego rejestru lub inne dokumenty informujace o statusie prawnym
podmiotu sktadajacego oferte i umocowanie oséb go reprezentujacych;

2) oswiadczenie potwierdzajace, ze w stosunku do podmiotu sktadajacego oferte¢ nie stwierdzono
niezgodnego z przeznaczeniem wykorzystania srodkow publicznych;*

3) os$wiadczenie, ze podmiot skladajacy oferte jest jedynym posiadaczem rachunku, na ktory zostana
przekazane srodki, i zobowiazuje si¢ go utrzymywac do chwili zaakceptowania rozliczenia tych
srodkow pod wzgledem finansowym i rzeczowym;*

4) oswiadczenie osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu skiadajacego oferte wskazujace, ze
kwota $rodkéw przeznaczona zostanie na realizacj¢ zadania zgodnie z oferta i ze w tym zakresie
zadanie nie bedzie finansowane z innych zrodet*.

5) Dokumenty wskazane w pkt. [V. ogloszenia o konkursie.

Oswiadczam, Ze zapoznalem si¢ z opisem przedmiotu konkursu ofert i nie wnosze do niego
zastrzezen.

(pieczgé wnioskodawcey)

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy osob upowaznionych do skladania oswiadczen woli w imieniu
Whnioskodawcy)

Wyrazam zgode¢ na zawarcie umowy o powierzeniu przetwarzania danych osobowych, ktorych
administratorem danych bedzie Gmina Kedzierzyn-Kozle.

(piecze¢ wnioskodawcy)

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy osob upowaznionych do skladania o$wiadczen woli w imieniu
Whnioskodawcy)

*Pouczenie: Sktadajacy oswiadczenia jest obowiazany do zawarcia w nich klauzuli nastepujgcej tresci: "Jestem
swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia.". Klauzula ta zastgpuje pouczenie
organu o odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan. — podstawa art. 17 ust 4 ustawy z dnia 11
wrzeénia 2015r. o zdrowiu publicznym (Dz. U z 2022 r., poz. 1608 z pdzn. zm.)
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Zalgcznik nr 2
do ogtoszenia o konkursie ofert

ARKUSZ SPOSOBU OCENY KRYTERIUM

swMiejsce organizacji wypoczynku i warunki zakwaterowania”

Wypelnia Wykonawca

Wypelnia Zamawiajgey

Lp. Opis kryterium Tak / Nie / ilo§¢ Punktacja QOcena
szt. Zamawiajjgcego

1 | Budynek murowany pigtrowy 1 punkt

2 | Budynek parterowy — pawilon 3 punkty

3 St(,)%owka zintegrowana z budynkiem 3 punkty
glownym

4 Pokoje piecio- lub wiecej osobowe z tazienka ot 1 pkt za
z natryskiem (prysznic) przy kazdym pokoju | 77 ’ kazdy pokdj
Pokoje czteroosobowe z tazienkg z natryskiem 1 pkt za

5 : . P i Szt. ; -
(prysznic) przy kazdym pokoju kazdy pokéj
Pokoje trzyosobowe z tazienka z natryskiem 2 pkty za

6 . . A szt. : 07
(prysznic) przy kazdym pokoju kazdy pokoj
Pokoje dwuosobowe z tazienka z natryskiem 3 pkty za

7 . ; o T b e SZt. . o
(prysznic) przy kazdym pokoju kazdy pokdj

8 Swietlica w oblek_Cle (budynku) w ktérym 3 punkty
prowadzony bedzie wypoczynek
Tereny rekreacyjno-sportowe (place zabaw,

L boiska itp.) poza terenem oérodka L punk:

1 Tereny rekreacyjno-sportowe (place zabaw, 3 punkty

boiska itp.) na terenie osrodka

SUMA PUNKTOW

Wazna informacja:

Sposob obliczania punktéw: ilos¢ x punkty = ocena



Zatgeznik nr 3
do ogloszenia o konkursie ofert

ARKUSZ SPOSOBU OCENY KRYTERIUM

wZakres programu rekreacyjno-sportowego”

Wypelnia Wykonmwea Wypelnia Zamawiajgcy
Lp. Opis kryterium Tak / Nie / ilosé Punktacja Ocena
szt. Zamawiajacego
1 Minimum 2 wycieczki w trakcie trwania losé . 2 punkty
turnusu
Za kazdag kolejng wycieczke powyzej 2 i
G (max.ilo$¢ dodatkowych wycieczek 2) G iz 1 ey
~ | Zorganizowanie minimum 3-ech zawodéw S
3 : ilos¢ ....... 1 punkt
sportowych w czasie turnusu
Za kazde kolejne zawody powyzej 3 oy
4 (max.ilos¢ zawodow dodatkowych 2) GG e Fpunkt
Zorganizowanie minimum 4-ech imprez
5 | kulturalnych: dyskoteki, konkursy, ogniska ilos¢ ....... 2 punkt
itp.
6 Za kazda dodatkowsg impreze kulturalng QoS .. 1 punkt
(max.2)
SUMA PUNKTOW

Wazna informacja:

Spos6b obliczania punktéow: ilosé x punkty = ocena



Zatacznik nr 4
do ogloszenia o konkursie ofert

ARKUSZ SPOSOBU OCENY KRYTERIUM

wZakres programu profilaktycznego”

Wypelnia Wykonawcea

Wypelnia Zamawiajqcy

Lp. Opis kryterium Tak / Nie / ilo§é Punktacja Ocena
szt. Zamawiajgcego
Program profilaktyczny rzeczowy,
1 | nieodwolujgcy si¢ do emocji dziecka w postaci | .............. 2/0 punkt
grozb TAK/NIE
Program profilaktyczny ksztattujacy postawe
2 | asertywna i ksztaltujacy umiejetnosci | ... 2/0 punkt
spoteczne TAK/NIE
Program zawiera tematyke dotyczaca
3 | profilaktyki alkoholowej TAK/NIE | = 1/0 punkt
Program zawiera tematyke dotyczaca
4 | profilaktyki substancji psychoaktywnych | ............. 1/0 punkt
TAK/NIE
Program zawiera tematyke dotyczaca
5 proemiocy w rodzitie TAR/NIE, || e 1/0 punkt
Z programu wynika ile godzin obejmuje
6 TAK/NIE T e 1/0 punkt
Program okresla cele 1 metody pracy
7 TAK/NIE T e 1/0 punkt
8 | Program posiada ewaluacje TAK/NIE | ... 1/0 punkt

SUMA PUNKTOW

Wazna informacja:

Sposéb obliczania punktéw: ilo$é x punkty = ocena



Zalgcznik nr 5
do ogloszenia o konkursie ofert

KLAUZULA INFORMACYJNA ORAZ OSWIADCZENIA ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH
OSOBOWYCH

Klauzula informacyjna do formularzy stuzacych do zbierania danych osobowych

DOV CZY s scws vveies w6541 6390wa0.8 85 6 .60 06 810 4's S48 6050 4600 N SUTANR SHRE TR SV SIS 4000 00 S wis el mrabasa w0 whaln e 050 S (imie i nazwisko)

Oswiadczenie zgody na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie podanych przeze mnie moich danych osobowych przez Gming Kedzierzyn-KozZle,

ul. Grzegorza Piramowicza 32, 47-200 Kedzierzyn-Kozle w celu pracy podjetej w ramach umowy zawartej na

przeprowadzenie i zorganizowanie kolonii letniej z programem profilaktycznym (alkohol, substancije
psychoaktywne, przemoc) dla dzieci i mlodziezy z terenu Gminy Kedzierzyn-Kozle - zadania obj¢tego Gminnym

Programem Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii.

(czytelny podpis klienta)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Kedzierzyn-KoZle, z siedzibg przy ul. Grzegorza
Piramowicza 32, 47-200 Kedzierzyn-Kozle, adres e-mail: prezydent@kedzierzynkozle.pl, tel. 77/40-50-338.
Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie sie odbywa¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, c oraz art. 9
ust. 2 lit. b RODO w celu realizacji zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2022-2025 zatwierdzonego i przyjetego Uchwalg
Nr XLIX/572/22 Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia 30 sierpnia 2022 roku.

. Sposoby kontaktu z Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie Miasta Kedzierzyn-Kozle, to: adres

korespondencyjny Inspektora Danych Osobowych w Urzedzie Miasta, adres e-mail:
inspektor@kedzierzynkozle.pl, tel. 77/40-50-346/.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania, prawo do
ograniczenia ich przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jesli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie danych osobowych narusza

przepisy unijnego rozporzadzenia RODO.

. Pani/a dane osobowe przechowywane begdg przez okres niezbedny do realizacji celu dla jakiego zostaly zebrane

oraz zgodnie z terminami archiwizacji wskazanymi w ustawie z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie

archiwalnym i archiwach — okres 5 lat.

Ay



et

7. Pani/Pana dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie zawartej przez jednostke umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, w zwiazku z realizacjg ww, zadan, a takze podmiotom lub organom
uprawnionym na podstawie przepisow prawa.

8. Pani/Pana Pana/Pani dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu

oraz nie bedg przekazywane do panstw trzecich i organizacji migdzynarodowych.



Zalgcznik nr 6
do ogtoszenia o konkursie ofert

UMOWA Nr /2024
O WYKONANIE USLUGI

ZAWAELE WAL v s st ss s ssas s w Kedzierzynie-Kozlu

pomiedzy:

Gmina Kedzierzyn-Kozle z siedzibg w Kedzierzynie-Kozlu przy ul. Grzegorza Piramowicza 32,
NIP: 7492055601, reprezentowang przez:

Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle — Sabine Nowosielska,

zwang dalej "Zamawiajgcy"

a
Z SIAZIDY ..o , wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad ReEJONOWY W .....iiiiiiiiiiiiiiiiii i o kapitale
ZAKYAAOWTIN. < s canmmmns s vodadunncs s o5 e ¢ ssmion zt w catosci wplaconym, posiadajgcg nr NIP ..................
int REGON ................ , zwang dalej ,,Wykonawca”, reprezentowanym PrzeZ:.....c.ocvvrverrnarrnianennnn

W oparciu o ogloszenie konkursu ofert zatwierdzonego Zarzadzeniem NI ............coovevevinennn.
Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle 2z dnid ....ooooiviiiiiiiiiiiii e e
rozstrzygnietego na podstawie zatwierdzonego protokohuzdnia ... .

§1.

1. Na podstawie ztozonej w postepowaniu oferty Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do
wykonania:

Zorganizowanie i przeprowadzenie kolonii letniej 7 programem profilaktycznym (alkohol,
srodki psychoaktywne, przemoc) dla dzieci i mtodziezy 7 terenu Gminy Kedzierzyn-Kozle
w okresie wakacji (lipiec-sierpien 2024 r.)

2. W ramach wykonania przedmiotu niniejszej umowy Wykonawca jest zobowigzany do:

1) zorganizowania 1 przeprowadzenia W OKIESIE .vvvereecircsrseinnonensens r. wypoczynku.
Ze wzgledu na podzial wiekowy uczestnikbw Wykonawca zorganizuje grupe dla dzieci
starszych (12-16 lat) i grupe dla dzieci mtodszych (7-11 lat);

2) zapewnienia wyzywienia w iloSci 4 positkéw dziennie ($niadanie, obiad, podwieczorek,
kolacja). Pierwszy positek (obiad) w dniu przyjazdu a ostatni positek (obiad) w dniu powrotu.
Wykonawca zapewni tak ze suchy prowiant na droge powrotng. Wykonawca zapewni staly
dostep do napojow (woda, soki, herbata, kompot), wtym takze w czasie podrozy dzieci na
kolonig letnig i z kolonii letniej;

3) zorganizowania dla dzieci w grupach wiekowych od 7-11 lat i 12-16 lat zaje¢ obejmujacych
elementy profilaktyki uzaleznienia od alkoholu, $rodkow psychoaktywnych oraz przemocy,
ktorego dokumentacja powinna zosta¢ przekazana Zamawiajgcemu po zakonezeniu realizacji
zadania, wraz ze sprawozdaniem.
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b)
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Zalacznik nr 6
do ogloszenia o konkursie ofert

Program _profilaktyezny (alkohol, $rodki psychoaktywne, przemoc) powinien byc
dopasowany do wieku dzieci, a informacje o problemach powinny by¢ rzeczowe (odwotywanie
sie do emocji i straszenie jest niedopuszczalne). Program powinien motywowaé do
podejmowania konstruktywnych postanowien osobistych, ksztaltowaé postawe asertywna i
umiejetnosci spoteczne. Powinien opieraé sie na koncepcji czynnikow chronigeych, takich jak
silna wigz rodzinna, mito$¢, przyjazn, zainteresowanie nauka, zakorzenienie w tradycji,
konstruktywna grupa réwiesnicza.

Zajecia powinny by¢ prowadzone przez osoby legitymujace sie posiadaniem specjalistycznych
kwalifikacjii zawodowych (np. szkolenia potwierdzone za$wiadczeniem, certyfikat
socjoterapeutyczny).

zapewnienia 1 zrealizowania w trakcie trwania wypoczynku programu zajeé rekreacyjno-
sportowych. Program ten powinien obejmowac w trakcie jednego turnusu, co najmnie;j:
zorganizowanie min. 2 wycieczek catodniowych,

zorganizowanie min. 3 zawoddw sportowych,

zorganizowanie minimum 3 innych atrakcji kulturalnych np. dyskoteki, konkursy, spotkania itp.;
zapewnienia dowozu dzieci z Kedzierzyna-Kozla do miejsca organizacji wypoczynku
iz powrotem, srodkiem transportu przystosowanym do przewozu dzieci, przy czym odjazd
dzieci na wypoczynek odbedzie si¢ w godzinach przedpotudniowych w pierwszym dniu,
a powrdt w godzinach popotudniowych w ostatnim dniu terminu wskazanego w ofercie.
Wykonawca najpézniej na cztery dni przed rozpoczeciem wypoczynku poinformuje
Zamawiajgcego o doktadnej godzinie wyjazdu i powrotu oraz wyznaczy osobe odpowiedzialng
za prawidlowg odprawe uczestnikow wypoczynku, ktdra winna byé obecna na miejscu odprawy.
Wykonawca zobowigzany jest do sporzadzenia protokolu z odprawy uczestnikéw na
wypoczynek 1 przekazania go przed wyjazdem pracownikowi Urzedu Miasta obecnemu przy
odprawie (zatacznik nr 3 do umowy);

zapewnienia opieki nad dzie¢mi ze strony kadry wychowawcze] (wychowawcow, kierownik
wypoczynku), przy czym na kolonii letniej obecny jest stale kierownik wypoczynku
(legitymujacy si¢ kwalifikacjami o ktérych mowa w art. 92p ust. 1 ustawy o systemie o$wiaty
(Dz. U. 22021 r. poz.1915 z pézn. zm.); oraz wychowawcy, przy czym:

wychowawea w grupie dzieci w wieku 7-11 lat, (powinien legitymowa¢ sie kwalifikacjami
o ktorych mowa w art. 92p ustawy o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2021 r. poz.1915 z pézn. zm.),
przy czym kazdy wychowawca powinien posiada¢ przynajmniej trzyletnie doSwiadczenie
w ciaglej pracy z dzie¢mi i mtodziezg i aktualnie pracowaé z dzie¢mi i mlodziezs),
wychowawea w grupie dzieci w wieku 12-16 lat (powinien legitymowaé sie kwalifikacjami
o ktérych mowa w art. 92p ustawy o systemie oswiaty (Dz. U. z 2021 r. poz.1915 z pbzn. zm.),
przy czym kazdy wychowawca powinien posiada¢ przynajmniej trzyletnie doswiadczenie
w ciaglej pracy z dzie¢mi i mtodziezg i aktualnie pracowaé z dzieé¢mi i mlodzieza),
wychowawca posiadajacy kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ profilaktycznych (alkohol,
srodki psychoaktywne, przemoc) z dzie¢mi, przy czym kazdy wychowawca powinien posiadac
przynajmniej trzyletnie doSwiadczenie w ciaglej pracy zdzie¢mi 1 miodzieza i aktualnie
pracowac z dzie¢mi i mlodzieza),

wychowawca posiadajacy kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ rekreacyjno-sportowych
zdzie¢mi, przy czym kazdy wychowawca powinien posiadaé przynajmniej trzyletnie
doswiadczenie wcigglej pracy zdzieémi imlodzieza i aktualnie pracowaé z dzie¢mi

i mlodzieza).

Wykonawca niezwlocznie (tj. do 3 dni) powiadomi Gming o kazdej zmianie kadry z przyczyn
niezaleznych od Wykonawcy, przedktadajgc jednoczes$nie wszystkie okreslone w warunkach
osobowych dokumenty celem ich weryfikacji oraz akceptacji przez Zamawiajgcego;

[lo§¢ wychowawcow w danej grupie nalezy dostosowaé do liczebnosci grupy zgodnie
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z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét.

7) Zapewnienia dostgpnosci architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej
osobom ze szczegdlnymi potrzebami co najmniej w zakresie okreslonym przez minimalne
wymagania, o ktérych mowa w art. 6 badz 7 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 1. poz. 2240, z pézn. zm.);

8) zapewnienia statej opieki medycznej ze strony pielegniarki lub ratownika medycznego stale
znajdujgcych si¢ na terenie os§rodka, w ktérym odbywa si¢ kolonia letnia realizowana na
zlecenie Gminy Kedzierzyn-Kozle;

8a) zawarcia umowy z pielggniarka lub ratownikiem medycznym oraz przedlozenia jej
Zamawiajagcemu 3 dni przed rozpoczeciem realizacji zadania umowy;

9) zapewnienia podstawowego zestawu lekéw i innych srodkéw pomocy doraznej bedgcych pod
nadzorem pielggniarki lub ratownika medycznego;

10) zapewnienia opieki medycznej ze strony dochodzacego lekarza, z ktérym zostanie zawarta
umowa na opieke¢ lekarska podczas kolonii letniej lub umowa 2z poradnia POZ
zapewniajgca wizyty dla uczestnikow kolonii w obiekcie.

10a) zawarcia umowy z dochodzgcym lekarzem oraz przedtozenia jej Zamawiajgcemu 3 dni przed
rozpoczgciem realizacji zadania umowy;

11) zapewnienia ubezpieczenia dzieci (czas przejazdu i1 trwania turnusu) od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

12) Przedlozenia na zakonczenie kolonii letniej sprawozdania obejmujacego: sprawozdanie
z prowadzonego programu profilaktycznego, sprawozdanie z programu sportowo-
rekreacyjnego, dokumentacje medyczng opieki pielegniarskiej, sprawozdanie kierownika
kolonii letniej z przebiegu calego wypoczynku, dzienniki zaj¢é kazdej z grup, wypelnione
karty kwalifikacyjne uczestnikow.

3. Budynek, w ktorym bedzie prowadzony wypoczynek, powinien by¢ murowany. Jadalnia wraz z
zapleczem kuchennym usytuowana powinna by¢ na terenie obiektu kolonijnego. Zamawiajacy
nie dopuszcza mozliwosci zywienia dzieci w formie cateringu. W budynku powinna znajdowac
si¢ dodatkowa sala (Swietlica), w ktérej beda prowadzone zajecia z dzie¢mi. Pokoje
maksymalnie czteroosobowe, z lazienkami z natryskiem (prysznic) przy kazdym pokoju, z
dostepem do cieptej i zimnej wody przez catg dobe. Pokoje wyposazone w t6zka lub tapczany
z poscielg i kocem, oddzielne dla kazdego dziecka zakwaterowanego w pokoju. Zamawiajgcy
nie dopuszcza 16zek pigtrowych. Izolatki oddzielne dla chtopcéw i dziewczat z wydzielonymi
tazienkami.

4. Przed podpisaniem umowy Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wizytacji obiektu.

Kolonia letnia prowadzona bedzie:
= W INIEJSCOWOSCIL sresresasarcersersaroncassssssonssssnssassnssssnssesssnssasessnsensassnsssanssssssssssssnse
Charakterystyka obiektu zawarta jest w dokumentacji stanowigcej zatagcznik do oferty.

§3.
1. Umowe zawiera si¢ na czas od daty jej zawarcia do dnia .........cevvevvnrienenen r.
2. Wypoczynek odbedzie si¢ w okresie: 0d ccovveeenraannenn. (s 1 R 5
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Zalacznik nr 6
do ogloszenia o konkursie ofert

Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ przedmiot umowy z nalezytg starannos$cia, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami, normami technicznymi, standardami, etyka zawodowa oraz
postanowieniami niniejszej umowy.

W przypadku, gdy Wykonawca bedzie realizowal ustugi objete niniejsza umowsg bez nalezytej
starannosci, niezgodnie z obowigzujacymi przepisami, normami technicznymi, zasadami BHP,
niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy lub niezgodnie z warunkami przedlozone;j
oferty Zamawiajacy ma prawo:

nakaza¢ Wykonawcy zaprzestanie wykonywania ustug z obowigzkiem dowozu uczestnikéw
wypoczynku do Kedzierzyna-Kozla, bez prawa do wynagrodzenia;

odstgpi¢ od umowy z winy Wykonawcy,

potraci¢ z wynagrodzenia Wykonawcy naleznosci z tytutu kar umownych;

Zamawiajacy sprawuje kontrole prawidlowosci wykonania ustugi przez Wykonawce zgodnie
z zawartg umowg. Utrudnianie badZ uniemozliwianie kontroli, a takze negatywny jej wynik
moga stanowié podstawe do odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego.

W ramach kontroli, o ktérej mowa w § 3 ust. 6 upowaznieni pracownicy Zamawiajacego moga
bada¢ dokumenty i inne nosniki informacji, ktére majg lub moga mie¢ znaczenie dla oceny
prawidlowosci wykonania ustugi, oraz zgda¢ udzielenia ustnych lub pisemnych informacji
dotyczacych wykonania ushugi. Ponadto, wykonawca na zadanie kontrolujacego jest
zobowigzany dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty i inne nosniki informacji w terminie
okreslonym przez kontrolujacego.

Zamawiajacy ma prawo do bezposredniego kontaktu z dzieémi podczas wypoczynku osobiscie
oraz w formie telefonicznej oraz kontaktu z wychowawca lub kierownikiem wypoczynku.
Kontrole Zamawiajacy sprawuje bez zapowiedzi, a w przypadku koniecznosci kontroli
dwudniowej koszty noclegu 0séb kontrolujacych ponosi Wykonawca.

Protokot kontroli stanowi wewngtrzny dokument Gminy Kedzierzyn-Kozle 1 zawiera on
wszystkie informacje zgromadzone przez osoby kontrolujace w trakcie trwania kontroli.
Wykonawea zobowiazuje sie do poinformowania kadry kolonii letniej o obowiazku
przeliczenia dzieci wspélnie z pracownikami Urzedu Miasta w dniu wyjazdu oraz w dniu
przyjazdu.

§4.
Do realizacji i_rozliczenia niniejszej umowy, a takze do kontaktow z Wykonawca,
Zamawiajacy ustanawia:

Wrydzial Polityki Mieszkaniowej Spraw Socjalnych i Zdrowia - w osobach:

1) Agnieszki Stein - Zastepcy Kierownika Wydziatu UM

tel. 77 40-34-492, e-mail: agnieszka.stein@kedzierzynkozle.pl
2) Magdaleny Slawinskiej-Duk - Inspektora Wydziatu UM

tel. 77 40-50-317, e-mail: magdalena.duk@kedzierzynkozle.pl
3) Anna Stochaj — Referenta Wydzialu UM

tel. 77 40-50-324, e-mail: anna.stochaj@kedzierzynkozle.pl

Do kontaktéw z Zamawiajacym Wykonawca ustanawia:......ccocveeeiniiiieriisasesaraannans

§ 5.
Wynagrodzenie Wykonawcey, zgodnie ze zlozong oferta, wustala sie na kwote
................. z} brutto (stownie: ..................................) za uczestnictwo 1 osoby.

Wynagrodzenie to jest wynagrodzeniem ryczattowym brutto.
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2. Maksymalng nominalng warto$¢ umowy ustala sie na:
kwote brutto: .vocevveriieiiciiiiiiieciiiiennne
(SIOWIIEE it ds 50+ smiuriunms nofe ¥ s wawmasnons's v o4 v wiwshize 65 1 254 )

3. Wynagrodzenie umowne przystugujace Wykonawcy (rozliczenie umowy) stanowi¢ bedzie
iloczyn liczby dzieci uczestniczacych w wypoczynku i stawki okreslonej w ust. 1.

4. Rozliczanie z wykonanych ustug odbywac sie bedzie po catkowitym zakonczeniu wypoczynku
i przedtozeniu dokumentéw wymaganych w § 1 ust. 2.

5. Wysokos¢ wynagrodzenia Wykonawcy nie moze przekracza¢é wysokosci sSrodkow
budzetowych przyznanych na ten cel w roku 2024.

6. W razie zaistnienia istotne] zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 7 dni od powzigcia wiadomosei o tych
okolicznosciach.

7. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 5 i 6, Wykonawca moze zada¢ wylacznie wynagrodzenia
naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

8. Wykonawca nie moze dokonywac¢ cesji wierzytelnosci z niniejszej umowy na osoby trzecie.

§ 6.

Do nalezytego wykonania przedmiotu umowy strony ustalaja nastgpujace warunki szczegdtowe:

1. Obowigzki Zamawiajgcego:

1) przekazania wykonawcy najpozniej na trzy dni przed rozpoczeciem wypoczynku listy
uczestnikow:

2) przekazania wypelnionych kart kwalifikacyjnych wszystkich dzieci skierowanych na
wypoczynek;

3) pouczenia dzieci o obowigzku przestrzegania podczas wypoczynku jego regulaminu, zasad
bezpieczenstwa p. poz., zasad bezpiecznego poruszania si¢ po drogach.

2. Obowigzki Wykonawcy:

1) wykonaweca na S dni przed wyjazdem uczestnikow wypoczynku przedlozy Zamawiajacemu
do wgladu ubezpieczenie od nastepstw nieszczeSliwych wypadkéw uczestnikéw
wypoczynku na czas transportu i pobytu;

2) wykonawca zapewni wykonanie przedmiotu umowy z nalezyta starannoscia, zgodnie
z obowigzujagcymi przepisami, standardami, etyka zawodowa oraz postanowieniami niniejszej
umowy, w tym zrealizuje zatgczone do oferty programy: profilaktyczny i rekreacyjno-sportowy;

3) wykonawca przedmiotu zamdwienia zapewnia opieke medycznag ze strony statej pielegniarki fub
ratownika medycznego 1 dochodzgcego lekarza (lub opieke na podstawie umowy z POZ) oraz
podstawowy zestaw lekéw 1 innych srodkéw pomocy dorazne;;

4) o naglych przypadkach dotyczacych zdrowia i bezpieczenstwa dzieci Wykonawca
powiadomi zamawiajacego w formie telefonicznej i mailowej w ciggu 12 godzin natomiast
rodzicéw/opiekunéw dziecka niezwlocznie od powzigcia wiadomosci na dowod czego
kierownik kolonii letniej sporzadzi notatke sluzbowg bedacyg cze$cia dokumentacji
medycznej prowadzonej na kolonii letniej;

5) wykonawca na 5 dni przed wyjazdem uczestnikow wypoczynku przedlozy Zamawiajgcemu
kserokopi¢ umowy zawartej z lekarzem dochodzacym w przedmiocie opieki lekarskiej na
czas trwania kolonii letniej lub kserokopi¢ umowy z POZ.

6) wykonawca na 5 dni przed wyjazdem uczestnikéw wypoczynku przedlozy Zamawiajagcemu
kserokopi¢ umowy zawartej z pielegniarkg lub ratownikiem medycznym w przedmiocie
stalej opieki medycznej na czas trwania kolonii letniej;
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wykonawca niezwlocznie do 24 godzin powiadomi w formie telefonicznej i mailowej
Zamawiajacego o kazdej zmianie kadry z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy,
przedkladajac w ciagu 3 dni wszystkie okreSlone w warunkach osobowych dokumenty
celem ich weryfikacji oraz akceptacji przez Zamawiajacego;

o wszelkich zamiarach przekwaterowaniach dzieci i mlodziezy w inne miejsce niz
wskazano w ofercie Wykonawca zobowigzany jest powiadomi¢ Zamawiajacego i uzyskaé
jego zgode na takie przekwaterowanie na piSmie. Po uzyskaniu omawianej zgody
zobowiazany jest do powiadomienia rodzicow;

zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnoSci finansowej za szkody spowodowane przez
uczestnikow w trakcie trwania wypoczynku.

§7.

Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy zostanie wyptacone po zakonczeniu
wypoczynku oraz dostarczeniu sprawozdania z jego realizacji, wraz z dokumentacjg: tj.
dokumentacjg zaje¢ profilaktycznych (alkohol, srodki psychoaktywne, przemoc), dokumentacja
realizacji zadan zgodnych z ofertg (w tym realizacji programu sportowo-rekreacyjnego),
kserokopii dziennikow poszczegdlnych grup, kserokopii dokumentacji medycznej prowadzone;j
przez pielegniarke lub ratownika medycznego.

Rozliczanie przedmiotu umowy nastgpi na podstawie jednorazowej faktury za wykonanie
zadania, wystawionej i dostarczanej do Zamawiajgcego nie pozniej niz do 14-tego dnia po
zakonczonego kolonii letniej.

Podstawg do wystawienia faktury stanowic bedzie potwierdzony przez Zamawiajacego protokol
wykonania uslugi wystawiony przez Wykonawce a zatwierdzony przez Zamawiajjcego.
Niespelnienie wymogu w zakresie terminu dostarczenia faktury okre§lonego w ust.2
niniejszego paragrafu umowy uprawnia Zamawiajacego do naliczenia Wykonawey kar
umownych okreslonych w § 8.

Zaptata faktur przez Zamawiajgcego nastgpi do 21 dni od daty ich otrzymania.

Naleznos¢ za wykonane ustugi Zamawiajgcy ureguluje przelewem na konto Wykonawcy
wskazane na fakturze.

Zamawiajacy informuje, ze faktury za realizacje przedmiotu umowy nalezy wystawia¢ na:

Nabywca: Gmina Kedzierzyn-Kozle
ul. Piramowicza 32
47-200 Kedzierzyn-Kozle
NIP: 7492055601
Odbiorca/Platnik: Urzagd Miasta Kedzierzyn-Kozle
ul. Piramowicza 32
47-200 Kedzierzyn-Kozle

§ 8.

W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy bedg naliczane kary umowne:

1.
1Y)
2)

3)

Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kar¢ umownag:

za odstgpienie Zamawiajagcego od umowy z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialno$é
Wykonawca, w wysokosci 15 % nominalnej kwoty umownej okreslonej w § 5, ust. 2;

za opéznienie w usunieciu wad stwierdzonych po uprzedniej kontroli, Wykonawca zaptaci 4%
nominalnej kwoty umownej okreslonej w § 5, ust. 2 za kazdy dzien opdZnienia;

w przypadkach nie zastosowania termindéw okre§lonych w § 6 ust.2 Wykonawca zaptaci
Zamawiajgcemu 0,5 % fakturowanej kwoty brutto za kazdy dzien opdznienia.
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4)

2)

Zalgcznik nr 6
do ogtoszenia o konkursie ofert

za ztozenie faktury w terminie p6zniejszym niz okreslono to w § 7 ust. 2 — w wysokosci 1,5%
fakturowanej kwoty brutto za kazdy dzief opdZnienia.

Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy kare umowna:

za odstgpienie od umowy z przyczyn, za ktoére ponosi odpowiedzialno$¢ Zamawiajacy
w wysokosci 0,2 % nominalnej kwoty umownej okreslonej w § 5, ust. 2, za wyjgtkiem sytuacji
okreslonej w § 5 ust.6 niniejszej umowy;

jezeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody strony moga dochodzi¢ odszkodowania
uzupetniajgcego na zasadach ogdlnych Kodeksu cywilnego.

§ 9.

Kazda zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie nastgpi¢ moze za zgoda obu stron
wyrazong na pismie w formie aneksu do umowy.

§ 10.

W sprawach nieuregulowanych w tre$ci niniejszej umowy majg zastosowanie przepisy ustawy
Prawo zamoéwien publicznych i Kodeksu cywilnego.

§11.

Ewentualne spory jakie mogg wynikng¢ na tle wykonania i stosowania niniejszej umowy rozstrzygac
bedzie Sad wlasciwy ze wzgledu na siedzibe Zamawiajgcego.

§ 12.

1.  Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego 1 egz. dla Wykonawcy,
a 2 egz. dla Zamawiajgcego.

2. Integralng czgs¢ umowy stanowig zatgczniki:

1) oferta;

2) dokument potwierdzajgcy umieszczenie zgloszenia wypoczynku w bazie wypoczynku
wlasciwego Kuratorium Os$wiaty, zgodnie z art. 92d ustawy o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2022 r.
p0z.2030 z p6Zn. zm.);

3) protokdt z odprawy uczestnikdéw na wypoczynek.

Zamawiajacy: Wykonawca:

Strona7z7

e,



_5\4/“1

Zalacznik nr 3
do umowy nr....zdnia ........ 2024 r.

Protokét z odprawy uczestnikow na wypoczynek

Data odprawy/wyjazdu na WyPOCZYNEK .......ovintirie it
WO BV -« osmpnamianns - 253 5 5 A0HRER S - & §o EaAERGE £ 9% MPNERL €201 § WANEINEH 163 DSiATALNSE 11 7% § DEBEOIIRT 105 5 FhI
Nazwa i adres miejSca WYPOCZYIKUL ... .uvintnttet ettt ittt e et

Data, godzina i miejSCe ZbIOTKI: ...\ enii e

@OAZINE WY JATEANE & v 00 s sosisns e ts v v usetihs ¢ 53 3 DGR E§ YD 4 VISUSTULY 610 SFNHABAILEE 3 § F REBIIEES 4 6353 E Ty
Planowana liczba UCzestniKOW: ... .. oo
Liczba uczestnikdw na miejscut zbidrki: ... ...ovii i

Liczba otrzymanych kart kwalifikacyjnych uczestnikdw wypoczynku..............ocoveviininns.

Kadra obecna na miejscul ZbiOTKi: ... ...vieieiiii e

Podpis osoby odpowiedzialnej za odprawe
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