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Pery-torzy, wymieni niżej.
Petytor do kontaktu oraz upoważniony do reprezentowania:
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PETYCJA:
w sprawie obniżenia wysokości wynagrodzenia Prezydentowi Miasta Kędzierzyn—Koźla.

W uchwale U1634 Rady Miasta Kedzierzyn—Koźle z dnia ? maja 2014r w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Kędzierzyn—Koźle, ustalono maksymalny poziom
mnagrodzcnia, wynikający z odrębnych przepisów. On nie musi być maksymalny, może być
minimalny, w sensie praktycznym zmniejszający przedmiotowe wynagrodzenie o 30% w
stosunku do maksymalnego.

W sytuacji gdy zadlużenie gminy wzrasta, pojawia sie wątpliwość czy w5pó1notę
lokalną stac, na maksymalny poziom. wynagrodzenia dla Prezydenta Miasta? W ocenie
petytorów, nie stać, dlatego wnosi się o wprowadzenie minimalnego poziomu wynagrodzenia
dla Prezydenta Miasta Kędzierzyn-Kozie.

Zdaniem petytorow, po ustaleniu minimalnego wynagrodzenia dla Prezydenta Miasta,
do dyskusji. o podniesieniu pensji można powrócić dopiero wówczas, gdy roczna rata spłaty
kredytu zaciągniętego przez gminę. spadnie poniżej 3 ml zł, gdy obecnie przekracza 10 mln zł
rocznie. W tym miejscu trzeba podkreślić, że gdy obywatel pobierze kredyt, to ze swoich
zasobów go spłaca, a gdy Rada Miasta na wniosek Prezydenta Miasta daje zgode na zadłużenie
gminy, to powstałe zobowiązanie spłacane jest nie przez członków wzmiankowany-ch organów,
ale przez mieszkańcow wspolnoty lokalnej, ktorzy płacąc podatki stanowia źródła dochodów i
środków publicznych. W ten sposob zmotywuje się Prezydenta Miasta do oddłużania gminy,
co jest warunkiem wstępnym do jej rozwojn.

Petytorzy wyrażają zgodę na ujanmienie ich danych osobowych.

Z. poważaniem:

Poniżej wykaz petytorow:
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