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Protokół
przeprowadzonego w trybie zapytania ofertowego postępowania o udzielenie

zamówienia na usługę sprzątania pomieszczeń biurowych i socjalnych w budynku Urzędu
Miasta Kędzierzyn—Koźle przy ul. Władysława Planetorza 2, w okresie od 1 sierpnia do
31
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Przedmiot zamówienia.
Przedmiot zamówienia obejmuje usługę sprzątania pomieszczeń biurowych i socjalnych
w budynku Urzędu Miasta Kędzierzyn-Koźle przy ul. Władysława Planetorza 2, w okresie
od 1 sierpnia do 31 grudnia 2024 r. od poniedziałku do piątku W godz. od 15.00 do godz.
21.00, zgodnie z wykazem pomieszczeń oraz szczegółowym zakresem obowiązków
stanowiącym załącznik nr 1 i nr 2 do zaproszenia do składania ofert cenowych.
Wykonawca do realizacji przedmiotu zamówienia używać będzie sprzętu, przyrządów
i urządzeń oraz środków czystości powierzonych mu przez Zamawiaj ącego.

Nazwiska, nazwa firmy, adres WLkonawców ubiegajacych się o udzielenie zamówienia.
Gwarant Agencja Ochrony Sp. z o.o., ul. J.Cygana 2, 45-131 Opole.
Odnowa S.A. ul. Koraszewskiego 8-16, 45-011 Opole.
OT Service Consulting Partners Sp. z o.o., ul. Francuska 52/17, 65-001 Zielona Góra.
P. H. U. „PROMYCZEK”, ul. Ochabska 90, 43-430 Skoczów.
JB Grand Serwis Sp. z o.o., Wola Podłężna, ul. Rudzicka 401, 62-510 Konin.
Firma Usługowa Anar Anna Repak, ul. Główna 16/6, 47-330 Jasiona.
MARKONI Sp. z o.o., ul. Wrocławska 50, 58-100 Świdnica.
ABC-Service Sp. z o.o., ul. Bolesławiecka 15, 43—614 Wrocław.
ECHO Sp. z o. o., Aleja Jana Pawła II 27, 00-867 Warszawa.

. Cena oraz istotne elementy ofert.
. Oferta cenowa firmy Gwarant Agencja Ochrony Sp. z o.o. — wynagrodzenie miesięczne

wynosi 6.150 zł brutto, łączne wynagrodzenie W okresie obowiązywania umowy wynosi
30.750 zł brutto.
Oferta cenowa firmy Odnowa S.A. — wynagrodzenie miesięczne wynosi 4.661,70 zł
brutto, łączne wynagrodzenie W okresie obowiązywania umowy wynosi 23.308,50 zł
brutto.
Oferta cenowa firmy OT Service Consulting Partners Sp. z o.o. — wynagrodzenie
miesięczne wynosi 7.500,00 zł brutto, łączne wynagrodzenie W okresie obowiązywania
umowy wynosi 37.500,00 zł brutto. ”›
Oferta cenowa firmy P. H. U. „PROMYCZEK” — wynagrodzenie miesięczne wynosi
3990,00 zł brutto, łączne wynagrodzenie W okresie obowiązywania umowy wynosi
19.950,00 zł brutto.
Oferta cenowa firmy JB Grand Serwis Sp. z o.o. — wynagrodzenie miesięczne wynosi
5688,75 zł brutto, łączne wynagrodzenie W okresie obowiązywania umowy wynosi
28.443,75 zł brutto.
Oferta cenowa firmy Firma Usługowa Anar Anna Repak — wynagrodzenie miesięczne
wynosi 13.530,00 zł brutto, łączne wynagrodzenie W okresie obowiązywania umowy
wynosi 67.650,00 zł brutto.
Oferta cenowa firmy MARKONI Sp. z o.o. — wynagrodzenie miesięczne wynosi 10.1 19,16
zł brutto, łączne wynagrodzenie w okresie obowiązywania umowy wynosi 60.714,96 zł
brutto.
Oferta cenowa firmy ABC—Service Sp. z o.o. — wynagrodzenie miesięczne wynosi 4760,10
zł brutto, łączne wynagrodzenie w okresie obowiązywania umowy wynosi 23.800,50 zł
brutto.



9. Oferta cenowa firmy ECHO Sp. z o. o. — wynagrodzenie miesięczne wynosi 10.240,00 zł
brutto, łączne wynagrodzenie W okresie obowiązywania umowy wynosi 51.200,00 zł
brutto.

IV. Ocena ofert.
1.Wszystkie oferty spełniały warunki zamówienia określone W zapytaniu do składania ofert
cenowych z dnia 24 czerwca 2024 r.
2. Nie zachodzą przesłanki wykluczenia wykonawców z postępowania o udzielenie
zamówienia.
3. Treść oferty cenowej wykonawcy obejmującej najniższe oferowane wynagrodzenie
miesięczne, wynoszące 3.990 zł brutto (z podatkiem VAT ze stawką dla usługi sprzątania
budynków wynoszącą 23%), która podlegałaby wyborowi względem przyjętego
W postępowaniu jedynego kryterium oceny i wyboru ofert ( łączna cena wykonania
zamówienia — waga 100% ) wskazuje, iż wykonawca założył alternatywnie:
l) wynagrodzenie osoby wykonującej tą usługę W imieniu wykonawcy (W dniach i godzinach

wyznaczonych W zaproszeniu do składania ofert cenowych) - niższe od minimalnej
stawki godzinowej 28,10 zł, określonej W 5 4 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia
14 września 2023 r. w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz
wysokości minimalnej stawki godzinowej w 2024 r. ( Dz.U. z 2023 r. poz.1893);

lub
2) czas wykonywania usługi (przez osobę działającą W imieniu wykonawcy - krótszy od

określonego W załącznikach nr l i 2 do zaproszenia do składania ofert cenowych, a tym
samym zakres przedmiotowy usługi sprzątania określony W załącznikach nr l i 2 do
zaproszenia do składania ofert cenowych nie byłby realizowany, co stanowiłoby
naruszenie określonych w art. 44 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1429 z późn. zm.) zasad celowego, efektywnego i terminowego
wydatkowania środków publicznych.

V. Informacja o wynikach postepowania.
Z przyczyn określonych w rozdziale IV ust. 3 niniejszego protokołu, na podstawie 5 12 ust.7
Regulaminu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przez Gminę Kędzierzyn-
Koźle prowadzonego przez Urząd Miasta Kędzierzyn-Koźle, stanowiącego załącznik do
zarządzenia nr 1080/ZP/2021 z dnia 14 stycznia 2021 r., przeprowadzone w drodze zapytania
ofertowego W dniach 24 czerwca — 4 lipca 2024 r.. postępowanie o udzielenie zamówienia na
usługę sprzątania pomieszczeń biurowych i socjalnych w budynku Urzędu Miasta Kędzierzyn-
Kożle przy ul. Władysława Planetorza 2 w okresie od 1 sierpnia do 31 grudnia 2024 r., zostało
unieważnione wobec wystąpienia okoliczności powodujących, iż zawarcie umowy
o wykonanie zamówienia z wykonawcą, który złożył ofertę o najniższej cenie
nastąpiłoby z naruszeniem obowiązujących przepisów prawa.
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