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Dyrektor Ziobka nr 3 w Kedzierzynie-Kozlu oglasza nabor na wolne stanowisko pracy:
pielegniarka/polozna w zlobku

Nazwa i adres jednostki: Ztobek nr 3 w Kedzierzynie-Kozlu, ul. Piotra Skargi 25, 47-224
Kedzierzyn-Kozle.

Wymiar czasu pracy: petny etat.

Rodzaju umowy: umowa o pracg.

Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

1) Wyksztalcenie co najmniej Srednie, medyczne w zawodzie pielegniarka/potozna, licencjat
pielggniarstwa/potoznictwa lub tytut magistra pielcgniarstwa/potoznictwa oraz prawo
wykonywania zawodu pielegniarki lub potoznej na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej
(wyksztatcenie zgodne z Ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. 0 zawodach pielegniarki i potozne;j
Dz. U. z 2024 r. poz. 814 oraz Ustawg o opiece nad dzie¢mi do lat 3 Dz. U. 2024 poz.
338).

2) Obywatelstwo polskie.

3) Zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestn Karnego.

4) Zaswiadczenie z rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym.

5) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na oferowanym stanowisku.

6) Aktualna ksigzeczka zdrowia do celow sanitarno-epidemiologicznych.

Predyspozycje osobowosciowe: wysoka kultura osobista, odpowiedzialnos¢, cierpliwosc,
wyrozumiato$¢, kreatywnos$é, komunikatywnos¢, umiejetnosé szybkiego reagowania
w trudnych sytuacjach, umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem, umiejgtnosé dobrej organizacji
pracy, umiejetnosé pracy w zespole, umiejetnosé pracy z dzieckiem do lat 3, sumiennosé
i zaangazowanie.

Wymagane dokumenty:

1) Zyciorys zawodowy CV.

2) List motywacyjny podpisany przez kandydata.

3) Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienic.

4) Potwierdzone za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
wyksztatcenie, staz pracy, inne posiadane przez kandydata dokumenty, zaswiadczenia,
dyplomy, uprawnienia.

5) Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umysine lub umyslne przestepstwo
skarbowe, a od osoby wybranej do zatrudnienia zaswiadczenie o niekaralnosci
z Krajowego Rejestru Karnego wystawione nie wczesnie] niz 3 miesigce przed
rozpoczeciem pracy.

6) Oswiadczenie o niefigurowaniu w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostepem ograniczonym.

7) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w zataczonych dokumentach.

Miejsce i termin skladania ofert.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w siedzibie Zlobka nr 3 w Kedzierzynie-KoZlu, przy ul.
Piotra Skargi 25 w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabdér na stanowisko
pielegniarka/potozna”. Oferty niekompletne nie beda rozpatrywane. Ztozenie oferty nie
powoduje zadnych zobowigzan wobec stron.
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