UCHWALA NR VII/65/24
RADY MIASTA KEDZIERZYN-KOZLE

z dnia 30 pazdziemnika 2024 r.

w sprawie Programu wspoélpracy Gminy Kedzierzyn-KozZle z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2025

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22024 r.
poz. 1465, z p6zn. zm.Y) i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) Rada Miasta K¢dzierzyn-Kozle uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspéipracy Gminy Kedzierzyn-Kozle z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalno$é pozytku publicznego na rok 2025, stanowiagcy zalacznik do
niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Kedzierzyn-Kozle.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu na stronie podmiotowej Urzedu
Miasta Kedzierzyn-Kozle w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta
Kedzierzyn-Kozle.

Przewodniczqck' Rady Miasta

Kedzierzyh-Kozle
e\&\zy’

Ireneusz Wisniewski

D) Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostata ogloszona w Dz. U. z 2024 r. poz. 1572.
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Zatacznik do uchwaty Nr V11/65/24
Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle
z dnia 30 pazdziernika 2024 r.

PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY KEDZIERZYN-KOZLE
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI
PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU
PUBLICZNEGO NA ROK 2025

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. llekroé w Programiec wspoélpracy Gminy Kedzierzyn-Kozle z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego na rok 2025 jest mowa o:

1) ,,ustawie” — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 poz. 1491);

2) ,,Prezydencie” — nalezy przez to rozumieé Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle;
3) ,,Radzie” — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Kedzierzyn-Kozle;

4) ,,organizacjach” — nalezy przez to rozumieé¢ organizacje pozarzadowe prowadzace dzialalnos¢ pozytku
publicznego i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

5} ,,komisjach” — nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert;

6) ,Programie” - nalezy przez to rozumie¢ Program wspdlpracy Gminy Kedzierzyn-Kozle
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego
na rok 2025;

7) ,,Gminie” — nalezy przez to rozumie¢ Gming Kedzierzyn-Kozle;
8) ,,Urzedzie” — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle.

Rozdziat 2.
Cel glowny i cele szezegdlowe Programu

§ 2. 1. Celem gléwnym Programu jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych Gminy
wynikajacych z przepiséw prawa poprzez wiaczenie w ich realizacje organizacji.

2. Celami szczegdtowymi Programu sg:

1) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez zwigkszenie udziatu organizacji imieszkaicéw
w wykonywaniu zadan publicznych Gminy;

2) promowanie aktywnosci spotecznej 1 wzmacnianie partycypaciji spoteczne;j;
3) pelniejsze zaspokojenie potrzeb spolecznosci lokalnej;
4) umacnianie w §wiadomosci mieszkancoéw poczucia odpowiedzialnosci za wspdlnote lokalna.

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy
§ 3. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywaé si¢ begdzie z uwzglednieniem wymienionych w ustawie
zasad: pomocniczos$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencii i jawnoéci.

2. Zasada pomocniczosci zapewnia wspicranie uprawnien obywateli i organizacji wystepujacych w ich
imieniu w tym umozliwienie ich udzialu w realizacji zadan publicznych, w zakresie dopuszczalnym przez
przepisy prawa.

3. Zasada suwerennosci stron gwarantuje zachowanie niezaleznosci Gminy i organizacji oraz wzajemne
nieingerowanie w sprawy wewnetrzne.
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4. Zasada partnerstwa oznacza wspolprace Gminy i organizacji oparta na wzajemnym szacunku i uznaniu
réwnorzednosci stron.

5. Zasada efektywnosci polega na dazeniu do osiggania jak najlepszych efektow w zakresie wzajemne]
wspotpracy Gminy i organizacji oraz minimalizacji kosztow z tym zwigzanych.

6. Zasada uczciwej konkurencji oznacza zapewnienie réwnych, obiektywnych kryteribw wspierania
organizacji.

7. Zasada jawnosci zapewnia zachowanie przejrzystosci podejmowanych dziatan oraz informowanie
w granicach wyznaczonych przez prawo o ich przebiegu i stosowanych w nich kryteriach.

Rozdziat 4.
Przedmiot wspélpracy

§ 4. Przedmiotem wspétpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadai publicznych, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy, nalezacych do zadan wiasnych Gminy.

Rozdzial 5.
Formy wspoélpracy

§ 5. Wspolpraca Gminy z organizacjami odbywac si¢ bedzie w formach:
1) zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom w formie powierzania lub wspierania;
2) zwigkszenia réznorodnoséci form komunikacji przedstawicieli administracji publicznej z organizacjami;

3) dostosowania form konsultacji do potrzeb organizacji oraz zaangazowania przedstawicieli organizacji
w tworzenie projektéw dokumentow;

4) konsultowania z organizacjami projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji;

5) konsultowania projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérych mowa
w art. 4 ustawy, z Gminng Radg Pozytku Publicznego, jezeli zostata powotana;

6) tworzenia wspdlnych zespotow o charakterze doradezym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
organizacji oraz przedstawicieli wlasciwych organdw administracji publicznej;

7) wydzielenia w budzecie miasta rezerwy celowej przeznaczonej na inicjatywe lokalng oraz zawieranie
z organizacjami uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej;

8) zawierania umow z organizacjami, wtym umoéw partnerskich migdzy innymi w zakresie wspélnego
pozyskiwania funduszy unijnych;

9) udostepniania organizacjom lokali i obiektéw na preferencyjnych warunkach w ramach m. in. Centrum
Zintegrowanej Aktywnosci Spotecznej - CZAS na Kedzierzyn-Kozle;

10) udzielania przez Gmine pomocy organizacjom, w szczegdlnoséci:
a) przekazywania materialdw promocyjnych Gminy,
b) wydawania listéw rekomendacyjnych,
c¢) obejmowania przez Prezydenta patronatu honorowego nad imprezami,

d) promocj¢ dziatan organizacji za posrednictwem podmiotowej strony Urzgdu Miasta w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz portalu internetowego Gminy,

e) zapraszania przedstawicieli organizacji na spotkania, wyjazdy studyjne, wydarzenia dotyczace obszarow
tematycznych zwigzanych ze statutowa dziatalnoscig tych organizacji w zakresie wspolpracy z Gmina;

11) umieszczenia w strukturze Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu Centrum
Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu, ktérego zadaniem jest m. in.:

a) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na terenie Gminy Kedzierzyn-Kozle,

b) gromadzenie, aktualizacja i upowszechnianie informacji istotnych dla sektora pozarzadowego,
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c) organizacja szkolen, konferencji, wykladow, spotkan tematycznych oraz dyzurow specjalistow
z przedstawicielami sektora pozarzadowego.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Ustala sie nastepujgce zadania jako priorytetowe, ktore mogg by¢ zlecane do realizacji organizacjom
prowadzacym dziatalnosc statutowa w danej dziedzinie:

1) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:
a) udzielanie wsparcia srodowiskom abstynenckim na terenie Gminy,
b) promocja zdrowego stylu zycia, w tym organizacja ogélnodostepnych kampanii edukacyjnych,
¢) tworzenie 1 prowadzenie $wietlic socjoterapeutycznych, punktéw konsultacyjnych i grup wsparcia,
d) wsparcie organizacji dzialajgcych na rzecz osob niepetnosprawnych,
¢) dziatania wynikajgce z rozeznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkaficow Gminy,

f) rekomendowane w irybie okreslonym przez przepisy prawa programy profilaktyczne dla dzieci
1 miodziezy,

g) inicjowanie przedsiewzie¢ lokalnych zmierzajgcych do zaznajamiania mieszkancow z czynnikami
szkodliwymi dla zdrowia oraz ich skutkami,

h) inne zadania szczegdtowo okre$lone w Programie Ochrony Zdrowia oraz Gminnym Programie
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkotykowych;

2) w zakresie pomocy spolecznej:
a) Swiadczenie ustug opiekuniczych w miejscu zamieszkania,

b) dzialania z zakresu profilaktyki i opieki nad dzieckiem irodzing a takze podejmowanie innych zadan
z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb Gminy, w tym tworzenie i realizacja
‘programdw ostonowych,

c) dziatalno$¢ edukacyjna, rehabilitacyjna, integracyjna i uspoteczniajgca na rzecz osob starszych, chorych
lub niepetnosprawnych,

d) dzialania na rzecz o0s6b w wieku emerytalnym, chorych, starszych i niepelnosprawnych, w tym
organizacja grup wsparcia, grup samopomocowych dla osdb chorych iniepelnosprawnych oraz ich
rodzin,

e) dzialalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa a takze promocja i wsparcie rodzicielstwa
zastepczego,

f) dziatanie na rzecz os6b bezdomnych,
g) dziatanie na rzecz osob bezrobotnych,
h) wspieranie dziatalnosei charytatywne;j,

1) wsparcie dzialalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oraz osdb zagrozonych
wykluczeniem spolecznym iwykluczonych spolecznie atakze aktywizacja zawodowa 0sdb
niepetnosprawnych w tym tworzenie i wspieranie podmiotéw ekonomii spoteczne;j,

J) organizacja kursow i szkolen przygotowujagcych do pracy z osobami niepelnosprawnymi;
3) w zakresie nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania:

a) wspieranie procesow wychowawczych oraz zapewnienie zaje¢ profilaktyczno-psychoedukacyjnych
wspomagajacych dzieci i mlodziez,

b) wspieranie procesdéw edukacyjnych, promowanie dzieci i mtodziezy uzdolnionej,
¢) upowszechnianie wiedzy wsrdd dzieci i mtodziezy,

d) wspieranie dziatan dla dzieci imlodziezy stuzacych promowaniu Gminy i érodowiska lokalnego
oraz stuzagcych prezentacji jego dorobku naukowego i wychowawczego,
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e) wspieranie dziatan na rzecz organizacji wypoczynku oraz dzialafi edukacyjnych dla dzieci i miodziezy;
4) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:

a) wspieranie projektow artystycznych stymulujacych kedzierzyrisko-kozielskie srodowisko artystyczne
i wzbogacajacych zycie kulturalne Gminy, w tym wspieranie realizacji projekiow artystycznych:
koncertow, wystaw, spektakli teatralnych, muzycznych i tanecznych, festiwali, konkurséw, warsztatow
i przegladéw artystycznych oraz dyskusji, prelekeji, pleneréw, happeningéw i przedsiewziec
artystycznych,

b) wspieranie projektow z zakresu edukacji kulturalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem programdéw
skierowanych do dzieci i miodziezy oraz prezentacji kedzierzynsko-kozielskiego amatorskiego ruchu
artystycznego, artystycznych imprez $rodowiskowych iinnych projektéw kulturalnych integrujacych
spotecznos¢ lokalna,

c) wspieranie inicjatyw kultywujgcych pamieé o zastuzonych dla Gminy wybitnych postaciach, miejscach
iwydarzeniach historycznych oraz patriotycznych atakze ochrona i popularyzowanie tradycji,
dziedzictwa kulturowego Gminy,

d) wspieranie dziatalnoéci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych;
5) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i turystyki oraz krajoznawstwa:

a) organizacja imprez o zasicgu lokalnym, krajowym imiedzynarodowym majgcych na celu
upowszechnianie aktywnosci sportowej wsrod mieszkanicéw Gminy i popularyzacje turystyki
1 krajoznawstwa,

b) propagowanie wsrdéd dzieci imlodziezy aktywnych form kultury fizycznej poprzez wspieranie
programow sportowo — rekreacyjnych i turystycznych,

¢) wzmacnianie postawy sportowej u dzieci i miodziezy poprzez prowadzenie zajgé treningowych, udziat
w zgrupowaniach i obozach szkoleniowych, udzial we wspolzawodnictwie sportowym organizowanym
lub prowadzonym w okreslonej dyscyplinie sportu przez uprawnione podmioty,

d) wspieranie dzialan majacych na celu poprawe jakosci oraz bezpieczefistwa posiadanej przez Gming bazy
sportowej, turystycznej i rekreacyjnej,

e) wspieranie dziatan majacych na celu lepsze ipelniejsze wykorzystanie waloréw sportowych,
turystycznych, rekreacyjnych i krajobrazowych znajdujacych sie na terenie Gminy,

f) wspoélpraca z miastami partnerskimi w zakresie kultury fizycznej, turystyki i krajoznawstwa;
6) w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a) wspieranie edukacji ekologicznej dzieci i mtodziezy,
b) podejmowanie inicjatyw na rzecz upowszechniania $wiadomosci ekologicznej mieszkaficow Gminy,
c) promowanie walordéw przyrodniczych Gminy,
d) zapewnienie opieki zwierzetom bezdomnym oraz kotom wolno zyjacym na terenie Gminy,
€) dzialania na rzecz ochrony §rodowiska i przyrody,
f) podejmowanie inicjatyw na rzecz dokonywania nasadzen drzew, krzewdw i kwiatow na terenie Gminy;

7) w zakresie integracji curopejskiej — wspieranie dzialaft na rzecz rozwoju kontaktow migdzynarodowych
w celu wymiany do$wiadczen;

8) w zakresie promocji i organizacji wolontariatu:
a) wspieranie publikacji i wydawnictw z zakresu promocji i organizacji wolonlariatu,
b) wzmacnianie i promocja dzialalnosci organizacji a takze promocja i organizacja wolontariatu,
c) wspieranie i rozwdj lokalnych inicjatyw,

d) promocja inicjatyw miodziezowych;
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9) w zakresie dzialalno§ci wspomagajacej rozwéj gospodarczy i rozwéj przedsiebiorczo§ci-wspieranie
podejmowania i prowadzenia dzialalnosci gospodarczej;

10) w zakresie dzialalno$ci na rzecz porzadku i bezpieczeiistwa publicznego Gminy, w tym ratownictwa
i ochrony ludnosci;

11) w zakresie dzialalno$ci na rzecz upowszechniania i ochrony wolnoéci i praw czlowicka oraz swobéod
obywatelskich, a takze dzialan wspomagajacych rozwdj demokracji;

12) w zakresie rewitalizacji - wspieranie dziatan rewitalizacyjuych prowadzonych na obszarze Gminy
w celu rozwigzywania zdiagnozowanych probleméw spotecznych, srodowiskowych, gospodarczych,
przestrzenno-funkcjonalnych lub technicznych.

Rozdzial 7.
Sposob realizacji Programu

§ 7. 1. Przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert (w tym na wniosek organizacji) odbywa si¢ wedlug
nastepujacych zasad:

1) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych odbywa sie na podstawie otwartych konkursow ofert,
oglaszanych przez Prezydenta na zasadach okreslonych w przepisach prawa;

2) termin do sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego ogloszenia;

3) otwarty konkurs ofert oglasza si¢ na stronie podmiotowej Urzedu w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogtoszen Urzedu;

4) konkurs ofert prowadzi komisja konkursowa powolana przez Prezydenta;
5) zozone oferty podlegaja ocenie merytorycznej i formalnej przez komisjg, ktdra wydaje stosowng opinig;
6) rozstrzygniecia o wyborze ofert i o udzieleniu dotacji dokonuje Prezydent;

7) dokonane rozstrzygnigcie o wyborze iudzieleniu dotacji jest podstawa do zawarcia pomigdzy
upowaznionymi przedstawicielami stron podejmujgcych wspodiprace pisemmnych uméw okreslajacych
sposdb i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia;

8) wyniki konkursu sg publikowane na stronie podmiotowej Urzedu w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogtoszen Urzedu.

2. Prezydent moze zleci¢ organizacj¢ zadania publicznego ~ na wniosek tej organizacji — z pominigciem
otwartego konkursu ofert. Szczegélowe warunki oraz tryb przyznawania dofinansowania okresla
art. 19a ustawy.

3. Prezydent moze zawrze¢ umowe o wykonanie inicjatywy lokalnej okreslong w art. S ust. 2 pkt 6 ustawy.

4. Wspétpraca Gminy z organizacjami w ramach Programu obejmuje dziatania o charakterze finansowym
i pozafinansowym.

5. Realizacja Programu wspierania jest przez narzedzia informatyczne, usprawniajace proces skladania
i oceny ofert w trybie otwartych konkurséw oraz z pominieciem otwartego konkursu.

Rozdzial 8.
Okres realizacji Programu

§ 8. |. Program realizowany bedzie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 r.
2. Termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert.

Rozdziat 9.
Wysoko$¢ srodkow na realizacje Programu

§ 9. 1. Planowana wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu wynosi co najmnigj
1.000.000,00 zi.

2. Szczegolowe okreslenie wysokos$ci $rodkdéw przeznaczonych na realizacj¢ Programu nastgpi w uchwale
Rady w sprawie budzetu miasta K¢dzierzyn-KoZle na rok 2025.
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3. Zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych w roku 2025 moze nastapi¢ na podstawie projektu

uchwaty, oktérej mowa wust. 2, przekazanego Radzie na zasadach okreslonych w przepisach ustawy
o finansach publicznych.

Prezydentowi.

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji Programu

wykorzystane do usprawnienia wspolpracy.

zamieszczonej tabeli.

§ 10. 1. Uwagi, wnioski ipropozycje dotyczace biezgcej realizacji programu mogg by¢ zglaszane
2. Uwagi, wnioski i propozycje zwigzane z realizowanymi przez organizacje zadaniami publicznymi, beda

3. Do oceny realizacji programu stosowane sa wskazniki 1 mierniki efektywnosci okreslone w ponizej

Tabela. WskaZniki i mierniki efektywnosci

Lp. Wskaznik Miermnik jakos$ciowy Wartos¢
jakosciowy docelowa
1 Efektywnosé Stosunek sumy kwot dotacji wykorzystanych i rozliczonych
wykorzystania rzez organizacje do sumy kwot dotacji przekazanych 100%
p Jp Yy
§rodkow organizacjom
2 Erdetgwineds kol Stosgnek llczby.wykonanych. przez Urzad kontroli zadan 95-100%
publicznych do liczby kontroli zaplanowanych przez Urzad
: 1‘55?2(}:/_1?;:(312{1 Stosunek liczby zrealizowanych zadan publicznych we
publicznych we wspolpra(.:y z organizacjami dq liczby podplsanych,umow 100%
Wspéloracy z na realizacj¢ zadai publicznych we  wspdlpracy
.p ipracy z Z organizacjami
organizacjami
4 ” Stosunek liczby organizacji przystepujacych do otwartych
Powszechlmosc tl}’bu konkurséow ofert oraz skladajgcych wnioski w trybie a
zlecania zadan ) ; . N 10%
Wblicziveh artykutu 192 1 19b Ustawy do liczby organizacji
P Y zarejestrowanych na terenie Gminy Kedzierzyn-KozZle
5 Poziom realizacii Stosunek liczby postgpowan w otwartych konkursach ofert,
8 otrzebowan'aJ trybie pozakonkursowym oraz z wilasnej inicjatywy (z
pro dzai 7a d’\i'l N2 1 Jastrzezeniem zlozenia w kazdym z nich przynajmniej 100%
ubliéznc (;h jednej oferty lub wniosku) do liczby ofert lub wnioskow
P A ztozonych w wyzej wymienionych trybach
6 ozagjlflifr;?»\ljz Stosunek kwoty dotacji przekazanych organizacjom
P 5 gow wtrybie art. 19a ustawy do sumy kwot dotacji s
calkowitej kwocie o i 0-20%
dotacii K . | przekazanych organizacjom w roku budzetowym na i
J1 przekazane realizacje zadan publicznych przez organizacje
organizacjom
7 Kryterium Stosunek liczby organizacji ktérym w trybie art. 19a ustawy
g J . . .
prawidlowosci przyznano sume dotacji w wysokos$ci nieprzekraczajgcej 20 100%
realizacji trybu tys. zt w ciggu roku do liczby organizacji ktérym w trybie
pozakonkursowego | art. 19a ustawy przyznano dotacje
8 : Stosunek liczby organizacji ktérym w trybie art. 19a ustawy
Kryterium . . 5
rawidt My przyznano jednorazowa dotacje w  wysokosci
I? lw f)_vllosg:l nieprzekraczajacej 10 tys. zt w ciagu roku do liczby 100%
featizacyl tyou organizacji ktérym w ftrybie art. 19a ustawy przyznano
pozakonkursowego dotacle
Wskaznik liczbowy Miernik liczbowy Wielkoé¢
zapotrzebowania
L L1cz‘bzi\(tk’0n51.llcl:a'1cp Liczba projektéw aktéw normatywnych poddanych Warto$¢
projertow akiow konsultacjom w trybie uchwaly nr LXHI/701/10 Rady | wykorzystywana

normatywnych

Miasta Kedzierzyn-KozZle zdnia 9 listopada 2010 roku
w sprawie okreslenia szczegblowego sposobu

przy planowaniu
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konsultowania Z organizacjami pozarzadowynm
ipodmiotami  wymienionymi  wart.3  ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego

io wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczgcych dziatalnodei statutowej tych
organizacji (Dz. Urz. Woj. Op. Nr 143 poz. 1689).

Liczba spotkari z Liczba  spotkan  informacyjno —  szkoleniowych Wartosé
organizacjami z organizacjami z inicjatywy Gminy Kedzierzyn-Kozle wykorzystywana
przy planowaniu

Liczba Liczba lokali pozostajacych w  zasobach Gminy Warto$¢
udostepnionych Kedzierzyn-Kozle Iub  gminnych o0sdb  prawnych | wykorzystywana
lokali organizacjom | udostgpnionych  organizacjom  na  preferencyjnych | przy planowaniu

warunkach na realizacje ich celow statutowych

Udziat srodkow
finansowych gminy
w ramach realizacji
zadan publicznych

Stosunek sumy $rodkéw finansowych gminy przekazanych
organizacjom na realizacj¢ zadan publicznych do sumy
catkowitych kosztow realizacji zadafi publicznych

Warto$¢
wykorzystywana
przy planowaniu

Udziat srodkow
finansowych gminy 1
NGO w ramach
realizacji zadan
publicznych

Stosunek sumy srodkéw finansowych gminy przekazanych
organizacjom na realizacj¢ zadan publicznych do sumy
catkowitych kosztow finansowych realizacji zadan
publicznych poniesionych przez organizacje

Wartosé
wykorzystywana
przy planowaniu

Wspolne umowy z | Liczba uméw partnerskich, oraz innych umow podpisanych Wartos¢
organizacjami Z organizacjami wykorzystywana
przy planowaniu

Wkiad osobowy Liczba os6b wykonujgca nieodplatne $wiadczenia w ramach Wartosé
i wolontariat wkiadu osobowego i wolontariatu na rzecz realizacji zadann | wykorzystywana

publicznych

przy planowaniu

Warto$¢ wkiadu
osobowego
i wolontariatu

Deklarowana przez organizacje wartos¢ wkiadu osobowego
i wolontariatu w realizacje zadan publicznych

Wartos¢

wykorzystywana
przy planowaniu

4. Biezacy monitoring realizacji zadaf Programu prowadzi Prezydent.

Rozdzial 11.

Sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 11. 1. Program zostat opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w oparciu o przepisy uchwaty Nr
LXI11/701/10 Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia 9 listopada 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowynii i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Op. Nr 143 poz. 1689).

2. Zgodnic z zarzadzeniem 64/0r/2024 Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle zdnia 23 lipca 2024 r.
w przedmiocie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaly Rady Miasta Kedzierzyn-KoZle w sprawie
uchwalenia Programu wspolpracy Gminy Kedzierzyn-Kozle z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2025, organizacje miaty prawo w terminie,
o ktérych mowa w przedmiotowym zarzadzeniu zglasza¢ opinie i wnioski do Programu za pomocg poczty
elektronicznej na adres: ngo@kedzierzynkozle.pl, poczta na adres: Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle, ul.
Grzegorza Piramowicza 32, 47-200 Kedzierzyn-Kozle lub pisemnie na formularzu stanowigcym zalgcznik do
uchwatly, o ktdrej mowa w ust. 1. w kancelarii ogélnej Urzedu.
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3. Po zakoficzeniu konsultacji sporzadzono zestawienie wszystkich uwag i wnioskéw, ktore przekazano
Prezydentow1 w celu ich rozpatrzenia,

4. Prezydent przygotowal sprawozdanie zkonsultacji zawierajgce zestawienie zgloszonych uwag
i wnioskow wraz ze swoim stanowiskiem i podat je do publicznej wiadomosci na stronie podmiotowej Urzedu
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu.

5. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 4, przedktadane jest Radzie wraz z projektem uchwaty w sprawie
Programu.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania kemisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 12. 1. Prezydent po ogloszeniu kazdego otwartego konkursu ofert powoluje komisje, ktéra przedstawia
opini¢ o ztozonych ofertach.

2. Prezydent powotuje osoby z organizacji do sktadu komisji, za zgoda tych 0s6b.

3. W skdad komisji wchodzi:
1) co najmniej trzech przedstawicieli Prezydenta, z ktorych jeden peini funkcje przewodniczacego komisji;
2) fakultatywnie dwdch przedstawicieli organizacji;
3) fakultatywnie przedstawiciele Gminnej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego jezeli zostala powolana;
4) fakultatywnie eksperci z gtosem doradezym.

4. Kazdy czlonek komisji przed rozpoczeciem obrad komisji, sklada oswiadczenie, czy jest cztonkiem
organizacji lub podmiotu, bioracego udziat w konkursie. W takim przypadku (reprezentowanie
organizacji/podmiotu) dana osoba musi by¢ wylaczona ze sktadu komisji.

5. Kazdy cztonek komisji zobowigzany jest zlozyé stosowne oswiadczenia w celu ustalenia, czy zachodza
przestanki okreslone w art. 15 ust. 2f ustawy.

6. Jezeli komisja — na podstawie zlozonych o$wiadczen — ustali, e dany czlonek nie moze uczestniczyé
w pracach komisji, zostaje on wylaczony z pracy komisji w przedmiotowym konkursie. W takim przypadku
komisja obraduje w zmniejszonym skiadzie.

7. Jesli co najmniej dwoch czlonkéw komisji zostanie wylaczonych z prac komisji w trybie i na zasadach
okreslonych w przepisach szczegélnych, wéwczas Przewodniczacy zamyka posiedzenie, a Prezydent powoluje
nowy skiad komisji.

8. Jesli Przewodniczacy zostanie wylaczony ze sktadu komisji, inny przedstawiciel Prezydenta zostaje
Przewodniczacym.

9. Z posiedzen komisji sporzgdzony zostaje protokol zawierajacy:
1) informacjg o liczbie zgloszonych ofert i rodzajach zadan;
2) liczbe przyznanych punktéw stanowigcych $rednig warto$¢ merytoryczng oferty;

3) uzasadnienie opinii, co do wyboru oferenta lub oferentéw, proponowane wysokosci dotacji przyznanych
na powierzenie lub wsparcie realizacji kazdego z zadan, oceng merytoryczng dotyczaca kazdej oferty;

4) protokét przekazywany jest Prezydentowi celem zatwierdzenia;

5) komisja moze dziataé bez udzialu os6b wskazanych przez organizacje w przypadkach przewidzianych
w ustawie.

10. Komisja ocenia merytorycznie oferty, ktore uzyskaly pozytywna weryfikacje formalna. Ocena
merytoryczna w szczegdlnosci polega na:

1) ocenie mozliwosci realizacji zadania przez oferenta;

2) ocenie spojnosci celu realizacji zadania okreslonego w ogloszeniu oraz w ofercie z zakresem rzeczowym
zadania, harmonogramem i kosztorysem;

3) sprawdzeniu oferty pod wzglgdem rachunkowym.
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11. Dla kazdej ocenianej oferty komisja sporzadza kartg oceny merytoryczne;.

12. W przypadku proponowania mniejszej kwoty dotacji od zapisanej w ofercie, komisja opiniuje
dostosowanie oferty do proponowanej kwoty.

13. Wyniki otwartego konkursu ofert oglasza si¢ po wyborze oferty wsposéb okre§lony
w art. 13 ust. 3 ustawy.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

§ 13. 1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej do jego uchwalenia.

2. Prezydent w terminie do 31 maja 2026r przedstawi Radzie informacje zrealizacji Programu,
uwzgledniajac wskazniki wskazane w § 10.

3. Informacja, o ktdrej mowa w ust. 2, zostanie umieszczona na stronie podmiotowej Urzedu w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu.
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