Protokét nr 32/17
z posiedzenia Komisji Zdrowia Spraw Socjalnych i Rodziny
Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle
w dniu 19 czerwca 2017 r.

Ad 1-2.
Otwarcia posiedzenia (godz. 16.00), stwierdzenia prawomocnosci obrad i powitania cztonkéw
Komisji oraz zaproszonych gosci dokonata przewodniczaca komisji Dorota Mrowka.

Komisja obradowata w sali obrad Urzedu Miasta (pokdj 229) w Kedzierzynie-Kozlu
od godz. 16.00.

Na statutowg liczbg 6 radnych w chwili rozpoczgcia obrad obecnych byto 4 cztonkéw komisji
(obecnosc cztonkow komisji wg listy obecnosci, stanowigcej zatgcznik do nin. protokotu).

Ponadto w posiedzeniu uczestniczyli:

1.
2.

3.

NAawm

Wojciech Jagietto - zast¢pca Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle.

Danuta Ceglarek - dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w ~ Kedzierzynie
KoZlu.

Agata Morkis - zastgpca Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kedzierzynie Kozlu.

Maja Mrozek-Dobber - zastgpca Kierownika Wydziatu Polityki Mieszkaniowej Spraw
Socjalnych i Zdrowia.

Kamila Bienkowska - kierownik Wydziatu Inwestycji, Remontéw i Eksploatacji.
Mikotaj Miscicki - radca prawny.

Stanistaw Wegrzyn - dyrektor Miejskiego Zarzadu Budynkéw Komunalnych w
Kedzierzynie-Kozlu.

Przewodniczaca komisji Dorota Mroéwka odczytata proponowany porzadek obrad:

Przvjecie porzadku obrad:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

8)

Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie prawomocnosci obrad.

Przyjecie porzadku obrad.

Przyjecie Protokotu nr 31 z 22 maja 2017 r. oraz 30 maja 2017 r.

Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie przyjecia od Gminy Cisek do realizacji
przez Gmine Kedzierzyn-Kozle zadania wtasnego z zakresu opieki nad bezdomnymi
zwierze¢tami.

Informacja o dziataniach asystenta rodziny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
Kedzierzyn-Kozle - temat wynika z planu pracy komisji.

Analiza dotychczasowych dziatan w zakresie utworzenia na terenie Gminy
Kedzierzyn-Kozle hospicjum - temat wynika z planu pracy komisji.

Informacja dotyczaca sprawozdania z funkcjonowania $§wietlic $rodowiskowo -
socjoterapeutycznych oraz punktow konsultacyjnych i innych punktow wsparcia dla
rodzin z terenu Gminy Kedzierzyn-Kozle - temat wynika z planu pracy komisji.
Whniosek PMS.7140.2.52.2017 o wskazanie pracownikowi Urzedu Miasta
Kedzierzyn-Kozle lokalu z mieszkaniowego zasobu Gminy na czas trwania stosunku

pracy.

9) Wnhniosek PMS.7140.2.57.2017 o wskazanie pracownikowi Zespotu Szkét Specjalnych

Kedzierzyn-Kozle lokalu z mieszkaniowego zasobu Gminy na czas trwania stosunku
pracy.

10) Sprawy biezace.



11) Zakonczenie obrad.
Przewodniczaca komisji Dorota Mrowka poddata pod gtosowanie ww. porzadek obrad.

Komisja jednoglosnie pozytywnie (4 gtosy ,,za” )przyjeta zaproponowany porzqdek obrad do
realizacji.

Ad 3.
Przyjecie Protokotu nr 31 z 22 maja 2017 r. oraz 30 maja 2017 r.

Komisja przyjeta Protokét nr 31 z dnia 22 maja 2017 r. oraz 30 maja 2017 r. (przez aklamacje)

Ad 4.

Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie przyjecia od Gminy Cisek do realizacji przez
Gmine Kedzierzyn-Kozle zadania wlasnego z zakresu opieki nad bezdomnymi zwierzetami.
(projekt uchwaty stanowi zatqcznik do nin. Protokotu)

Dyrektor Stanistaw Wegrzyn wyjasnil, ze Miejski Zarzad Budynkéw Komunalnych
w Kedzierzynie-Kozlu realizuje zadania polegajace na prowadzeniu Schroniska dla
bezdomnych zwierzat od 01.02.2013 r. Wspdlpraca z Gming Cisek polegataby na
sprawowaniu opieki nad bezdomnymi psami w Schronisku dla bezdomnych zwierzat
odebranymi z terenu tej Gminy w ramach ustugi ptatnej. Gmina Cisek podjeta w sprawie
Uchwale w zakresie powierzenia Gminie Kedzierzyn-Kozle wykonania zadania wlasnego
Gminy Cisek w zakresie opieki nad bezdomnymi zwierzgtami. Zostaty réwniez ustalone
warunki finansowe 1 organizacyjne w tym zakresie pomigdzy gming Kedzierzyn-Kozle
a Gming Cisek.

Przewodniczaca komisji Dorota Mréwka poddata pod gtosowanie ww. projekt uchwaty.

Komisja jednoglo$nie pozytywnie (4 glosy ,,za”’) zaopiniowala projekt uchwaty w sprawie
przyjecia od Gminy Cisek do realizacji przez Gmin¢ Kedzierzyn-Kozle zadania wlasnego
z zakresu opieki nad bezdomnymi zwierz¢tami.

,,za' byty p. Dorota Mréwka, Grazyna Radka, Ewa Odulinska, Sylwia Artuna.

Ad 5.

Informacja o dziataniach asystenta rodziny Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej
Kedzierzyn-Kozle - temat wynika z planu pracy komisji. (informacja stanowi zatgcznik do nin.
Protokotu)

Przewodniczaca komisji Dorota Mrowka otworzyta dyskusje w ww. sprawie, .

Grazyna Radka po przeanalizowaniu przedstawionego materialu myslata, ze asystenci rodziny
osiggng wyzszy wspdtczynnik osiggnigtych celéw. Przestawiony w materiale wspotczynnik
miesci si¢ w granicach 40%, spory jest odsetek zaprzestania przez rodzing wspolpracy
z asystentami rodziny, réwniez jest widoczny kilku procentowy brak efektow pracy.
Zapytata co jest tego powodem. Czy w jaki sposéb mozna poprawi¢ wskazniki.

Danuta Ceglarek wyjasnita, ze w zakresie skutecznosci wspdlpracy asystenta rodziny
kluczowy jest dobor rodzin do objecia ich asystentury rodzin. Nalezy postawi¢ sobie tez¢
kiedy w rodzinie jest choroba psychiczna lub choroba alkoholowa, efekty pracy z rodzinami
bedg znikome lub wcale ich nie bedzie. Wspotpraca z tymi rodzinami jest trudna a efekty
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pracy z trakcie rodzinami sg trudne do osiggnig¢cie. Rodziny dziedzicza rOwniez postawe
pasywna.

Grazyna Radka zapytala czy w ciagu 5 lat asystent rodziny odniost sukces. Czy nie nalezy
zastgpi¢ innym $rodkiem wsparcia.

Danuta Ceglarek wyjasnita, ze poprawia si¢ funkcjonowanie rodzin dysfunkcyjnych i jest to
wielka zastuga asystentow rodzin. Wczesniej te prace wykonywal pracownik socjalny.
Wprowadzenie asystenta rodziny bylo dobrym kierunkiem, poniewaz w rodzinie nie byto
dobrych przyktadéw. To asystent rodziny wprowadzit rodzinom dysfunkcyjnym nowe wzorce
1 przyktady. Kazdy asystent rodzin ma pod opieka 15 rodzin, wczesniej bylo to 20 rodzin,
Zostaty réwniez pozyskane dodatkowe srodki ze zrédet zewnetrznych na dodatkowy etat 4
asystenta rodziny lecz jedynie do konca roku. Kilka rodzin zostalo wyprowadzonych
z systemu pomocy spotecznej. I jest to ewidentny sukces. Rodzice w szczeg6lnosci mamy
zostaly nauczone nowych wzorcéw zachowan.

Dorota Mrowka zapytata, w jaki spos6b mozna uzyska¢ pomoc asystenta rodzin. W jakich
godzinach odbywa si¢ praca.

Danuta Ceglarek wyjasnita, Zze osoby objeci pomocg rodzinie to beneficjenci MOPS,
pracownicy spoteczni pracujacy z rodzinami wnioskujag o pomoc asystenta rodziny dla
konkretnej rodziny. Praca trwa dziennie do godz. 15.00. Asystent rodziny czasami odwiedza
rodziny w weekendy, kiedy wracajg do domu dzieci, umieszczone w tygodniu w osrodkach
wychowawczo-opiekunczych.

Przewodniczaca komisji Dorota Mrowka podzigkowata za obszernie 1 rzetelnie przygotowany
materiat.

Komisja zapoznala si¢ 1 przyjeta informacje o dzialaniach asystenta rodziny Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej Kedzierzyn-Kozle.

Ad 6.

Analiza dotychczasowych dzialan w zakresie utworzenia na terenie Gminy Kedzierzyn-Kozle
hospicjum - temat wynika z planu pracy komisji. (analiza stanowi zalgcznik do nin.
Protokotu)

Przewodniczaca komisji Dorota Mrowka poprosita o wprowadzenie w temacie kierownik
Kamile Bienkowska.

Kamila Bienkowska - kierownik Wydziatu Inwestycji, Remontéw i Eksploatacji wyjasnita, ze
projekt techniczny zostal juz przygotowany i zaakceptowany, zostaly naniesione uwagi,
obecnie projektant wprowadza zmiany do projektu technicznego, jest opdznienie w terminie
przekazania kompletu dokumentacji. Wydzial wystapilt do Starostwa Powiatowego
o pozwolenie budowlane. Wystepuja trudnosci, ktérg Wydziat stara si¢ rozwigza¢. Kolejno
zostanie rozpisany przetarg. W tym roku nie wyrobig si¢ w terminach zaplanowane do
zakonczenia.

Dorota Mrowka zapytata o $rodki finansowe, czy zaplanowane $rodki wystarcza i sg zgodne
z kosztorysem inwestorskim.

Kamila Bienkowska - kierownik Wydziatu Inwestycji, Remontow i Eksploatacji wyjasnita, ze
brakuje srodkéw. Ostatni kosztorys opiewa na ponad 6 min zt.



Dorota Mréwka zapytata o termin zakonczenia inwestycji i zakres prac. Czy bedzie ogtoszone
jedno postgpowanie przetargowe na wszystkie prace.

Kamila Bienkowska - kierownik Wydziatu Inwestycji, Remontéw i Eksploatacji wyjasnita, ze
wystepuja tam problemy z gruntem. W tym roku po uzyskaniu wszystkich pozwolen, prace
beda trwaly ok. 3 miesigce w tym roku 1 kilka miesigcy w roku nastepnym. W roku 2018
planowane jest zakonczenie prac. Na wszystkie prace zostanie ogltoszone jedno postgpowanie
przetargowe.

Ewa Odulinska zapytata o mozliwe dofinansowanie inwestycji.

Kamila Bienkowska - kierownik Wydziatu Inwestycji, Remontéw i Eksploatacji
poinformowata, ze zostal zlozony wniosek o dofinansowanie na podstawie opracowywanej
dokumentacji, jeszcze nie ma rozstrzygnigcia.

Komisja zapoznala si¢ i przyjeta analize dotychczasowych dzialan w zakresie utworzenia na
terenie Gminy Kedzierzyn-Kozle hospicjum. Pozwolenie obejmuje etapy prac przebudowa
i rozbudowa, utworzenie miejsc parkingowych oraz przebudowa i rozbudowa przedszkola na
17. Réwniez w czasie tych prac nalezy wykona¢ zagospodarowanie terenu dla Przedszkola nr
17.

Ad7.

Informacja dotyczaca sprawozdania z funkcjonowania $wietlic Srodowiskowo —
socjoterapeutycznych oraz punktéw konsultacyjnych i innych punktéw wsparcia dla rodzin z
terenu Gminy Kedzierzyn-Kozle - temat wynika z planu pracy komisji. (informacja stanowi
zatgcznik do nin. Protokotu)

Dorota Mréwka poinformowata, w zesztym roku zostaly zaproszone panie ze S$wietlic
srodowiskowo — socjoterapeutycznych oraz punktow konsultacyjnych i1 innych punktow
wsparcia dla rodzin z terenu Gminy Kedzierzyn-Kozle lecz nie przyszty na posiedzenie
Komisji, w tym roku odstgpiono od formutowania zaproszen. Prezydent Miasta zobowigzat si¢
do wyjasnien w tym temacie.

Ewa Odulinska zapytata o liczbe dzieci na zajeciach oraz kto kieruje i zapisuje dzieci do
swietlic. Poniewaz na zaj¢ciach uczestniczy mniejsza liczba dzieci. Zaplanowane do wydania
finanse zostaty zrealizowane. Moze nalezy wprowadzi¢ nowe programy wychowawcze.

Wojciech Jagietto wyjasnit, ze pedagodzy w szkotach kieruja dzieci do §wietlic, nie wszystkie
dzieci uczestniczy¢ w zajeciach, chociaz program w S$wietlicy jest bardzo ciekawy
i atrakcyjny. Roéwniez Wydzial Polityki Mieszkaniowej i Spraw Socjalnych i Zdrowia
realizuje szkolenia, aby nauczyciele w §wietlicach podeszli do pracy bardziej wychowawczo.
Przedstawione w sprawozdaniu dane sg rzetelne. Wspdtpraca Urzedu Miasta ze $wietlicami
uktada si¢ bardzo dobrze. Zostal nawet zakupiony xbox, zeby zachg¢ci¢ dzieci do korzystania z
opieki w §wietlicy. Pracujg si¢ nad zmiang dziatan.

Beata Lobodzinska zapytata czy zostat przekazy komputer do $wietlicy ,,Arka" wnioskowany
przez nig na wczesniejszym posiedzeniu Komisji ZSSIR.

Wojciech Jagielto wyjasnil, ze zapozna si¢ z sytuacja.
Maja Dobber -Mrozek wyjasnita, ze u nich w Wydziale zostat ostatnio wymieniony komputer.

Roéwniez Uniwersytet IIT wieku wnioskowal o komputer. Dodata, ze ich Wydziat organizuje
wiele szkolen dla wychowawcow, dzisiejsza miodziez jest bardzo trudna, wyst¢puje problem
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z cigglym korzystaniem dzieci z telefondw, w czasie w ktérym majg odrabia¢ zadania
domowe. Lub dzieci korzystaja tylko z ciekawych zajg¢. Pracownicy $wietlic s3 mocno
wspierani przez wiele instytucji.

Sylwia Artuna uwaza, ze w rodzinach z problemami nie ma zadnej ma mobilizacji, natomiast
dzieci wybidrczo traktujg zajecia, wielokrotnie rodzice dysfunkcyjni nie wiedzg gdzie sg i co
robig ich dzieci.

Przewodniczaca komisji Dorota Mrowka podzigckowata za obszernie i rzetelnie przygotowany
material.

Komisja zapoznata si¢ i przyjeta informacj¢ dotyczaca sprawozdania z funkcjonowania
swietlic srodowiskowo — socjoterapeutycznych oraz punktow konsultacyjnych 1 innych
punktéw wsparcia dla rodzin z terenu Gminy Kedzierzyn-Kozle.

Ad 8.

Whiosek PMS.7140.2.52.2017 o wskazanie pracownikowi Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle
lokalu z mieszkaniowego zasobu Gminy na czas trwania stosunku pracy. (wniosek stanowi
zatgcznik do nin. Protokotu)

Przewodniczaca komisji Dorota Mréwka zapytata o ilo§¢ mieszkan stuzbowych.
Czy w przypadku kolejnych wnioskéw np. dotyczacych lekarza, mozna bedzie przeksztatci¢
mieszkania z zasobu gminy na mieszkania stuzbowe.

Wojciech Jagietto wyjasnil, ze gmina i tak ponosi koszty utrzymania mieszkan stuzbowych
i lepiej, zeby nie staly puste.

Przewodniczaca komisji Dorota Mrowka z uwagi na 40 leni juz staz pracy, wnioskujgcego,
co w przypadku kiedy osoba odejdzie z pracy na emeryturg.

Wojciech Jagietto wyjasnit, ze bedzie mogta si¢ ubiega¢ o mieszkanie na czas nieoznaczony
Z pierwszenstwem.

Przewodniczaca komisji Dorota Mréwka wobec braku chetnych do dyskusji dotyczacych
whniosku, przeszta do opiniowania ww. wniosku.

Komisja  jednoglo$nie  pozytywnie (4 glosy ,za”) zaopiniowala  wniosek
PMS.7140.2.52.2017 o wskazanie pracownikowi Urzedu Miasta Ke¢dzierzyn-Kozle lokalu
z mieszkaniowego zasobu Gminy na czas trwania stosunku pracy.

,,za' byty p. Dorota Mrowka, Grazyna Radka, Ewa Odulinska, Sylwia Artuna

Ad 9.

Whniosek PMS.7140.2.57.2017 o wskazanie pracownikowi Zespolu Szko6t Specjalnych
Kedzierzyn-Kozle lokalu z mieszkaniowego zasobu Gminy na czas trwania stosunku pracy.
(wniosek stanowi zatgcznik do nin. Protokotu)

Wojciech Jagietto wyjasnil, ze pracownik wykonuje wiele pracy na rzecz dzieci i spotecznos$ci
romskiej. Poprosit o poparcie tego wniosku.

Przewodniczaca komisji Dorota Mréwka wobec braku chetnych do dyskusji dotyczacych
wniosku, przeszta do opiniowania ww. wniosku.



Komisja  jednoglosnie  pozytywnie (4 glosy ,za”) zaopiniowala  wniosek
PMS.7140.2.57.2017 o wskazanie pracownikowi Zespotu Szkét Specjalnych Kedzierzyn-
Kozle lokalu z mieszkaniowego zasobu Gminy na czas trwania stosunku pracy.

,,za' byty p. Dorota Mréwka, Grazyna Radka, Ewa Odulinska, Sylwia Artuna

Ad 10.
Sprawy biezace i wolne wnioski.

Kolejny termin komisji zostat ustalony na 21 sierpnia 2017 r. o godz. 16.00

Ad 11.
Zakonczenie obrad.

W zwiazku z wyczerpaniem przyjetego porzadku obrad, przewodniczaca komisji — Dorota
Mréwka podzigkowata za aktywne uczestnictwo i o godz. 17.05 zamkneta posiedzenie
komisji. Zyczac wszystkim spokojnych 1 udanych wakacji.

Protokotowata Anna Dworaczek

PRZEWODNICZACA KOMISJI

Dorota Mréwka



