
Dyrektor Żłobka Nr 10 w Kędzierzynie-Koźlu ogłasza nabór na wolne stanowisko
pracy:

pielęgniarka/położna

1. Miejsce zatrudnienia: Żłobek nr 10, ul. Kazimierza Wielkiego 6, 47-232 Kędzierzyn-Koźle.

2. Rodzaj umowy: do uzgodnienia.

3. Wymagania:

1) Wykształcenie średnie, medyczne w zawodzie pielęgniarki/położnej,

licencjat/magister pielęgniarstwa/położnictwa.

2) Aktualne prawo wykonywania zawodu.

3) Obywatelstwo polskie.

4) Zaświadczenie o niekaralności.

5) Zaświadczenie z rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym.

6) Aktualna książeczka do celów sanitarno-epidemiologicznych.

7) Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku pielęgniarki/położnej.

4. Wymagania dodatkowe: odpowiedzialność, cierpliwość, umiejętność szybkiego reagowania

w trudnych sytuacjach, umiejętność dobrej organizacji pracy, umiejętność pracy z dzieckiem

do lat 3.

5. Wymagane dokumenty:

1) Życiorys zawodowy CV.

2) List motywacyjny.

3) Kopie dokumentów potwierdzający wykształcenie potwierdzone za zgodność

z oryginałem (dyplomy, uprawnienia).

4) Oświadczenie o niekaralności za przestępstwo umyślne lub umyślne przestępstwo

skarbowe.

5) Oświadczenie o niefigurowaniu w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle

Seksualnym.

6) Oświadczenie o wyrażeniu zgodny na przetwarzanie danych osobowych.

6. Miejsce składania ofert.

Wymagane dokumenty należy składać w siedzibie Żłobka nr 10, w zamkniętej kopercie

z dopiskiem „Nabór na stanowisko pielęgniarka/położna”. Oferty niekompletne nie będą

rozpatrywane.


