ZARZADZENIE NR .27.2.) P / 0L
PREZYDENTA MIASTA KEDZIERZYN-KOZLE

z dnia 9.MMGATE, . 2025 7.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych Gminy
Kedzierzyn-Kozle objetych Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2022-2025 oraz powolania Komisji do
rozstrzygniecia przedmiotowego konkursu ofert

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. osamorzadzie gminnym (Dz. U. z2024 r.
poz. 1465, z pdzn. zm.") art. 14 ust. 114 oraz art. 15 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym
(Dz. U. 22024 r. poz.1670) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Zatwierdzam ogloszenie otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych Gminy
Kedzierzyn-Kozle objetych Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025 w zakresie prowadzenia punktow konsultacyjnych,
w brzmieniu stanowiacym zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Powotuje Komisje konkursows w ramach konkursu, o ktérym mowa w § 1 w skladzie:
1) Zastgpca Kierownika Wydziatlu Polityki Mieszkaniowej Spraw Socjalnych i Zdrowia — Agnieszka Stein;
2) Inspektor Wydziatu Polityki Mieszkaniowej Spraw Socjalnych i Zdrowia — Magdalena Stawinska-Duk;
3) Inspektor Wydziatu Polityki Mieszkaniowej Spraw Socjalnych i Zdrowia — Aneta Pokorska-Wegrzyn.

§ 3. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Kierownikowi Wydziatlu Polityki Mieszkaniowe] Spraw
Socjalnych i Zdrowia.

§ 4. Ogloszenie, o ktéorym mowa w § 1 podlega publikacji na stronie internetowej Urzedu Miasta
Kedzierzyn-Kozle w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

PREZYPENT MIASTA
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1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1572, 1907 i 1940.
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Zalgcznik Nr1 ¥

do Zarzadzenia ‘27'_"/{3”‘5(7—“)9- S
Prezydenta Miasta
Kedzierzyn-Kozle

z dnia . 3. M exa,. 292 S .

Ogloszenie otwartego konkursu ofert
na wsparcie realizacji zadan publicznych Gminy Kedzierzyn-Kozle objetych
Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdzialania
Narkomanii za lata 2022-2025

Na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 roku o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2024 r. poz.
1670 z podzn. zm.) oraz Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025 i budzetu miasta na rok 2025.

Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle
oglasza otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji nizej wymienionych zadan publicznych:
I. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla os6b dotknietych problemem alkoholowym i przemocy
w rodzinie.
IL. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla oséb dotknietych problemem narkotykowym.

Zadania beda kontynuowane na zasadach wskazanych w niniejszym ogloszeniu konkursowym w roku
2026.

W konkursie mogg wzia¢ udziat organizacje pozarzadowe oraz osoby prawne i jednostki organizacyjne,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

I. Prowadzenie punktu konsultacyvinego dla osob dotknietvch problemem alkoholowym i przemocy
w rodzinie od dnia podpisania umowy do 09 grudnia 2026r.

1. Cel i zakres zadania

Zadanie to obejmuje udzielanie informacji o mozliwosciach uzyskania pomocy w rozwigzywaniu problemow
osob uzaleznionych i wspo6tuzaleznionych od alkoholu oraz oséb doznajacych przemocy w rodzinie oraz
udzielanie bezposredniej pomocy prawnej w/w osobom.

2. Wysoko$¢ dotacji

1) Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na zadanie w 2023 r. - 46.400,00 z1;

2) Wysokos¢ srodkéw ujetych w budzecie, przeznaczomnych na zadanie w 2024 r. - 49.500,00 z1;
3) Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje zadania w roku 2025 — 49.000,00 zk;

4) Wysokos¢ srodkdw planowanych na realizacje zadania w roku 2026 — 58.600,00 z};

3. Wydatki pokrywane z dotacji

1) wynagrodzenia (dopuszcza si¢ finansowanie skiadek na ZUS i Fundusz Pracy ponoszonych przez
wyplacajacego wynagrodzenie) oséb zatrudnionych w punkcie (specjalista psychoterapii uzaleznienia od
alkoholu, specjalista ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, pracownik socjalny, prawnik) posiadajacych
kwalifikacje do realizacji zadan punktu, przy czym wysokos¢ tego wynagrodzenia nie moze przekroczy¢ kwoty
150,00 zt brutto za 1 godzing zegarowa. W przypadku zaistnienia nadzwyczajnych okolicznosci, w ktérych
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dokonanie czynnosci jest niemozliwe lub utrudnione dopuszcza si¢ prace w lokalizacji punktu z wykorzystaniem
systemow teleinformatycznych lub systemow tgcznosci.

2) wydatki najmu pomieszczen i zaopatrzenia punktu w media - do wysokosci 5.000,00 zt za caty rok 2025 i do
wysokosci 6.000,00 z1 za caly rok 2025;

3) ryczalt za obsluge ksiegowa — do wysokosci 700,00 zt za miesige, za wyjatkiem miesiecy, w ktérych
urzedowo decyzja zarzadu Zleceniobiorcy punkt konsultacyjny nie dziata;

4) inne wydatki (telefon, materiaty biurowe) - do wysokosci 1.000,00 zt na caty 2025 i do wysokosci 1.000,00
zt na caty rok 2026.

4. Warunki, jakie winien spelnia¢ podmiot ubiegajacy sie o dotacje na realizacje zadania

1) dysponowanie kadra posiadajaca kwalifikacje do realizacji zadan punktu (wszystkie osoby pracujace
w punkcie powinny mie¢ rowniez ukonczone kursy i szkolenia w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz rozwigzywania problemow alkoholowych), potwierdzone stosownymi dyplomami, $wiadectwami
i certyfikatami:

a) specjalista psychoterapii uzaleznienia od alkoholu (osoba posiadajaca certyfikat lub bedaca w procesie
certyfikacji, ale majgca ukonczony II poziom certyfikacji i bedgca minimum w trakcie superwizji, co potwierdza
stosowne dokumenty),

b) specjalista ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie (osoba posiadajaca certyfikat lub ukonczone studium ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie),

¢) pracownik socjalny — wyksztalcenie wyzsze kierunkowe,

d) prawnik — wyksztalcenie wyzsze kierunkowe;

2) dysponowanie lokalem, w ktérym realizowane bedzie zadanie, potwierdzone tytulem prawnym
obowigzujacym przez caly okres realizacji zadania.

II. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla oséb dotknietych problemem narkotykowym od dnia
podpisania umowy do 09 grudnia 2026 r.

1. Cel i zakres zadania

Zadanie to obejmuje udzielanie informacji o mozliwosciach uzyskania pomocy w rozwigzywaniu problemow
0s6b uzaleznionych od substancji psychoaktywnych, eksperymentujgcych z substancjami psychoaktywnymi oraz
dotknigtych problemem narkotykowym, dziatania o charakterze edukacyjnym w zakresie narkomanii, jak réwniez
prowadzenie grupy wsparcia dla rodzin osob uzywajacych $rodkow psychoaktywnych oraz grupy
informacyjno — edukacyjnej dla rodzin oséb uzywajacych srodkow psychoaktywnych. Celem prowadzenia
grupy informacyjno-edukacyjnej jest wzrost wiedzy i umiejetnosci w obszarze uzaleznienia i wspdtuzaleznienia
od $rodkéw psychoaktywnych, rozwigzywania sytuacji kryzysowych, efektywne radzenie sobie z napigciem,
poczuciem winy i doznanej krzywdy w rodzinach zagrozonych uzaleznieniem od srodkéw psychoaktywnych i w
rodzinach oséb uzywajgcych $rodkéw psychoaktywnych, natomiast celem prowadzenia grupy wsparcia jest
umozliwienie rodzinom 0s6b uzywajacych srodkow psychoaktywnych dzielenia si¢ problemami i uczuciami
z innymi osobami dotknigtymi takimi samymi problemami, jak réwniez odbudowanie wiary w siebie oraz nadziei
w mozliwo$¢ poradzenia sobie z problemami, ktore dotykaja uczestnikow grupy.

2. Wysokos¢ dotacji

1) Wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na zadanie w 2023 r. — 53.600,00 zi;

2) Wysokos¢ srodkow ujetych w budzetu przeznaczonych na zadanie w 2024 r. — 56.700,00 zl;
3) Wysolosc srodkow planowanych na realizacje zadania w roku 2025 r. — 56.200,00 zl;

4) Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje zadania w roku 2026 r. — 65.800,00 zl;
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3. Wydatki pokrywane z dotacji

1) wynagrodzenia (dopuszcza si¢ finansowanie sktadek na ZUS i Fundusz Pracy ponoszonych przez
wyplacajacego wynagrodzenie) specjalistow psychoterapii uzaleznienia od narkotykow zatrudnionych
w punkcie i udzielajacych porad, prowadzgcych grupe wsparcia i grupe informacyjno-edukacyjng (osoby
posiadajace certyfikat lub bedace w procesie certyfikacji, ale majace ukonczony II poziom certyfikacji i bedace
minimum w trakcie superwizji, co potwierdzg stosowne dokumenty), przy czym wysoko$¢ tego wynagrodzenia
nie moze przekroczy¢ kwoty 150,00 zt brutto za 1 godzing zegarowa. W przypadku zaistnienia nadzwyczajnych
okolicznosci, w ktorych dokonanie czynnosci jest niemozliwe lub utrudnione dopuszcza sie prace w lokalizacji
punktu z wykorzystaniem systemow teleinformatycznych lub systemow facznosci.

Liczba godzin pracy finansowanych z dotacji nie moze przekroczy¢:

a) 16 godzin miesigcznie 0séb udzielajacych porad i konsultacji,

b) 48 godzin rocznie osob prowadzacych grupe informacyjno-edukacyjna, przy czym w trakcie realizacji zadania
planuje si¢ 4 edycje grupy, trwajace po 12 godzin,

¢) 8 godzin miesi¢cznie 0s6b prowadzacych grupe wsparcia,

d) ryczalt za obstuge ksiegowa — do wysokosci 700,00 zt za miesiac, za wyjatkiem miesigcy, w ktorych
urzedowo decyzjg zarzadu Zleceniobiorcy punkt konsultacyjny nie dziata;

2) wydatki najmu pomieszezen i zaopatrzenia punktu w media - do wysokosci 5.000,00 zt na caly rok 2025
i do wysokosci 6.000,00 zt na caly rok 2026;

3) inne wydatki (telefon, materialy biurowe) do wysokosci 1.000,00 zt na caly rok 2025 ido wysokosci
1.000,00 zl na caty rok 2026.

4. Warunki, jakie winien spelniaé¢ podmiot ubiegajacy si¢ o dotacje na realizacj¢ zadania

1) dysponowanie kadra posiadajaca kwalifikacje, okreslone w pkt 1.3.1) ogloszenia, potwierdzone stosownymi
dyplomami, $wiadectwami i certyfikatami;

2) dysponowanie lokalem, w ktérym realizowane bedzie zadanie, potwierdzone tytulem prawnym
obowiazujacym przez caly okres realizacji zadania.

III. SKEADANIE OFERT

1. Kompletne oferty nalezy sklada¢ na formularzu stanowiacym zalacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia
(dostepny od dnia ukazania si¢ niniejszego ogtoszenia na stronie internetowej Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle -
www.kedzierzynkozle.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznych) w nieprzekraczalnym terminie do
dnia ... 480080008 AL LI e w Kancelarii Ogdlnej Urzedu Miasta
Kedzierzyn-Kozle, ul. Piramowicza 32, pokdj nr 139 (w godzinach pracy Urzedu). Oferty nalezy przediozy¢
w formie papierowe;j.

2. Otwarcie ofert nastgpi w dniu /[3 ”V‘MCQDLOQSK .................... przez komisje konkursowa
powotang przez Prezydenta Miasta. Wybor oferty zostanie dokonany w terminie 30 dni od daty otwarcia ofert.
Informacja o rozstrzygnieciu otwartego konkursu oraz o wyborze oferty zostanie niezwlocznie ogloszona w
Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Miasta.

3. Do oferty na realizacje zadan w zakresie prowadzenia punktu konsultacyjnego dla os6b_dotknietych

problemem alkoholowym i przemocy w rodzinie nalezy dolaczy¢ nastepujace zalaczniki:

1) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego rejestru obowigzkowego dla oferenta, jednak
nie wczesniej niz 3 miesiace przed data wyznaczona na zlozenie ofert;

2) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok dziatalnosci oferenta (z catej dziatalnosci oferenta).

W przypadku braku biezacego sprawozdania nalezy przedtozy¢ ostatnie sprawozdanie, jakim podmiot dysponuje

wraz z o$wiadczeniem o terminie zlozenia aktualnych sprawozdan;

3) statut oferenta;
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4) kopie dyplomdéw, swiadectw i certyfikatow, o ktérych mowa w opisie warunkow, jakie powinien spetniad
podmiot wykonujgcy te zadania (pkt. 1.4.1));

5) tytul prawny do lokalu, w ktérym oferent zamierza prowadzié¢ oferowang dziatalnosé, o ktérym mowa w pkt.
1.4.2),

6) oswiadczenie osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu sktadajacego ofert¢ o niekaralnosci
z zakazem pehnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem §rodkami publicznymi oraz niekaralnosci za umys$lne
przestepstwo lub umys$ine przestepstwo skarbowe;

7) oswiadczenie, ze podmiot skladajacy oferte jest jedynym posiadaczem rachunku, na ktory zostang
przekazane $rodki, i zobowiazuje sie go utrzymywaé do chwili zaakceptowania rozliczenia tych srodkéw pod
wzgledem finansowym i rzeczowym;

8) oswiadczenie osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu sktadajacego oferte¢ wskazujace, ze kwota
srodkow przeznaczona zostanie na realizacje zadania zgodnie z oferta i ze w tym zakresie zadanie nie bedzie
finansowane z innych Zrodet;

9) oswiadczenie potwierdzajace, ze w stosunku do podmiotu sktadajgcego oferte nie stwierdzono niezgodnego
z przeznaczeniem wykorzystania srodkéw publicznych;

10) informacje o projektowanym poziomie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
w ramach realizacji zadania w obszarze architektonicznym, cyfrowym, komunikacyjno-informacyjnym lub
przewidywanych formach dostepu alternatywnego. Brak opisu sposobu zapewnienia dostgpnosci osobom ze
szezegolnymi potrzebami spowoduje odrzucenie oferty ze wzgledow formalnych;

11) preliminarz wydatkow na poszczegélne lata realizacji zadania;

12) harmonogram pracy na poszczegélne lata realizacji zadania.

4. Do oferty na realizacje zadan w zakresie prowadzenia punktu konsultacyinego dla os6b dotknietych

problemem narkotykowym nalezy dolaczy¢ nastepujace zalaczniki:

1) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego rejestru obowigzkowego dla oferenta, jednak
nie wezesniej niz 3 miesiace przed data wyznaczona na ztozenie ofert;

2) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok dziatalnosci oferenta (z catej dziatalnosci oferenta).
W przypadku braku biezacego sprawozdania nalezy przedtozy¢ ostatnie sprawozdanie, jakim podmiot dysponuje
wraz z oswiadczeniem o terminie zlozenia aktualnych sprawozdan;

3) statut oferenta;

4) kopie dyplomow, $wiadectw i certyfikatéw, o ktérych mowa w opisie warunkéw, jakie powinien spetniaé

podmiot wykonujacy te zadania (pkt. 11.3.1));
5) tytul prawny do lokalu, w ktorym oferent zamierza prowadzi¢ oferowang dziatalno$é, o ktorym mowa w pkt.
11.4.2);

6) harmonogram zaje¢é dla grupy informacyjno — edukacyjnej na poszczegodlne lata realizacji zadania (pkt. 11.1);

7) harmonogram zaje¢é dla grupy wsparcia na poszczegdlne lata realizacji zadania (pkt. 11.1);

8) program zajec dla danej grupy, wraz ze wskazanymi metodami osiagania celow, wskazaniem osoby
prowadzacej zajecia oraz ilo$cig godzin obejmujgcych program na poszczegdine lata realizacji zadania (pkt.
I1.1);

9) oswiadczenie osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu sktadajacego oferte o niekaralnodci z zakazem
pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi oraz niekaralnosci za umyS$ine
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze podmiot skladajacy oferte jest jedynym posiadaczem rachunku, na ktory zostang

przekazane S$rodki, i zobowiazuje si¢ go utrzymywaé do chwili zaakceptowania rozliczenia tych $rodkéw pod

wzgledem finansowym i rzeczowym;

11) oswiadczenie osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu skiadajacego oferte wskazujace, ze kwota

Srodkéw przeznaczona zostanie na realizacje zadania zgodnie z oferta 1 Zze w tym zakresie zadanie nie bedzie

finansowane z innych zrédet;

12) oswiadczenie potwierdzajace, ze w stosunku do podmiotu sktadajacego oferte nie stwierdzono niezgodnego

z przeznaczeniem wykorzystania srodkow publicznych;
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13) informacje o projektowanym poziomie zapewnienia dostgpnos$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
w ramach realizacji zadania w obszarze architektonicznym, cyfrowym, komunikacyjno-informacyjnym lub
przewidywanych formach dostgpu alternatywnego. Brak opisu sposobu zapewnienia dostgpnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami spowoduje odrzucenie oferty ze wzgledow formalnych;

14) preliminarz wydatkéw na poszczegodlne lata realizacji zadania;

15) harmonogram pracy na poszczegodlne lata realizacji zadania.

5. Kopie dokumentow dotaczanych do oferty powinny by¢ poswiadczone za zgodnosé z oryginalem (na kazdej
stronie) lub jak w przypadku np. statutu lub innych zalacznikow zawierajacych wiecej niz 2 strony potwierdzenie
za zgodno$¢ z oryginatem na ostatniej stronie dokumentu z informacja jakich stron to potwierdzenie dotyczy.

6. Oferty wraz z dokumentami nalezy umiesci¢ w zamknigtej kopercie z napisem ,,Konkurs na realizacje zadan
publicznych Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych
i narkotykowych — .....(nazwa zadania)........ ”,

7. Oferty zlozone po terminie, wskazanym odpowiednio w pkt. III.1 nie bedg rozpatrywane. Za datg wptywu
przyjmuje si¢ date wptywy do Urzedu Miasta.

IV. TRYB I KRYTERIA ROZPATRYWANIA OFERT.
1. Gmina zastrzega sobie prawo wezwania oferenta w celu uzupehiienia oferty lub zlozenia wyjasnien.
Nieuzupetnienie dokumentéw w wyznaczonym terminie spowoduje pozostawienie oferty bez rozpatrzenia.

2. Oferty kompletne i spelniajace wszystkie wymogi formalne oceniane bedg wedlug karty oceny merytorycznej
stanowigcej zatacznik nr 2 dla zadania okreslonego w pkt. I ogloszenia i zatacznik nr 3 dla zadania okreslonego
w pkt. [T ogtoszenia.

3. Dotacja moze zosta¢ przyznana oferentom, ktdrzy ztoza oferty kompletne i wazne, a po dokonaniu ich oceny,
zgodnie z kryteriami okreslonymi w punkcie 2 Komisja stwierdzi, ze s3 one najbardziej korzystne.

4. Gmina zastrzega sobie prawo przedluzenia terminu ztozenia ofert i terminu rozstrzygnigcia konkursu ofert
informujac o tym na stronie internetowej Urzedu Miasta oraz na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;j.

5. Od rozstrzygnigcia konkursu ofert nie przyshuguje prawo odwolania. Wszystkie uwagi oraz wyjasnienia oferent
sktada na etapie uzupetnienia oferty.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
1.Gmina zastrzega sobie mozliwos¢ zamkniecia konkursu bez wyboru oferty.

2. Gmmina zastrzega sobie prawo wypowiedzenia uméw w przypadku, gdy zadania objete otwartym konkursem
ofert nie znajda si¢ w zatwierdzonym uchwata budzecie miasta na rok 2026.

3. Gmina uniewazni otwarty konkurs ofert w przypadku nie zlozenia zadnej oferty tub gdy wszystkie oferty nie
beda spetnialy wymogdw zawartych w ogtoszeniu.

4 Informacja o uniewaznieniu otwartego konkursu ofert upubliczniona zostanie w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogloszen Urzedu Miasta oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta.

5. Kwoty przyznane na wsparcie realizacji zadain objetych umowami moga by¢ nizsze od wskazanych

w ogloszeniu. '
Sl
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6. Szczegolowe ustalenia dotyczgce formy i terminéw przekazywania dotacji, trybu oraz termindw jej rozliczenia
zostang okreslone w umowach zlecajacych realizacje zadania.

7. Dodatkowych informacji na temat warunkéw uzyskania dotacji udzielajg pracownicy Wydziatu Polityki
Mieszkaniowej, Spraw Socjalnych i Zdrowia Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle, ul. Piramowicza 32, pokdj 129-

130, tel. 77 40 50 317.

Kicros ’V‘“\"/Jn isiu
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Zatacznik Nr 1
do ogloszenia
otwartego konkursu ofert

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

SKEADANA PRZEZ

(nazwa oferenta)
sktadana na podstawie przepisdw art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 roku o zdrowiu publicznym
(Dz.U. z 2019 r. poz. 2365.)



I. Dane oferental/oferentow
1) MEZEWES o csomswmines s st o s e 500082 7 R 2 A 50 8 5 R A W VS T T 1 o EA0 RS B R B 0 £ S0 8

2) forma prawna:

() stowarzyszenie () fundacja
() koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
() spdldzielnia socjalna () NN

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:

4) data wpisu, rejestraci JUD UtWOTIZENIA: ... ......ooiiiiii ettt e e b
B)  AE NP B REGGINE | v v smazs i 00 o 00et S50 e i s s R 0 5125
6) adres:
MIEJSCOWOSE: ..ottt et UL e e
GIMINAL et eee e POWIAE oot
WOJEBWOUZIWO: .. .ot e e e e et e e e e e e e
kod pocztowy: .........ccoovviiennne POCZEB .ttt
4 T = PP FAKS. oot
CIMVAL omm i v v s s o i o s s S 5 BN TR P e o s s oxitosten o6 o i £ B OB A 3 O PO
8)  NUMET raChUNKU DaNKOWEGO: ... . it ettt ettt et ekt e ee e e e e e e b e e s e et e et e e an e saeaenaie s
MBZWE DANKUS ..ot e e et e e e oo et e b et b oot e e

9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta:

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie, o ktorym
mowa w ofercie:

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnienr dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu kontakto-
wego)

12) przedmiot dziatalnosci:

13) jezeli oferent prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru PrzedsiEDIOTCOW .........cc.oiiiiii e e

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej



il. Szczegdétowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznos¢ wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz

skutkow

3. Opis grup adresatow zadania publicznego

4. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposob ich realizacji

5. Miejsce realizacji zadania publicznego

6. Opis poszczegdlinych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego?




7. Harmonogram®

Zadanie publiczne realizowane w okresie od .........

Poszczegolne dziatania w zakresie Terminy realizacji
realizowanego zadania poszczegodlnych dziatan
publicznego®

Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny
za dziatanie w zakresie realizowanego
zadania publicznego

8. Zakiadane rezultaty realizacji zadania publicznego®




lll. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. Rodzaj kosztow?®) Koszt z tego z tego Koszt
= catkowity do pokrycia z finansowych do pokrycia
= (w zh) z wnioskowane;j Srodkow z wktadu

T > > dotacji (w zt) wiasnych, osobowego,
B Z| & srodkow w tym pracy
S| = E z innych zrodet, | spotecznej
o of ¥ w tym wptat czionkow
B 3| 8 i oplat i swiadczen
2o F adresatow | wolontariuszy
a zadania (w zh)
X publicznego
(wzh)
| Koszty
merytoryczne?
po stronie ... (nazwa
Oferenta):
1Y coms s o svommmemn s anesmens
2) e,
I Koszty obstugi®) zadania
publicznego, w tym koszty
administracyjne po stronie
... (nazwa Oferenta):
Y
2) s s s S S
Ul | Inne koszty, w tym koszty
wyposazenia i promogji
po stronie ... (nazwa
Oferenta):
) T
2) e
IV | Ogétem
2. Przewidywane zrodta finansowania zadania publicznego
1 Whioskowana kwota dotacji
.......... zt |....%
2 | Srodki finansowe wiasne
.......... zt | .....%
3.1 | wplaty i optaty adresatow zadania publicznego * o
.......... Z Y
3.2 | srodki finansowe z innych zrédet publicznych (w szczegoélnosci: dotacje z budzetu
panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytoriainego, funduszy celowych,
$rodki z funduszy strukturalinycy | zt | ... %
3.3 | pozostate
.......... zt | ... %
4 Whktad osobowy (w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna czionkdw) + %
.......... Z cven 0

5 Ogodtem (srodki wymienione w pkt 1 —4)

.......... zt | 100 %




3. Finansowe srodki z innych zrédet publicznych??

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki
sektora finanséw publicznych

Kwota srodkow
(wzt)

Informacja o tym,
czy wniosek (oferta)
0 przyznanie $rodkow
zostat(-a) rozpatrzony(-
pozytywnie, czy tez nie
zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

a)

Termin rozpatrzenia —
w przypadku wnioskow
(ofert) nierozpatrzonych

do czasu ztozenia
niniejszej oferty

TAK/NIED

TAK/NIED

TAK/NIE"D

TAK/NIE"D

Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

IV.Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentdw") przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania'®

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, kiére
z tych zadan realizowane byty we wspétpracy z administracijg publiczna)

Oswiadczam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;
2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pob|erame/n|epobleranle1 optat od adresatéw zadania;

3) oferent jest zwigzany niniejsza ofertg do dnia

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywa-
niem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ICh do systemoéw informatycznych, osoby, ktérych te da-
ne dotycza, ztozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2016 1, poz. 992, z p6zn. zm.);

u%/



5) oferent skiadajgcy niniejszg oferte nie zalega/zalega z opfacaniem naleznosci z tytutu
zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wiasciwg ewiden-
cig";

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycz-
nym.

............... ibvé'd'b'i's'Bls}ib');'ﬁ}ia\}\}éiﬁlié'ﬁéj”w“m"
lub podpisy os6b upowaznionych

do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
oferentaloferentow?)

Zatgczniki:
1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencji.

Poswiadczenie ztozenia oferty

Adnotacje urzedowe

" Niepotrzebne skresli¢.

2 Opis musi by¢é spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspolnej — nalezy wskaza¢ doktadny po-
dziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skiadajgcymi oferte wspdina.
¥ W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakoficzenia poszczegdinych dzialahi oraz liczbowe okreslenie

skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego,
np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).

4 QOpis zgodny z kosztorysem.

% Nalezy opisa¢ zakiadane rezultaty zadania publicznego — czy beds trwale oraz w jakim stopniu realizacja zadania przyczy-
ni sig do rozwigzania problemu spotecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.

8 Nalezy uwzglednié wszystkie planowane koszty, w szczegdlnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzeri.

7 Nalezy wpisaé koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

8 Nalezy wpisaé koszty =zwigzane 2z obstugg i administracjg realizowanego zadania, ktére zwigzane sg z wykonywaniem
dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstugg finansowg i prawna projektu.

9 Informacje o kwalifikacjach oséb, ktére beda =zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach wolon-

tariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzgdkowac zasoby kadrowe do dysponujgcych nimi oferentéw.

Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do dysponujgcych

nimi oferentow.

10;
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Zalgeznik nr 2
do ogloszenia o konkursie ofert

WZOR KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ

(nazwa oferenta)

I. W zakresie prowadzenia punktu konsultacyjnego dla osob dotknietych problemem

alkoholowym i przemocy w rodzinie

1) Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego (max 3 pkty):

- dysponowanie kadra spetniajaca warunki okreSlone w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert
(TAK: 1 pkt, NIE: O pkt) )
LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW.....cocviiviniiniiinniae
- dysponowanie lokalem przez caly okres realizacji zadania (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt)
LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW......ccccovviierenrieeennnns
- zapisy statutu pozwalajg na realizacj¢ zadania (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt)

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW......ccccovreeereinneeeennne

2) Kalkulacje kosztow realizacji _zadania publicznego, w _tym w_odniesieniu _do_zakresu
rzeczowego zadania (max 2 pkty):

- kalkulacja obejmuje w catosci zakres rzeczowy zadania (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt)
LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW.....c.ccevvvrrrererrinneennns
- wysokos¢ dotacji wynikajaca z kalkulacji jest nizsza niz okreslona w ogloszeniu o otwartym

konkursie ofert (+ 1 pkt) )
LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW.....ccocoinrnrneniecerianee.

3) Jako$¢é wykonania zadania i kwalifikacje 0sdb, ktore beda realizowaly zadanie (max 8 pkt):

a) specjalista psychoterapii uzaleznienia od alkoholu (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt)

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW.......ccovvurmennerirannnnnns
- w przypadku gdy specjalista ten posiada certyfikat: + 1 pkt

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW.......ccccocvnunnmenennann.

-w przypadku gdy specjalista ten jest zatrudniony w placdwce terapii uzaleznienia od alkoholu i/lub
narkotykéw + 1 pkt) )
LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW....ccocivviiininiinncncenn

W\
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b) specjalista ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt)

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW.....c.ceevvveriererernnnnnnns
c) pracownik socjalny (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt)

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW......ceueeeneeeeereesenearaans
d) prawnik (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt)

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW. ...cvtveeineeerrenseeeaenns

e) potozenie budynku, w ktérym bedzie realizowane zadanie w strefie srodmiejskiej +1 pkt
LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW.......ccoeevvvveeeereerennnnss

- lokal, w ktérym bedzie prowadzone zadanie nie ma barier architektonicznych, znajduje sie na
parterze lub posiada wind¢ lub podjazd dla oséb niepetnosprawnych +1 pkt

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW. ....ecereneeeerenseenneenens

4) Udzial $rodkéw finansowyvch wlasnych lub $rodkéw pochodzacyeh z innych zrodel
w realizacji zadania (max 1 pkt):

- oferent, ktéry ma najwyzszy udziat procentowy srodkéw finansowych wiasnych lub $rodkéw
pochodzacych z innych zrddet + 1 pkt

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW......ccceierinrreereennennns

5) Wkiad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow
(max 2 pkt):

- w kalkulacji kosztow uwzgledniono wktad osobowy (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt)
LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW.....cccceeevinnnrnnnnnnns
- w ramach wktadu osobowego prowadzone beda dodatkowe dyzury w punkcie + 1 pkt

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW....oueeeerenernerrneeeneenns

6) Analiza i ocena realizacji zadan publicznych zleconych w latach poprzednich, biorac pod
uwage rzetelno§¢ i terminowo$¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkéw
(max 4 pkty):

- oferent realizowat zadania publiczne zlecone przez gming Kedzierzyn-Kozle (TAK: 1 pkt,
NIE: 0 pkt) )
LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW......cccovviiiririnuninnrannns

- rzetelno$¢ (zadanie byto realizowane zgodnie z harmonogramem, wyniki prowadzonych kontroli
byly pozytywne, dokumentacja prowadzona na biezaco) + 1 pkt

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW...cccvueeeeeereeeeasnnes

- terminowo$¢ (dokumenty skladane byly w terminach okre$lonych w umowie lub innych
dokumentach, ktére dotyczyly realizacji zadania) + 1 pkt

Strona2z3



LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW.......ccuvvmuimrreennirecenns

- sposdb rozliczania $rodkow finansowych (dokumentacja prowadzona przejrzyscie, dokumenty
opisywane prawidlowo, dokumenty wymagajgce korekty lub wyjasnienia skiadane niezwlocznie,
uwagi i korekty uwzgledniane w nastepnych rozliczeniach) + 1 pkt

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW......ccoceviurrenrerrieecaeanns

Strona3:z3
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Zatacznik nr 3
do ogloszenia o konkursie ofert

WZOR KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ

(nazwa oferenta)

I. W zakresie prowadzenia punktu konsultacyjnego dla os6b dotkni¢tych problemem

narkotykowym

1) Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego (max 3 pkty):

- dysponowanie kadra spetniajacg warunki okreslone w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt) .
LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW.....ccocveinvirnrnrannes
- dysponowanie lokalem przez caly okres realizacji zadania (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt)
LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW.......cccevrrrereerncnnnnnn
- zapisy statutu pozwalaja na realizacje zadania (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt)
LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW......cccevirrrernreniicannn

2) Kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w_tym w_odniesieniu _do zakresu
rzeczowego zadania (max 2 pkty):

- kalkulacja obejmuje w catosci zakres rzeczowy zadania (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt)

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW.......coccoriinicrenunnen.
- wysokos$¢ dotacji wynikajaca z kalkulacji jest nizsza niz okreslona w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert (+ 1 pkt) )

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW....c.cocvviiriiniiniinrnnnen,

3) Jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob, ktore beda realizowaly zadanie (max 5 pkt):

a) specjalista psychoterapii uzaleznienia od alkoholu i/lub narkotykow (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt)

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW....ccccceerrrmmenrrriaeeenns
- w przypadku gdy specjalista ten posiada certyfikat: + 1 pkt

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW......ccceeeevveeenrrerennen.
-w przypadku gdy specjalista ten jest zatrudniony w placowce terapii uzaleznienia od alkoholu i/lub
narkotykow + 1 pkt) )

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW....cccocviiirieiniinnainnnes
b) potozenie budynku, w ktérym bedzie realizowane zadanie w strefie srodmiejskiej +1 pkt

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW.....cccccovverereennerennnen

- lokal, w ktérym bedzie prowadzone zadanie nie ma barier architektonicznych, znajduje si¢ na
parterze lub posiada windg lub podjazd dla os6b niepelnosprawnych +1 pkt

Stronalz2
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LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW......ocvvernerererinrssnsennne

4) Udzial §rodkéw finansowych wlasnyech lub $rodkéw pochodzacych z _innych Zrodel
w realizacji zadania (max 1 pkt):

- oferent, ktory ma najwyzszy udzial procentowy Srodkéw finansowych wilasnych lub $rodkow
pochodzacych z innych zrédet + 1 pkt

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW........ccceervinreernnnnnes

5) Wklad rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy i prace spoleczna czlonkow
(max 4 pkt):

- w kalkulacji kosztéw uwzgledniono wkiad osobowy (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt)

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW.......ccooevvveiieenernaennn.
- w ramach wktadu osobowego prowadzone beda dodatkowe dyzury w punkcie + 1 pkt

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW.........ccoevvvuniniinnnnne.

- w ramach wkladu osobowego prowadzone beda dodatkowe zajecia grupy informacyjno-edukacyjnej
+ 1 pkt

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW.....ccoceeieerriecrienrnnene
- w ramach wktadu osobowego prowadzone bedg dodatkowe zajecia grupy wsparcia + 1 pkt
LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW........cooeviniineiinnnnnns

6) Analiza i ocena realizacji zadan publicznych zleconych w latach poprzednich, biorae pod
uwage rzetelno$é i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkéw
(max 4 pkty):
- oferent realizowat zadania publiczne zlecone przez gmine Kedzierzyn-Kozle (TAK: 1 pkt,
NIE: 0 pkt)

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW......cccocoruuruenrrraannnnns

- rzetelno$¢ (zadanie byto realizowane zgodnie z harmonogramem, wyniki prowadzonych kontroli
byty pozytywne, dokumentacja prowadzona na biezaco) + 1 pkt

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW........uvvveeneunrneennnns

- terminowo$§¢ (dokumenty skiadane byly w terminach okre$lonych w umowie lub innych
dokumentach, ktore dotyczyly realizacji zadania) + 1 pkt

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW.......c0ucvuruuemeneereceenees

- sposob rozliczania Srodkéw finansowych (dokumentacja prowadzona przejrzyscie, dokumenty
opisywane prawidiowo, dokumenty wymagajace korekty lub wyjasnienia skladane niezwlocznie,
uwagi 1 korekty uwzgledniane w nastepnych rozliczeniach) + 1 pkt

LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW......ccvvvrererinrereeeseneenee
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