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PLAN INSTYTUCJONALNEJ KONTROLI WEWNETRZNEJ (ex post)
REALIZOWANEJ PRZEZ BIURO AUDYTU I KONTROLI WEWNETRZNEJ URZEDU MIASTA KEDZIERZYN-KOZLE
| : NA ROK 2018 :

Roczny plan instytucjonalnej kontroli wewnetrznej zostal sporzadzony w celu okreslenia zadan kontrolnych, jakie powinny by¢ zrealizowane przez Biuro Audytu
i Kontroli Wewnetrznej Urzgdu Miasta Kedzierzyn-Kozle. Swym zakresem obejmuje dziatania przewidziane do realizacji w 2018 roku.
Zmienne parametry, ktoére wzigto pod uwage podczas planowania rocznego to:
-rdostqpne zasoby osobowe,
- budZe; czasu niezbgdny dla realizacji poszczegdlnych pozycji planu,
- data ostatniej kontroli,
- priorytet Prezydenta Miasta oraz jego wytyczne dotyczace cyklu kontroli,
- potrzeba objecia systematyczng kontrola sprawnosci dziatania kontroli zarzadczej w obszarach zwigkszonego ryzyka,
- informacje o zadaniach realizowanych w ramach audytu wewnetrznego oraz audytu SZJ,
- rezerwa czasu na kontrole nie ujete w planie — dorazne ($rednio trzy kontrole dorazne w ciagu roku, w trybie interwencyjnym zleconym przez Prezydenta Miasta
Kedzierzyn-Kozle).
Zastrzega sig, iz w przypadku wystapienia przestanek wskazujgcych na zasadno$é zmiany planu, Prezydentowi Miasta przystuguje kompetencja do wprowadzenia

zmian w planie oraz decydowanie o sposobie realizacji tego planu w uzgodnieniu z kierownikiem Biura Audytu i Kontroli Wewngtrznej.



Tabela 1. Tabelaryczne ujecie planu instytucjonalnej kontroli wewnetrznej wskazanego do realizacji w roku 2018 dla Biura Audytu i Kontroli Wewngtrznej Urzedu Miasta Kedzierzyn-KoZle.
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Miejski Zarzad Budynkéw Komunalnych | Realizacja programu opieki nad zwierzgtami bezdomnymi Kontrpla qu@te moga Z?Staé réwn'iez komérki
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Przewidywany
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Ur'za‘d M.l s Kelgdz:erzxn-K(.lee: Postgpowanie w sprawie stwierdzenia uprawnien do Kontrola objgte moga zosta¢ réwniez komérki
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Dokonanie merytorycznych ocen funkcjonowania obszaréw wskazanych niniejszym planem kontroli zaréwno poprzez identyfikowanie niekorzystnych ryzyk
i formutowanie zalecen dzialan naprawczych winno przyczyni¢ si¢ do uzyskania wartosci dodanej i wzmocni¢ mechanizm poprawy funkcjonowania systemu kontroli
zarzadczej. Przydziatu zasobéw kadrowych koniecznych do realizacji poszczegélnych czynnosci kontrolnych dokona kierownik Biura Audytu i Kontroli Wewngtrznej
w ramach sprawowanego zwierzchnictwa stuzbowego. '
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