Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 660/PMS/2026
Prezydenta Miasta
Kedzierzyn-Kozle

z dnia 6 maja 2026 1.

OGLOSZENIE KONKURSU OFERT

Na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 roku o zdrowiu publicznym (Dz.
U. 22026 1. poz. 149)

Dzialajagcy w imieniu

Gminy Ke¢dzierzyn-Kozle

z siedzibg przy ul. Grzegorza Piramowicza 32
47-200 Kedzierzyn-Kozle

Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle

oglasza konkurs ofert na realizacj¢ zadania pn.:

Realizacja rekomendowanego programu profilaktycznego ,,Szkota dla Rodzicow
1 Wychowawcow — czes$¢ I” dla mieszkancow Kedzierzyna-Kozla. Zadanie realizowane na
podstawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2026-2029 oraz na podstawie budzetu miasta na
rok 2026.

I.ZADANIE BEDACE PRZEDMIOTEM KONKURSU OFERT

Realizacja programu profilaktycznego ,,Szkota dla Rodzicow 1 Wychowawcoéw — cze§¢ I” ma
na celu zwigkszenie umiejetnosci wychowawczych mieszkancow Kedzierzyna-Kozla oraz
zmiang postaw wychowawczych rodzicow/opiekundéw/wychowawcdéw na takie, ktore by
zapobiegaly lub minimalizowaty wystapienie zachowan problemowych/ryzykownych dzieci
1 miodziezy.

II. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE ZADANIA:

Wysokos¢ srodkow wydatkowanych na zadanie w 2024 r. — 8.000,00 zt brutto.

Wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na zadanie w 2025 r. — 8.000,00 zt brutto.

Wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na zadanie w 2026 r. — 8.000,00 zt brutto.
Zamawiajacy zastrzega, ze wynagrodzenie za realizacj¢ programu nie moze przekroczy¢
kwoty 8.000,00 zt brutto, z zastrzezeniem, ze grupg prowadza dwie osoby otrzymujac
wynagrodzenie w wysokos$ci 4.000,00 zt dla 1 prowadzacego.

5. Zamawiajacy zastrzega, ze wysokos¢ $rodkéw na realizacje zadania moze ulec

o

zmniejszeniu lub zwiekszeniu.

ITII. TERMIN I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Czas realizacji zadania: od daty podpisania umowy do 11 grudnia 2026 .



2. Szczegotowe warunki zadania:

1) Realizacja programu:

a) grupa docelowa:

Rekomendowany program profilaktyczny Szkota dla Rodzicow i Wychowawcow — czes¢ 1

jest kierowany do rodzicow/ opiekunow/wychowawcow w celu wzbogacenia swoich

kompetencji wychowawczych oraz w celu przeciwdziatania zachowaniom problemowym

dzieci i mlodziezy. Realizator programu jest odpowiedzialny za zebranie grupy docelowej we

wilasnym zakresie (wielkos¢ grupy 10-15 osob). Uczestnikami programu mogg by¢ wytacznie

mieszkancy Kedzierzyna-Kozla (realizator programu ma obowigzek zebrania stosownych

oswiadczen na spelnienie powyzszego warunku). Grup bedzie prowadzona przez 2 osoby

posiadajace przygotowanie do realizacji programu (punkt I1.6)

b) miejsca realizacji programu:

Realizator programu profilaktycznego Szkota dla Rodzicow i Wychowawcoéw — cze§¢ I ma

obowigzek podania w ofercie doktadnego adresu, na ktorym bedzie realizowane zadanie. Za

organizacj¢ miejsca realizacji programu odpowiedzialny jest realizator,

c) czas trwania programu: 40 godzin, cykl 10 spotkan — 1 grupa,

d) realizator zapewni materialy informacyjno-edukacyjne.

2) Zalozenia programowe:

a) warsztatowa forma realizacji programu,

b) spotkania grupy odbywac si¢ bedg minimum 1 raz w tygodniu,

¢) harmonogram realizacji programu powinien zawiera¢ nizej wymienione cz¢$ci tematyczne:
Relacja dorosly — dziecko
Tematyka zajeé: nauka umiejetnosci rozpoznawania i rozmawiania o uczuciach, nauka
stawiania granic i wymagan, nauka zachg¢cania i aktywizowania dzieci do wspolpracy oraz
wspierania ich samodzielnosci, nauka rozwigzywania problemoéw i konfliktéw, w tym
takze nauka uczenia dzieci samodyscypliny, uwalniania si¢ od granych rol, niekorzystnego
etykietowania, nauka wzmacniania poczucia wlasnej wartosci

3) Wymagania sprawozdawcze:

Po zakonczeniu realizacji programu realizator przedtozy sprawozdanie, liste uczestnikow oraz
liste obecnosci na zajeciach wraz z os§wiadczeniami oraz klauzula RODO w terminie do 7 dni
od daty zakonczenia programu z zastrzezeniem, ze nie pozniej niz do dnia 18.12.2026 .

Wazna informacja: $rodki pochodzace z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2026-2029 Gminy
Kedzierzyn-Kozle moga by¢ przeznaczone wylacznie na pokrycie kosztow wynikajacych
bezposrednio z realizacji zadania. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania zadania
podwykonawcy/podwykonawcom w zakresie prowadzenia programu.

IV. WYKAZ DOKUMENTOW, KTORE NALEZY DOLACZYC DO OFERTY

1. W przypadku os6b prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg nalezy przedtozy¢ wpis do
ewidencji dziatalnosci gospodarcze;.

2. Dokumenty uprawniajace do realizacji programu ,,Szkota dla Rodzicow i Wychowawcow

0s6b prowadzacych.

Zyciorys zawodowy 0s6b realizujacych program.

4. Dokument potwierdzajacy mozliwos¢ realizacji programu we wskazanym przez
oferentow miejscu.

5. Harmonogram realizacji zadania.
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10.

11.

12.

13.

Opis jakosci realizacji programu (diagnoza potrzeb, zaktadana liczba uczestnikéw, opis
sposobu dziatania, opis metod pracy w odniesieniu do potrzeb odbiorcow, opis celow
oraz zaktadanych rezultatow).

Kalkulacja kosztéw realizacji zadania uwzgledniajaca koszty administracyjne wraz
z informacjg o wysokosci srodkow przeznaczonych na realizacje zadania.

Opis materiatow informacyjno-edukacyjnych (materialéw szkoleniowych).

Wzér os$wiadczenia dotyczacego zamieszkiwania na terenie Kedzierzyna-Kozla
uczestnikdw programu.

Oswiadczenie, ze osoby sktadajace oferte sg posiadaczami rachunkow, na ktére zostang
przekazane $rodki i zobowiazuja si¢ je utrzymywac do chwili zaakceptowania rozliczenia
tych $§rodkéw pod wzgledem finansowym 1 rzeczowym.

Oswiadczenie osob sktadajacych oferte wskazujace, ze kwota $rodkdw przeznaczona
zostanie na realizacj¢ zadania zgodnie z oferta i ze w tym zakresie zadanie nie bedzie
finansowane z innych zrodet.

Oswiadczenie potwierdzajace, ze w stosunku do oferentéw nie stwierdzono niezgodnego
z przeznaczeniem wykorzystania srodkow publicznych.

Oswiadczenie osOb skladajacych ofert¢ o niekaralnosSci z zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami publicznymi oraz niekaralnosci za umys$lne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

V. KRYTERIUM OCENY OFERT

1. Komisja konkursowa dokonuje oceny formalnej na podstawie karty oceny formalnej
stanowigcej zatgcznik nr 2 do ogloszenia.

2. Po przeprowadzeniu oceny formalnej ofert, komisja konkursowa wobec ofert spetniajacych
wymogi formalne przeprowadzi ocen¢ merytoryczng stanowigca zatacznik nr 3 ogloszenia,
zawierajacg kryteria oceny merytorycznej.

3. Sposéb oceny oferty.

1) Ocena merytoryczna.

Ocena merytoryczna dokonywana jest w oparciu o nastepujace kryteria szczegélowe:
a) Mozliwo$¢ realizacji zadania - wymagane uprawnienia.

b) Harmonogram realizacji programu.

c) Jakos¢ realizacji programu.

d) Kwalifikacje 1 doswiadczenie osob realizujgcych program.

e) Jakos$¢ materiatow szkoleniowych dla uczestnikow.

Wynik pozytywny oceny merytorycznej oferty 10 — 14 punktow

Wynik negatywny oceny merytorycznej oferty 0— 9 punktow

Maksymalna mozliwa ilo$¢ punktow do uzyskania: 14 punktow

2) Ocena oferty pod wzgledem ceny.

Ocena oferty pod wzgledem ceny oceniania bedzie na podstawie rangowania ceny.

Najnizsza cena otrzymuje maksymalng ilo$¢ punktéw, przy czym maksymalna ilo§¢ punktow
zalezy od ilosci ztozonych ofert.



4. Wybér oferty.

1) Wybdr oferty zostanie dokonany w oparciu o taczng ilo$¢ zdobytych punktow.

2) Wybrang oferte bedzie ta oferta, ktora uzyska najwigksza liczbe punktow.

3) W przypadku niemoznos$ci wyboru najkorzystniejszej oferty, z uwagi na to, ze wigcej niz
dwie oferty beda mialy taki sam bilans oceny merytorycznej oraz bedg zawiera¢ takg sama
ceng, konieczne bedzie wezwanie oferentdw do ztozenia w terminie okre§lonym przez Gming,
ofert dodatkowych, przy czym oferty te nie bedg mogly zawiera¢ cen wyzszych niz wskazane
w zlozonych ofertach. Zamawiajacy zastrzega sobie rdwniez prawo wezwania do zlozenia
dodatkowej oferty w zakresie miejsca realizacji programu.

4) W przypadku nie ztozenia oferty dodatkowej przez wezwanych oferentow, zamawiajacy
wybiera tylko jednego oferenta z najwyzszg liczbg punktow.

5) Wezwanie oferentow ustala si¢ w formie mailowej na wskazany w ofercie adres mailowy
do korespondencji. Wezwanie oferentow odbedzie si¢ niezwlocznie po otwarciu ofert.

6) Ocena oferty zostanie wykazana i zatwierdzona protokotem.

7) Podmiot, ktorego oferta zostanie wybrana, zobowigzany jest zawrze¢ umowg¢ na realizacje
rekomendowanego programu profilaktycznego ,,Szkota dla Rodzicow i Wychowawcow —
czeSc I”.

UWAGA! Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wezwania oferentoéw do uzupehnienia oferty
we wskazanym zakresie. Ocenie poddane zostang wylacznie oferty kompletne. Oferty, ktore
mimo wezwania nie zostang uzupetnione, pozostawione zostang bez rozpatrzenia.

VI. INFORMACJE DODATKOWE

1. Wybor najkorzystniejszej oferty badz brak wyboru oferty zostanie ogloszony na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle, niezwlocznie po
zakonczeniu postgpowania.

2. Przekazanie oferentom zawiadomienia o wyborze oferty, przestane zostanie na adres
e-mail wskazany w ofercie, niezwlocznie po zatwierdzeniu protokotu z oceny ztozonych ofert.

3. Jezeli oferenci, ktorych oferta zostala wybrana uchylg si¢ od zawarcia umowy, Gmina
wybierze kolejng oferte najkorzystniejsza sposrod ztozonych ofert, bez przeprowadzenia ich
ponownej oceny.

4. W niniejszym postepowaniu nie przyshuguja Wykonawcom $rodki ochrony prawnej
okreslone w przepisach Ustawy Prawo zamdwien publicznych tj. protest, odwotanie, skarga.

5. Niniejsze postgpowanie prowadzone jest na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2015 roku o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2026 r. poz. 149) oraz na zasadach
opartych na wewng¢trznych uregulowaniach organizacyjnych Zamawiajacego. Nie maja
tu zastosowania przepisy Ustawy Prawo zamowien publicznych.

6. Wynagrodzenie za realizacj¢ zadania zostanie wyplacone na zasadach okre§lonych
w umowach, przy czym Gmina Kedzierzyn-KozZle zawrze umow¢ z kazdym prowadzacym
odrebnie. Zaptata wynagrodzenia nastapi po zakonczeniu realizacji zadania.

7. Sktadajacy o$wiadczenia jest obowigzany do zawarcia w nich klauzuli nastgpujacej tresci:
"Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.".

Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za skladanie fatszywych
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zeznan. — podstawa art. 17 ust 4 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015r. o zdrowiu publicznym
(Dz. U. 22026 r., poz. 149).

8. Zamawiajacy sprawuje kontrol¢ prawidlowosci wykonania ustugi przez Wykonawcow
zgodnie z zawartymi umowami. Utrudnianie badz uniemozliwianie kontroli, a takze
negatywny jej wynik moga stanowi¢ podstawe do odstgpienia od umoéw przez
Zamawiajacego.

VII. OSOBY PO STRONIE ZAMAWIAJACEGO UPRAWNIONE DO
POROZUMIEWANIA SIE Z OFERENTAMI

1. Osobami uprawnionymi do kontaktowania si¢ z oferentami i udzielania wyjasnien
dotyczacych postepowania s3:

Weronika Kruszewska, kontakt: weronika.kruszewska@kedzierzynkozle.pl; tel.: 77-40-50-317
Justyna Goralska, kontakt: justyna.goralska@kedzierzynkozle.pl; tel.: 77-40-50-324

2. Oferent moze zwrdci¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie istotnych warunkow
dotyczacych realizacji zadania w godzinach pracy, tj. poniedziatek- pigtek 7:30 — 15:00.

VIII. MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA OFERT

1. Oferty nalezy sklada¢ w formie papierowej na zataczonym wzorze (Formularz ofertowy)
w siedzibie lub przesyta¢ na adres Zamawiajacego: Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle, Wydziat
Polityki Mieszkaniowej Spraw Socjalnych 1 Zdrowia, ul. Grzegorza Piramowicza 32, 47-200
Kedzierzyn-Kozle w terminie do 20 maja 2026 r. do godziny 15:30.

2.0ferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.
3.Datg ztozenia oferty jest data wptywu do Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle.

4. Otwarcie ofert nastagpi w terminie 21 maja 2026 r. przez komisj¢ konkursowa powotang
przez Prezydenta Miasta.

5. Rozstrzygniecie konkursu nastapi w terminie 14 dni od daty otwarcia ofert.

IX. INFORMACJA O MOZLIWOSCI ODWOLANIA KONKURSU OFERT,
MOZLIWOSCI PRZEDLUZENIA TERMINU ZLOZENIA OFERT ORAZ
MOZLIWOSCI UNIEWAZNIENIA KONKURSU OFERT

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odwolania konkursu przed uptywem terminu na ztozenie
ofert, mozliwos$ci przedtuzenia terminu ztozenia ofert i1 rozstrzygnigcia konkursu ofert oraz
mozliwo$¢ uniewaznienia konkursu ofert bez podania przyczyny.

Odpowiedzialny za sporzadzenie informacji:
Kierownik Wydziatu Polityki Mieszkaniowej,

Spraw Socjalnych i Zdrowia
Urzgdu Miasta Kedzierzyn-Kozle
Maja Mrozek - Dobber (-)
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