KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE

1.   Imię (imiona) i nazwisko .........................................................................................................................
2.   Data urodzenia .........................................................................................................................
4.  Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji) ..................................................................................
...............................................................................................................................................................
5.   Dane kontaktowe nr telefonu ……………………, adres e-mail ….………….………………………
6.   Wykształcenie ..........................................................................................................................................
(nazwa szkoły i rok jej ukończenia)
................................................................................................................................................................
 (zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy)

7.   Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ..............................................................................................
................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
(wskazać okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy)

8.  Kwalifikacje zawodowe ……………………………….……………………………….………..……
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................





........................................     				   .........................................................................
[bookmark: Osoba]     (miejscowość i data)               				            (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)[image: ] 
                                                                                                  
  













	
……………………………………. 				………………….…………………
      imię i nazwisko  					  	miejscowość, data
………………………………………………
          (telefon kontaktowy/e-mail)


OŚWIADCZENIA

	W związku z ubieganiem się w trybie określonym w art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz.1135) – o zatrudnienie na stanowisko Dyrektora Żłobka nr 1 w Kędzierzynie-Koźlu oświadczam, że: 


1. nie byłam/em**  karana/y**  prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwa ścigane z oskarżenia publicznego lub  umyślne przestępstwa skarbowe.


	  ..................................................
 		podpis

2. posiadam obywatelstwo polskie 

	..................................................
 		podpis

3. posiadam pełną zdolność do czynności prawnych i korzystam z pełni praw publicznych.
 
	..................................................
 		podpis

4. nie figuruję w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym                    z dostępem ograniczonym (wybrany kandydat zostanie zweryfikowany w w/w bazie zgodnie z art. 21 ustawy z dn. 13.05.2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich – Dz. U. 2026 r. , poz. 110 ze zm.).


	..................................................
 		podpis

5. posiadam nieposzlakowaną opinię i wyrażam zgodę na  przeprowadzenie wywiadu środowiskowego w dotychczasowych miejscach pracy i nauki w celu potwierdzenia spełniania warunku posiadania nieposzlakowanej opinii, dla potrzeb procesu naboru na stanowisko.

	..................................................
 		podpis

6. daję rękojmię należytego sprawowania opieki nad dziećmi.


	..................................................
 		podpis


7. został/ nie został** nałożony na mnie, na podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd, obowiązek alimentacyjny, który to obowiązek alimentacyjny wypełniam/nie wypełniam**.


	..................................................
 		podpis


8. nie jestem i nie byłam/em** pozbawiona/y** władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie została mi zawieszona ani ograniczona na podstawie orzeczenia sądu.

	..................................................
 		podpis


9. nie jestem objęty/a zakazem pełnienia funkcji kierowniczych związanych                               z dysponowaniem środkami publicznymi, o których mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych.  


	..................................................
 		podpis


„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w uzasadnianiu przystąpienia do naboru oraz załączonych do niego dokumentach w celu realizacji procesu rekrutacji. Jednocześnie oświadczam, że zapoznałam/em się z treścią klauzuli informacyjnej, w tym z informacją o prawie dostępu do treści swoich danych i prawie ich poprawiania oraz wycofania zgody na ich przetwarzanie w każdym czasie oraz, że podanie danych było dobrowolne.” 


											.....................................
											      Podpis kandydata


Oświadczenia powinny zostać własnoręcznie podpisane przez kandydata 
         (brak własnoręcznego podpisu spowoduje odrzucenie oferty),
1.     * brak uzupełnienia treści spowoduje odrzucenie oferty,
1.   ** niepotrzebne skreślić (brak skreślenia spowoduje odrzucenie oferty).
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