Zatacznik

do Zargdzenia nr 1869/PMS/2017
Prezydenta Miastad€izierzyn-Kale
z dnia 22 grudnia 2017 roku

OGLOSZENIE KONKURSU OFERT

Na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 swmize2015 roku o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2017
r. poz.2237 z pén. zm.) oraz projektu Gminnego Programu ProfilakiylRozwigzywania Problemow
Alkoholowych i Narkotykowych na 2018 rok

Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle
ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacg nizej wymienionych zadaa publicznych:

I. Prowadzenieswietlicy socjoterapeutycznej na terenie:

1. Osiedla PIASTOW.

2. Osiedla AZOTY.

3. OsiedlaSRODMIE SCIE.
Il. Prowadzenie klubu miodziezowego.
Zadania beda kontynuowane na zasadach wskazanych w niniejszyngioeszeniu konkursowym
w roku 2019.
Zadania ohjte projektem Gminnego Programu Profilaktyki i Rogaywania Problemow
Alkoholowych i Narkotykowych na rok 2018.

W konkursie mog wzig¢ udziat organizacje pozadowe oraz osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i Sawy o dziatalngci pazytku publicznego
i 0 wolontariacie.

I. Prowadzenie swietlicy socjoterapeutycznej w okresie 2018-2019 athia podpisania umowy do
7 grudnia 2019 r., jako formy opieki nad dziémi w wieku szkolnym (uczniowie szkot
podstawowych), z terenu osiedli miasta Kdzierzyn-Kozle w nasgpujacych rejonach:

1. Osiedla PIASTOW.

2. Osiedla AZOTY.

3. OsiedlaSRODMIE SCIE.
Zadanie bedzie kontynuowane na zasadach wskazanych w niniejgn ogtoszeniu konkursowym
w roku 2019.

1. Zakres zadania:

Zadanie to obejmuje prowadzenie daatamierzajcych do udzielenia pomocy dzieciom
i mlodziezy z rodzin dotkngtych uzalénieniem od substancji psychoaktywnych i/lub przeynoc
w rodzinie skierowanych déwietlicy, poprzez prowadzenie géjsocjoterapeutycznych, informacyjno
edukacyjnych oraz sportowych, jak rowhiaa prowadzeniu dziatainformacyjno - edukacyjnych
wobec rodzicow lub opiekunow dzieci i mtodajepozostajcych pod opiek swietlicy. Zadaniem
swietlicy jest rownig tagodzenie niedostatku wychowawczego w rodzinigrownanie zalegkzi
w nauce dzieci, pomoc psychologiczno-edukacyjnaediaim, rozwoéj zainteresowai uzdolniei
whasnych dzieci, promowanie zdrowego stylicia wsrod podopiecznycBwietlicy, w szczegolnéi
poprzez zajcia sportoweedukacyjne, gry i zabawy.



Do swietlicy kierowane g dzieci pochodgce z rodzin zagrmnych problemem uzateienia od
substancji psychoaktywnych, nagwajacych tych substancji oraz rodzin, w ktérych panujeemoc.
Podstaw do przygcia dziecka ddSwietlicy jest skierowanie wystawione przez pedagegkolnego,
poradné psychologiczno - pedagogicgn inne specjalistyczne placowki lub zgtoszenie zioGw.
Skierowanie lub zgtoszenie dziecka diwietlicy powinno zawier& podstawowe informacje
o przyczynach skierowania dziecka do placéwki, agjiurodzinnej. W przypadkiskierowa lub
zgtoszé, z ktorych nie wynika bezpgmednio powdd skierowania dziecka do placéwki, pvatoy
swietlicy sami powinni uzasadhiprzyjecie dziecka dcswietlicy (np. na podstawie ustaleustnych
z wychowawg, pracownikiem socjalnym, dzielnicowym czy rodzigerSkierowanie powinno Ity
podstavg do opracowania indywidualnego planu pracy z desok a take biezacego kontaktu ze
szkoh macierzysi dziecka oraz rodzin
2. Cele zadania:

1) Ksztaltowanie wiéciwych postaw spotecznych, tworzenie warunkéw domaentroli
i samorealizacji w rozwoju psychofizycznym;

2) Ksztattowanie umigfnosci wspokycia w grupie, umieitnosci interpersonalnych, komunikacyjnych,
asertywnéci;

3) Pomoc w rozwjzywaniu trudnych sytuacjyciowych;

4) Zapewnienie opieki wychowawczej;

5) Podnoszenie poziomu wiedzy i przezwyeinie trudnéci szkolnych w celu uzyskiwania przez
dziecko lepszych wynikéw w nauce i promocji do klasstpnej, wyréwnanie zalegéoi w nauce,
zapewnienie opieki wychowawczej;

6) Zapoznanie dzieci i mtodzig z mazliwosciami zdrowego i pgytecznego organizowania sobie
i innym wolnego czasu, przyswajanie dobrych nawyka@wtym zakresie, przygotowania do
podejmowania odpowiednich wybor&yciowych;

7) Motywowanie rodzicow lub opiekunéw do pedia leczenia.

3. Przedsewziecie realizowane w ramach zadania:

1) Prowadzenie za¢ informacyjno-edukacyjnych dla podopiecznych;

2) Prowadzenie za§ socjoterapeutycznych dla podopiecznych;

3) Prowadzenie profilaktycznej dziataked informacyjno-edukacyjnej w zakresie rozwywania
probleméw zwazanych z aywaniem substancji psychoaktywnych i przeciwdzietgmzemocy;

4) Prowadzenie pozalekcyjnych gzé&jsportowych dla podopiecznych;

5) Udzielanie wszechstronnej pomocy psychologicznaapedicznej podopiecznym;

6) Motywowanie do zainteresowawdrczych;

7) Wspotpraca z rodzicami lub opiekunami w zakresim@oy psychoedukacyjnej.

4. Wysoka¢ dotacii:

1) Wysokas¢ srodkdw przeznaczonych na zadanie w 2016 r. — 286082zt

2) Wysoka¢ srodkdw przeznaczonych na zadanie w 2017 r. — 286082zt

3) Wysoka¢ srodkdw planowanych na realizacgadania w 2018 r. — 240.120,00 zt (niecesi niz

80.040,00 zt na Zwietlice - uzalenione od daty zawarcia umowy);
4) Wysoka¢ srodkow planowanych na realizagadania w roku 2019 — 240.120,00 zt (nieasj niz
80.040,00 zt na dwietlice rocznie).

5. Wydatki pokrywane z dotaciji:

1) Wynagrodzenia (dopuszcza sifinansowanie skfadek na ZUS i Fundusz Pracy parosh przez
wyptacajcego wynagrodzenie) os6b prowadygch zagcia wiwietlicy tj.:

a) zajecia  socjoterapeutyczne (posiadajcych  kwalifikacje ~ do  prowadzenia  z§j
socjoterapeutycznych tj. studia podyplomowe z zakrgocjoterapii, Studium Socjoterapii lub inne
szkolenie z zakresu socjoterapii tra@g@ min. 100h) w wysokai 40,00 zt brutto za 1 godz.



zegarowy, przy czym liczba godzin pracy socjoterapeuty engj swietlicy finansowana z dotacji
nie maze przekrocz§ 12 godzin tygodniowo,

b) zajecia informacyjno — edukacyjne (posiadajcych stosowne kwalifikacje do prowadzenia takich
zajg¢ - wyksztatcenie wgsze magisterskie na kierunku pedagogika Ilub na ninrgerunku
z przygotowaniem pedagogicznym), w wys&kat0,00 zt brutto za 1 godz. zegaroay

C) zajecia sportowe (posiadajcych stosowne kwalifikacje do prowadzenia takichje&a-
wyksztalcenie wysze magisterskie w zakresie wychowania fizycznegprzggotowaniem
pedagogicznym, tytut zawodowego trenera lub instmak w okrélonej dyscyplinie sportu)
w wysokdaci 40,00 zt brutto za 1 godz. zegarogv

Ogotem liczba godzin pracy wychowawcdw, socjotevape oraz o0séb prowageych zagcia
sportowe w jednegwietlicy, finansowana z dotacjiie maze przekroczy¢ 48 godzin tygodniowo,
w tym 12 godzin zagé¢ socjoterapeutycznych(za wyptkiem okresu lipca — sierpnia oraz okresu ferii
zimowych, kiedy dopuszczaesprae swietlicy w wymiarze 8 godzin dziennie, jedrakliczba godzin
tygodniowo nie mge przekrocz§ 56, w tym 12 godzin socjoterapi§wietlica powinna by czynna
przynajmniej 11 miegcty w roku, przy czymiwietlica musi b¢ czynna minimum 5 dni w tygodniu
przez minimum 3 a maksimum 4 godziny dziennie).

d) Porady psychologaw wysokdci 60,00 zt brutto za 1 godz. zegarogy przy czymliczba godzin
pracy psychologa w jedngjietlicy finansowana z dotacji nie @ przekrocz§ 8 godzin miegicznie.

2) Ryczalt za obslug finansowa i administracyjna (ryczalt przystuguje wycznie za miegce
w ktorychswietlica jest czynna) do wysoka 700,00 zt brutto za 1 miesi i do wysokdci 8.400,00 zt
na caty rok 2018dla jednejswietlicy oraz do wysoksi 700,00 zt brutto za 1 miegi i do wysokaci

8.400,00 zt na caly rok 2018la jednegwietlicy;

3) Zakup materiatow i drobnych elementéw wypogenia swietlicy, przydatnych w prowadzonych
zajeciach socjoterapeutycznych, informacyjno-edukaacsiiny sportowych, zwizanych z realizagj
zada swietlicy, srodkow higienicznych (papier toaletowyceniki jednorazowe, mydto) oraz innych
kosztow zwiyzanych z organizagjpozalekcyjnych zaf sportowychdo wysokdci 3.000,00 ziha caly
rok 2018 dla jednegwietlicy i do wysokdci 3.000,00 zha caty rok 2019dla jednegwietlicy;

4) Wydatki zwigzane z najmem pomieszcfei zaopatrzeniaswietlicy w media do wysokdaci
7.200,00 zt na caty rok 2018&lla jednejswietlicy i do wysokdci 7.200,00 zina caty rok 2019dla
jednejswietlicy.

6. Warunki, jakie winien spetniaé¢ podmiot ubiegajacy sk 0 dotacje na realizacje zadania:

1) Dysponowanie kadg posiadajca kwalifikacje do prowadzenia zsj:

a) socjoterapeutycznych (tj. studia podyplomowe z esikrsocjoterapii, Studium Socjoterapii lub inne
szkolenie z zakresu socjoterapii trag min 100h),

b) informacyjno — edukacyjnych (tj. wyksztalcenie a8ge magisterskie na kierunku pedagogika lub na
innym kierunku z przygotowaniem pedagogicznym),yww tw zakresie profilaktyki uzakaien od
substancji psychoaktywnych, zajwyréwnawczych z indywidualizaghauczania,

c) sportowych (fj. wyksztalcenie wigze magisterskie w zakresie wychowania fizycznego
Z przygotowaniem pedagogicznym, tytut zawodowegendra Iub instruktora w okilenej
dyscyplinie sportu),

potwierdzone odpowiednimi dyplomamiswiadectwami i certyfikatami;



2) Dysponowanie lokalemsktadajcym sk z co najmniej z dwdch niezalgych pomieszcze w tym
sali do zag¢ wyréwnawczych i sali do z& socjoterapeutycznych i pracy indywidualnej, kudtaelib
aneksem kuchennym wypasaymi w sprzt umazliwiajacy przygotowanie prostych positkbw oraz
sanitariatami -udokumentowane stosownym tytutem prawnym waznym przez caly okres realizacji
zadania oraz widciwym oswiadczeniem podmioty

3) Dysponowanie wyposzeniem obejmujacym;

a) stoliki, krzesta, sprg audiowizualny,

b) zestaw komputerowy z oprogramowaniem edukacyjngatjoterapeutycznym,
c) materac do prowadzenia g&jsocjoterapeutycznych i sportowych,

d) elementarny spez sportowy do prowadzenia zajrekreacyjno-sportowych.
Posiadane wyposanie naley udokumentowat oswiadczeniem podmioty

4) Posiadanie co najmniej rocznego dwviadczeniaw realizacji zadania o podobnym charakterze,
udokumentowane wdaiwymi referencjami, z ktérych jednoznacznie wynidaes realizacji zadania.

Il. Prowadzenie klubu miodziezowego w okresie 2018-2019 od dnia podpisania umowjo
7 grudnia 2019 r., jako formy opieki nad dziémi w wieku szkolnym (uczniowie szkoty
ponadpodstawowej).

Zadanie bedzie kontynuowane na zasadach wskazanych w niniejgn ogtoszeniu konkursowym
w roku 2019.

1. Zakres zadania:

Zadanie to obejmuje prowadzenie dziatamierzajcych do udzielenia pomocy miodzie
zrodzin dotknjtych uzalenieniem od substancji psychoaktywnych i/lub przeynog rodzinie
skierowanych do klubu, poprzez prowadzenie ¢&ajsocjoterapeutycznych, informacyjno -—
edukacyjnych oraz sportowych, jak réwhiaa prowadzeniu dziatainformacyjno — edukacyjnych
wobec rodzicow lub opiekunéw miodzie pozostajicych pod opiek klubu. Zadaniem klubu jest
rowniez tagodzenie niedostatku wychowawczego w rodzinigidwnanie zalegkri w nauce, pomoc
psychologiczno-edukacyjna dzieciom, rozwdj zairdevean i uzdolniew wlasnych miodzigy,
promowanie zdrowego stylaycia wéréd podopiecznych klubu, w szczeg&oio poprzezzajecia
sportowe, edukacyjne, gry i zabawy.

Do klubu kierowana jest mtodzigpochodzca z rodzin zagrmnych problemem uzatmienia
od substancji psychoaktywnych, nagwajacych tych substancji oraz rodzin, w ktérych panuje
przemoc. Podstay przyjecia do klubu jest skierowanie wystawione przez geda szkolnego,
poradn¢ psychologiczno - pedagogicgn inne specjalistyczne placoéwki lub zgtoszenie ziodw.
Skierowanie lub zgloszenie do klubu powinno zawiemodstawowe informacje o0 przyczynach
skierowania do placéwki, sytuacji rodzinnej. W pragku skierowa lub zgloszé, z ktérych nie
wynika bezpérednio powdd skierowania do placowki, pracownicyibkl sami powinni uzasadni
przyjecie podopiecznego davietlicy (np. na podstawie ustaleistnych z wychowawveg pracownikiem
socjalnym, dzielnicowym czy rodzicem). Skierowarpewinno by podstawy do opracowania
indywidualnego planu pracy, a tek biezacego kontaktu ze szkpimacierzyst podopiecznego oraz
rodzing.

2. Cele zadania:

1) Ksztaltowanie wiéciwych postaw spotecznych, tworzenie warunkédw doma@ntroli
i samorealizacji w rozwoju psychofizycznym;

2) Ksztattowanie umigjnosci wspokycia w grupie, umieitnosci interpersonalnych, komunikacyjnych,
asertywnéci;



3) Pomoc w rozwjzywaniu trudnych sytuacjyciowych;

4) Zapewnienie opieki wychowawczej;

5) Podnoszenie poziomu wiedzy i przezwyeinie trudnéci szkolnych w celu uzyskiwania przez
podopiecznego lepszych wynikbw w nauce i promoojikthsy nasfpnej, wyrdwnanie zalegsoi
W nauce, zapewnienie opieki wychowawczej;

6) Zapoznanie miodziy z maliwosciami zdrowego i paytecznego organizowania sobie iinnym
wolnego czasu, przyswajanie dobrych nawykow w tykresie, przygotowania do podejmowania
odpowiednich wyborowyciowych;

7) Motywowanie rodzicow lub opiekunéw do pedia leczenia.

3. Przedsewziecie realizowane w ramach zadania

1) Prowadzenie za¢ informacyjno-edukacyjnych dla podopiecznych;

2) Prowadzenie za§ socjoterapeutycznych dla podopiecznych;

3) Prowadzenie profilaktyczne] dziataked informacyjno-edukacyjnej w zakresie rozwywania
problemdéw zwazanych z aywaniem substancji psychoaktywnych i przeciwdzietgmmzemocy;

4) Prowadzenie pozalekcyjnych gz&jsportowych dla podopiecznych;

5) Udzielanie wszechstronnej pomocy psychologicznaagedicznej podopiecznym;

6) Motywowanie do zainteresowaworczych;

7) Wspotpraca z rodzicami lub opiekunami w zakresieoy psychoedukacyjnej;

8) Wspieranie samopomocowych grup miodewych;

9) Udzielanie psychologicznych porad indywidualnych.

4. Wysokasé dotacji:

1) Wysokda¢ srodkdw przeznaczonych na zadanie w 2016 r. — 640024,

2) Wysoka¢ srodkéw przeznaczonych na zadanie w 2017 r. — 640824,

3) Wysoka¢ srodkdéw planowanych na realizaciadania w 2018r. — 75.060,00 zt - uzaiene od
daty zawarcia umowy;

4) Wysokas¢ srodkéw planowanych na realizagadania w roku 2019 — 75.060,00 zt .

5. Wydatki pokrywane z dotaciji:

1) Wynagrodzenia (dopuszcza sifinansowanie sktadek na ZUS i Fundusz Pracy parsh przez

wyptacapcego wynagrodzenie) oséb prowaclzch zagcia wswietlicy tj.:

a) zajecia  socjoterapeutyczne (posiadajcych  kwalifikacje  do  prowadzenia  z4j
socjoterapeutycznych tj. studia podyplomowe z zakreocjoterapii, Studium Socjoterapii lub inne
szkolenie z zakresu socjoterapii tracg min. 100h) w wysokai 40,00 zt brutto za 1 godz.
zegarowy, przy czym liczba godzin pracy socjoterapeuty ris@vana z dotacjinie maze
przekroczyé 8 godzin tygodniowq

b) zajecia informacyjno — edukacyjne (posiadajcych stosowne kwalifikacje do prowadzenia takich
zajg¢ - wyksztalcenie wysze magisterskie na kierunku pedagogika lub na nnrigerunku
Z przygotowaniem pedagogicznym), w wys&tat0,00 zt brutto za 1 godz. zegarogy

C) zajecia sportowe (posiadajcych stosowne kwalifikacje do prowadzenia takichje&a-
wyksztalcenie wysze magisterskie w zakresie wychowania fizycznegprzggotowaniem
pedagogicznym, tytut zawodowego trenera lub instmak w okrélonej dyscyplinie sportu)
w wysokaci 40,00 zt brutto za 1 godz. zegaroay

d) oséb udzielagcych porad indywidualnych (psychologa, specjalistpsychoterapii uzakmien
(dopuszcza siosolz w trakcie certyfikacji) w wysoksi 60,00zt za 1 godz. zegarawprzy czym
liczba godzin o0s6b udzielglych porad indywidualnych finansowana z dotacje maze
przekroczyé 10 godzin tygodniowo



Ogotem liczba godzin pracy wychowawcow, socjotetdpw, osob prowadeych zagcia
sportowe oraz udzielgjych porad indywidualnych, finansowana z dotadgi maze przekroczy 50
godzin tygodniowo, w tym 8 godzin zaj¢ socjoterapeutycznych

2) Ryczalt za obslug finansowa i administracyjna (ryczalt przystuguje wycznie za miegce
w ktorych klub jest czynny) do wysoé@ 700,00 zt brutto za 1 miesi i do wysokdci 8.400,00 zt na
caly rok 2018oraz do wysokéi 700,00 zt brutto za 1 miegi i do wysokdci 8.400,00 zt na caly rok
2019

3) Zakup materiatéw i drobnych elementéw wyposenia klubu, przydatnych w prowadzonych
zajeciach socjoterapeutycznych, informacyjno-edukaaosiiny sportowych, zwizanych z realizagj
zada klubu, srodkéw higienicznych (papier toaletowyeceniki jednorazowe, mydto) oraz innych
kosztow zwazanych z organizagjpozalekcyjnych zaf sportowychdo wysokdaci 3.000,00 zha caty
rok 2018i do wysokdci 3.000,00 zha caty rok 2019

4) Wydatki zwigzane z najmem pomieszcxei zaopatrzenia klubu w meddo wysokdci 7.200,00 zt
na caly rok 2018i do wysokdaci 7.200,00 zha caly rok 2019

5) Telefon—do wysokdci 420,00zt. na caty rok 2018do wysokdci 420,00zt na caty rok 209.

6. Warunki, jakie winien spetniaé¢ podmiot ubiegajacy sie o dotacj na realizacjg zadania.

1) Dysponowanie kadg posiadajca kwalifikacje do prowadzenia zsj

a) socjoterapeutycznych (tj. studia podyplomowelzresu socjoterapii, Studium Socjoterapii lub inne
szkolenie z zakresu socjoterapii tracg min 100h),

b) informacyjno — edukacyjnych (tj. wyksztalcenigasze magisterskie na kierunku pedagogika lub na
innym Kkierunku z przygotowaniem pedagogicznym), yn tw zakresie profilaktyki uzamaien od
substancji psychoaktywnych, zajwyréwnawczych z indywidualizaghauczania,

c) sportowych (ti. wyksztalcenie wsgze magisterskie w zakresie wychowania fizycznego
Z przygotowaniem pedagogicznym, tytut zawodowegadra lub instruktora w olkdlenej dyscyplinie
sportu),

d) porad indywidualnych (tjpsycholog, specjalista psychoterapii uzalen (dopuszcza giosole w
trakcie certyfikacji) posiadagy odpowiednie kwalifikacje zawodowe)

potwierdzone odpowiednimidyplomami, swiadectwami i certyfikatami.

2) Dysponowanie lokalem;
Dysponowanie lokalem skladaym sk co najmniej z dwdch niezaleych pomieszcze w tym sali do

zaje¢ wyréwnawczych i sali do z&§ socjoterapeutycznych i pracy indywidualnej, kudtaertub
aneksem kuchennym wypasaymi w sprzt umazliwiajacy przygotowanie prostych positkbw oraz
sanitariatami -udokumentowane stosownym tytutem prawnym wznym przez caly okres realizacji
zadania oraz widciwym oswiadczeniem podmiotu

3) Dysponowanie wyposzeniem obejmujacym;

a) stoliki, krzesta, sprg audiowizualny,

b) zestaw komputerowy z oprogramowaniem edukacyjngatjoterapeutycznym,
¢) materac do prowadzenia gasocjoterapeutycznych i sportowych,

d) elementarny spez sportowy do prowadzenia zajrekreacyjno-sportowych.
Posiadane wyposanie lokalu nalgy udokumentowaé oswiadczeniem podmiotu

d) posiadanie co najmniej rocznego diwiadczeniaw realizacji zadania o podobnym charakterze,
udokumentowane wdaiwymi referencjami, z ktérych jednoznacznie wynikaes realizacji zadania



[ll. SKEADANIE OFERT

1. Kompletne oferty naly sklad& na formularzu stanowtym zahcznik nr 1 do niniejszego
ogtoszenigdostpny od dnia ukazania¢shiniejszego ogtoszenia na stronie internetowegtuzMiasta
Kedzierzyn-Kale - www.kedzierzynkozle.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznych)
w nieprzekraczalnym terminie do drii@.01.2018 rw Kancelarii Ogolnej Urgdu Miasta Kdzierzyn-
KoZle, ul. Piramowicza 32, pokoj nr 139 (w godzinachgy Urzdu).

2. Do oferty ,Zadanie | — Prowadzenigswietlicy socjoterapeutycznej” nalezy dotaczyé nastepujace

zalaczniki:

1) Aktualny odpis z Krajowego Rejestrad®wego lub innego rejestru obemkowego dla oferenta;

2) Zezwolenie na prowadzenie placéwki wsparcia dzigongydane przez Prezydenta Miasta
Kedzierzyn-Kale, potwierdzone przez Miejski s&bdek Pomocy nie wczeiej niz 3 miesice
przed dat wyznaczog na zt@zenie ofert;

3) Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostathidzmatalngci oferenta (z catej dziatalgo
oferenta). W przypadku braku bigego sprawozdania naleprzedtay¢ ostatnie sprawozdanie,
jakim podmiot dysponuje wraz zwiadczeniem o terminie zienia aktualnych sprawozita

4) Statut oferenta;

5) Tytut prawny do lokalu, w ktérym oferent zamierzeowadzt oferowam dziatalng¢ wraz z
oswiadczeniem;

6) Kopie dyploméw swiadectw i certyfikatow dotyeych osob prowadeych zagcia;

7) Oswiadczenie dotycee wyposaenia lokalu;

8) Referencje zawierage jednoznaczne potwierdzenie co najmniej rocznepdwiadczenia
w realizacji zadania o podobnych charakterze;

9) Program za¢ socjoterapeutycznych na poszczegllne lata wrazgalnp liczba godzin
planowanych do realizacji na poszczegdlne blokiatyozne zawierage cele i metody realizacii
oraz ewaluacji;

10) Program zai¢ informacyjno-edukacyjnych na poszczegoélne latazwraogéln liczbg godzin
planowanych do realizacji na poszczegolne blokiatgozne zawiergge cele i metody realizacji
oraz ewaluacji;

11) Program zaj¢ sportowych na poszczegélne lata wraz z ogdiczbg godzin planowanych do
realizacji na poszczegolne bloki tematyczne zajydeeacele i metody realizacji oraz ewaluaciji;

12) Harmonogram zgf na poszczegolne lata z uwedhieniem osob prowadeych zagcia.

3. Do oferty ,Zadania Il — Prowadzenie klubu miodzezowego” nalery dolgczyé nastepujace

zalaczniki:

1) Aktualny odpis z Krajowego Rejestrad®wego lub innego rejestru obemkowego dla oferenta;

2) Zezwolenie na prowadzenie placowki wsparcia dzigongydane przez Prezydenta Miasta
Kedzierzyn-Kale, potwierdzone przez Miejski s&bdek Pomocy nie wczeiej niz 3 miesice
przed dat wyznaczog na zt@zenie ofert;

3) Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostathidzmatalngci oferenta (z catej dziatalgo
oferenta). W przypadku braku bigego sprawozdania naleprzedtay¢ ostatnie sprawozdanie,
jakim podmiot dysponuje wraz zwiadczeniem o terminie ztenia aktualnych sprawozata

4) Statut oferenta;

5) Tytut prawny do lokalu, w ktérym oferent zamierzaowadzt oferowan dziatalng¢ wraz
z ;dwiadczeniem;

6) Kopie dyploméw swiadectw i certyfikatow dotyegych oséb prowadzych zagcia;

7) Oswiadczenie dotycee wyposaenia lokalu;



8) Referencje zawierage jednoznaczne potwierdzenie co najmniej rocznelpdwiadczenia
w realizacji zadania o podobnych charakterze;

9) Program zaj¢ socjoterapeutycznych na poszczegoélne lata wrazgalnp liczbg godzin
planowanych do realizacji na poszczegdlne blokiatyoczne zawierage cele i metody realizaciji
oraz informacja o ewaluaciji;

10) Program zaj¢ informacyjno-edukacyjnych na poszczegoélne latazwzaogoln liczba godzin
planowanych do realizacji na poszczegdlne blokiatyoczne zawierage cele i metody realizacii
oraz informacja o ewaluaciji;

11) Program zaj¢ sportowych na poszczegélne lata wraz z ogdiczbg godzin planowanych do
realizacji na poszczegolne bloki tematyczne zayieeacele i metody realizacji oraz informacja o
ewaluacji;

12) Harmonogram zaf na poszczegolne lata ze wskazaniem 0sob prawgctz zagcia.

13) Harmonogram porad indywidualnych na poszczegolize la

4. Kopie dokumentéw datzanych do oferty powinny bypaswiadczone za zgod®&é z oryginatem,
w przypadku dokumentow zawiegaych 2 lub wgcej stron dopuszczagspotwierdzenie za zgodgd
Z oryginatem na pierwszej stronie wraz z podanigonsktérych to potwierdzenie dotyczy.

5. Oferty wraz z zatznikami naley umiescic w zamknétej kopercie z napisemKonkurs na
realizacje zadan publicznych Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych —.....(nazwa zadania)....."..

6. Oferty ziczone po terminie wskazanym w pkt 1. nggfprozpatrywane.
7. Oferty ztaone w kopertach wykazagychslady naruszenia niegllg rozpatrywane.

IV. TERMIN, TRYB i KRYTERIA ROZPATRYWANIA OFERT.

1. Otwarcie i rozpatrzenie ofert nagt w dniu 11.01.2018 r.przez komisj konkursove powotarn
przez Prezydenta Miasta. Wybor oferty zostanie deky niezwlocznie po rozpatrzeniu ofert
i dokonaniu ich oceny oraz ogtoszony w Biuletynidotmacji Publicznej, na stronie internetowej
Urzedu Miasta.

2. Gmina zastrzega sobie prawo wezwania oferentalwuzupetnienia oferty lub ztenia wyjgnien.
Nieuzupetnienie dokumentéw w wyznaczonym terminigpoveoduje pozostawienie oferty bez
rozpatrzenia.

3. Oferty kompletne i spetnigje wszystkie wymogi formalne ocenianglpwedtug kryteridéw:
1) mozliwosé realizacji zadania publicznego (max 3 pkty):
a) dysponowanie kaglspetniagca warunki okrélone w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert
(TAK: 1 pkt, NIE: O pkt),
b) dysponowanie lokalem przez caly okres realizzajiania
(TAK: 1 pkt, NIE: O pkt),
C) zapisy statutu pozwalgna realizagj zadania
(TAK: 1 pkt, NIE: O pkt);
2) kalkulacj e kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w adesieniu do zakresu rzeczowego
zadania (max 2 pkty):
a) kalkulacja obejmuje w calo zakres rzeczowy zadania
(TAK: 1 pkt, NIE: O pkt),
b) wysokaé¢ dotacji wynikajca z kalkulacji jest msza nk okreslona w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert (+ 1 pkt);



3) jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, ktére leda realizowaty zadanie:
- dla swietlic socjoterapeutycznych(zadanie Imax 5 pkt):
- socjoterapeuta (TAK: 1 pkt, NIE: O pkt),
- wigcej niz 1 socjoterapeuta +1 pkt,
- osoba prowadia zagcia sportowe (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt);
- psycholog (TAK: 1 pkt, NIE: O pkt);
- lokal, w ktérym lgdzie prowadzone zadanie nie ma barier architektogith, znajduje gina
parterze lub posiada wiadub podjazd dla oséb niepetinosprawnych +1 pkt;
- dla klubu miodziezowego(zadanie Il)max 6 pkt):
- socjoterapeuta (TAK: 1 pkt, NIE: O pkt),
- wigcej niz 1 socjoterapeuta +1 pkt,
- osoba prowadga zagcia sportowe (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt);
- psycholog (TAK: 1 pkt, NIE: O pkt);
- specjalista psychoterapii uzahgen (TAK: 1 pkt, NIE: O pkt);
- lokal, w ktérym ledzie prowadzone zadanie nie ma barier architektogith, znajduje sina
parterze lub posiada wiadub podjazd dla oséb niepetinosprawnych +1 pkt;
4) udziat srodkow finansowych wiasnych lubsrodkéw pochodzcych z innychzrédet w realizacji
zadania (max 1 pkt): oferent, ktéry ma najwgszy udziat procentowyrodkéw finansowych wtasnych
lub srodkéw pochodgecych z innycherédet + 1 pkt;
5) wkiad rzeczowy i osobowy (w tymswiadczenia wolontariuszy i pra@ spoteczm cztonkow)
(max 2 pkty);
a) w kalkulacji kosztéw uwzgtiniono wkitad osobowy
(TAK: 1 pkt, NIE: O pkt),
b) w kalkulacji kosztéw uwzgtiniono wkiad rzeczowy
(TAK: 1 pkt, NIE: O pkt),
6) analiza i ocena realizacji zada publicznych zleconych w latach poprzednichbiorgc pod uwag
rzetelng¢ i terminowa¢ oraz sposoéb rozliczenia otrzymanych na tersroelkdw (max 4 pkty);
a) oferent realizowat zadania publiczne zleconepgmire Kedzierzyn-Kale
(TAK: 1 pkt, NIE: O pkt),
b) rzetelné¢ (zadanie byto realizowane zgodnie z harmonogramemiki prowadzonych kontroli
byly pozytywne, dokumentacja prowadzona nadue) (+ 1 pkt),
c) terminowd¢ (dokumenty skladane byly w terminach ckoeych w umowie Iub innych
dokumentach, ktére dotyczyty realizacji zadanial (pkt),
d) sposob rozliczaniarodkow finansowych (dokumentacja prowadzona pryéjie, dokumenty
opisywane prawidtowo, dokumenty wymaggg korekty lub wyjénienia skltadane niezwiocznie,
uwagi i korekty uwzgldniane w nagpnych rozliczeniach) (+ 1 pkt).

4. Dotacja mee zosté przyznana oferentom, ktorzy zipoferty kompletne i wane, a po dokonaniu
ich oceny, zgodnie z kryteriami okienymi w pkt. 3, Komisja stwierdzize € one najbardziej
korzystne.

5. W otwartym konkursie ofert e zostéa wybrana wgcej niz jedna oferta.

V. POSTANOWIENIA KO NCOWE
1. Gmina zastrzega sobie misvos¢ zamkngcia konkursu bez wyboru oferty.

2. Gmina zastrzega sobie prawo uniemiania konkursu w przypadku, gdy zadaniagtébjotwartym
konkursem ofert nie znajdsic w zatwierdzonym uchwatRady Miasta Kdzierzyn-Kale budzecie
miasta na rok 2018 oraz Gminnym Programie ProflkiktRozwiazywania Probleméw Alkoholowych
i Narkotykowych na rok 2018.

3. Gmina zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umow aypadku, gdy zadania aitg¢ otwartym
konkursem ofert nie znajdsic w zatwierdzonym uchwatRady Miasta Kdzierzyn-Kale Gminnym



Programie Profilaktyki i Rozvwazywania Problemow Alkoholowych i Narkotykowych rakr2019 oraz
budzecie miasta na rok 2019.

4. Gmina uniewani otwarty konkurs ofert w przypadku nie zémiazadnej oferty lub gdy wszystkie
oferty nie keda spetnialy wymogow zawartych w ogtoszeniu.

5. Informacja o uniewznieniu otwartego konkursu ofert upubliczniona zogtaw Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszé&lrzedu Miasta oraz na stronie internetowej &tz Miasta.

6. Szczegotowe ustalenia dotyce formy i termindw przekazywania dotacji, trybaopitermindw jej
rozliczenia zostanokreslone w umowach zlecggych realizagj zadania.

7. Gmina zastrzega sobie prawo wprowadzania zmianwarzgch umowach, zmieniggych warunki
konkursu, w przypadkach gdy zmiany te wyikeda ze zmiany przepiséw prawnych.

8. Dodatkowych informacji na temat warunkow uzyskad@tacji udzielaj pracownicy Wydziatu

Polityki Mieszkaniowej, Spraw Socjalnych i Zdrowiddrzedu Miasta Kdzierzyn-Kale,
ul. Piramowicza 32, pokéj nr 128 i 129-130, tel.40r50 316 lub 77 40 50 317.
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