Zatacznik do Zarzagdzenia Nr 1880/PMS/2018
Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle
Z dnia 4 stycznia 2018 r.

Ogloszenie otwartego konkursu ofert
na wsparcie realizacji zadania publicznego Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie edukacji i terapii 0séb
z autyzmem-Trening umiejetnosci spotecznych

Na postawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z p6zn. zm.) oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz.2077) i budzetu miasta na rok 2018.

Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle
oglasza otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego Gminy Kedzierzyn-Kozle
w zakresie edukacji i terapii 0s6b z autyzmem-Trening umiejetnosci spolecznych od daty zawarcia
umowy do 8 grudnia 2020 r.

W konkursie moga wzigé udziat organizacje pozarzadowe oraz o0soby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

I OPIS ZADANIA

1. Cel i zakres zadania

Pomoc w zakresie opieki, edukacji, terapii i rehabilitacji dzieci, mtodziezy i dorostych niepetnosprawnych
Z autyzmem oraz niepetnosprawnosciami sprzezonymi z autyzmem poprzez prowadzenie swietlicy
terapeutycznej.

2. Wysokosé dotacji

1) Wysokos¢ srodkow ujetych w budzecie przeznaczonych na zadanie w 2017 r.— 30.000,00 zk;

2) Wysokos¢ $rodkow ujetych w budzecie przeznaczonych na zadanie w 2018 r.-30.000,00 zi
(uzaleznione od daty zawarcia umowy);

3) Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje zadania w 2019 r.—30.000,00 zk;

4) Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje zadania w 2020 r.—30.000,00 z1.

3. Wydatki pokrywane z dotacji

1) wynagrodzenia (bez sktadek na ZUS i Fundusz Pracy ponoszonych przez wyptacajacego wynagrodzenie)
0s6b zatrudnionych w $wietlicy ( terapeuci z wyksztatceniem wyzszym w zakresie oligofrenopedagogiki lub
pedagogiki z ukonczonymi studiami podyplomowymi lub kursem kwalifikacyjnym w zakresie
oligofrenopedagogiki), posiadajagcych przygotowanie do prowadzenia Treningu Umiejetnosci Spotecznych,
przy czym wysokos¢ tego wynagrodzenia nie moze przekroczy¢ kwoty 40 zt za godzing zegarows, a liczba
godzin pracy finansowanych z dotacji nie moze przekroczy¢ 38 godz. miesiecznie;

2) wydatki z tytulu najmu pomieszczen (media) - do wysokosci 15.000,00 zt w 2018 r., w 2019 r. oraz
w 2020 r.;

3) zakup sprzetu i materiatdw niezbgdnych do prowadzenia zaje¢ - do wysokosci 3.600,00 zt w 2018 r.,
w 2019 r. oraz w 2020 r.

4. Warunki, jakie winien spelnia¢ podmiot ubiegajacy sie o dotacje na realizacje zadania:

1) dysponowanie kadra posiadajaca kwalifikacje do realizacji przedmiotowego zadania (wyksztatcenie wyzsze
w zakresie oligofrenopedagogiki lub pedagogiki z ukonczonymi studiami podyplomowymi lub kursem
kwalifikacyjnym w zakresie oligofrenopedagogiki), oraz posiadajaca przygotowanie do prowadzenia Treningu
Umiejetnosci Spotecznych potwierdzone stosownymi dyplomami, $wiadectwami i certyfikatami, dajacymi
uprawnienia do wykonywania zawodu;

2) dysponowanie lokalem przydatnym do realizacji zadan $wietlicy, potwierdzone tytutem prawnym
obowiazujacym przez caty okres realizacji zadania;

3) posiadanie doswiadczenia w realizacji zadania o podobnym charakterze, udokumentowane referencjami.



I1. SKLADANIE OFERT

1. Kompletne oferty nalezy sktada¢ na formularzu stanowiacym zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. (dostepny od dnia ukazania si¢ niniejszego ogtoszenia na
stronie internetowej BIP Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle — www.kedzierzynkozle.pl) w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 26.01.2018 r. w Kancelarii Og6lnej Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle, ul. Piramowicza 32,
pokdj nr 139.

2. Do oferty nalezy dolaczy¢ nastepujace zalgczniki:

1) odpis z rejestru obowiazkowego dla oferenta, wystawiony po ostatniej zmianie, jednak nie wczesniej niz 6
miesiecy przed data wyznaczong na ztozenie ofert (w przypadku posiadania wpisu do Krajowego Rejestru
Sadowego przedtozenie jego odpisu nie jest wymagane);

2) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za rok 2017 dziatalnosci oferenta (z catej dziatalnosci oferenta) lub
w przypadku jego braku oswiadczenie wraz ze sprawozdaniem merytorycznym i finansowym za 2016 rok;

3) statut oferenta;

4) tytut prawny do lokalu, w ktérym oferent zamierza prowadzi¢ oferowang dziatalnos¢, o ktorym mowa w pkt.
1.4.2);

5) kopie dyplomdw, $wiadectw i certyfikatow, o ktérych mowa w opisie warunkow, jakie powinien spetnia¢
podmiot wykonujacy te zadania (pkt. 1.4.1);

6) referencje, o ktérych mowa w pkt. 1.4.3), winne zawiera¢ jednoznaczne potwierdzenie okresu realizacji
zadan, ktére potwierdzaja doswiadczenie;

7) harmonogram pracy $wietlicy na poszczegolne lata;

8) program zaje¢ edukacyjnych i terapeutycznych na poszczegélne lata.

3. Kopie dokumentéw dotagczanych do oferty powinny by¢ poswiadczone za zgodnosé z oryginatem (na kazdej
stronie) lub w przypadku np. statutu i innych dokumentéw zawierajacych wiecej niz 2 strony potwierdzenie za
zgodnos¢ z oryginatem na ostatniej stronie dokumentu z informacja jakich stron to potwierdzenie dotyczy.

4. Oferty wraz z zatacznikami nalezy umiesci¢ w zamknietej kopercie z napisem ,,Konkurs na wsparcie
realizacji zadania publicznego Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie edukacji i terapii 0séb z autyzmem —
Trening umiejetnosci spolecznych”.

5. Oferty ztozone po terminie, wskazanym w pkt 11.1, nie beda rozpatrywane.
I1l. TERMIN, TRYB | KRYTERIA ROZPATRYWANIA OFERT.

1. Otwarcie i rozpatrzenie ofert nastapi w dniu 29.01.2018 r. przez komisj¢ konkursowa powotang przez
Prezydenta Miasta. Wybér oferty zostanie dokonany niezwtocznie po rozpatrzeniu ofert i dokonaniu ich oceny
oraz ogtoszony w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Miasta, jak réwniez na
tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta.

2. Gmina zastrzega sobie prawo wezwania oferenta w celu uzupetnienia oferty lub ztozenia wyjasnien.
Nieuzupetnienie  dokumentbw w  wyznaczonym  terminie  spowoduje  pozostawienie  oferty
bez rozpatrzenia.

3. Oferty kompletne i spetniajace wszystkie wymogi formalne oceniane beda wedtug nastepujacych kryteriéw
okreslonych w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z p6zn. zm.):
1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego (max 3 pkty):
a) dysponowanie kadra spetniajaca warunki okreslone w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
b) dysponowanie lokalem przez caty okres realizacji zadania
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
C) zapisy statutu pozwalajg na realizacje zadania
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt);
2) kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania (max 2 pkty):
a) kalkulacja obejmuje w catosci zakres rzeczowy zadania
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
b) wysokos¢ dotacji wynikajaca z kalkulacji jest nizsza niz okreslona w ogtoszeniu o otwartym konkursie
ofert (+ 1 pkt);


http://www.kedzierzynkozle.pl/

3) jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, ktore beda realizowaly zadanie (max 3 pkt):
- terapeuta (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
- wiecej niz 1 terapeuta +1 pkt,
- lokal, w ktérym bedzie prowadzone zadanie nie ma barier architektonicznych, znajduje sie na parterze
lub posiada winde lub podjazd dla os6b niepetnosprawnych +1 pkt;
4) udzial srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrédet w realizacji zadania
(max 1 pkt): oferent, ktory ma najwyzszy udziat procentowy srodkow finansowych wiasnych lub srodkow
pochodzacych z innych zrodet + 1 pkt;
5) wklad rzeczowy i osobowy (w tym s$wiadczenia wolontariuszy i prace spoleczna czionkow)
(max 2 pkty);
a) w kalkulacji kosztéw uwzgledniono wktad osobowy
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
b) w kalkulacji kosztow uwzgledniono wkiad rzeczowy
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
6) analiza i ocena realizacji zadan publicznych zleconych w latach poprzednich, biorgc pod uwage
rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow (max 4 pkty);
a) oferent realizowat zadania publiczne zlecone przez gming Kedzierzyn-Kozle
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
b) rzetelnos¢ (zadanie byto realizowane zgodnie z harmonogramem, wyniki prowadzonych kontroli byty
pozytywne, dokumentacja prowadzona na biezaco) (+ 1 pkt),
¢) terminowos¢ (dokumenty sktadane byty w terminach okreslonych w umowie lub innych dokumentach,
ktore dotyczyty realizacji zadania) (+ 1 pkt),
d) sposoéb rozliczania srodkéw finansowych (dokumentacja prowadzona przejrzyscie, dokumenty opisywane
prawidtowo, dokumenty wymagajace korekty lub wyjasnienia sktadane niezwiocznie, uwagi i korekty
uwzgledniane w nastepnych rozliczeniach) (+ 1 pkt).

4. Dotacja moze zosta¢ przyznana oferentom, ktérzy ztoza oferty kompletne i wazne, a po dokonaniu ich
oceny, zgodnie z kryteriami okreslonymi w pkt. 3, Komisja stwierdzi, ze sa one najbardziej korzystne.

5. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wiecej niz jedna oferta.
IV. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Gmina zastrzega sobie mozliwos¢ zamknigcia konkursu bez wyboru oferty.

2. Gmina uniewazni otwarty konkurs ofert w przypadku nie ztozenia zadnej oferty lub gdy wszystkie oferty nie
beda spetniaty wymogéw zawartych w ogtoszeniu.

3. Informacja o uniewaznieniu otwartego konkursu ofert upubliczniona zostanie w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta.

4. Kwota przyznana na wsparcie realizacji zadania moze by¢ nizsza od wskazanej w ogtoszeniu.

5. Gmina zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umowy w przypadku, gdy zadanie objete otwartym konkursem
ofert nie znajdzie sie w zatwierdzonym uchwatami Rady Miasta Kedzierzyn—-Kozle budzecie miasta na lata
2019-2020.

6. Szczegbtowe ustalenia dotyczace formy i termindw przekazywania dotacji, trybu oraz termindw jej
rozliczenia zostang okreslone w umowach zlecajacych realizacje zadania.

7. Dodatkowych informacji na temat warunkéw uzyskania dotacji udziela pracownik Wydziatu Polityki
Mieszkaniowej, Spraw Socjalnych i Zdrowia Urzgdu Miasta Kedzierzyn-Kozle, ul. Piramowicza 32,
pokoj nr 133, tel. 077 40 34 492.

Odpowiedzialny za sporzadzenie informacji:
Zastepca Kierownika Wydziatu

Polityki Mieszkaniowej,

Spraw Socjalnych i Zdrowia

Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle

Maja Mrozek - Dobber (-)




